
 ESTADO DE MATO GROSSO DO SUL 
 PODER JUDICIÁRIO 
 GUIA DE RECOLHIMENTO JUDICIAL  GRJ 

 DATA  UNID. EMISSORA 

 09/06/2014  10000-55 
 Nº 

 001.1131600-46 
 TOTAL 

 DADOS DO INTERESSADO PELO RECOLHIMENTO 

 Nome  :  tirmiano do nascimento elias 
 Endereço  : 
 DADOS DO PROCESSO 

 Número  :  0818865-40.2014.8.12.0001 
 Tipo de custas  :  Taxa Judiciária - Lei 3.779/09  Data do cálculo  :  26/05/2014 
 Requerente  :  Tirmiano do Nascimento Elias 
 Requerido  :  GILBRAZ MARQUES DA SILVA 
 Nome da ação  :  Procedimento Ordinário 
 Área  :  Cível 
 Valor da causa  :  R$ 500,00  Perc. cálculo  :  100,00 % 
 Cartório  :  11º Ofício Cível 
 Comarca  :  Campo Grande 
 TERCEIROS  SUBTOTAL R$ 19,04 

 CÓDIGO  CALCULADO  PAGO  VALOR 

 FUNADEP - Lei Complementar 122/2007 
 Recolhimento: FUNADEP -Lei Complementar 122/2007  200  19,04  0,00  19,04 
 Valor: 19,04 

 TAXA JUDICIÁRIA - LEI 3.779/09  SUBTOTAL R$ 285,60 
 CÓDIGO  CALCULADO  PAGO  VALOR 

 Ações - Lei 3.779/09 
 Recolhimento: Preparo de Ação  408  285,60  0,00  285,60 
 Tabela: Tabela A -  Lei 3.779/09 
 Valor ação: 500,00 

 TOTAL A RECOLHER 
 PAGAMENTO SOMENTE POR MEIO DE BOLETO BANCÁRIO  R$ 304,64 

 (16,00 UFERMS) 

 R$ 304,64 
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 CERTIDÃO DE PAGAMENTO DE GUIA 

 Autos: 0818865-40.2014.8.12.0001 
 Classe: Procedimento Ordinário 

 Certifico, para os devidos fins, que a guia abaixo foi devidamente quitada conforme relação de pagamentos 
 dos boletos apresentada:  

 DADOS DA GUIA 
 INTERESSADO  EMISSÃO 

 tirmiano do nascimento elias  26/05/2014 
 ENDEREÇO  NÚMERO 

 001.1131600-46 
 VALOR (R$) 

 304,64 

 DADOS DO CÁLCULO 
 TIPO DE CUSTAS  PERCENTUAL DE REDUÇÃO  DATA 

 Taxa Judiciária - Lei 3.779/09  0  26/05/2014 
 CLASSE  PARCELA 

 Procedimento Ordinário  Única 
 VALOR DA CAUSA (R$)  DATA DO VALOR DA AÇÃO  PERCENTUAL DE CÁLCULO  PERCENTUAL DE RATEIO 

 500,00  26/05/2014  100  100 

 DADOS DO PAGAMENTO 
 BOLETO  FAVORECIDO  VALOR (R$)  DATA DO PAGTO 

 10011131600  Tribunal de Justiça  304,64  26/05/2014 

 Campo Grande, 9 de junho de 2014. 

 Escrivã(o) Judicial 
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Poder Judiciário do Estado de Mato Grosso do Sul
Comarca de Campo Grande

11ª Vara Cível

Autos n° 0818865-40.2014.8.12.0001 
Ação: Procedimento Ordinário
Requerente:  Tirmiano do Nascimento Elias 
Requerido: GILBRAZ MARQUES DA SILVA e outros

Vistos, etc.

Tirmiano do Nascimento Elias propõe a presente ação em 
desfavor de Seleta Sociedade Caritativa e Humanitária Quadro de Campo 
Grande – MS-S.S.C.H.; Chapa Eleita da Diretoria Executiva do Quadro de 
Campo Grande-MS; Conselho Fiscal da Diretoria Executiva do Quadro de 
Campo Grande-MS; Chapa Eleita do Conselho Fiscal da Diretoria Executiva do 
Quadro de Campo Grande-MS e Seleta Sociedade Caritativa e Humanitária 
Grande Quadro – S.S.C.H., objetivando, em resumo, a declaração de nulidade da 
eleição da Diretoria Executiva e respectivo Conselho Fiscal da Seleta Sociedade 
Caritativa e Humanitária Quadro de Campo Grande – MS-S.S.C.H., realizada em 
09/12/2013 para o triênio 2014-2016, bem como seus feitos jurídicos e a exibição dos 
documentos elencados na inicial.

Para tanto, narra que as eleições realizadas em 09/12/2013, para o 
triênio 2014-2016, incorreram em diversas irregularidades que macularam o pleito 
eleitoral e apontando o que entende ter ocorrido com inobservância ao previsto no 
Estatuto Social da associação.

Pretende a concessão de medida liminar para determinar o imediato 
afastamento da Diretoria Executiva e Conselho Fiscal em exercício (triênio 2014/16); 
nomeação de promotor de justiça, como interventor, para assumir o comando da 
associação; convocação da assembleia para definir a duração do mandato da Diretoria 
Executiva e Conselho Fiscal; convocação de assembleia para eleger junta 
governativa; vedar emissão de determinações pelo Grande Quadro da S.S.C.H.; 
determinar a nulidade absoluta das Determinações 003/2012, 007/2012, 003/2013 e 
006/2013; afastar a incidência do Código Disciplinar da Associação; determinar a 
juntada da averbação do Código Disciplinar da Associação; que seja efetuado o 
depósito em juízo do documento original: Determinações 003/2012, 007/2012, 
003/2013 e 006/2013, das Atas Eleitorais da Diretoria Executiva e Conselho Fiscal, 
da Relação dos Associados aptos a votar e ser votado.

Este o breve relato.
Decido.

Para a concessão da tutela antecipada é imprescindível que, a par da 
verossimilhança do direito invocado, reste igualmente demonstrado que, acaso não 
concedida a medida, ficará o postulante exposto a prejuízo irreparável ou de difícil 
reparação. 

Entretanto, a questão depende da análise a ser feita nestes autos, 
mediante regular instrução do feito e prévia oitiva da parte contrária.

Bem de ver, portanto, que não se fazem presentes os requisitos 
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Poder Judiciário do Estado de Mato Grosso do Sul
Comarca de Campo Grande

11ª Vara Cível
autorizadores para o deferimento da tutela de urgência reclamada, pois não se 
encontra nos autos qualquer prova inequívoca que conduza, estreme de dúvidas, à 
plausibilidade do alegado na inicial, pelo que a questão não poderá prescindir da 
instauração do contraditório para ser dirimida.

Pelo exposto, indefiro o pedido liminar constante na inicial.
Proceda-se à citação nestes autos e no apenso, pois até o 

momento não foi expedida carta de citação os réus naqueles autos.
Apos, citem-se com as advertências legais.
Int.

Campo Grande, 10/06/2014.

José Eduardo Neder Meneghelli
Juiz de Direito
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 TJ/MS - COMARCA DE CAMPO GRANDE  Emitido em: 27/06/2014 11:36 
 Certidão - Processo 0818865-40.2014.8.12.0001  Página: 1 

 CERTIDÃO DE PUBLICAÇÃO DE RELAÇÃO 

           Certifico   e   dou   fé   que   o   ato   abaixo,   constante   da   relação   nº   0143/2014,   foi   publicada   no   Diário   da 
 Justiça   nº   3141,   do   dia   27/06/2014,   página   162/167,   com   circulação   em   27/06/2014,   conforme   disposto   no 
 Código de Normas da Corregedoria Geral da Justiça. 

 Advogado 
 Tirmiano do Nascimento Elias (OAB 13985/MS) 

           Teor   do   ato:   "Pelo   exposto,   indefiro   o   pedido   liminar   constante   na   inicial.   Proceda-se   à   citação   nestes 
 autos   e   no   apenso,   pois   até   o   momento   não   foi   expedida   carta   de   citação   os   réus   naqueles   autos.   Apos, 
 citem-se com as advertências legais. Int." 

           Do que dou fé.  
           Campo Grande, 27 de junho de 2014. 

           Escrivã(o) Judicial 
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TIRMIANO N ELIAS                                 
Advogado - OAB/MS 13985                                                                              

 
 

 
Quarto Mandamento da Advocacia 

"Luta: Teu dever é lutar pelo direito; porém, no dia em que encontrares o direito em conflito com a justiça, luta pela justiça". 

 

 

 

1

EXCELENTÍSSIMO SENHOR DOUTOR JUIZ DE DIREITO DA 11ª  VARA CIVIL DA 
COMARCA DE CAMPO GRANDE-MS. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Processo cód. : 0818865-40.2014.8.12.0001 
 
 
 
 
    TIRMIANO DO NASCIMENTO ELIAS, já qualificado nos 
autos da AÇÃO ORDINÁRIA DE NULIDADE DE PLEITO ELEITORAL  C/C EXIBITÓRIA 
DE DOCUMENTOS, nº 0818865-40.2014.8.12.0001, em trâmite por esse Juízo, em 
causa própria, vem respeitosamente, à presença de V. Ex.ª, para requerer 
ADITAMENTO DA INICIAL,  nos seguintes termos: 
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TIRMIANO N ELIAS                                 
Advogado - OAB/MS 13985                                                                              

 
 

 
Quarto Mandamento da Advocacia 

"Luta: Teu dever é lutar pelo direito; porém, no dia em que encontrares o direito em conflito com a justiça, luta pela justiça". 

 

 

 

2

     No corpo da - FUNDAMENTAÇÃO MERITÓRIA -,  
acrescenta-se o tópico a seguir: 

  
DA CONTRATAÇÃO CRUZADA DOS ASSOCIADOS 
ATRAVÉS DE CONVÊNIOS COM ENTE PÚBLICO: 
 

     O Requerente junta aos autos cópia do convênio 04, 
celebrado entre a Seleta Sociedade Caritativa e Humanitária – S.S.C.H. e a 
Prefeitura de Campo Grande-MS, e o convênio 05 celebrado entre a Organização 
Mundial para a Educação Pré-Escolar - OMEP e a Prefeitura de Campo Grande-
MS, publicados no diário oficial nº de 3450 de 31/01/2012, página 3. 
 
    O membro titular do Conselho Fiscal eleito – Marcos 
Antônio da Silva, no seu perfil no sítio da web da rede social Linkedin , disponibiliza 
seu documentos pessoais entre eles o número do seu Programa de Integração 
Social – PIS, de nº 12233980354. 
 

Nota: - (https://www.linkedin.com/home) 

 
- O LinkedIn é a maior rede social na internet 

voltada para o mercado profissional, em que o 

usuário pode divulgar seu currículo, sua carreira e 

todo seu portifólio de trabalho. 

 
 
     Ocorre que Conselheiro eleito – Marcos Antônio da Silva, 
a exemplo de diversos outros Associados, inclusive vários membros da Diretoria 
Eleita, laboram nas dependências da S.S.C.H., sendo registrados através do 
convênio com a Associação OMEP. 
 
    O Estatuto Social da Associação, veda expressamente a 
todos os Associados, a obtenção de qualquer tipo de vantagem direta ou 
indiretamente, estabelecendo que: 

 
Art.25 -  (...) 
 
§ 1° - A Diretoria Executiva do QUADRO, não remunera sob qualquer 
forma, os cargos dos dirigentes do QUADRO, bem como as atividades 
dos seus associados, cujas atuações são essencialmente voluntárias e 
também, não distribui entre os seus associados, Conselheiros, 
Diretores, Empregados ou Doadores, eventuais excedentes 
operacionais, brutos ou líquidos, dividendos, bonificações, 
participações ou parcelas do seu patrimônio, auferidos mediante o 
exercício de suas atividades, aplicando-os integralmente na 
consecução do seu objetivo social. 

 
    A Lei 12.101/2009, Art. 29, Inciso I, que dispõe sobre a 
certificação das entidades beneficentes de assistência social, determina: 
 

Art. 29 -  A entidade beneficente certificada na forma do Capítulo II 
fará jus à isenção do pagamento das contribuições de que tratam os 
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TIRMIANO N ELIAS                                 
Advogado - OAB/MS 13985                                                                              

 
 

 
Quarto Mandamento da Advocacia 

"Luta: Teu dever é lutar pelo direito; porém, no dia em que encontrares o direito em conflito com a justiça, luta pela justiça". 

 

 

 

3

arts. 22 e 23 da Lei nº 8.212, de 24 de julho de 1991, desde que 
atenda, cumulativamente, aos seguintes requisitos: 
 
I - NÃO PERCEBAM SEUS diretores, conselheiros, SÓCIOS, 
instituidores ou benfeitores, remuneração, VANTAGENS OU 
BENEFÍCIOS, DIRETA OU INDIRETAMENTE, POR QUALQUER 
FORMA OU TÍTULO, em razão das competências, funções ou 
atividades que lhes sejam atribuídas pelos respectivos atos 
constitutivos. (grifamos) 

 
     Da simples consulta ao sítio oficial na web da Relação 
Anual de Informações Sociais – RAIS (em anexo) e da emissão da Guia da 
Previdência Social – GPS (em anexo), é possível constatar o vinculo do membro do 
Conselho Fiscal eleito com a Associação OMEP. 
 

FRAGMENTO DA RAIS DO TRABALHADOR FRAGMENTO DA GPS DO TRABALHADOR 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

 
    Na rede social facebook (www.facebook.com) também, é 
possível constatar através do seu perfil que o membro do Conselho Fiscal eleito – 
Marcos Antônio da Silva é funcionário da Associação: 
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TIRMIANO N ELIAS                                 
Advogado - OAB/MS 13985                                                                              

 
 

 
Quarto Mandamento da Advocacia 

"Luta: Teu dever é lutar pelo direito; porém, no dia em que encontrares o direito em conflito com a justiça, luta pela justiça". 

 

 

 

4

     Sendo possível vislumbrar o “modus operandi” dos 
Requeridos que fazem contratação dos Associados por via cruzada ou seja diversos 
Associados laboram internamente na sede da Associação, mas são registrados 
através da pessoa jurídica da Associação  OMEP, obtendo remuneração indevida, 
utilizando tática escamoteável para burlar a proibição de contratação de Associados. 
 
    Dessa forma diversos Associados são pagos através dos 
recursos públicos advindos dos convênios celebrados com entes públicos, o que 
impossibilita a formação de chapas para disputar o pleito eleitoral  e perpetua o 
mesmo grupo no comando da Associação, em nítida afronta ao Sistema 
Democrático estabelecido na Carta Magna. 
  

DO PÓLO PASSIVO: 
 

     Em atendimento ao art. 39 do Estatuto Social da 
Associação, que dispõe que as Eleições para o Conselho Fiscal terá inscrição para 
Titular e respectivo Suplente, Requer-se  a inclusão no pólo passivo da presente 
demanda dos membros suplentes eleitos para o Conselho Fiscal da Associação 
para o triênio 2014-2016, assim eleitos: 

 
1º Suplente:  José Valério de Souza Lima, com 
endereço na Rua Dolor Ferreira de Andrade, 
270 – Bairro São Francisco, Cep: 79002-320, 
nesta capital, C.P.F.: 147.119.401-97; 
 
2º Suplente:  Raulindo dos Santos, com 
endereço na Rua Dolor Ferreira de Andrade, 
270 – Bairro São Francisco, Cep: 79002-320, 
nesta capital, C.P.F.: 066.265.215-00; 
 
3º Suplente:  Heraldo Mendes, com endereço 
na Rua Dolor Ferreira de Andrade, 270 – Bairro 
São Francisco, Cep: 79002-320, nesta capital, 
C.P.F.: 090.457.831-34; 
 
4º Suplente:  Getúlio Theodoro F. Junior, com 
endereço na Rua Dolor Ferreira de Andrade, 
270 – Bairro São Francisco, Cep: 79002-320, 
nesta capital, C.P.F.: 238.014.681-00. 
   

     Em virtude da relação laboral entre o membro do 
Conselheiro Fiscal eleito – Marcos Antônio da Silva, lotado nas dependências da 
S.S.C.H. e a Associação OMEP, através de convênio com o Executivo Municipal e 
ainda por diversos outros Associados também serem contratados pelos referidos 
convênios, Requer-se  a inclusão no pólo passivo da presente demanda, como 
“Litisconsorte Necessário ” : 
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TIRMIANO N ELIAS                                 
Advogado - OAB/MS 13985                                                                              

 
 

 
Quarto Mandamento da Advocacia 

"Luta: Teu dever é lutar pelo direito; porém, no dia em que encontrares o direito em conflito com a justiça, luta pela justiça". 

 

 

 

5

- ORGANIZAÇÃO MUNDIAL PARA A EDUCAÇÃO 
PRÉ-ESCOLAR –   OMEP,  com endereço na Rua 
Barão de Ubá, 556, Bairro Tiradentes, Campo 
Grande/MS, CEP:79041-430, nesta capital, 
C.N.P.J.: 15.556.277/0001-72; 
 
- PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPO 
GRANDE-MS: pessoa jurídica de direito público 
interno, inscrita no CNPJ/MF nº 03.501.509/0001-
06, com sede na Av. Afonso Pena n. 3.297, Paço 
Municipal, Centro, nesta capital. 
 

     No tópico da exordial - RELAÇÃO DOS ASSOCIADOS 
SEM DIREITO A VOTO MAS QUE VOTARAM -, acrescenta-se que a referida 
relação foi emitida pelo Primeiro Secretário da chapa eleita  - Lourival Ribeiro da 
Paixão e não foi chancelada pela Comissão Eleitoral. 
 
    No Pedido e Requerimentos o Autor Requer  o aditamento 
nos seguintes termos: 

 
- A juntada aos autos das Certidões Eleitorais 
comprobatórias de parentesco de primeiro grau 
dos Associados que votaram na eleição mesmo 
impedidos: 
 

- Romário Garcia Pereira; 
- Rozevaldo Garcia Pereira. 

 
- A juntada aos autos da página da revista da 
Associação em que o membro do Conselho Fiscal 
eleito – Marcos Antonio da Silva é felicitado como 
funcionário aniversariante da Associação; 
 
- A juntada aos autos da Declaração do membro da 
Diretoria Eleita – Paulo Sérgio Pereira – 2º 
Tesoureiro de que era funcionário da Associação; 
 
- A juntada aos autos da Lista de Nomes dos 
Associados onde consta que o Associado: Edmar 
Camargo é da categoria inativo, tendo votado na 
eleição mesmo impedido;  
 
- A juntada aos autos da página do diário oficial do 
município nº 3450 de 31/01/2012, página 3, com a 
publicação dos convênios 04 e 05;  
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Quarto Mandamento da Advocacia 

"Luta: Teu dever é lutar pelo direito; porém, no dia em que encontrares o direito em conflito com a justiça, luta pela justiça". 

 

 

 

6

- A juntada aos autos da cópia da Consulta da Rais 
do Conselheiro Fiscal eleito – Marcos Antônio da 
Silva; 
 
- A juntada aos autos da cópia da GPS do 
Conselheiro Fiscal eleito – Marcos Antônio da 
Silva; 
 
- Que os Requeridos juntem aos autos as Atas de 
todas as reuniões do triênio 2011-2013, para 
verificação das quantidade de presenças 
necessárias para o Associado se habilitar a 
participar do pleito eleitoral, dado que o 
Associado: Edmar Camargo votou na eleição  
mas é Associado Inativo  na Associação e seu 
nome sequer consta da relação dos Associados 
com direito a voto; 
 
- Que os Requeridos apresentem nos autos a cópia 
da  Carteira de Trabalho de todos os membros da 
Diretoria Eleita para o triênio 2014-2016; 
  
- Que os Requeridos apresentem nos autos a cópia 
da Carteira de Trabalho de todos os membros 
Titulares do Conselho Fiscal eleito para o triênio 
2014-2016; 
 
- Que os Requeridos apresentem nos autos a cópia 
da Carteira de Trabalho de todos os membros 
Suplentes do Conselho Fiscal eleito para o triênio 
2014-2016; 
 
- Que os Requeridos apresentem nos autos a cópia 
da Carteira de Trabalho de todos os membros da 
Comissão Eleitoral que conduziu o pleito eleitoral 
para o triênio 2014-2016; 
 
- Que a Associação S.S.C.H., inscrita no CNPJ/MF 
n° 15.452.212/0001-87, apresente nos autos a 
Relação Anual de Informações Sociais do 
Exercício 2013 - Ano Base 2012; 
 
- Que a Associação OMEP, inscrita no CNPJ/MF n° 
15.556.277/0001-72, apresente nos autos a 
Relação Anual de Informações Sociais do 
Exercício 2013 - Ano Base 2012; 
 

P
ar

a 
co

nf
er

ir 
o 

or
ig

in
al

, a
ce

ss
e 

o 
si

te
 h

ttp
://

w
w

w
.tj

m
s.

ju
s.

br
/e

sa
j, 

in
fo

rm
e 

o 
pr

oc
es

so
 0

81
88

65
-4

0.
20

14
.8

.1
2.

00
01

 e
 c

ód
ig

o 
C

13
61

5.
E

st
e 

do
cu

m
en

to
 fo

i p
ro

to
co

la
do

 e
m

 3
0/

06
/2

01
4 

às
 1

0:
49

, é
 c

óp
ia

 d
o 

or
ig

in
al

 a
ss

in
ad

o 
di

gi
ta

lm
en

te
 p

or
 P

D
D

E
 -

 1
10

72
00

00
05

00
38

 e
 T

IR
M

IA
N

O
 D

O
 N

A
S

C
IM

E
N

T
O

 E
LI

A
S

.

fls. 246
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Quarto Mandamento da Advocacia 

"Luta: Teu dever é lutar pelo direito; porém, no dia em que encontrares o direito em conflito com a justiça, luta pela justiça". 

 

 

 

7

- A CITAÇÃO, DOS SUPLENTES DO CONSELHO 
FISCAL elencados retro, pelos Correios, para que, 
querendo, contestem a presente Ação, sob as 
penas de revelia e confissão. 
 

- A CITAÇÃO DA ASSOCIAÇÃO: ORGANIZAÇÃO 
MUNDIAL PARA A EDUCAÇÃO PRÉ-ESCOLAR –  
OMEP, qualificada retro, pelos Correios, para que, 
querendo, conteste a presente Ação, sob as penas 
de revelia e confissão. 
 
- A CITAÇÃO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE 
CAMPO GRANDE-MS, na figura do seu 
representante legal, qualificada retro, pelos 
Correios, para que, querendo, conteste a presente 
Ação, sob as penas de revelia e confissão. 
 

    ISTO POSTO, requer  a V. Ex.ª, se digne a determinar o 
acolhimento do presente Aditamento com as inclusões e alterações requeridas 
mantendo-se o restante da Exordial na sua integra, tudo nos termos dos artigos 284 
e 294, do Código de Processo Civil e o seguimento da Ação Ordinária até final 
deslinde. 
 
 
    Nestes termos,  

 
 
   Pede deferimento. 

 
 
 
 
 
     Campo Grande (MS), 01 de Julho de 2014. 
 

 
 
 
 
TIRMIANO DO NASCIMENTO ELIAS 
                      OAB/MS 13985 
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JUSTIÇA ELEITORAL

TRIBUNAL SUPERIOR ELEITORAL

Certidão

 

          Certifico que, consultando o cadastro eleitoral, verificou-se NÃO CONSTAR
registro de condenação criminal eleitoral, transitada em julgado, para o eleitor abaixo
qualificado.

 

Eleitor: ROMARIO GARCIA PEREIRA

Inscrição: 003128661902     Zona: 36 Seção: 285

Município: 90514 - CAMPO GRANDE UF: MS

Data de Nascimento: 13/11/1955 Domiciliado desde: 15/05/1986

Filiação: ILDA GARCIA PEREIRA
DURVAL INACIO PEREIRA

Certidão emitida às 20:39 de 24/06/2014

Esta certidão de crimes eleitorais  é expedida gratuitamente. Sua autenticidade
poderá  ser  confirmada  na  página  do  Tribunal  Superior  Eleitoral  na  Internet,  no
endereço:  http://www.tse.jus.br,  por  meio  do  código

+4PE.B4WG.DVVW.OPVT

 

Tribunal Superior Eleitoral - Certidão de Crime Eleitoral - Emissão http://apps.tse.jus.br/certidaoquitacao/emissaoCertidaoCrimeEleitoral.do

1 de 1 26/06/2014 01:13P
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JUSTIÇA ELEITORAL

TRIBUNAL SUPERIOR ELEITORAL

Certidão

          Certifico que, de acordo com os assentamentos do Cadastro Eleitoral e com o
que dispõe a Res.-TSE nº 21.823/2004, o eleitor abaixo qualificado ESTÁ QUITE com
a Justiça Eleitoral na presente data.

 

Eleitor: ROZEVALDO GARCIA PEREIRA

Inscrição: 008427521961 Zona: 36 Seção: 91

Município: 90514 - CAMPO GRANDE UF: MS

Data de Nascimento: 21/10/1969 Domiciliado desde: 09/02/1988

Filiação: ILDA GARCIA PEREIRA

DURVAL INACIO PEREIRA

Certidão emitida às 20:34 de 24/06/2014

Res.-TSE nº 21.823/2004:
"O conceito de quitação eleitoral reúne a plenitude do gozo dos direitos políticos, o regular exercício do voto, salvo
quando facultativo, o atendimento a convocações da Justiça Eleitoral para auxiliar os trabalhos relativos ao pleito, a
inexistência de multas aplicadas, em caráter definitivo, pela Justiça eleitoral e não remitidas, excetuadas as anistias
legais, e a regular prestação de contas de campanha eleitoral, quando se tratar de candidatos."
A plenitude  do  gozo  de  direitos  políticos  decorre  da inocorrência  de perda  de nacionalidade;  cancelamento  de
naturalização  por sentença transitada em julgado; interdição  por incapacidade civil absoluta; condenação  criminal
transitada em julgado, enquanto durarem seus efeitos; recusa de cumprir obrigação a todos imposta ou prestação
alternativa;  condenação  por improbidade administrativa;  conscrição;  inelegibilidade;  e opção, em Portugal, pelo
estatuto da igualdade.

Esta certidão de quitação eleitoral é expedida gratuitamente. Sua autenticidade
poderá  ser  confirmada  na  página  do  Tribunal  Superior  Eleitoral  na  Internet,  no
endereço:  http://www.tse.jus.br,  por  meio  do  código

ØI1G.6MAV.Ø4VV./I8U

* O literal Ø no código de validação representa o número 0 (zero).

Tribunal Superior Eleitoral - Certidão de Quitação - Emissão http://apps.tse.jus.br/certidaoquitacao/emissaoCertidaoQuitacao.do

1 de 1 26/06/2014 01:08P
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DIOGRANDE n. 3.450PÁGINA 3 - terça-feira, 31 de janeiro de 2012 

PROCURADORIA - GERAL DO MUNICÍPIO

EXTRATO DO CONVÊNIO n. 05, CELEBRADO EM 30 DE JANEIRO DE 2012.
PARTES: Município de Campo Grande-MS, com interveniência da Secretaria Municipal 
de Políticas e Ações Sociais e Cidadania - SAS e a Organização Mundial para Educação 
Pré-Escolar - OMEP/BR/MS.
FUNDAMENTO LEGAL: Lei Federal n. 8.666, de 21/6/93, Lei Federal n. 11.494, de 
20/6/2007, Decreto Federal n. 6.253 de 13/11/2007, Decreto n. 7.761, de 30/12/98, 
Resolução Conjunta SAS/SEMED/PMCG n. 06 de 8/6/3009 e Processo Administrativo n. 
6220/2012-63.
OBJETO: Prestação de serviços sócio educativos pela CONVENENTE, para preservação e 
ampliação das ações de atenção e de atendimento à criança e ao adolescente de Campo 
Grande, em Regime de Cooperação Mútua com a Secretaria Municipal de Educação - 
SEMED e Secretaria Municipal de Políticas e Ações Sociais e Cidadania - SAS.
DOTAÇÃO: 2900S 0105.12.365.0042.2011 Elemento de Despesa 33504301 NE 02.
VALOR TOTAL: R$ 14.520.000,00 (quatorze milhões, quinhentos e vinte mil reais).
VIGÊNCIA: 14 (quatorze) meses, cuja vigência dar-se-á em 28/2/2013.
ASSINATURAS: Nelson Trad Filho, Nilva Santos e Maria Aparecida Salmaze.

CAMPO GRANDE-MS, 30 DE JANEIRO DE 2012.

JOSÉ ROBERTO NUNES GONDIM
Coordenador de Técnica Legislativa

EXTRATO DO CONVÊNIO n. 04, CELEBRADO EM 30 DE JANEIRO DE 2012.
PARTES: Município de Campo Grande-MS, com interveniência da Secretaria Municipal de 
Políticas e Ações Sociais e Cidadania - SAS e a Seleta Sociedade Caritativa e Humanitária 
- S.S.C.H.
FUNDAMENTO LEGAL: Lei Federal n. 8.666, de 21/6/93, Lei Federal n. 11.494, de 
20/6/2007, Decreto Federal n. 6.253 de 13/11/2007, Decreto n. 7.761, de 30/12/98, 
Resolução Conjunta SAS/SEMED/PMCG n. 06 de 8/6/3009 e Processo Administrativo n. 
6225/2012-87.
OBJETO: Prestação de serviços sócio educativos pela CONVENENTE, para preservação e 
ampliação das ações de atenção e de atendimento à criança e ao adolescente de Campo 
Grande, em Regime de Cooperação Mútua com a Secretaria Municipal de Educação - 
SEMED e Secretaria Municipal de Políticas e Ações Sociais e Cidadania - SAS.
DOTAÇÃO: 2900S 0105.12.365.0042.2011 Elemento de Despesa 33504301 NE 01.
VALOR TOTAL: R$ 31.800.000,00 (trinta e um milhões e oitocentos mil reais).
VIGÊNCIA: 14 (quatorze) meses, cuja vigência dar-se-á em 28/2/2013.
ASSINATURAS: Nelson Trad Filho, Nilva Santos e Rubens Pereira.

CAMPO GRANDE-MS, 30 DE JANEIRO DE 2012.

JOSÉ ROBERTO NUNES GONDIM
Coordenador de Técnica Legislativa

SECRETARIA MUNICIPAL DA RECEITA

EDITAL DE INTIMAÇÃO 31/2012

A Prefeitura Municipal de Campo Grande, através da Divisão de Fiscalização/SEMRE, 
com base no art. 15, § 2º da Lei Complementar n. 02, de 15/12/1992, e considerando 
as disposições contidas no § 2º do artigo 96-C, da LC 59 de 02/10/2003, faz publicar o 
presente Edital.
Ficam os contribuintes abaixo identificados, NOTIFICADOS e INTIMADOS a recolherem a 
Fazenda Pública Municipal, no prazo de 15 (quinze) dias, contados da data de publicação 
deste, no DIOGRANDE, o crédito tributário exigido na notificação de lançamento de 
oficio, referentes ao ISSQN, com base nos artigos 55 c/c 104 da Lei Complementar nº 59, 
de 02/10/2003, ou, interpor impugnação à Coordenadoria de Julgamento e Consultas, 
sito à Rua Marechal Cândido Mariano Rondon nº. 2655. Decorrido o prazo legal sem 
cumprimento da presente intimação, lavrar-se a Certidão de Decurso de Prazo.

IM CPF/CNPJ Nome Razão Social

0006278100-9 26.853.267/0001-15  CONSEGV PLANEJAMENTO E OBRAS LTDA

0015957100-9 13.371.963/0001-43  COSENGE CONSULTORIA E ENGENHARIA LTDA

0009335500-8 02.649.286/0001-66  ERALDO DOURADO MORAES-ME

0009045700-4 02.204.685/0001-13  ESTAMETAL METALURGIA LTDA - EPP

0015190100-0 10.677.662/0001-54  GEMAC REFRIGERACAO LTDA

0007880000-3 00.315.579/0001-81  JUERGEN PETER DUNBAR ME

0005145400-6 16.039.513/0001-46  MACRO INVEST ASSESSORIA E CONSULTORIA A

0014698500-9 11.855.270/0001-09  MONTALVÃO IMOVEIS LTDA -ME

0004757800-0 02.036.242/0001-60  TOP ART COMUNICACOES E DESIGN LTDA ME

0011009300-4 05.155.392/0001-81  VULSAN SPORT REPRESENTACOES COMERCIAIS

0014027400-3 11.579.581/0001-84 A & A CONSULTORIA MEDICA S/S

0010191400-3 03.928.437/0001-88 A & A PROMOCOES E EVENTOS LTDA

0004345300-9 01.938.828/0001-58 A & F BOLSA DE NEGOCIOS REPRESENTACAO E

0008591700-5 01.404.766/0001-02 A & G AGENCIA DE SEGUROS E CORRETORA DE

0008949500-8 02.019.111/0001-75 A & R CONSTRUCOES LTDA

0011726600-1 03.494.876/0002-00 A A C - SERVICOS DE INFORMATICA LTDA

0011976800-4 07.086.886/0001-87 A C C CATANANTE REPRESENTACOES LTDA

0008610800-3 01.423.162/0001-03 A. DA SILVA PRADO & CIA LTDA

0012960500-6 02.385.321/0001-87 A HOSPITALAR MATERIAIS MEDICOS HOSPITALA

0016374500-3 14.204.372/0001-44 A. N SOUZA REPRESENTACOES COMERCIAIS

0012734200-8 08.271.362/0001-29 AATODOS.X - ADMINISTRACAO E CORRETORA DE

0013621000-9 10.775.402/0001-11 ABAETE COMUNICACAO LTDA

0010417900-2 04.330.372/0001-37 ABILIO REPRESENTACOES LTDA

0013992100-3 11.486.151/0001-18 ABM CONSULTORIA IMOBILIARIA LTDA

0011982300-5 07.096.058/0001-20 ABRAHAO JR. REPRESENTACOES LTDA

0013045900-5 26.859.579/0001-36 ABREGO & ABREGO LTDA ME

0012818100-8 08.895.025/0001-02 ABREU & SOUZA LTDA

0013238100-3 07.466.462/0001-48 A.C. CAMPOS ME

0012192800-0 07.482.999/0001-00 AC NEWS INFORMAÇÕES ON LINE LTDA ME

0011228400-1 05.434.140/0001-91 A.C.G. CONSTRU E ASSESSORIA TEC LTDA ME

0012537200-7 04.778.853/0001-00 ACIR MILLER DE OLIVEIRA

0010687500-6 04.739.312/0001-72 ACROM CONSULTORIA LTDA-ME

0008694900-8 01.549.391/0001-60 ACSEL ADMINISTRADORA E CORRETORA DE SEGU

0006245300-1 26.847.434/0001-15 ADAIR D PERIN BORGES - ME

0013960100-9 11.430.460/0001-76 ADAMI E SILVA REPRESENTAÇÕES LTDA ME

0013995100-0 11.509.451/0001-75 ADBJR REPRESENTACOES COMERCIAIS LTDA-ME

0015152000-6 12.194.393/0001-09 ADEILSON MORENO DA SILVA REPRESENTAÇÕES

0013236500-8 10.143.879/0001-84 ADELSO FERREIRA PIRES ME

0012612700-6 08.258.555/0001-40 ADILSO M. DOS SANTOS-ME

0009391900-9 02.703.099/0001-13 ADILSON CIRILO DE ALMEIDA

0013183600-7 09.537.410/0001-40 A.D.J.L.M. ESCOLTA E LOCACAO DE VEICULOS

0013488400-2 10.599.059/0001-00 ADRIANO ANTONIO PIRES - ME

0013541700-9 05.443.806/0001-78 AEG - ASSESSORAMENTO E CONS. EMPRESARIAL

0012691100-9 08.629.604/0001-03 AES PROJETOS E CONSULTORIA EM ARQUITETUR

0012058300-0 07.151.223/0001-07 AESA-ASSESSORIA E ESTUDOS AVANCADOS LTDA

0013640000-2 10.840.048/0001-61 AFONSECA & FERRAZ LTDA

0009833600-1 03.417.865/0001-46 AG GRAFICA E EDITORA LTDA - ME

0012615900-5 08.370.158/0001-65 AGAPE REPRESENTACOES LTDA ME

0012956300-1 09.092.930/0001-97 AGHIL NOVA GESTAO EM RH LTDA

0015338800-8 12.460.601/0001-66 AGILE TECNOLOGIA & CONSULTORIA LTDA.ME

0013090700-8 08.925.092/0001-22 AGNALDO MONTEIRO REPRESENTACOES LTDA

0010432200-0 04.347.136/0001-23 AGRICON CONSULTORIA  S/S LTDA

0006450800-8 36.797.736/0001-80 AGRO - PIVETA  LTDA - ME

0013167200-4 09.566.160/0001-77 AGRO RURAL COMERCIO E REPRESENTACAO LTDA

0013336300-9 10.366.984/0001-82 AGRODAG ENGENHARIA LTDA - ME

0011959900-8 07.049.039/0001-42 AGROLOGICA ASSESSORIA AGRONOMICA LTDA

0010416300-9 04.328.891/0001-60 AGROMUNDO COMUNICACOES E CONSULTORIA LTD

0012131700-1 07.353.472/0001-77 AGRONEVES REPRESENTACOES LTDA

0010497100-8 02.222.390/0001-70 AGROPLANO PROJETOS E CONSULTORIA EM AGRO

0007905200-0 00.356.453/0001-55 AGUA VIVA - LAVANDERIA E CONSERTO DE ROU

0013086400-7 09.389.346/0001-06 AGUIA PERICIAS E VISTORIAS VEICULARES LT

0015648100-9 13.003.133/0001-63 AGUIA REPRESENTACOES LTDA ME

0010670400-7 04.718.494/0001-03 AGUNI CARTUCHOS LTDA

0009810200-0 03.382.030/0001-06 AGUNI REPRESENTACOES LTDA

0012622200-9 08.412.187/0001-42 AILANA REPRESENTACOES COMERCIAIS LTDA

0009234200-0 02.429.416/0001-55 AIRTON EMPREENDIMENTOS IMOBILIARIOS LTDA

0009624400-2 03.083.312/0001-02 ALCIDES DE ALMEIDA

0014821100-0 12.000.674/0001-75 ALCINO QUEIROZ JUNIOR - ME

0013764200-0 10.914.624/0001-78 ALCIR VIDA DE ALMEIDA - ME

0009046700-0 02.201.764/0001-70 ALDOIR FERNANDES

0016331800-8 97.535.432/0001-39 ALEANE EDNA TEIXEIRA ME

0014050500-5 11.661.763/0001-08 ALESSANDRA MOREIRA -ME

0011250100-2 05.418.122/0001-16 ALEXANDER HILDEBRAND CHENDRIK

0016162000-9 11.739.175/0001-31 ALEXANDRE DA SILVA PEREIRA - TRANSPORTE

0013685800-9 10.893.799/0001-46 ALEXANDRE DE MORAES RIBEIRO - ME

0012594300-4 08.336.389/0001-52 ALEXANDRE FERREIRA SENRA

0014489300-0 10.890.583/0001-27 ALEXSANDRA MARTINS OLIVEIRA

0012309400-0 07.252.827/0001-31 ALFONSO E MORINIGO LTDA

0016461800-5 14.379.512/0001-15 ALIANCA - GESTAO DE RH LTDA EPP

0015853000-7 13.329.878/0001-17 ALIANCA LEILOES RURAIS LTDA

0012130100-8 07.363.705/0001-12 ALIANCA REPRESENTACAO LTDA

0013441300-0 10.402.183/0001-25 ALMEIDA E REZENDE REPRESENTACOES LTDA -

0012523000-8 08.188.049/0001-21 ALMEIDA STIVAL REPRESENTACOES LTDA

0015976400-1 13.479.427/0001-66 ALPE REPRESENTAÇÃO LTDA

0016464300-0 14.371.854/0001-99 ALTAMIR DE LIMA GUIMARAES ME

0010264800-5 04.093.858/0001-07 ALTERNATIVA RURAL COMERCIAL,INDUST.,PRO

0011638300-4 05.802.703/0001-57 ALUCOM ESQUADRIAS DE ALUMINIO E CONSTRUÇ

0012329000-3 07.698.748/0001-59 ALUFAB ALUMINIO E ACESSORIOS LTDA

0010326800-1 04.195.975/0001-73 ALVES & PALACIOS LTDA ME

0012693000-3 08.645.097/0001-00 ALVES & VILELA REPRESENTACOES LTDA

0004662900-0 02.967.776/0001-00 ALVES AUTO PORTAS LTDA ME

0012763500-5 07.835.043/0001-36 AMARAL & CINTRA REPRESENTACAO LTDA

0013428000-0 10.516.662/0001-72 AMARAL & GONCALVES LTDA ME

0013880300-7 11.257.452/0001-70 AMARILDO PEDRO DA SILVA ME

0013355800-4 10.398.336/0001-08 AMBIENTE CULTURAL - PROJETOS E CONSULTOR

0014987800-9 12.130.402/0001-90 AMORIM & GUTIERRES LTDA

0009980400-9 03.635.057/0001-55 AMOVIL COMERCIO E REPRESENTACOES LTDA

0013395000-1 10.466.148/0001-70 AMV REPRESENTACOES INDUSTRIAIS LTDA

0011705300-8 06.115.358/0001-46 ANA CRISTINA GONCALVES FRANZOLOSO-ME

0011915300-0 06.993.674/0001-10 ANA PAULA ELIAS FERREIRA

0009079901-0 02.266.652/0001-06 ANA PAULA PIRES LEMOS

0013499300-6 10.521.810/0001-47 ANALISAGUA LTDA ME

0011359000-9 05.343.002/0001-05 ANALISE AMBIENTAL LTDA

0012326400-2 07.731.099/0001-40 ANANTECN ANALISE TECNOLOGICA LTDA

0012467100-0 08.033.051/0001-21 ANDERSON ALVES - ME

0013742100-3 10.983.885/0001-40 ANDRADE & AMORIM LTDA - ME

0012217100-0 07.210.778/0001-74 ANDRADE & RAMOS LTDA ME

0011442300-9 05.556.257/0001-48 ANDRE LUIS DE OLIVEIRA TEIXERA

0013027500-1 09.299.816/0001-32 ANDRE LUIZ OLIVEIRA DE PINHO ME

0011914400-0 06.978.354/0001-91 ANGIOCENTRO DIAGNOSTICOS E TRATAMENTOS V

0013898100-2 11.289.120/0001-77 ANTONIETO CONSTRUCOES E SERVICOS LTDA ME

0015179800-4 12.417.126/0001-45 ANTONIO CARLOS BARBOSA & CIA LTDA-ME

0008389100-9 01.093.090/0001-75 ANTONIO CARLOS DE ABREU

0010286300-3 04.132.803/0001-50 ANTONIO CARLOS LACERA MADRID-ME

0008063900-7 00.589.681/0001-75 ANTONIO JOAO NANTES PEREIRA
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Comprovante de Inscrição e de Situação Cadastral

Contribuinte,

Confira os dados de Identificação da Pessoa Jurídica e, se houver qualquer divergência, providencie junto à
RFB a sua atualização cadastral.

 REPÚBLICA FEDERATIVA DO BRASIL   CADASTRO NACIONAL DA PESSOA JURÍDICA 
 

NÚMERO DE INSCRIÇÃO

15.556.277/0001-72
MATRIZ

COMPROVANTE DE INSCRIÇÃO E DE SITUAÇÃO
CADASTRAL

DATA DE ABERTURA

05/05/1983

 
NOME EMPRESARIAL

ORGANIZACAO MUNDIAL PARA EDUCACAO PRE ESCOLAR
 

TÍTULO DO ESTABELECIMENTO (NOME DE FANTASIA)

OMEP BRASIL MS
 

CÓDIGO E DESCRIÇÃO DA ATIVIDADE ECONÔMICA PRINCIPAL

85.11-2-00 - Educação infantil - creche
 

CÓDIGO E DESCRIÇÃO DAS ATIVIDADES ECONÔMICAS SECUNDÁRIAS

85.12-1-00 - Educação infantil - pré-escola
85.20-1-00 - Ensino médio
85.41-4-00 - Educação profissional de nível técnico
85.99-6-99 - Outras atividades de ensino não especi ficadas anteriormente
86.30-5-04 - Atividade odontológica
94.30-8-00 - Atividades de associações de defesa de  direitos sociais
82.30-0-01 - Serviços de organização de feiras, con gressos, exposições e festas
88.00-6-00 - Serviços de assistência social sem alo jamento
85.50-3-02 - Atividades de apoio à educação, exceto  caixas escolares

 
CÓDIGO E DESCRIÇÃO DA NATUREZA JURÍDICA

399-9 - ASSOCIACAO PRIVADA
 

LOGRADOURO

R BARAO DE UBA
NÚMERO

556
COMPLEMENTO

 
CEP

79.041-050
BAIRRO/DISTRITO

TIRADENTES
MUNICÍPIO

CAMPO GRANDE
UF

MS
 

SITUAÇÃO CADASTRAL

ATIVA
DATA DA SITUAÇÃO CADASTRAL

22/09/2001
 

MOTIVO DE SITUAÇÃO CADASTRAL

 
SITUAÇÃO ESPECIAL

********
DATA DA SITUAÇÃO ESPECIAL

********

Aprovado pela Instrução Normativa RFB nº 1.183, de 19 de agosto de 2011.

Emitido no dia 28/06/2014 às 20:40:17 (data e hora de Brasília). Página: 1/1
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Comprovante de Inscrição e de Situação Cadastral

Contribuinte,

Confira os dados de Identificação da Pessoa Jurídica e, se houver qualquer divergência, providencie junto à
RFB a sua atualização cadastral.

 REPÚBLICA FEDERATIVA DO BRASIL   CADASTRO NACIONAL DA PESSOA JURÍDICA 
 

NÚMERO DE INSCRIÇÃO

03.501.509/0001-06
MATRIZ

COMPROVANTE DE INSCRIÇÃO E DE SITUAÇÃO
CADASTRAL

DATA DE ABERTURA

15/01/1975

 
NOME EMPRESARIAL

MUNICIPIO DE CAMPO GRANDE
 

TÍTULO DO ESTABELECIMENTO (NOME DE FANTASIA)

PREFEITURA DE CAMPO GRANDE
 

CÓDIGO E DESCRIÇÃO DA ATIVIDADE ECONÔMICA PRINCIPAL

84.11-6-00 - Administração pública em geral
 

CÓDIGO E DESCRIÇÃO DAS ATIVIDADES ECONÔMICAS SECUNDÁRIAS

Não informada
 

CÓDIGO E DESCRIÇÃO DA NATUREZA JURÍDICA

103-1 - ORGAO PUBLICO DO PODER EXECUTIVO MUNICIPAL
 

LOGRADOURO

AV AFONSO PENA
NÚMERO

3297
COMPLEMENTO

 
CEP

79.002-072
BAIRRO/DISTRITO

CENTRO
MUNICÍPIO

CAMPO GRANDE
UF

MS
 

SITUAÇÃO CADASTRAL

ATIVA
DATA DA SITUAÇÃO CADASTRAL

03/11/2005
 

MOTIVO DE SITUAÇÃO CADASTRAL

 
SITUAÇÃO ESPECIAL

********
DATA DA SITUAÇÃO ESPECIAL

********

Aprovado pela Instrução Normativa RFB nº 1.183, de 19 de agosto de 2011.
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Ministério da Fazenda
Secretaria da Receita Federal do Brasil

Comprovante de Situação Cadastral no CPF

No do CPF: 238.014.681-00

Nome da Pessoa Física: GETULIO THEODORO FERREIRA JUNIOR

Situação Cadastral: REGULAR

Digito Verificador: 00

Comprovante emitido às: 11:53:55  do dia 28/06/2014 (hora e data de Brasília).
Código de controle do comprovante: 2153.46DF.A05D.6797
A autenticidade deste comprovante deverá ser confirmada na página da Secretaria da
Receita Federal do Brasil na Internet, no endereço www.receita.fazenda.gov.br.

Aprovado pela IN/RFB no 1.042, de 10/06/2010.

Comprovante de Inscrição no CPF http://www.receita.fazenda.gov.br/aplicacoes/atcta/cpf/ConsultaPublic...
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Ministério da Fazenda
Secretaria da Receita Federal do Brasil

Comprovante de Situação Cadastral no CPF

No do CPF: 090.457.831-34

Nome da Pessoa Física: HERALDO MENDES

Situação Cadastral: REGULAR

Digito Verificador: 00

Comprovante emitido às: 11:56:15  do dia 28/06/2014 (hora e data de Brasília).
Código de controle do comprovante: DC3F.6E0C.AB61.AAF2
A autenticidade deste comprovante deverá ser confirmada na página da Secretaria da
Receita Federal do Brasil na Internet, no endereço www.receita.fazenda.gov.br.

Aprovado pela IN/RFB no 1.042, de 10/06/2010.

Comprovante de Inscrição no CPF http://www.receita.fazenda.gov.br/aplicacoes/atcta/cpf/ConsultaPublic...
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Ministério da Fazenda
Secretaria da Receita Federal do Brasil

Comprovante de Situação Cadastral no CPF

No do CPF: 147.119.401-97

Nome da Pessoa Física: JOSE VALERIO DE SOUZA LIMA

Situação Cadastral: REGULAR

Digito Verificador: 00

Comprovante emitido às: 11:52:17  do dia 28/06/2014 (hora e data de Brasília).
Código de controle do comprovante: F3D8.CB03.1BD4.7517
A autenticidade deste comprovante deverá ser confirmada na página da Secretaria da
Receita Federal do Brasil na Internet, no endereço www.receita.fazenda.gov.br.

Aprovado pela IN/RFB no 1.042, de 10/06/2010.

Comprovante de Inscrição no CPF http://www.receita.fazenda.gov.br/aplicacoes/atcta/cpf/ConsultaPublic...
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Ministério da Fazenda
Secretaria da Receita Federal do Brasil

Comprovante de Situação Cadastral no CPF

No do CPF: 066.265.215-00

Nome da Pessoa Física: RAULINDO DOS SANTOS

Situação Cadastral: REGULAR

Digito Verificador: 00

Comprovante emitido às: 11:55:06:  do dia 28/06/2014 (hora e data de Brasília).
Código de controle do comprovante: 8326.07BF.30E8.0859
A autenticidade deste comprovante deverá ser confirmada na página da Secretaria da
Receita Federal do Brasil na Internet, no endereço www.receita.fazenda.gov.br.

Aprovado pela IN/RFB no 1.042, de 10/06/2010.

Comprovante de Inscrição no CPF http://www.receita.fazenda.gov.br/aplicacoes/atcta/cpf/ConsultaPublic...
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ATENÇÃO: Esta é uma GPS de GUIA(S) ATRASADA(S). Ela agrega uma ou mais competências selecionadas e possui, no campo
5 - IDENTIFICADOR, o número interno 41.114.731-5 gerado pelo sistema, que não deve ser confundido com o seu NÚMERO DE
IDENTIFICAÇÃO DO TRABALHADOR - NIT 122.33980.35-4. VALORES REFERENTES A ACRÉSCIMOS LEGAIS, EVENTUALMENTE
APURADOS, ESTARÃO SOMADOS AOS CAMPOS 6 - VALOR DO INSS e 11 - TOTAL. Caso necessite, solicite ao emissor a
impressão do discriminativo. Alertamos que a alteração de qualquer um dos campos abaixo invalidará o recolhimento pretendido.

MINISTÉRIO DA PREVIDÊNCIA SOCIAL - MPS
INSTITUTO NACIONAL DO SEGURO SOCIAL - INSS
SECRETARIA DA RECEITA PREVIDENCIÁRIA - SRP

GUIA DA PREVIDÊNCIA SOCIAL - GPS

3 - CÓDIGO DE
PAGAMENTO 1201

4 - COMPETÊNCIA 06/2014

5 - IDENTIFICADOR 41.114.731-5
1 - NOME OU RAZÃO SOCIAL / FONE / ENDEREÇO
NIT/PIS/PASEP 122.33980.35-4
MARCOS ANTONIO DA SILVA
BANDEIRANTES, 1488
VILA BANDEIRANTE

6 - VALOR DO INSS 151,48

7 -    

8 -    

2 - VENCIMENTO
(Uso exclusivo INSS) 30/06/2014 9 - VALOR OUTRAS

ENTIDADES 0,00

ATENÇÃO:  É vedada a utilização de GPS para recolhimento de receita de valor inferior ao
estipulado em resolução publicada pelo INSS. A receita que resultar valor inferior deverá ser
adicionada à contribuição ou importância correspondente nos meses subsequentes, até que o
total seja igual ou superior ao valor mínimo fixado.

10 - ATM/MULTA E
JUROS 0,00

11 - TOTAL 151,48

Competências consolidadas nesta GPS: 05/2014 AUTENTICAÇÃO BANCÁRIA

MINISTÉRIO DA PREVIDÊNCIA SOCIAL - MPS
INSTITUTO NACIONAL DO SEGURO SOCIAL - INSS
SECRETARIA DA RECEITA PREVIDENCIÁRIA - SRP

GUIA DA PREVIDÊNCIA SOCIAL - GPS

3 - CÓDIGO DE
PAGAMENTO 1201

4 - COMPETÊNCIA 06/2014

5 - IDENTIFICADOR 41.114.731-5
1 - NOME OU RAZÃO SOCIAL / FONE / ENDEREÇO
NIT/PIS/PASEP 122.33980.35-4
MARCOS ANTONIO DA SILVA
BANDEIRANTES, 1488
VILA BANDEIRANTE

6 - VALOR DO INSS 151,48

7 -    

8 -    

2 - VENCIMENTO
(Uso exclusivo INSS) 30/06/2014 9 - VALOR OUTRAS

ENTIDADES 0,00

ATENÇÃO:  É vedada a utilização de GPS para recolhimento de receita de valor inferior ao
estipulado em resoluïção publicada pelo INSS. A receita que resultar valor inferior deverá ser
adicionada à contribuição ou importância correspondente nos meses subsequentes, até que o
total seja igual ou superior ao valor mínimo fixado.

10 - ATM/MULTA E
JUROS 0,00

11 - TOTAL 151,48

Competências consolidadas nesta GPS: 05/2014 AUTENTICAÇÃO BANCÁRIA

Cálculo de Contribuições - Guia da Previdência Social http://www2.dataprev.gov.br/PortalSalInternet/faces/pages/calcContrib...

1 de 2 29/06/2014 00:33P
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Poder Judiciário do Estado de Mato Grosso do Sul
Campo Grande

11ª Vara Cível

Modelo 780771 - Endereço: Rua da Paz, nº 14, Jardim dos Estados -  2º Andar Bloco II - CEP 79002-919, Fone: (67)  3317-3308, 
Campo Grande-MS - E-mail: cgr-11vciv@tjms.jus.br - autos 0818865-40.2014.8.12.0001 - 

Autos:  0818865-40.2014.8.12.0001
Parte autora:  Tirmiano do Nascimento Elias
Parte ré:  GILBRAZ MARQUES DA SILVA e outros

Vistos, etc.

Considerando que a Prefeitura de Campo Grande/MS não tem personalidade 
jurídica, esclareça o autor a emenda formulada às fls. 241/247.

Int.

Campo Grande, 02 de julho de 2014. 

José Eduardo Neder Meneghelli

Juiz de Direito
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 TJ/MS - COMARCA DE CAMPO GRANDE  Emitido em: 09/07/2014 11:51 
 Certidão - Processo 0818865-40.2014.8.12.0001  Página: 1 

 CERTIDÃO DE PUBLICAÇÃO DE RELAÇÃO 

           Certifico   e   dou   fé   que   o   ato   abaixo,   constante   da   relação   nº   0151/2014,   foi   publicada   no   Diário   da 
 Justiça   nº   3149,   do   dia   09/07/2014,   página   101/111,   com   circulação   em   09/07/2014   e   início   do   prazo   em 
 10/07/2014, conforme disposto no Código de Normas da Corregedoria Geral da Justiça. 

 Advogado  Prazo em dias  Término do prazo 
 Tirmiano do Nascimento Elias (OAB 13985/MS)  5  14/07/2014 

           Teor   do   ato:   "Considerando   que   a   Prefeitura   de   Campo   Grande/MS   não   tem   personalidade   jurídica, 
 esclareça o autor a emenda formulada às fls. 241/247. Int." 

           Do que dou fé.  
           Campo Grande, 9 de julho de 2014. 

           Escrivã(o) Judicial 
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TIRMIANO N ELIAS                                 
Advogado - OAB/MS 13985                                                                              

 
 

 
Quarto Mandamento da Advocacia 

"Luta: Teu dever é lutar pelo direito; porém, no dia em que encontrares o direito em conflito com a justiça, luta pela justiça". 

 

 

 

1

EXCELENTÍSSIMO SENHOR DOUTOR JUIZ DE DIREITO DA 11ª  VARA CIVIL DA 
COMARCA DE CAMPO GRANDE-MS. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Processo cód. : 0818865-40.2014.8.12.0001 
 
 
 
 
    TIRMIANO DO NASCIMENTO ELIAS, já qualificado nos 
autos da AÇÃO ORDINÁRIA DE NULIDADE DE PLEITO ELEITORAL  C/C EXIBITÓRIA 
DE DOCUMENTOS, nº 0818865-40.2014.8.12.0001, em trâmite por esse Juízo, em 
causa própria, vem respeitosamente, à presença de V. Ex.ª, para requerer EMENDA 
A INICIAL,  decorrente do Despacho contido na Relação: 0151/2014, Data da 
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TIRMIANO N ELIAS                                 
Advogado - OAB/MS 13985                                                                              

 
 

 
Quarto Mandamento da Advocacia 

"Luta: Teu dever é lutar pelo direito; porém, no dia em que encontrares o direito em conflito com a justiça, luta pela justiça". 

 

 

 

2

Publicação: 09/07/2014, Data da Circulação: 09/07/2014, Número do Diário: 3149 
Página: 101/111, nos seguintes termos: 

 
   

     O Requerente DESISTE de requerer a inclusão no pólo 
passivo da presente Ação Ordinária de Nulidade de Pleito Eleitoral C/C Exibitória de 
Documentos, Nº 0818865-40.2014.8.12.0001 do Município de Campo Grande, que 
fora equivocadamente nominado de Prefeitura Municipal de Campo Grande. 
 
 
    ISTO POSTO, requer  a V. Ex.ª, se digne a determinar o 
acolhimento da presente Emenda a Exordial, com as alterações requeridas 
mantendo-se o restante da Exordial e Aditamento na sua integra, tudo nos termos 
dos artigos 284 e 294, do Código de Processo Civil e o seguimento da presente 
Ação Ordinária até final deslinde. 
 
 
    Nestes termos,  

 
 
   Pede deferimento. 

 
 
 
 
 
     Campo Grande (MS), 10 de Julho de 2014. 
 

 
 
 
 
TIRMIANO DO NASCIMENTO ELIAS 
                      OAB/MS 13985 
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TIRMIANO N ELIAS                                 
Advogado - OAB/MS 13985                                                                              

 
 

 
Quarto Mandamento da Advocacia 

"Luta: Teu dever é lutar pelo direito; porém, no dia em que encontrares o direito em conflito com a justiça, luta pela justiça". 

 

 

 

1

EXCELENTÍSSIMO(A) SENHOR(A) DOUTOR(A) JUIZ(A) DE DI REITO DA 11ª VARA 
CIVIL DA COMARCA DE CAMPO GRANDE-MS. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Processo: 0818865-40.2014.8.12.0001 
 
 
 
    TIRMIANO DO NASCIMENTO ELIAS,  já qualificado nos 
autos da Ação de Nulidade de Eleição c/c Exibitória de Documentos Nº 0818865-

40.2014.8.12.0001, na 11ª Vara Cível, que move contra GILBRAZ MARQUES DA SILVA 

e outros, em trâmite por esse Juízo e Cartório, com respeito e acatamento, vêm à 
honrosa presença de Vossa Excelência, informar o que segue: 
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TIRMIANO N ELIAS                                 
Advogado - OAB/MS 13985                                                                              

 
 

 
Quarto Mandamento da Advocacia 

"Luta: Teu dever é lutar pelo direito; porém, no dia em que encontrares o direito em conflito com a justiça, luta pela justiça". 

 

 

 

2

      Inconformado com a Decisão Interlocutória de fls. 
239/240, que indeferiu a Liminar pleiteada nos autos para determinar o afastamento da 
Diretoria Executiva eleita para o triênio 2014/2016, o Requerente interpôs Agravo de 
Instrumento perante o Egrégio Tribunal de Justiça de Mato Grosso do Sul, com os 
fundamentos seguintes: 
 
 

DOS ASSOCIADOS IMPEDIDOS MAS QUE VOTARAM NA 
ELEIÇÃO DA DIRETORIA EXECUTIVA E CONSELHO FISCAL: 

 
 
    O Requerente apresenta em sede do Agravo de Instrumento 
Certidões Eleitorais (em anexo) emitidas através do sítio do Tribunal Superior Eleitoral, 
no link WWW.tse.jus.br, dos Associados: 
 
 
      - Marao Abalem Bernardo e Ney Abalem Bernardo; 
 
 
     - Romário Garcia Pereira e Rozevaldo Garcia Pereira. 
 
 
    Comprobatórias do parentesco de 1º grau entre os 
Associados que mesmo impedidos votaram nas eleições.      
 

 
DA CONTRATAÇÃO CRUZADA DOS ASSOCIADOS 
ATRAVÉS DAS ASSOCIAÇÕES OMEP E S.S.C.H.: 
  
 

     O membro titular do Conselho Fiscal eleito – Marcos Antônio 
da Silva, no seu perfil no sítio da web da rede social Linkedin , disponibiliza seus 
documentos pessoais entre eles o número do seu Programa de Integração Social – 
PIS, de nº 12233980354. 
 
 

 
Nota: - (https://www.linkedin.com/home) 

 
- O LinkedIn é a maior rede social na internet 

voltada para o mercado profissional, em que o 

usuário pode divulgar seu currículo, sua carreira 

e todo seu portifólio de trabalho. 

 
 
 
     O Conselheiro eleito – Marcos Antônio da Silva, a exemplo 
de diversos outros Associados, inclusive vários membros da Diretoria Eleita e Conselho 
Fiscal, laboram nas dependências da S.S.C.H.,  e são registrados na Associação 
OMEP. 
 
 
     Da simples consulta ao sítio oficial na web da Relação Anual 
de Informações Sociais – RAIS (em anexo) e da emissão da Guia da Previdência 
Social – GPS (em anexo), é possível constatar o vinculo empregatício do membro do 
Conselheiro Fiscal da S.S.C.H. eleito – Marcos Antônio da SIlva com a Associação: 
Organização Mundial para a Educação Pré-Escolar - OMEP.  
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TIRMIANO N ELIAS                                 
Advogado - OAB/MS 13985                                                                              

 
 

 
Quarto Mandamento da Advocacia 

"Luta: Teu dever é lutar pelo direito; porém, no dia em que encontrares o direito em conflito com a justiça, luta pela justiça". 

 

 

 

3

 
FRAGMENTO DA RAIS DO CONSELHEIRO FISCAL FRAGMENTO DA GPS DO CONSELHEIRO FISCAL 

http://www.rais.gov.br/ http://www.previdencia.gov.br/guia-da-

previdncia-social-gps/ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

 
     Sendo possível vislumbrar o “modus operandi” dos 
Requeridos que fazem contratação dos Associados por via cruzada ou seja diversos 
Associados laboram internamente na sede da Associação, mas são registrados através 
da pessoa jurídica da Associação  OMEP, obtendo remuneração indevida, utilizando 
tática escamoteável para burlar a proibição de contratação de Associados.  
 
 
    Na rede social facebook (www.facebook.com) também, é 
possível constatar através do seu perfil que o membro do Conselho Fiscal da S.S.C.H. 
eleito – Marcos Antônio da Silva é funcionário da Associação S.S.C.H.: 
 

 
 
 
 
 
 
 
 

  
  
 
 
 
    
 
 
 
 
 
 
    Dessa forma diversos Associados são pagos de forma 
indireta e irregular, o que Impossibilita a Formação de Chapas para Disputar o Pleito 

Eleitoral e perpetua o mesmo grupo no comando da Associação, em nítida afronta ao 
Sistema Democrático estabelecido na Carta Magna. 
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Quarto Mandamento da Advocacia 

"Luta: Teu dever é lutar pelo direito; porém, no dia em que encontrares o direito em conflito com a justiça, luta pela justiça". 

 

 

 

4

      ISTO POSTO, procedendo a juntada de cópia da 
Petição do Agravo interposto com a relação das peças que o instruíram, termo de 
distribuição, cópia do preparo, requer a Vossa Excelência, se digne reconsiderar a r. 
decisão agravada, para deferir a Liminar pleiteada, determinando o afastamento da 
Diretoria Executiva em Exercício e respectivo Conselho Fiscal eleito para o triênio 
2014-2016 da Associação Seleta Sociedade Caritativa e Humanitária – S.S.C.H. do 
quadro de Campo Grande-MS. 

  
 
 Termos em que, 

   
   Pede Deferimento. 
 
 
 
 
 
 
    Campo Grande MS, 10 de Julho de 2014. 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

TIRMIANO DO NASCIMENTO ELIAS 
OAB: 13985 

Seccional/MS 
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EXCELENTÍSSIMO SENHOR DESEMBARGADOR PRESIDENTE DO EGRÉGIO 
TRIBUNAL DE JUSTIÇA DE MATO GROSSO DO SUL. 
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Processo originário:0818865-40.2014.8.12.0001
Juízo:    11ª Vara Cível 
Agravante:   TIRMIANO DO NASCIMENTO ELIAS 
Advogado:   Tirmiano do Nascimento Elias – OAB/MS 13985 

Agravado:   GILBRAZ MARQUES DA SILVA E OUTROS 
Advogado:    

�

� � � � TIRMIANO DO NASCIMENTO ELIAS, em causa própria, já 
qualificado nos autos da ���������	
���������

����������
����������������	����������

�������� �!"�� !�!�"!����� na 11ª Vara Cível, que move contra #$%&'�(�)�'*+
,����

,$%-�� �� �	����. em trâmite por esse Juízo e Cartório, inconformado com a decisão 
interlocutória, do MM Juiz de Direito da 11ª Vara Cível da Comarca de Campo Grande 
(MS), que indeferiu pedido de Liminar para afastamento da Diretoria Executiva eleita 
para o triênio 2014/2016, por não vislumbrar os requisitos para concessão da Tutela 
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Antecipada pleiteada, com respeito e acatamento, vêm à honrosa presença de Vossa 
Excelência, interpor o presente: 

AGRAVO DE INSTRUMENTO: 
�

    em conformidade com o art. 522 e seguintes do Código de 
Processo Civil, motivo pelo qual espera que seja o presente Agravo recebido, 
processado e julgado, pelas razões que seguem em anexo. 

    O Recurso encontra-se no prazo legal, eis que, aos 27 de 
Junho de 2014, foi juntada aos autos a Certidão de Publicação no Diário Oficial, 
Número: 3141 Página: 165. 

    O Agravante atua em causa própria, sob inscrição OAB/MS 
Nº 13985, com endereço na Rua Das Violetas, 498, Bairro Jockey Club, Campo Grande 
MS, CEP 79080-580. 

    A Agravada encontra-se sem representação nos autos, 
possuindo endereço na Rua Dolor Ferreira de Andrade, 270, Cep: 79002-320, Bairro 
São Francisco, com registro no CNPJ/MF n° 15.452.21 2/0001-87. 

    Instrui-se o presente recurso com os documentos 
obrigatórios elencados no art. 525, I do CPC, acompanhado de cópia dos autos 
originários, e que conferem com o original (Lei n° 10.352/2001), sob responsabilidade 
deste advogado. 

    Junta aos autos cópia do competente preparo. 

    Nestes termos,  

   Pede deferimento. 

    Campo Grande (MS), 08 de Julho de 2014. 

TIRMIANO DO NASCIMENTO ELIAS  
OAB/MS 13985 
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RAZÕES DO AGRAVO

Agravante: TIRMIANO DO NASCIMENTO ELIAS 

Agravado:  GILBRAZ MARQUES DA SILVA E OUTROS 

Origem:  11ª Vara Cível da Comarca de Campo Grande (MS) 

Processo:  0818865-40.2014.8.12.0001

    COLENDA CÂMARA CÍVEL, 

     EMÉRITOS JULGADORES: 

    Insurge-se o Agravante contra decisão interlocutória 
proferida pelo MM. “Juiz a quo”, que indeferiu pedido Liminar em sede de Ação de 
Nulidade de Pleito Eleitoral c/c Exibitória de Documentos, alegando não estarem 
presentes os requisitos para concessão da tutela antecipada. 

   DA ASSOCIAÇÃO:

     A S.S.C.H., é uma Associação criada na forma da lei, de 
caráter social e filantrópico, destinada a difundir a instrução e propagar os princípios 
morais que regem a civilização e que pregam a solidariedade humana, possuindo 
/������
������0	�1����������������/��2���� de acordo com o art. 1º do Estatuto Social 
da Associação.  

     Atuando nos campos de Assistência Social, Educação, 
Reabilitação, Desenvolvimento Cultural e Pessoal, a S.S.C.H. prepara jovens para o 
mercado de trabalho. 

      A S.S.C.H., foi fundada em 02 de agosto de 1908, na cidade 
de Corumbá/MS, pelo Escritor e Poeta Mário Feitosa Rodrigues, hoje Patrono da 
Sociedade.  

     Posteriormente foram criados quadros em diversos 
municípios do país, sendo cada quadro independente com CNPJ próprio. O processo 
eleitoral da Associação, submete-se ao Ordenamento Jurídico Pátrio, Estatuto Social e 
Código Eleitoral de cada quadro. 

    Para exercer o direito eletivo na Associação é necessário ter 
50% do total de reuniões ordinárias e de trabalhos realizadas no último triênio, 
conforme o art. 5, alínea “i” do Estatuto Social do Quadro de Campo Grande-MS. 
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DA AÇÃO ACESSÓRIA:

     O Requerente propôs Ação Cautelar Inominada “Inaudita 
Altera Pars”, ����� �34��3�!"��3!�!�"!����. na data de 26/11/2013, objetivando suspender 
as eleições ou afastar a diretoria executiva em caso de realização das eleições que 
ocorreria em 09/12/2013, tendo a medida excepcional sido indeferida em “prima face”
estando em fase recursal até a presente data. 

    

SÍNTESE DOS FATOS: 
    
    As eleições para o triênio 2014/2016 foram realizadas na 
data de �4��"�"��3. sob o manto de diversas irregularidades que macularam o pleito 
eleitoral.  

     O processo eleitoral foi contaminado desde o início, pois 
ocorreram vícios nas assembleias referente ao pleito, a começar pela assembléia que 
elegeu a comissão eleitoral, na medida em que associados impedidos de exercerem o 
direito a voto participaram das votações. 

    Na sequência, a comissão eleitoral foi composta por 
Diretores em Exercício da Associação, desrespeitando comando expresso do 
Regimento Código Eleitoral da Associação. 

     Definida a comissão eleitoral publicou-se o edital 
convocatório para as eleições, entretanto o edital foi assinado pelo Presidente em 
Exercício à época, invadindo competência da Comissão Eleitoral que foi eleita para 
conduzir todos os trabalhos do pleito. 

    O chamado editalício das eleições para a Diretoria Executiva 
e Conselho Fiscal da Associação do quadro de Campo Grande-MS, convocou eleições 
para o triênio 2014/2016, entretanto não há definição da duração do mandato da 
Diretoria Executiva, pois o Estatuto Social da Associação do quadro de Campo Grande-
MS, foi registrado na Circunscrição Cartorária sem esse requisito. 
     
    O Requerente solicitou a relação dos Eleitores, mas a 
comissão eleitoral não ofereceu resposta. 

     Apesar do Estatuto Social vedar que Associados com 
parentesco consanguineos até o segundo grau façam parte das assembleias, o 
Tesoureiro eleito é irmão do Tesoureiro que deixou o cargo, sendo certo que mesmo 
impedidos esses Associados votaram em todas as assembleias referente ao pleito 
eleitoral. 

    O Presidente eleito para o triênio 2014/2016, exerceu o 
cargo de Vice-Presidente na gestão anterior, exercendo por todo período o cargo de 
Gestor da Associação, o que provocou desequilíbrio no pleito eleitoral, impedindo a 
formação de chapas adversárias, devido ao fato de diversos Associados laborarem nas 
dependências da Associação ou através de empresas/entidades terceirizadas, 
infringindo as disposições regimentais da Associação que veda a obtenção de 
vantagens pelos Associados. 

    Os Requeridos fizeram diversas alterações no Regimento 
Código Eleitoral da Associação de forma unilateral e irregular utilizando para tanto de 
Determinações. 

    Apresentada a realidade imposta pelo Diretores em Exercício 
da Associação, o Requerente passa a demonstrar todas as irregularidades argüidas 
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com a apresentação da documentação pertinente, demonstrando ainda a tentativa de 
perpetuação no comando da Instituição Filantrópica pelos Requeridos. 

DA DECISÃO OBJURGADA: 

    Nos termos da Ação de Nulidade de Pleito Eleitoral c/c 
Exibitória de Documentos, proposta pelo Agravante, o MM “Juiz a quo” assim 
expressou na decisão atacada, às f., transcrito parcialmente, verbis: 

�
�� !"�#$������%��������������������
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    Nenhuma razão ou amparo jurídico assiste ao Nobre 
Magistrado, ao não conceder a medida liminar, pelas razões de fato e de direito a 
seguir elencados: 

RAZÕES DE REFORMA DA SENTENÇA OBJURGADA: 

    Toda a questão objeto da presente irresignação diz respeito 
à decisão:  
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     Analisando detidamente o processo em tela, é possível 
observar que encontram-se nos autos provas irrefutáveis das irregularidades no pleito 
eleitoral e que estão devidamente juntadas ao presente recurso. 

    Nesse sentido, passa o Agravante a manifestar-se: 

    DA FUNDAMENTAÇÃO DA SENTENÇA OBJURGADA: 

    Da análise da decisão, constata-se que a fundamentação do 
Nobre Magistrado, deixou de analisar todo o contexto dos fatos, concluindo por uma 
decisão contrária aos ditames do Código de Regência. 
   

DA IMPOSSIBILIDADE DE FORMAÇÃO DE CHAPAS 
ADVERSÁRIAS:

    O Agravante está exposto a prejuízo irreparável, pois almeja 
participar de chapa para concorrer às eleições para a Diretoria Executiva da 
Associação, mas ocorre que os Diretores da Associação empregam nas dependências 
da Associação diversos Associados, justamente com o intuito de impedir a formação de 
chapas adversárias. 

     Diversos parentes de Associados ou Associados que tem 
direito a voto são cooptados para serem funcionários da Associação, justamente para 
votarem no indicado pela Diretoria em Exercício, o que por si só inviabiliza o processo 
democrático na Associação. 

DA CONTRATAÇÃO CRUZADA DOS ASSOCIADOS 
ATRAVÉS DAS ASSOCIAÇÕES OMEP E S.S.C.H.: 
  

     O membro titular do Conselho Fiscal eleito – Marcos Antônio 
da Silva, no seu perfil no sítio da web da rede social Linkedin, disponibiliza seus 
documentos pessoais entre eles o número do seu Programa de Integração Social – 
PIS, de nº 12233980354.

Nota: - =(��"�?99@@@/!�
A���
/��	9(�	�>�

B� �� �,#:)/�#� #� �� 	����� ����� �����!� 
�� �
���
���
%�!����� "���� �� 	������� "��+�����
�!'� �	� &��� ��
���
����"������%�!*�����������$��!�'����������������
���������"����+4!���������3�!(�/�

     O Conselheiro eleito – Marcos Antônio da Silva, a exemplo 
de diversos outros Associados, inclusive vários membros da Diretoria Eleita, laboram 
nas dependências da S.S.C.H., e são registrados na Associação OMEP. 

    Da mesma forma diversos Associados da Associação 
OMEP, inclusive diversos membros da Diretoria Executiva e Conselheiros são 
registrados na Associação S.S.C.H., tornando as eleições apenas aparente, pois não 
há disputa democrática. 

    O Estatuto Social da Associação, veda expressamente a 
todos os Associados, a obtenção de qualquer tipo de vantagem direta ou indiretamente,
estabelecendo que: 
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    A Lei 12.101/2009, Art. 29, Inciso I, que dispõe sobre a 
certificação das entidades beneficentes de assistência social, determina: 

�����������
��	��
�
��)�	�����	������������
��	��������
��-��/�����22����,�
����3����	�(��
����*���	���
�����	���)���+���
����������������������44���
45� 
�� ���� 	6� 7�484�� 
�� 49� 
�� ���.�� 
�� 8::8�� 
��
�� ���� ���	
���
������������	����������*��	�����
����������
�
�� �� ���� ��������� ����� 
���������� ��	���.������� � ������
�	������
����� ��� )�	���������� ����	����(��� !��"�#���� ���
����$%����&� '���"�� ��� ��'���"����"�&� ���� (��)(����
$��������"%"�)�&������;(��
���������<	��������	�+�����������
�
���
�����.�������������)�/
����������������������������	������������ *�������!�

     Da simples consulta ao sítio oficial na web da Relação Anual 
de Informações Sociais – RAIS (em anexo) e da emissão da Guia da Previdência 
Social – GPS (em anexo), é possível constatar o vinculo do membro do Conselheiro 
Fiscal da S.S.C.H. eleito com a Associação OMEP.  

;��<6
���������������������=����� ;��<6
�������<������������=�����

(��"?99@@@/����/*�%/3�9� 8  >(��???�>+)@,/)#0,.�7!@�A+�7�,.�/.�
>+)@,/#0,.�"!0,.1�7>"��

     Sendo possível vislumbrar o “modus operandi” dos 
Requeridos que fazem contratação dos Associados por via cruzada ou seja diversos 
Associados laboram internamente na sede da Associação, mas são registrados através 
da pessoa jurídica da Associação OMEP, obtendo remuneração indevida, utilizando 
tática escamoteável para burlar a proibição de contratação de Associados. Ocorrendo o 
mesmo com a Associação OMEP que registra diversos membros da Diretoria Executiva 
e Conselho Fiscal no CNPJ da Associação S.S.C.H., remunerando de forma indireta e 
irregular diversos Associados das duas Associações.   
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    Na rede social facebook (www.facebook.com) também, é 
possível constatar através do seu perfil que o membro do Conselho Fiscal da S.S.C.H. 
eleito – Marcos Antônio da Silva é funcionário da Associação: 

  

    

    Dessa forma diversos Associados são pagos de forma 
indireta e irregular, o que $�5������
������6�����������78�5���5�������5	������/
�����



������
 e perpetua o mesmo grupo no comando da Associação, em nítida afronta ao 
Sistema Democrático estabelecido na Carta Magna. 

DA VEDAÇÃO DE PARENTESCO ENTRE OS ASSOCIADOS 
PARA A COMPOSIÇÃO DOS ÓRGÃOS: 

    O Código Eleitoral da Associação, determina que: 

DAS ELEIÇÕES: 

Art. 4º – A eleição da Diretoria Executiva e do Conselho Fiscal da 
Seleta Sociedade Caritativa e Humanitária – S:S:C:H:, Quadro de  
Será realizada em Assembleia Geral Ordinária
(...) (grifamos)

    Indica ainda, como deve ser composta a Comissão Eleitoral 
para condução do Pleito Eleitoral: 

Art. 2º - A Comissão Eleitoral prevista no § 1º do Art. 45 do 
Estatuto Social da Entidade será designada pela Reunião do 
Supremo Conselho, 
(...) (grifamos)

    O Estatuto Social da Associação, determina que:

DOS ÓRGÃOS DE ATUAÇÃO DIRETA NO QUADRO: 

Art. 10º – São órgãos de atuação direta no QUADRO: 

I – Assembleia Geral do Quadro 
II – Supremo Conselho do Quadro 
II – A Diretoria Executiva do Quadro 
III – (...) 

    A Ata Eleitoral demonstra que os membros da Comissão 
Eleitoral foram eleitos através de reunião do Supremo Conselho do Quadro, veja-se: 
     

FRAGMENTO DA ATA ELEITORAL (EM ANEXO): 
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  (...) 

 (...) 

    Por sua vez o Art. 38º do Estatuto Social da Associação, 
impõe que: 
      DAS ELEIÇÕES E REQUISITOS: 

Art. 38º - Não poderão integrar os órgãos de atuação direta no 
QUADRO, ao mesmo tempo, associados que guardem entre si 
relação conjugal ou decorrente de união estável, de parentesco 
consangüíneo ou afim até o 2º (segundo grau), inclusive.

(...) (grifamos)

    Apesar dos comandos regimentais, para a composição do 
Supremo Conselho, os Associados: '���2�
��� #������ /������� �� '��9���� #������

/������.�5���	���5����������������:��	� �������;��� ���5��������������5�������������

������ e mesmo assim votaram na convocação para escolha da Comissão Eleitoral  e 
ainda na Assembleia que definiu a escolha da Diretoria Executiva e Conselho Fiscal. É 
o que demonstra a Ata Eleitoral: 

FRAGMENTO DA ATA ELEITORAL (EM ANEXO): 

  (...) 

  (...) 

  (...) 

  (...) 

     Podendo ser notado ainda na Ata Eleitoral do triênio 2011-
2013 (em anexo) que o Associado '���2�
��� #������ /������. era o Tesoureiro no 
triênio 2011-2013 e para o triênio 2014/2016 foi eleito o seu irmão '��9����#������

/������ para o cargo de Tesoureiro e ainda que os ���������<����
���&�������� ��

)����� ���
��� &������� também impedidos votaram na Assembleia Eleitoral 
�������;������5��������������5��������������������
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DO ASSOCIADO QUE VOTOU NA ELEIÇÃO SEM DIREITO 
A VOTO: 

    Na relação de eleitores fornecida pelos Agravados acostada 
aos autos, ���� ������� �������������������=� 
�����7����:�. no entanto o referido 
Associado votou na eleição, mesmo sendo impedido de votar, pois pertence a categoria 
Inativo, não tendo direito a voto, é o que demonstra a relação geral de Associados da 
Associação (em anexo). 

;��<6
�����������
�
������� ;��<6
��������
��	
��<
�����
�
�����������

 (...) 

DA NÃO DEFINIÇÃO DO TEMPO DO MANDATO DA 
DIRETORIA EXECUTIVA: 

       A Certidão emitida pelo 4º Ofício de Notas desta 
Capital, comprova que não há definição do tempo de mandato. Dessa forma a 
permanência da Diretoria Eleita para o triênio 2014/2016 além de violar o Art. 54 do 
CC/2002, coroa uma Diretoria eleita de forma irregular. 

  
DO VÍCIO NA COMISSÃO ELEITORAL RESPONSÁVEL 
PELO PLEITO ELEITORAL DA ASSOCIAÇÃO: 

      A Comissão Eleitoral responsável pelo pleito, foi composta 
por dois Diretores Executivos e ainda pelo Associado que representa a Associação com 
Advogado, membros esses impedidos de atuarem na comissão por expressa previsão 
no regimento interno Código Eleitoral (fl. 33) da Associação, que determina: 

Art. 2º - A Comissão Eleitoral prevista no § 1º do artigo 45 do 
Estatuto Social da Entidade será designada pela Reunião do 
Supremo Conselho, até 30 (trinta) dias antes da data marcada 
para as eleições e será constituída de cinco (5) membros, 
associados do último grau, sendo três (3) titulares e dois 
suplentes, e dela não poderão participar os associados 
candidatos, integrantes da Diretoria Executiva, do Conselho 
Fiscal e associados que pretendam ser candidatos.  
(grifamos) 

    Contrariando a determinação Estatutária da Associação, os 
Requeridos compuseram a Comissão Eleitoral com os Diretores em Exercício à época, 
através dos votos dos diversos Associados que laboram na Associação, tendo a 
Comissão Eleitoral a seguinte composição: 
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COMPOSIÇÃO DA COMISSÃO ELEITORAL 
COMISSÃO ELEITORAL NOME DO ASSOCIADO CARGO NO TRIÊNIO 2011/2013 

PRESIDENTE JOSÉ AMILTON DE SOUZA ADVOGADO DA ASSOCIAÇÃO 

VICE-PRESIDENTE (fl. 16) ROZEVALDO GARCIA PEREIRA  TESOUREIRO  

SECRETÁRIO (fl. 116) CARLOS ROBERTO GONÇALVES VICE-DIRETOR 

FRAGMENTO DA ATA ELEITORAL (EM ANEXO):

    Nota-se portanto, que claramente o processo eleitoral foi 
contaminado em seu todo, pois a composição da Comissão Eleitoral foi “viciada” e 
totalmente parcial. 

DA EMISSÃO DA RELAÇÃO DE ELEITORES: 

     Da Relação dos Eleitores extrai-se que a relação foi emitida 
pelo /��������,�����9��� da Diretoria Eleita para o triênio 2014-2016 – Lourival Ribeiro 
da Paixão. É o que demonstra a ata eleitoral em anexo, observa-se ainda que a 
referida Relação não foi chancelada pela comissão eleitoral, não havendo nenhuma 
identificação dos membros da Comissão Eleitoral: 

FRAGMENTO DA RELAÇÃO ELEITORES (EM ANEXO): FRAGMENTO DA ATA ELEITORAL (EM ANEXO): 

(...) 

DA TUTELA ANTECIPATÓRIA: 

     Para a concessão da tutela antecipada, necessário que se 
façam presentes os requisitos insculpidos no art. 273 do Código de Processo Civil. 
Nesse sentido o entendimento dos Tribunais Pátrios:  
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    No caso telado, presentes os requisitos para concessão da 
medida excepcional, dado que as certidões eleitorais presentes nos autos confirmam o 
parentesco de 1º grau entre os Associados: Romário Garcia Pereira e Rozevaldo 
Garcia Pereira e ainda entre os Associados: Marao Abalem Bernardo e Ney Abalem 
Bernardo. 
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    De outro mote tem-se ainda a comprovação que um dos 
Conselheiros eleito – Marcos Antônio da Silva, labora na Associação S.S.C.H., estando 
registrado no CNPJ da Associação OMEP apenas para burlar a legislação vigente que 
repreende veementemente a contratação direta ou indireta dos Associados. 

    Além do conselheiro fiscal citado supra, há ainda diversos 
Associados com relação empregatícia na Associação o que impede a formação da 
disputa salutar operada na Carta Magna, restando portanto, presentes os requisitos 
autorizadores para concessão da liminar pleiteada. 
  

DA NECESSIDADE DE UM INTERVENTOR: 

    Os vícios na Associação é extremado, pois em todas as 
assembleias realizadas Associados que laboram na Associação ou que possuem 
parentesco entre si até o segundo grau participam. 

     Neste contexto de nada adiantaria convocar uma assembléia 
para eleger uma junta governativa, pois a Assembleia de escolha também estará 
viciada. 

     Sendo necessário inserir na Associação a figura do 
interventor para que primeiro seja juntado aos autos a Relação dos Associados que 
não estão impedidos de participem das assembléias. 

     Antes de qualquer nova assembléia é necessário assegurar 
que os Associados impedidos não participem, caso contrário o vicio nas Assembleias 
permanecerá, e o processo democrático na Associação continuará apenas aparente. 

    Considerando que o Conselho Fiscal, que é o órgão 
fiscalizador também foi eleito pela mesma assembléia, consequentemente com os 
mesmos vícios e ainda por haver membros no Conselho Fiscal que laboram na 
Associação, imperioso que o “Promotor de Justiça” da Associação, figura está 
devidamente capitulado no art. 55 do Estatuto Social, assuma o comando da 
Associação e forneça aos autos a Relação dos Eleitores até que se tenha segurança 
para realizar uma assembleia desprovida dos Associados impedidos. 

� � �

     DO PRÉ-QUESTIONAMENTO: 

      Para efeito de Recurso Especial, a ser interposto na 
remota hipótese de decisão desfavorável ao Agravante, por parte do Egrégio Tribunal 
de Justiça de Mato Grosso do Sul, o que não se espera, desde já fica prequestionado o 
seu direito ao devido processo legal e ampla defesa, contido nos arts. 5º, LIV e LV, da 
Constituição Federal, bem como a afronta ao ato jurídico perfeito contida no art. 5º, 
XXXVI da mesma Carta Maior; 

a) todos os demais normativos e princípios citados nas 
presentes alegações; 

b) Ainda, para efeito de Recurso Especial, a ser interposto na 
remota hipótese de decisão desfavorável ao agravante, por 
parte do Egrégio Tribunal de Justiça do Estado de Mato 
Grosso do Sul, desde já fica prequestionada a violação do 
dispositivo processual do Código de Processo Civil e artigo 
54 do Código Civil, bem como divergência jurisprudencial, 
fazendo-o com supedâneo no artigo 105, inciso III, letras “a” 
e “c”, da Constituição Federal. 
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DOS PEDIDOS E REQUERIMENTOS:

    ISTO POSTO, com fundamento no art. 522 e seguintes do 
Código de Processo Civil, PEDE seja o presente Agravo recebido, processado e 
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    Dá-se à causa o valor de R$ 500,00 (quinhentos reais), para 
efeitos processuais. 

    Nestes termos,  

    Pede deferimento. 

    Campo Grande (MS), 08 de Julho de 2014. 

TIRMIANO DO NASCIMENTO ELIAS  
Advogado - OAB/MS 13985 
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          DOCUMENTOS QUE FORMAM O PRESENTE AGRAVO: 

01. Carteira OAB 

02. Carteira de Identidade de associado; 

03. Decisão Agravada; 

04. Certidão publicação decisão agravada; 

05. Inicial da Ação Anulatória; 

06. Emenda a inicial; 

07. Certidão do grau parentesco – Marao Abalem Bernardo; 

08. Certidão do grau parentesco – Ney Abalem Bernardo; 

09. Certidão do grau parentesco – Romário Garcia Pereira; 

10. Certidão do grau parentesco – Rozevaldo Garcia Pereira; 

11. Jornal da associação; 

12. Código eleitoral da associação; 

13. Andamento processual da associação; 

14. Diário oficial do município; 

15. Ata comissão eleitoral; 

16. Relação de eleitores; 

17. Comprovante regularidade CPF dos requeridos; 

18. Código disciplinar da associação; 

19. Cópia das determinações da associação; 

20. Edital convocação eleições; 

21. Estatuto Social do Grande Quadro da associação;

22. Estatuto Social da Associação; 

23. Cópia requerimento oficios; 

24. Comprovante pagamento preparo do agravo; 

25. Consulta a Rais do membro do conselheiro fiscal – Marco Antônio da Silva; 

26. Consulta a GPS do membro do conselheiro fiscal – Marco Antônio da Silva; 

27. Declaração do Associado Paulo Sérgio Pereira; 

28. Cópia da tela do facebook do membro do conselho fiscal – Marco Antônio da 
Silva; 

29. Livro de nomes dos associados; 

30. Ata eleição para o triênio 2014-2016; 
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31. Ata posse da eleição para o triênio 2014-2016; 

32. Ata eleição para o triênio 2011-2013; 

33. Ata posse eleição para o triênio 2011-2013; 

34. Ata eleição conselho fiscal para o triênio 2014-2016; 

35. Ata de audiência trabalhista; 

36. Edital de praça; 
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Estado de Mato Grosso do Sul 
Poder Judiciário
Coordenadoria de Distribuição

Termo de Distribuição

 DADOS GERAIS DO PROCESSO
Processo 1408143-95.2014.8.12.0000
Autuação 09/07/2014 17:09:58
Tipo de Ação Agravo de Instrumento
Assunto(s) Defeito, nulidade ou anulação 

Eleição
Local de Origem 11ª Vara Cível da Comarca de Campo Grande
Ação de Origem Procedimento Ordinário
Nr. De Origem  0818865-40.2014.8.12.0001, 0841391-35.2013.8.12.0001
Nr. Apensos 000.
Nr. Volumes 1
Fase Atual Vinculação ao Órgão Julgador
Data da Fase 10/07/2014

Foi realizada Distribuição por Vinculação ao Órgão Julgador do presente processo, motivo AI 1402879-
97.2014.8.12.0000, em 10/07/2014, para o(a) Relator(a): Des. Claudionor Miguel Abss Duarte do(a) 4ª
Câmara Cível, e Revisor(a): Revisor do processo Não informado do(a) 4ª Câmara Cível.

PARTES

Agravante : Tirmiano do Nascimento Elias 
Advogado : Tirmiano do Nascimento Elias (OAB: 13985/MS) 
Agravado : Gilbraz Marques da Silva 
Agravado : Roberto Barros de Oliveira 
Agravado : Lourival Ribeiro da Paixão 
Agravado : Vespasiano Kojun Yamaura 
Agravado : Romario Garcia Pereira 
Agravado : Paulo Sergio Pereira 
Agravado : André Ruiz Salvador Mendes 
Agravado : Milton Rosa Sandim 
Agravado : Alfredo Aparecido da Silva 
Agravado : Mario de Assis dos Santos 
Agravado : Cesar da Silva 
Agravado : Marco Antônio da Silva 
Agravado : Lazaro Sandim 
Agravado : Mario Luiz França 
Agravado : Seleta Sociedade Caritativa e Humanitária - S S C H - Quadro de Campo Grande-ms 
Agravado : Seleta Sociedade Caritativa e Humanitária - S. S. C. H. - Grande Quadro 

OBSERVAÇÕES
não localizada a guia de preparo.

S
e
 im

p
re

ss
o
, 

p
a
ra

 c
o
n
fe

rê
n
ci

a
 a

ce
ss

e
 o

 s
ite

 h
tt

p
:/

/w
w

w
.t
jm

s.
ju

s.
b
r/

e
sa

j, 
in

fo
rm

e
 o

 p
ro

ce
ss

o
 1

4
0
8
1
4
3
-9

5
.2

0
1
4
.8

.1
2
.0

0
0
0
 e

 o
 c

ó
d
ig

o
 3

7
F

F
B

E
.

E
st

e
 d

o
cu

m
e
n
to

 f
o
i a

ss
in

a
d
o
 d

ig
ita

lm
e
n
te

 p
o
r 

M
A

R
IA

 C
R

IS
T

IN
A

 R
IB

E
IR

O
.

fls. 359

P
ar

a 
co

nf
er

ir 
o 

or
ig

in
al

, a
ce

ss
e 

o 
si

te
 h

ttp
://

w
w

w
.tj

m
s.

ju
s.

br
/e

sa
j, 

in
fo

rm
e 

o 
pr

oc
es

so
 0

81
88

65
-4

0.
20

14
.8

.1
2.

00
01

 e
 c

ód
ig

o 
C

42
2C

5.
E

st
e 

do
cu

m
en

to
 fo

i p
ro

to
co

la
do

 e
m

 1
0/

07
/2

01
4 

às
 1

7:
50

, é
 c

óp
ia

 d
o 

or
ig

in
al

 a
ss

in
ad

o 
di

gi
ta

lm
en

te
 p

or
 P

D
D

E
 -

 1
10

72
00

00
05

00
38

 e
 T

IR
M

IA
N

O
 D

O
 N

A
S

C
IM

E
N

T
O

 E
LI

A
S

.

fls. 290



Estado de Mato Grosso do Sul 
Poder Judiciário
Coordenadoria de Distribuição

MAGISTRADOS AFASTADOS / IMPEDIDOS
Magistrados impedidos Não informado

Campo Grande, 10 de julho de 2014
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EXCELENTÍSSIMO SENHOR DOUTOR JUIZ DE DIREITO DA 11ª  VARA CÍVEL DA 
COMARCA DE CAMPO GRANDE, ESTADO DE  MATO GROSSO DO SUL 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Processo cód. : 0818865-40.2014.8.12.0001 
 
 
 
    TIRMIANO DO NASCIMENTO ELIAS, já qualificado nos 
autos da Ação Anulatória de Eleição de Associação, Nº 0818865-40.2014.8.12.0001, 
em trâmite por esse Juízo e Cartório, em causa própria, vem respeitosamente, à 
presença de V. Ex.ª, para expor e requerer o que segue: 
 
     O Requerente valendo-se da Lei 12.527/2011, requereu 
junto ao Ministério do Trabalho e Emprego a Relação Anual de Informações – RAIS 
dos anos de 2012 e 2013, das Associações: Seleta Sociedade Caritativa e Humanitária 
– S.S.C.H. e Organização Mundial para Educação Pré-Escolar – OMEP/MS (em 
anexo). 
 
     As eleições da Associação S.S.C.H. – Seleta Sociedade 
Caritativa e Humanitária do Quadro de Campo Grande-MS, foram realizadas no dia 
09/12/2013, elegendo os dirigentes da Diretoria Executiva e Respectivo Conselho 
Fiscal para o triênio 2014/2016. 
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    De acordo com os relatórios das RAIS/2012 e 2013, é 
possível identificar diversos Associados que votaram nas eleições e que possuíam 
vínculo empregatício com a S.S.C.H., através de contratação cruzada com a 
Associação OMEP. 
 
    O estratagema dos Requeridos é simples e ocorre da 
seguinte forma: Associados com direito a voto da S.S.C.H. são registrados na OMEP e 
vice-versa, entretanto os Associados da S.S.C.H. laboram nas dependências da  
S.S.C.H. e os Associados da OMEP laboram na própria OMEP. Os registros cruzados 
são utilizados apenas como forma de mascarar as contratações irregulares. 
 

     O Estatuto Social da S::S::C::H::, veda expressamente a 
todos os Associados, a obtenção de qualquer tipo de  vantagem direta ou 
indiretamente, estabelecendo que:  

Art.25 -  A Diretoria Executiva do QUADRO, adotará práticas de gestões 
administrativas necessárias e suficientes para coibir a obtenção de forma 
individual ou coletiva, de benefícios e vantagens pessoais, pelos seus 
dirigentes e seus cônjuges, companheiros e parentes colaterais ou afins 
até terceiro grau, e ainda, pelas pessoas jurídicas dos quais os 
mencionados anteriormente, sejam controladores ou detenham mais de 
10% (dez por cento) das participações societárias. 

 § 1° - A Diretoria Executiva do QUADRO, não remunera sob 
qualquer forma, os cargos dos dirigentes do QUADRO, bem 
como as atividades dos seus associados, cujas atuações são 
essencialmente voluntárias e também, não distribui entre os seus 
associados, Conselheiros, Diretores, Empregados ou Doadores, eventuais 
excedentes operacionais, brutos ou líquidos, dividendos, bonificações, 
participações ou parcelas do seu patrimônio, auferidos mediante o 
exercício de suas atividades, aplicando-os integralmente na consecução 
do seu objetivo social. (grifamos) 

                                                 A Lei 12.101/2009, Art. 29, Inciso I, que dispõe sobre a 
certificação das entidades beneficentes de assistência social, determina:  

Art. 29 -  A entidade beneficente certificada na forma do Capítulo II fará 
jus à isenção do pagamento das contribuições de que tratam os arts. 22 e 
23 da Lei nº 8.212, de 24 de julho de 1991, desde que atenda, 
cumulativamente, aos seguintes requisitos: 

I - NÃO PERCEBAM SEUS diretores, conselheiros, SÓCIOS, 
instituidores ou benfeitores, remuneração, VANTAGENS OU 
BENEFÍCIOS, DIRETA OU INDIRETAMENTE, POR QUALQUER 
FORMA OU TÍTULO, em razão das competências, funções ou atividades 
que lhes sejam atribuídas pelos respectivos atos constitutivos 

  

     Na data de 10/03/2015, a solicitação para entrega das RAIS 
foi deferida pelo Ministério do Trabalho e Emprego, sendo fornecido relatório via email 
através da Unidade: CGET/DES/SPPE-DF, enviada pela Servidora: Srª Edna Lopes da Silva 
(email em anexo). 
 
    A partir do relatório da RAIS/2012 e 2013 é possível verificar 
a tese aventada no bojo da exordial, de que existe contratação cruzada entre as duas 
Associações visando perpetuar um grupo no poder, em desrespeito ao Princípio 
Democrático adotado pela Carta Maior. 
 
    O Relatório da RAIS (em anexo) fornecido pelo Ministério do 
Trabalho e Emprego é composto por: 
 

- 1253 páginas referentes à RAIS/2012 da Associação 
S.S.C.H.; 
 
- 1510 páginas referentes à RAIS/2013 da Associação 
S.S.C.H.; 
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- 635 páginas referentes à RAIS/2012 da Associação 
OMEP/MS; 

 
- 705 páginas referentes à RAIS/2013 da Associação 
OMEP/MS. 

 
     Em prol do Princípio da Economia Processual, o Requerente 
trás aos autos apenas parte do relatório fornecido, pois o relatório completo ultrapassa 
4.000 (quatro) mil páginas. Sendo certo que foram selecionadas as páginas que 
identificam os diversos Associados.que votaram nas eleições da S.S.C.H. 
 
    As páginas retiradas do relatório fornecido pelo Ministério do 
Trabalho e Emprego são: 

- RAIS/2012 da Associação S.S.C.H. – páginas 
5/1253; 529/1253; 

 
- RAIS/2013 da Associação S.S.C.H. – páginas 
6/1510; 635/1510; 850/1510; 

  
- RAIS/2012 da Associação OMEP/MS – páginas 
2/635, 5/635, 16/635, 17/635, 26/635, 43/635, 44/635, 
57/635, 86/635, 160/635, 186/635, 189/635 

 
- RAIS/2013 da Associação OMEP/MS – páginas 
2/705, 15/705, 16/705, 24/705, 40/705, 42/705, 
55/705, 84/705, 167/705, 194/705, 196/705. 

 
     No entanto em havendo necessidade Requer-se  desde já, 
que o relatório completo seja anexado aos autos em momento oportuno a ser definido 
por Vossa Excelência. 
 
    Para facilitar o entendimento e identificação, das 
contratações cruzadas entre as Associações, são listadas a seguir a capa do relatório 
das RAIS, as páginas onde estão localizadas as declarações dos Associados das duas 
Associações e ainda as folhas dos autos onde estão localizadas as assinaturas dos 
Associados da S.S.C.H. que votaram nas eleições: 
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ASSOCIADOS DA S.S.C.H. QUE 

CONSTAM NA RAIS/2012 DA OMEP 
RAIS 

 
2012 

Ata de Votação da 
Eleição da SSCH – 

2011/2013 (em anexo)  
LOURIVAL RIBEIRO DA PAIXÃO 
Secretário Eleito 

Página: 2/635 Folha: 10– Item: 001 

GILBRAZ MARQUES DA SILVA 
Presidente Eleito 

Página: 5/635 Folha: 10– Item: 025 

ARLEI ALVES CRUZ Página: 16/635 Folha: 11– Item: 037 
RUBENS PEREIRA 
Ex-Presidente que convocou as eleições 

Página: 17/635 Folha: 11– Item: 055 

ROMARIO GARCIA PEREIRA 
1º Tesoureiro Eleito 

Página: 26/635 Folha: 12– Item: 068 

GETULIO THEODORO FERREIRA JUNIOR Página: 43/635 Folha: 12– Item: 069 
NEY ABALEM BERNARDO Página: 44/635 Folha: 11– Item: 040 
PAULO SÉRGIO PEREIRA  
2º Tesoureiro Eleito 

Página: 57/635 Folha: 11– Item: 035 

MARCOS ANTONIO DA SILVA 
Membro do Conselho Fiscal eleito 

Página: 86/635 Folha: 11– Item: 048 

HUDSON DOS SANTOS BORGES Página: 160/635 Folha: 10– Item: 013 
JULIO CEZAR ZEILINGER Página: 186/635 Folha: 11– Item: 062 
ANDERSON CESAR APOLINARIO Página: 189/635 Folha: 11– Item: 058 

 
 
 

 
 

             
 

P
ar

a 
co

nf
er

ir 
o 

or
ig

in
al

, a
ce

ss
e 

o 
si

te
 h

ttp
://

w
w

w
.tj

m
s.

ju
s.

br
/e

sa
j, 

in
fo

rm
e 

o 
pr

oc
es

so
 0

81
88

65
-4

0.
20

14
.8

.1
2.

00
01

 e
 c

ód
ig

o 
10

5B
14

D
.

E
st

e 
do

cu
m

en
to

 fo
i p

ro
to

co
la

do
 e

m
 1

3/
04

/2
01

5 
às

 1
0:

34
, é

 c
óp

ia
 d

o 
or

ig
in

al
 a

ss
in

ad
o 

di
gi

ta
lm

en
te

 p
or

 T
rib

un
al

 d
e 

Ju
st

ic
a 

do
 M

at
o 

G
ro

ss
o 

do
 S

ul
 e

 T
IR

M
IA

N
O

 D
O

 N
A

S
C

IM
E

N
T

O
 E

LI
A

S
.

fls. 297



TIRMIANO N. ELIAS                                 
Advogado - OAB/MS 13985                                                                               

 

 
Rua Das Violetas, 498 – Jardim Jockey Club – 79080-580 - CAMPO GRANDE MS 

Telefone: (67) 8114-4589 – e-mail: tirmi.elias@gmail.com 

 

 

5

 
ASSOCIADOS DA S.S.C.H. QUE 

CONSTAM NA RAIS/2012 DA OMEP 
RAIS 

 
2013 

Ata de Votação da 
Eleição da SSCH – 

2011/2013 (em anexo)  
LOURIVAL RIBEIRO DA PAIXÃO 
Secretário Eleito 

Página: 2/705 Folha: 10– Item: 001 

GILBRAZ MARQUES DA SILVA 
Presidente Eleito 

Página: 4/705 Folha: 10– Item: 025 

ARLEI ALVES CRUZ Página: 15/705 Folha: 11– Item: 037 
RUBENS PEREIRA 
Ex-Presidente que convocou as eleições 

Página: 16/705 Folha: 11– Item: 055 

ROMARIO GARCIA PEREIRA 
1º Tesoureiro Eleito 

Página: 24/705 Folha: 12– Item: 068 

GETULIO THEODORO FERREIRA JUNIOR Página: 40/705 Folha: 12– Item: 069 
NEY ABALEM BERNARDO Página: 42/705 Folha: 11– Item: 040 
PAULO SÉRGIO PEREIRA  
2º Tesoureiro Eleito 

Página: 55/705 Folha: 11– Item: 035 

MARCOS ANTONIO DA SILVA 
Membro do Conselho Fiscal eleito 

Página: 84/705 Folha: 11– Item: 048 

HUDSON DOS SANTOS BORGES Página: 167/705 Folha: 10– Item: 013 
JULIO CEZAR ZEILINGER Página: 194/705 Folha: 11– Item: 062 
ANDERSON CESAR APOLINARIO Página: 196/705 Folha: 11– Item: 058 
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ASSOCIADOS DA OMEP QUE CONSTAM NA RAIS/2012 DA S.S. C.H. 

MARIA APARECIDA SALMAZE Página: 5/1253 
RODRIGO MESSA PUERTA Página: 529/1253 

 
 

 
               
 

ASSOCIADOS DA OMEP QUE CONSTAM NA RAIS/2013 DA S.S. C.H. 
MARIA APARECIDA SALMAZE Página: 6/1510 
RODRIGO MESSA PUERTA Página: 635/1510 
ANDREA CRISTINA CORREA Página: 850/1510 

 
 
    Importante salientar ainda que além dos Associados 
elencados acima muitos outros possuem vínculos trabalhistas com as Associações. 
Mesmo Associados que não figuram no relatório da RAIS apresentado, possuem 
parentes até o 3º grau laborando nas Associações. 
 
    Não cabe no presente feito apresentar todos os Associados 
irregulares na Associação. Um Associado que tenha participado das eleições de forma 
irregular já é o bastante para macular o pleito eleitoral e como se depreende do 
relatório da RAIS são muitos os Associados que foram “cabestrados” pelos dirigentes, 
inclusive membro do conselho fiscal eleito. 
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     DA DOCUMENTAÇÃO APRESENTADA AOS AUTOS: 
 
                                               O Requerente declara a autenticidade dos documentos 
apresentados nos termos do art. 365, Inciso VI do Código de Processo Civil.  
 
 
     DA VERDADE REAL: 
 
    O pleito eleitoral ocorrido em 09/12/2013 foi maculado desde 
o início através dos Associados que laboram nas Associações, pelo vício na comissão 
eleitoral composta pelos Diretores em Exercício da Associação e ainda por Associados 
sem direito a voto e que votaram no pleito. 
 
     Os relatórios das RAIS apresentados, calcifica de forma 
irrefutável que o ente privado personalizado encontra-se em constante “risco”, eis que 
as votações não expressam a vontade real dos Associados, pois os membros 
irregulares “cooptados” pelos dirigentes, votam com a consciência dos contracheques 
recebidos ao final dos meses. 
 
     ISTO POSTO, requer  a V. Ex.ª, se digne a determinar o 
acolhimento do presente Aditamento anexando aos autos os documentos 
apresentados,  mantendo-se o restante da Exordial e emendas na sua integra, tudo 
nos termos dos artigos 284, 294 e 397 do Código de Processo Civil e o seguimento da 
Ação Ordinária até final deslinde. Requer ainda:   
 
     - Decretar o Sigilo de Justiça  do relatório parcial das 
RAIS apresentadas, obtidas através da Lei 12.527/2011, pois de interesse apenas das 
partes que compõem a presente demanda, composto pelas seguintes folhas: 
 
 

- RAIS/2012 da Associação S.S.C.H. – páginas 
5/1253; 529/1253; 
 
 
- RAIS/2013 da Associação S.S.C.H. – páginas 
6/1510; 635/1510; 850/1510; 
 

    
- RAIS/2012 da Associação OMEP/MS – 
páginas 2/635, 5/635, 16/635, 17/635, 26/635, 
43/635, 44/635, 57/635, 86/635, 160/635, 
186/635, 189/635; 
 

 
- RAIS/2013 da Associação OMEP/MS – 
páginas 2/705, 15/705, 16/705, 24/705, 40/705, 
42/705, 55/705, 84/705, 167/705, 194/705, 
196/705. 
 
 

- Vistas aos demandados dos documentos acostados aos 
autos; 

 

- Renova pela concessão da medida Antecipatória de Tutela 
pleiteada na Exordial, apoiada no Art 273, Caput, Inciso I, § 
4º do Código de Processo Civil. 
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8

 
 
    Nestes termos,  

 
   Pede deferimento. 

 
 
 
 
 
     Campo Grande (MS), 12 de Abril de 2015. 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
TIRMIANO DO NASCIMENTO ELIAS  
                 OAB 13985                                              
               Seccional MS 
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RELAÇÃO DOS DOCUMENTOS ANEXOS: 

 
 
 
     - Relatório parcial das RAIS dos anos de 2012 e 2013. 
composto pelas seguintes folhas: 
 
 

- RAIS/2012 da Associação S.S.C.H. – páginas 
5/1253; 529/1253; 
 
 
- RAIS/2013 da Associação S.S.C.H. – páginas 
6/1510; 635/1510; 850/1510; 
 

    
- RAIS/2012 da Associação OMEP/MS – 
páginas 2/635, 5/635, 16/635, 17/635, 26/635, 
43/635, 44/635, 57/635, 86/635, 160/635, 
186/635, 189/635; 
 

 
- RAIS/2013 da Associação OMEP/MS – 
páginas 2/705, 15/705, 16/705, 24/705, 40/705, 
42/705, 55/705, 84/705, 167/705, 194/705, 
196/705. 
 

 
     - Certidão 4º ofício de notas da Ata Eleitoral da 

Associação OMEP/MS; 
 
 
    - Requerimento ao Ministério do Trabalho e Emprego, 

solicitando relatório das RAIS dos anos de 2012 e 2013; 
 
 
    - Cópia e-mails recebidos do Ministério do Trabalho e 

Emprego, unidade: CGET/DES/SPPE-DF; 
 

    - Ata Eleitoral da Associação S.S.C.H. 
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Tirmi Elias <tirmi.elias@gmail.com>

Copias RAIS

Edna Lopes da Silva <edna.lopes@mte.gov.br> 19 de março de 2015 12:23
Para: "tirmi.elias@gmail.com" <tirmi.elias@gmail.com>

Prezado (a) senhor (a),

 

 

Seguem, em anexos, os relatório das RAIS, conforme pesquisas em nossos bancos de dados.

 

Em caso de dúvidas, colocamo-nos à disposição para maiores esclarecimentos.

 

 

 

Atenciosamente,

 

Unidade: CGET/DES/SPPE

Telefone: (61) 2031-6289

Telefone: (61) 2031-6123

 

 

 

 

2 anexos

OMEP - MS - 2012.pdf
1896K

OMEP - MS - 2013.pdf
2105K

Gmail - Copias RAIS https://mail.google.com/mail/u/0/?ui=2&ik=1c7c424bfa&view=pt&q=...
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Tirmi Elias <tirmi.elias@gmail.com>

Copias RAIS

Edna Lopes da Silva <edna.lopes@mte.gov.br> 10 de março de 2015 16:05
Para: "tirmi.elias@gmail.com" <tirmi.elias@gmail.com>

 

Prezado (a) senhor (a),

 

 

Seguem, em anexos, os relatórios da Rais, conforme pesquisas em nossos bancos de dados.

 

Em caso de dúvidas, colocamo-nos à disposição para maiores esclarecimentos.

 

 

 

Atenciosamente,

 

Unidade: CGET/DES/SPPE

Telefone: (61) 2031-6289

Telefone: (61) 2031-6123

 

 

 

 

 

Seleta Sociedade Caritativa - 2012.pdf
3780K

Gmail - Copias RAIS https://mail.google.com/mail/u/0/?ui=2&ik=1c7c424bfa&view=pt&q=...
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RELATÓRIO 

 
RAIS: 2012 

 
ASSOCIAÇÃO: OMEP  
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MINISTÉRIO DO TRABALHO E EMPREGO

2012RELAÇÃO ANUAL DE INFORMAÇÕES SOCIAIS - RAIS - Ano Base :

Secretaria de Políticas Públicas de Emprego

Coordenação Geral de Estatísticas do Trabalho

Relatório completo do estabelecimento

ESTABELECIMENTO CREA: CEI VINCULADO:
CNPJ/CEI: Razão Social:

E
nd

er
eç

o

Logradouro

Bairro/Distrito

Número Complemento Telefone

CEP Cód. Município Município UF

Nat. JurídicaAtividade Econômica(CNAE)

In
f. 

E
co

n

Optante Número de SóciosData

Desc. Natureza Jurídica

Porte do Estabelecimento

Participação no PAT

Serv. Próprio

Adm. de cozinha

Ref. Convênio

Ref.

Cesta Alimentação

Aliment. ConvênioIn
fo

rm
aç

ão
 P

A
T

Nº Trabalhadores

Menos/igual a 5 sal.

Mais de 5 sal.

Total
T

ot
al

 d
e 

ví
nc

ul
os

CLT

Ano

Informado

Estatutário

Ativos

CNPJ/CPF/CEI

CNPJ da entidade

In
f. 

S
in

di
ca

is

Associativa

R
es

po
ns

áv
el

Sindical

Confederativa

Email

Razão Social

Assitencial

Telefone

Valor

15.556.277/0001-72 OMEP ORG MUNDIAL PARA EDUCACAO P

RUA BARAO DE UBA 000556 (670) 3341-1013

TIRADENTES 79041-430 5002704 Campo Grande MS

9430-8/00 Atividades de associações de defesa de direitos sociais

05/05/1983 EMPRESA/ÓRGÃO NÃO CLASSIFICADOS NOS ITENS ANTERIORES

399-9 Associação Privada

NÃO OPTANTE 0000

Não

0
0

0

0

0

0

0

1267 1087

1267 1087

0 0

15.556.277/0001-72

OMEP ORG MUNDIAL PARA EDUCACAO P

(670) 3341-1013

590571410582 00.000.000
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Vínculos
E

m
pr

eg
ad

o

PIS 100.28454.39-9 Nome: LOURIVAL RIBEIRO DA PAIXAO
CPF:
050.263.008-63

Carteira de Trabalho
0090597/00008

Local Trabalho
Não Informado

Nacionalidade
10 - Brasileira

Raça/Cor
2 - Branca

Sexo
Masculino

Ano chegada Nascimento
22/06/1944

Grau de instrução
5 - Ensino

Portador de Deficiência
0 - Não Deficiente

V
ín

cu
lo

Data Admissão

Tipo salário

Tipo de vínculo

01/02/2011

1 - Mensal

Trab urb vinc empregador pes

Tipo de admissão
2 - Admissao de
Horas semanais
44
Salário Contratual
1.717,35

CBO
41101-0 - Assistente administrativo

A
fa

st
am

en
to

De Até Motivo

1)
2)
3)

Quantidade de dias

Data
Valor aviso prévio
Causa  -D

es
lig

.

Janeiro
Fevereiro
Março
Abril
	Maio
Junho

Remuneração

Julho
Agosto
Setembro
Outubro
Novembro
Dezembro

Hora extra Hora extraRemuneração

R
em

un
er

aç
ão

Verbas Pagas na Rescisão

Banco de horas
Reajuste Coletivo
Gratificações
Férias indenizadas
Multa recisória
13º salário
13º salário P. Final

1.605,00
1.605,00
1.605,00
1.605,00
1.665,83
1.717,35

1.717,35
1.717,35
2.251,64
1.759,20
1.717,35
1.717,35 858,68

858,67

Sindical
Associativa
Assistencial

CNPJ Valor(R$)

Confederativa
	Associativa2
Sindicalizado

CNPJ Valor(R$)

01.534.858/0001-07 53,50 01.534.858/0001-07

C
on

tr
ib

ui
çã

o
E

m
pr

eg
ad

o

PIS 100.42033.56-7 Nome: EDNA GOMES PATINHO
CPF:
254.996.371-72

Carteira de Trabalho
0039339/00182

Local Trabalho
Não Informado

Nacionalidade
10 - Brasileira

Raça/Cor
8 - Parda

Sexo
Feminino

Ano chegada Nascimento
19/12/1940

Grau de instrução
9 - Educação Superior

Portador de Deficiência
0 - Não Deficiente

V
ín

cu
lo

Data Admissão

Tipo salário

Tipo de vínculo

01/05/2007

1 - Mensal

Trab urb vinc empregador pes

Tipo de admissão
1 - Admissao de
Horas semanais
44
Salário Contratual
3.210,30

CBO
23940-5 - Coordenador pedagógico

A
fa

st
am

en
to

De Até Motivo

1)
2)
3)

Quantidade de dias

Data 18/01
Valor aviso prévio 4.298,59
Causa 11 - Rescisão semD

es
lig

.

Janeiro
Fevereiro
Março
Abril
	Maio
Junho

Remuneração

Julho
Agosto
Setembro
Outubro
Novembro
Dezembro

Hora extra Hora extraRemuneração

R
em

un
er

aç
ão

Verbas Pagas na Rescisão

Banco de horas
Reajuste Coletivo
Gratificações
Férias indenizadas
Multa recisória
13º salário
13º salário P. Final

1.983,97
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

3.306,61
5.473,42
0,00
551,12

Sindical
Associativa
Assistencial

CNPJ Valor(R$)

Confederativa
	Associativa2
Sindicalizado

CNPJ Valor(R$)

C
on

tr
ib

ui
çã

o
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Vínculos
E

m
pr

eg
ad

o

PIS 101.05832.38-0 Nome: GILBRAZ MARQUES DA SILVA
CPF:
160.429.991-68

Carteira de Trabalho
0080702/00448

Local Trabalho
Não Informado

Nacionalidade
10 - Brasileira

Raça/Cor
8 - Parda

Sexo
Masculino

Ano chegada Nascimento
24/11/1956

Grau de instrução
9 - Educação Superior

Portador de Deficiência
0 - Não Deficiente

V
ín

cu
lo

Data Admissão

Tipo salário

Tipo de vínculo

01/07/2010

1 - Mensal

Trab urb vinc empregador pes

Tipo de admissão
2 - Admissao de
Horas semanais
40
Salário Contratual
4.504,70

CBO
12101-0 - Diretor geral de empresa e

A
fa

st
am

en
to

De Até Motivo

1)
2)
3)

Quantidade de dias

Data
Valor aviso prévio
Causa  -D

es
lig

.

Janeiro
Fevereiro
Março
Abril
	Maio
Junho

Remuneração

Julho
Agosto
Setembro
Outubro
Novembro
Dezembro

Hora extra Hora extraRemuneração

R
em

un
er

aç
ão

Verbas Pagas na Rescisão

Banco de horas
Reajuste Coletivo
Gratificações
Férias indenizadas
Multa recisória
13º salário
13º salário P. Final

4.210,00
4.210,00
4.210,00
5.566,55
4.424,45
4.504,70

4.549,75
4.549,75
4.549,75
4.549,75
4.549,75
4.549,75 2.274,88

2.274,87

Sindical
Associativa
Assistencial

CNPJ Valor(R$)

Confederativa
	Associativa2
Sindicalizado

CNPJ Valor(R$)

01.534.858/0001-07 140,33 01.534.858/0001-07

C
on

tr
ib

ui
çã

o
E

m
pr

eg
ad

o

PIS 101.05835.31-2 Nome: ANGELICA DA LUZ BARBOSA ALVARES
CPF:
199.807.871-04

Carteira de Trabalho
0071979/00398

Local Trabalho
Não Informado

Nacionalidade
10 - Brasileira

Raça/Cor
2 - Branca

Sexo
Feminino

Ano chegada Nascimento
25/10/1958

Grau de instrução
9 - Educação Superior

Portador de Deficiência
0 - Não Deficiente

V
ín

cu
lo

Data Admissão

Tipo salário

Tipo de vínculo

01/07/2005

1 - Mensal

Trab urb vinc empregador pes

Tipo de admissão
1 - Admissao de
Horas semanais
40
Salário Contratual
1.888,42

CBO
51510-5 - Agente comunitário de

A
fa

st
am

en
to

De Até Motivo

1)
2)
3)

Quantidade de dias

Data
Valor aviso prévio
Causa  -D

es
lig

.

Janeiro
Fevereiro
Março
Abril
	Maio
Junho

Remuneração

Julho
Agosto
Setembro
Outubro
Novembro
Dezembro

Hora extra Hora extraRemuneração

R
em

un
er

aç
ão

Verbas Pagas na Rescisão

Banco de horas
Reajuste Coletivo
Gratificações
Férias indenizadas
Multa recisória
13º salário
13º salário P. Final

2.530,61
1.853,12
1.853,12
1.853,12
1.926,19
1.982,84

2.001,73
2.001,73
2.001,73
2.001,73
2.001,73
2.001,73 1.000,87

1.000,86

Sindical
Associativa
Assistencial

CNPJ Valor(R$)

Confederativa
	Associativa2
Sindicalizado

CNPJ Valor(R$)

01.534.858/0001-07 58,83 01.534.858/0001-07

C
on

tr
ib

ui
çã

o
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Vínculos
E

m
pr

eg
ad

o

PIS 104.32632.67-8 Nome: EDEL FATIMA GARBIN NOGUEIRA
CPF:
968.337.428-04

Carteira de Trabalho
0037377/00358

Local Trabalho
Não Informado

Nacionalidade
10 - Brasileira

Raça/Cor
2 - Branca

Sexo
Feminino

Ano chegada Nascimento
07/10/1956

Grau de instrução
5 - Ensino

Portador de Deficiência
0 - Não Deficiente

V
ín

cu
lo

Data Admissão

Tipo salário

Tipo de vínculo

02/05/2002

1 - Mensal

Trab urb vinc empregador pes

Tipo de admissão
1 - Admissao de
Horas semanais
40
Salário Contratual
824,33

CBO
37141-0 - Recreador

A
fa

st
am

en
to

De Até Motivo

1)
2)
3)

01/01 31/12 LICENÇA SEM VENCIMENTO/REMUNERAÇÃO

Quantidade de dias 366

Data
Valor aviso prévio
Causa  -D

es
lig

.

Janeiro
Fevereiro
Março
Abril
	Maio
Junho

Remuneração

Julho
Agosto
Setembro
Outubro
Novembro
Dezembro

Hora extra Hora extraRemuneração

R
em

un
er

aç
ão

Verbas Pagas na Rescisão

Banco de horas
Reajuste Coletivo
Gratificações
Férias indenizadas
Multa recisória
13º salário
13º salário P. Final

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00 0,00

0,00

Sindical
Associativa
Assistencial

CNPJ Valor(R$)

Confederativa
	Associativa2
Sindicalizado

CNPJ Valor(R$)

C
on

tr
ib

ui
çã

o
E

m
pr

eg
ad

o

PIS 104.38358.00-4 Nome: ARLEI ALVES CRUZ
CPF:
006.368.781-04

Carteira de Trabalho
0089975/00061

Local Trabalho
Não Informado

Nacionalidade
10 - Brasileira

Raça/Cor
8 - Parda

Sexo
Masculino

Ano chegada Nascimento
22/06/1941

Grau de instrução
4 - Do 6º ao 9º ano do

Portador de Deficiência
0 - Não Deficiente

V
ín

cu
lo

Data Admissão

Tipo salário

Tipo de vínculo

01/10/2012

1 - Mensal

Trab urb vinc empregador pes

Tipo de admissão
2 - Admissao de
Horas semanais
44
Salário Contratual
1.500,00

CBO
41410-5 - Almoxarife

A
fa

st
am

en
to

De Até Motivo

1)
2)
3)

Quantidade de dias

Data
Valor aviso prévio
Causa  -D

es
lig

.

Janeiro
Fevereiro
Março
Abril
	Maio
Junho

Remuneração

Julho
Agosto
Setembro
Outubro
Novembro
Dezembro

Hora extra Hora extraRemuneração

R
em

un
er

aç
ão

Verbas Pagas na Rescisão

Banco de horas
Reajuste Coletivo
Gratificações
Férias indenizadas
Multa recisória
13º salário
13º salário P. Final

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

0,00
0,00
0,00
1.500,00
1.500,00
1.500,00 187,50

187,50

Sindical
Associativa
Assistencial

CNPJ Valor(R$)

Confederativa
	Associativa2
Sindicalizado

CNPJ Valor(R$)

01.534.858/0001-07 50,00 01.534.858/0001-07

C
on

tr
ib

ui
çã

o
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Vínculos
E

m
pr

eg
ad

o

PIS 104.60540.22-7 Nome: RUBENS PEREIRA
CPF:
104.963.431-49

Carteira de Trabalho
0095743/00182

Local Trabalho
Não Informado

Nacionalidade
10 - Brasileira

Raça/Cor
8 - Parda

Sexo
Masculino

Ano chegada Nascimento
11/07/1953

Grau de instrução
7 - Ensino médio

Portador de Deficiência
0 - Não Deficiente

V
ín

cu
lo

Data Admissão

Tipo salário

Tipo de vínculo

01/02/2011

1 - Mensal

Trab urb vinc empregador pes

Tipo de admissão
2 - Admissao de
Horas semanais
40
Salário Contratual
4.377,62

CBO
13131-5 - Gerente de instituição

A
fa

st
am

en
to

De Até Motivo

1)
2)
3)

Quantidade de dias

Data
Valor aviso prévio
Causa  -D

es
lig

.

Janeiro
Fevereiro
Março
Abril
	Maio
Junho

Remuneração

Julho
Agosto
Setembro
Outubro
Novembro
Dezembro

Hora extra Hora extraRemuneração

R
em

un
er

aç
ão

Verbas Pagas na Rescisão

Banco de horas
Reajuste Coletivo
Gratificações
Férias indenizadas
Multa recisória
13º salário
13º salário P. Final

4.091,23
4.091,23
4.091,23
4.091,23
4.246,29
4.377,62

4.377,62
5.978,04
4.377,62
4.377,62
4.377,62
4.377,62 2.188,81

2.188,81

Sindical
Associativa
Assistencial

CNPJ Valor(R$)

Confederativa
	Associativa2
Sindicalizado

CNPJ Valor(R$)

01.534.858/0001-07 136,37 01.534.858/0001-07

C
on

tr
ib

ui
çã

o
E

m
pr

eg
ad

o

PIS 105.49940.20-8 Nome: ANTONIO MENEZES DO NASCIMENTO
CPF:
730.833.568-20

Carteira de Trabalho
0009019/00035

Local Trabalho
Não Informado

Nacionalidade
10 - Brasileira

Raça/Cor
2 - Branca

Sexo
Masculino

Ano chegada Nascimento
13/06/1948

Grau de instrução
5 - Ensino

Portador de Deficiência
0 - Não Deficiente

V
ín

cu
lo

Data Admissão

Tipo salário

Tipo de vínculo

01/09/2000

1 - Mensal

Trab urb vinc empregador pes

Tipo de admissão
1 - Admissao de
Horas semanais
40
Salário Contratual
665,54

CBO
51742-0 - Vigia

A
fa

st
am

en
to

De Até Motivo

1)
2)
3)

Quantidade de dias

Data
Valor aviso prévio
Causa  -D

es
lig

.

Janeiro
Fevereiro
Março
Abril
	Maio
Junho

Remuneração

Julho
Agosto
Setembro
Outubro
Novembro
Dezembro

Hora extra Hora extraRemuneração

R
em

un
er

aç
ão

Verbas Pagas na Rescisão

Banco de horas
Reajuste Coletivo
Gratificações
Férias indenizadas
Multa recisória
13º salário
13º salário P. Final

917,35
671,76
671,76
671,76
698,81
718,78

718,78
718,78
718,78
718,78
718,78
718,78 359,39

359,39

Sindical
Associativa
Assistencial

CNPJ Valor(R$)

Confederativa
	Associativa2
Sindicalizado

CNPJ Valor(R$)

01.534.858/0001-07 20,73 01.534.858/0001-07

C
on

tr
ib

ui
çã

o
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Vínculos
E

m
pr

eg
ad

o

PIS 106.65272.27-5 Nome: DIRCE PANZIERA
CPF:
156.039.891-49

Carteira de Trabalho
0066245/00398

Local Trabalho
Não Informado

Nacionalidade
10 - Brasileira

Raça/Cor
2 - Branca

Sexo
Feminino

Ano chegada Nascimento
16/03/1953

Grau de instrução
5 - Ensino

Portador de Deficiência
0 - Não Deficiente

V
ín

cu
lo

Data Admissão

Tipo salário

Tipo de vínculo

06/03/2003

1 - Mensal

Trab urb vinc empregador pes

Tipo de admissão
1 - Admissao de
Horas semanais
40
Salário Contratual
700,00

CBO
41100-5 - Auxiliar de escritório, em

A
fa

st
am

en
to

De Até Motivo

1)
2)
3)

Quantidade de dias

Data
Valor aviso prévio
Causa  -D

es
lig

.

Janeiro
Fevereiro
Março
Abril
	Maio
Junho

Remuneração

Julho
Agosto
Setembro
Outubro
Novembro
Dezembro

Hora extra Hora extraRemuneração

R
em

un
er

aç
ão

Verbas Pagas na Rescisão

Banco de horas
Reajuste Coletivo
Gratificações
Férias indenizadas
Multa recisória
13º salário
13º salário P. Final

908,84
665,54
671,76
671,76
735,00
756,00

756,00
756,00
756,00
756,00
756,00
756,00 378,00

378,00

Sindical
Associativa
Assistencial

CNPJ Valor(R$)

Confederativa
	Associativa2
Sindicalizado

CNPJ Valor(R$)

01.534.858/0001-07 20,73 01.534.858/0001-07 110,82

C
on

tr
ib

ui
çã

o
E

m
pr

eg
ad

o

PIS 106.65274.39-1 Nome: ROMARIO GARCIA PEREIRA
CPF:
106.247.671-91

Carteira de Trabalho
0071291/00182

Local Trabalho
Não Informado

Nacionalidade
10 - Brasileira

Raça/Cor
2 - Branca

Sexo
Masculino

Ano chegada Nascimento
13/11/1955

Grau de instrução
9 - Educação Superior

Portador de Deficiência
0 - Não Deficiente

V
ín

cu
lo

Data Admissão

Tipo salário

Tipo de vínculo

01/07/2011

1 - Mensal

Trab urb vinc empregador pes

Tipo de admissão
2 - Admissao de
Horas semanais
44
Salário Contratual
2.756,32

CBO
12310-5 - Diretor administrativo

A
fa

st
am

en
to

De Até Motivo

1)
2)
3)

Quantidade de dias

Data
Valor aviso prévio
Causa  -D

es
lig

.

Janeiro
Fevereiro
Março
Abril
	Maio
Junho

Remuneração

Julho
Agosto
Setembro
Outubro
Novembro
Dezembro

Hora extra Hora extraRemuneração

R
em

un
er

aç
ão

Verbas Pagas na Rescisão

Banco de horas
Reajuste Coletivo
Gratificações
Férias indenizadas
Multa recisória
13º salário
13º salário P. Final

2.576,00
2.576,00
2.576,00
2.576,00
2.673,63
2.756,32

2.756,32
2.756,32
2.756,32
3.764,00
2.756,32
2.756,32 1.378,16

1.378,16

Sindical
Associativa
Assistencial

CNPJ Valor(R$)

Confederativa
	Associativa2
Sindicalizado

CNPJ Valor(R$)

01.534.858/0001-07 85,87 01.534.858/0001-07

C
on

tr
ib

ui
çã

o
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Vínculos
E

m
pr

eg
ad

o

PIS 108.26728.77-1 Nome: GETULIO THEODORO FERREIRA JUNIOR
CPF:
238.014.681-00

Carteira de Trabalho
0050059/00452

Local Trabalho
Não Informado

Nacionalidade
10 - Brasileira

Raça/Cor
8 - Parda

Sexo
Masculino

Ano chegada Nascimento
06/04/1962

Grau de instrução
5 - Ensino

Portador de Deficiência
0 - Não Deficiente

V
ín

cu
lo

Data Admissão

Tipo salário

Tipo de vínculo

01/09/2011

1 - Mensal

Trab urb vinc empregador pes

Tipo de admissão
2 - Admissao de
Horas semanais
44
Salário Contratual
2.124,00

CBO
35421-0 - Supervisor de compras

A
fa

st
am

en
to

De Até Motivo

1)
2)
3)

Quantidade de dias

Data
Valor aviso prévio
Causa  -D

es
lig

.

Janeiro
Fevereiro
Março
Abril
	Maio
Junho

Remuneração

Julho
Agosto
Setembro
Outubro
Novembro
Dezembro

Hora extra Hora extraRemuneração

R
em

un
er

aç
ão

Verbas Pagas na Rescisão

Banco de horas
Reajuste Coletivo
Gratificações
Férias indenizadas
Multa recisória
13º salário
13º salário P. Final

1.985,05
1.985,05
1.985,05
1.985,05
2.060,28
2.124,00

2.124,00
2.124,00
2.784,80
2.175,77
2.124,00
2.124,00 1.062,00

1.062,00

Sindical
Associativa
Assistencial

CNPJ Valor(R$)

Confederativa
	Associativa2
Sindicalizado

CNPJ Valor(R$)

01.534.858/0001-07 66,17 01.534.858/0001-07

C
on

tr
ib

ui
çã

o
E

m
pr

eg
ad

o

PIS 108.26755.98-1 Nome: ODILIA APARECIDA DE OLIVEIRA TAVARES
CPF:
713.109.081-68

Carteira de Trabalho
0010766/00547

Local Trabalho
Não Informado

Nacionalidade
10 - Brasileira

Raça/Cor
2 - Branca

Sexo
Feminino

Ano chegada Nascimento
26/01/1964

Grau de instrução
5 - Ensino

Portador de Deficiência
0 - Não Deficiente

V
ín

cu
lo

Data Admissão

Tipo salário

Tipo de vínculo

01/07/2001

1 - Mensal

Trab urb vinc empregador pes

Tipo de admissão
1 - Admissao de
Horas semanais
40
Salário Contratual
700,00

CBO
41100-5 - Auxiliar de escritório, em

A
fa

st
am

en
to

De Até Motivo

1)
2)
3)

Quantidade de dias

Data
Valor aviso prévio
Causa  -D

es
lig

.

Janeiro
Fevereiro
Março
Abril
	Maio
Junho

Remuneração

Julho
Agosto
Setembro
Outubro
Novembro
Dezembro

Hora extra Hora extraRemuneração

R
em

un
er

aç
ão

Verbas Pagas na Rescisão

Banco de horas
Reajuste Coletivo
Gratificações
Férias indenizadas
Multa recisória
13º salário
13º salário P. Final

968,41
972,39
1.344,52
970,32
1.096,67
1.092,00

1.089,85
1.089,85
1.106,00
1.103,20
1.106,00
1.103,20 547,00

548,08

Sindical
Associativa
Assistencial

CNPJ Valor(R$)

Confederativa
	Associativa2
Sindicalizado

CNPJ Valor(R$)

01.534.858/0001-07 20,73 01.534.858/0001-07

C
on

tr
ib

ui
çã

o
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Vínculos
E

m
pr

eg
ad

o

PIS 108.32292.64-5 Nome: FRANCISCO CARDOSO DA SILVA
CPF:
051.261.181-53

Carteira de Trabalho
0048739/00454

Local Trabalho
Não Informado

Nacionalidade
10 - Brasileira

Raça/Cor
2 - Branca

Sexo
Masculino

Ano chegada Nascimento
12/10/1939

Grau de instrução
5 - Ensino

Portador de Deficiência
0 - Não Deficiente

V
ín

cu
lo

Data Admissão

Tipo salário

Tipo de vínculo

07/08/1998

1 - Mensal

Trab urb vinc empregador pes

Tipo de admissão
1 - Admissao de
Horas semanais
40
Salário Contratual
665,54

CBO
51742-0 - Vigia

A
fa

st
am

en
to

De Até Motivo

1)
2)
3)

Quantidade de dias

Data
Valor aviso prévio
Causa  -D

es
lig

.

Janeiro
Fevereiro
Março
Abril
	Maio
Junho

Remuneração

Julho
Agosto
Setembro
Outubro
Novembro
Dezembro

Hora extra Hora extraRemuneração

R
em

un
er

aç
ão

Verbas Pagas na Rescisão

Banco de horas
Reajuste Coletivo
Gratificações
Férias indenizadas
Multa recisória
13º salário
13º salário P. Final

1.092,81
1.171,95
1.166,97
1.169,36
1.261,75
1.251,21

2.014,91
1.248,65
1.267,85
1.281,03
1.267,85
1.182,00 624,31

626,03

Sindical
Associativa
Assistencial

CNPJ Valor(R$)

Confederativa
	Associativa2
Sindicalizado

CNPJ Valor(R$)

01.534.858/0001-07 20,73 01.534.858/0001-07 107,18

C
on

tr
ib

ui
çã

o
E

m
pr

eg
ad

o

PIS 108.55237.29-2 Nome: NEY ABALEM BERNARDO
CPF:
338.952.441-04

Carteira de Trabalho
0020387/00614

Local Trabalho
Não Informado

Nacionalidade
10 - Brasileira

Raça/Cor
8 - Parda

Sexo
Masculino

Ano chegada Nascimento
01/11/1963

Grau de instrução
7 - Ensino médio

Portador de Deficiência
0 - Não Deficiente

V
ín

cu
lo

Data Admissão

Tipo salário

Tipo de vínculo

01/08/2011

1 - Mensal

Trab urb vinc empregador pes

Tipo de admissão
2 - Admissao de
Horas semanais
44
Salário Contratual
1.498,00

CBO
41101-0 - Assistente administrativo

A
fa

st
am

en
to

De Até Motivo

1)
2)
3)

Quantidade de dias

Data
Valor aviso prévio
Causa  -D

es
lig

.

Janeiro
Fevereiro
Março
Abril
	Maio
Junho

Remuneração

Julho
Agosto
Setembro
Outubro
Novembro
Dezembro

Hora extra Hora extraRemuneração

R
em

un
er

aç
ão

Verbas Pagas na Rescisão

Banco de horas
Reajuste Coletivo
Gratificações
Férias indenizadas
Multa recisória
13º salário
13º salário P. Final

1.400,00
1.400,00
1.400,00
1.400,00
1.453,06
1.498,00

1.498,00
1.498,00
1.498,00
2.045,65
1.498,00
1.498,00 749,00

749,00

Sindical
Associativa
Assistencial

CNPJ Valor(R$)

Confederativa
	Associativa2
Sindicalizado

CNPJ Valor(R$)

01.534.858/0001-07 46,67 01.534.858/0001-07

C
on

tr
ib

ui
çã

o
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Vínculos
E

m
pr

eg
ad

o

PIS 120.42580.16-5 Nome: PAULO SERGIO PEREIRA
CPF:
337.721.181-00

Carteira de Trabalho
0008644/00001

Local Trabalho
Não Informado

Nacionalidade
10 - Brasileira

Raça/Cor
4 - Preta

Sexo
Masculino

Ano chegada Nascimento
24/09/1964

Grau de instrução
7 - Ensino médio

Portador de Deficiência
0 - Não Deficiente

V
ín

cu
lo

Data Admissão

Tipo salário

Tipo de vínculo

02/08/2010

1 - Mensal

Trab urb vinc empregador pes

Tipo de admissão
2 - Admissao de
Horas semanais
40
Salário Contratual
3.444,57

CBO
13111-0 - Diretor de serviços sociais

A
fa

st
am

en
to

De Até Motivo

1)
2)
3)

Quantidade de dias

Data
Valor aviso prévio
Causa  -D

es
lig

.

Janeiro
Fevereiro
Março
Abril
	Maio
Junho

Remuneração

Julho
Agosto
Setembro
Outubro
Novembro
Dezembro

Hora extra Hora extraRemuneração

R
em

un
er

aç
ão

Verbas Pagas na Rescisão

Banco de horas
Reajuste Coletivo
Gratificações
Férias indenizadas
Multa recisória
13º salário
13º salário P. Final

4.861,98
4.888,70
8.509,68
5.459,80
6.188,74
5.552,65

5.415,92
3.479,02
5.890,21
5.828,21
5.890,21
5.486,51 2.815,83

2.839,30

Sindical
Associativa
Assistencial

CNPJ Valor(R$)

Confederativa
	Associativa2
Sindicalizado

CNPJ Valor(R$)

01.534.858/0001-07 107,31 01.534.858/0001-07

C
on

tr
ib

ui
çã

o
E

m
pr

eg
ad

o

PIS 120.43490.23-2 Nome: ETEVALDO BORGES DA SILVA
CPF:
368.437.331-15

Carteira de Trabalho
0010314/00001

Local Trabalho
Não Informado

Nacionalidade
10 - Brasileira

Raça/Cor
2 - Branca

Sexo
Masculino

Ano chegada Nascimento
20/02/1965

Grau de instrução
5 - Ensino

Portador de Deficiência
0 - Não Deficiente

V
ín

cu
lo

Data Admissão

Tipo salário

Tipo de vínculo

01/03/2003

1 - Mensal

Trab urb vinc empregador pes

Tipo de admissão
1 - Admissao de
Horas semanais
40
Salário Contratual
665,54

CBO
51742-0 - Vigia

A
fa

st
am

en
to

De Até Motivo

1)
2)
3)

Quantidade de dias

Data
Valor aviso prévio
Causa  -D

es
lig

.

Janeiro
Fevereiro
Março
Abril
	Maio
Junho

Remuneração

Julho
Agosto
Setembro
Outubro
Novembro
Dezembro

Hora extra Hora extraRemuneração

R
em

un
er

aç
ão

Verbas Pagas na Rescisão

Banco de horas
Reajuste Coletivo
Gratificações
Férias indenizadas
Multa recisória
13º salário
13º salário P. Final

1.160,75
1.090,57
1.092,81
1.244,00
1.450,87
1.331,07

1.248,65
1.328,00
2.052,43
1.329,34
1.267,85
1.264,52 641,22

639,87

Sindical
Associativa
Assistencial

CNPJ Valor(R$)

Confederativa
	Associativa2
Sindicalizado

CNPJ Valor(R$)

01.534.858/0001-07 20,73 01.534.858/0001-07

C
on

tr
ib

ui
çã

o
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Vínculos
E

m
pr

eg
ad

o

PIS 122.33980.35-4 Nome: MARCOS ANTONIO DA SILVA
CPF:
529.236.571-87

Carteira de Trabalho
0032951/00002

Local Trabalho
Não Informado

Nacionalidade
10 - Brasileira

Raça/Cor
8 - Parda

Sexo
Masculino

Ano chegada Nascimento
07/02/1972

Grau de instrução
9 - Educação Superior

Portador de Deficiência
0 - Não Deficiente

V
ín

cu
lo

Data Admissão

Tipo salário

Tipo de vínculo

01/10/2010

1 - Mensal

Trab urb vinc empregador pes

Tipo de admissão
2 - Admissao de
Horas semanais
40
Salário Contratual
2.756,35

CBO
21240-5 - Analista de

A
fa

st
am

en
to

De Até Motivo

1)
2)
3)

Quantidade de dias

Data
Valor aviso prévio
Causa  -D

es
lig

.

Janeiro
Fevereiro
Março
Abril
	Maio
Junho

Remuneração

Julho
Agosto
Setembro
Outubro
Novembro
Dezembro

Hora extra Hora extraRemuneração

R
em

un
er

aç
ão

Verbas Pagas na Rescisão

Banco de horas
Reajuste Coletivo
Gratificações
Férias indenizadas
Multa recisória
13º salário
13º salário P. Final

2.576,03
3.320,22
2.607,42
2.576,03
2.673,66
2.756,35

2.756,35
2.756,35
2.756,35
2.783,91
2.783,91
2.783,91 1.391,96

1.391,95

Sindical
Associativa
Assistencial

CNPJ Valor(R$)

Confederativa
	Associativa2
Sindicalizado

CNPJ Valor(R$)

01.534.858/0001-07 85,87 01.534.858/0001-07

C
on

tr
ib

ui
çã

o
E

m
pr

eg
ad

o

PIS 122.51771.08-7 Nome: ELIZABETH SILVA DE ARAUJO
CPF:
988.010.407-25

Carteira de Trabalho
0044808/00111

Local Trabalho
Não Informado

Nacionalidade
10 - Brasileira

Raça/Cor
2 - Branca

Sexo
Masculino

Ano chegada Nascimento
26/08/1965

Grau de instrução
5 - Ensino

Portador de Deficiência
0 - Não Deficiente

V
ín

cu
lo

Data Admissão

Tipo salário

Tipo de vínculo

01/08/2002

1 - Mensal

Trab urb vinc empregador pes

Tipo de admissão
1 - Admissao de
Horas semanais
40
Salário Contratual
824,33

CBO
33111-0 - Auxiliar de

A
fa

st
am

en
to

De Até Motivo

1)
2)
3)

01/01 31/12 LICENÇA SEM VENCIMENTO/REMUNERAÇÃO

Quantidade de dias 366

Data
Valor aviso prévio
Causa  -D

es
lig

.

Janeiro
Fevereiro
Março
Abril
	Maio
Junho

Remuneração

Julho
Agosto
Setembro
Outubro
Novembro
Dezembro

Hora extra Hora extraRemuneração

R
em

un
er

aç
ão

Verbas Pagas na Rescisão

Banco de horas
Reajuste Coletivo
Gratificações
Férias indenizadas
Multa recisória
13º salário
13º salário P. Final

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00 0,00

0,00

Sindical
Associativa
Assistencial

CNPJ Valor(R$)

Confederativa
	Associativa2
Sindicalizado

CNPJ Valor(R$)

C
on

tr
ib

ui
çã

o
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Vínculos
E

m
pr

eg
ad

o

PIS 124.40932.80-0 Nome: HUDSON DOS SANTOS BORGES
CPF:
609.597.541-72

Carteira de Trabalho
0061027/00003

Local Trabalho
Não Informado

Nacionalidade
10 - Brasileira

Raça/Cor
8 - Parda

Sexo
Masculino

Ano chegada Nascimento
09/08/1974

Grau de instrução
7 - Ensino médio

Portador de Deficiência
0 - Não Deficiente

V
ín

cu
lo

Data Admissão

Tipo salário

Tipo de vínculo

01/03/2011

1 - Mensal

Trab urb vinc empregador pes

Tipo de admissão
2 - Admissao de
Horas semanais
44
Salário Contratual
1.518,13

CBO
78230-5 - Motorista de carro de

A
fa

st
am

en
to

De Até Motivo

1)
2)
3)

Quantidade de dias

Data
Valor aviso prévio
Causa  -D

es
lig

.

Janeiro
Fevereiro
Março
Abril
	Maio
Junho

Remuneração

Julho
Agosto
Setembro
Outubro
Novembro
Dezembro

Hora extra Hora extraRemuneração

R
em

un
er

aç
ão

Verbas Pagas na Rescisão

Banco de horas
Reajuste Coletivo
Gratificações
Férias indenizadas
Multa recisória
13º salário
13º salário P. Final

1.337,50
1.748,88
1.641,94
2.445,82
1.837,38
1.821,44

2.291,53
2.752,28
2.639,48
1.945,97
1.518,13
1.586,58 1.045,19

993,15

Sindical
Associativa
Assistencial

CNPJ Valor(R$)

Confederativa
	Associativa2
Sindicalizado

CNPJ Valor(R$)

01.534.858/0001-07 44,58 01.534.858/0001-07

C
on

tr
ib

ui
çã

o
E

m
pr

eg
ad

o

PIS 124.40953.63-8 Nome: OSMARINA RODRIGUES DOS SANTOS
CPF:
609.337.551-04

Carteira de Trabalho
8788872/00010

Local Trabalho
Não Informado

Nacionalidade
10 - Brasileira

Raça/Cor
8 - Parda

Sexo
Feminino

Ano chegada Nascimento
05/05/1967

Grau de instrução
7 - Ensino médio

Portador de Deficiência
0 - Não Deficiente

V
ín

cu
lo

Data Admissão

Tipo salário

Tipo de vínculo

03/04/2006

1 - Mensal

Trab urb vinc empregador pes

Tipo de admissão
1 - Admissao de
Horas semanais
44
Salário Contratual
824,33

CBO
37141-0 - Recreador

A
fa

st
am

en
to

De Até Motivo

1)
2)
3)

Quantidade de dias

Data
Valor aviso prévio
Causa  -D

es
lig

.

Janeiro
Fevereiro
Março
Abril
	Maio
Junho

Remuneração

Julho
Agosto
Setembro
Outubro
Novembro
Dezembro

Hora extra Hora extraRemuneração

R
em

un
er

aç
ão

Verbas Pagas na Rescisão

Banco de horas
Reajuste Coletivo
Gratificações
Férias indenizadas
Multa recisória
13º salário
13º salário P. Final

1.094,13
801,22
801,22
808,92
840,82
865,55

865,55
865,55
810,59
865,55
865,55
865,55 432,78

432,77

Sindical
Associativa
Assistencial

CNPJ Valor(R$)

Confederativa
	Associativa2
Sindicalizado

CNPJ Valor(R$)

01.534.858/0001-07 25,68 01.534.858/0001-07 132,76

C
on

tr
ib

ui
çã

o
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Vínculos
E

m
pr

eg
ad

o

PIS 125.10280.66-1 Nome: MARIA ROSANGELA DA COSTA MARTINS
CPF:
609.566.901-49

Carteira de Trabalho
0069204/00041

Local Trabalho
Não Informado

Nacionalidade
10 - Brasileira

Raça/Cor
8 - Parda

Sexo
Feminino

Ano chegada Nascimento
18/09/1971

Grau de instrução
7 - Ensino médio

Portador de Deficiência
0 - Não Deficiente

V
ín

cu
lo

Data Admissão

Tipo salário

Tipo de vínculo

02/07/2012

1 - Mensal

Trab urb vinc empregador pes

Tipo de admissão
2 - Admissao de
Horas semanais
44
Salário Contratual
824,33

CBO
37141-0 - Recreador

A
fa

st
am

en
to

De Até Motivo

1)
2)
3)

Quantidade de dias

Data
Valor aviso prévio
Causa  -D

es
lig

.

Janeiro
Fevereiro
Março
Abril
	Maio
Junho

Remuneração

Julho
Agosto
Setembro
Outubro
Novembro
Dezembro

Hora extra Hora extraRemuneração

R
em

un
er

aç
ão

Verbas Pagas na Rescisão

Banco de horas
Reajuste Coletivo
Gratificações
Férias indenizadas
Multa recisória
13º salário
13º salário P. Final

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

797,74
824,33
769,37
824,33
824,33
824,33 206,09

206,08

Sindical
Associativa
Assistencial

CNPJ Valor(R$)

Confederativa
	Associativa2
Sindicalizado

CNPJ Valor(R$)

01.534.858/0001-07 27,48 01.534.858/0001-07

C
on

tr
ib

ui
çã

o
E

m
pr

eg
ad

o

PIS 125.16217.47-3 Nome: JULIO CEZAR ZEILINGER
CPF:
932.838.141-04

Carteira de Trabalho
0033253/00006

Local Trabalho
Não Informado

Nacionalidade
10 - Brasileira

Raça/Cor
8 - Parda

Sexo
Masculino

Ano chegada Nascimento
15/03/1976

Grau de instrução
7 - Ensino médio

Portador de Deficiência
0 - Não Deficiente

V
ín

cu
lo

Data Admissão

Tipo salário

Tipo de vínculo

01/09/2012

1 - Mensal

Trab urb vinc empregador pes

Tipo de admissão
2 - Admissao de
Horas semanais
44
Salário Contratual
2.000,00

CBO
23322-5 - Professor instrutor de

A
fa

st
am

en
to

De Até Motivo

1)
2)
3)

Quantidade de dias

Data
Valor aviso prévio
Causa  -D

es
lig

.

Janeiro
Fevereiro
Março
Abril
	Maio
Junho

Remuneração

Julho
Agosto
Setembro
Outubro
Novembro
Dezembro

Hora extra Hora extraRemuneração

R
em

un
er

aç
ão

Verbas Pagas na Rescisão

Banco de horas
Reajuste Coletivo
Gratificações
Férias indenizadas
Multa recisória
13º salário
13º salário P. Final

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

0,00
0,00
2.000,00
2.000,00
2.000,00
2.000,00 333,34

333,33

Sindical
Associativa
Assistencial

CNPJ Valor(R$)

Confederativa
	Associativa2
Sindicalizado

CNPJ Valor(R$)

C
on

tr
ib

ui
çã

o
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Vínculos
E

m
pr

eg
ad

o

PIS 125.22252.88-9 Nome: ANDERSON CESAR APOLINARIO
CPF:
609.162.731-72

Carteira de Trabalho
0012938/00006

Local Trabalho
Não Informado

Nacionalidade
10 - Brasileira

Raça/Cor
8 - Parda

Sexo
Masculino

Ano chegada Nascimento
19/09/1973

Grau de instrução
9 - Educação Superior

Portador de Deficiência
0 - Não Deficiente

V
ín

cu
lo

Data Admissão

Tipo salário

Tipo de vínculo

02/08/2010

1 - Mensal

Trab urb vinc empregador pes

Tipo de admissão
2 - Admissao de
Horas semanais
40
Salário Contratual
2.389,41

CBO
23322-5 - Professor instrutor de

A
fa

st
am

en
to

De Até Motivo

1)
2)
3)

Quantidade de dias

Data
Valor aviso prévio
Causa  -D

es
lig

.

Janeiro
Fevereiro
Março
Abril
	Maio
Junho

Remuneração

Julho
Agosto
Setembro
Outubro
Novembro
Dezembro

Hora extra Hora extraRemuneração

R
em

un
er

aç
ão

Verbas Pagas na Rescisão

Banco de horas
Reajuste Coletivo
Gratificações
Férias indenizadas
Multa recisória
13º salário
13º salário P. Final

3.777,36
5.270,07
3.843,05
3.599,73
3.552,25
3.937,75

4.298,18
4.065,66
4.085,88
3.420,68
3.398,93
3.361,42 1.976,95

1.926,48

Sindical
Associativa
Assistencial

CNPJ Valor(R$)

Confederativa
	Associativa2
Sindicalizado

CNPJ Valor(R$)

01.534.858/0001-07 74,44 01.534.858/0001-07

C
on

tr
ib

ui
çã

o
E

m
pr

eg
ad

o

PIS 125.22570.47-3 Nome: MARILENE LINO
CPF:
870.639.211-34

Carteira de Trabalho
0080691/00007

Local Trabalho
Não Informado

Nacionalidade
10 - Brasileira

Raça/Cor
8 - Parda

Sexo
Feminino

Ano chegada Nascimento
26/10/1978

Grau de instrução
5 - Ensino

Portador de Deficiência
0 - Não Deficiente

V
ín

cu
lo

Data Admissão

Tipo salário

Tipo de vínculo

03/09/2012

1 - Mensal

Trab urb vinc empregador pes

Tipo de admissão
2 - Admissao de
Horas semanais
44
Salário Contratual
665,54

CBO
51432-0 - Faxineiro

A
fa

st
am

en
to

De Até Motivo

1)
2)
3)

Quantidade de dias

Data
Valor aviso prévio
Causa  -D

es
lig

.

Janeiro
Fevereiro
Março
Abril
	Maio
Junho

Remuneração

Julho
Agosto
Setembro
Outubro
Novembro
Dezembro

Hora extra Hora extraRemuneração

R
em

un
er

aç
ão

Verbas Pagas na Rescisão

Banco de horas
Reajuste Coletivo
Gratificações
Férias indenizadas
Multa recisória
13º salário
13º salário P. Final

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

0,00
0,00
621,17
643,36
621,17
665,54 110,93

110,92

Sindical
Associativa
Assistencial

CNPJ Valor(R$)

Confederativa
	Associativa2
Sindicalizado

CNPJ Valor(R$)

01.534.858/0001-07 22,18 01.534.858/0001-07

C
on

tr
ib

ui
çã

o
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MINISTÉRIO DO TRABALHO E EMPREGO

2013RELAÇÃO ANUAL DE INFORMAÇÕES SOCIAIS - RAIS - Ano Base :

Secretaria de Políticas Públicas de Emprego

Coordenação Geral de Estatísticas do Trabalho

Relatório completo do estabelecimento

ESTABELECIMENTO CREA: CEI VINCULADO:
CNPJ/CEI: Razão Social:

E
nd

er
eç

o

Logradouro

Bairro/Distrito

Número Complemento Telefone

CEP Cód. Município Município UF

Nat. JurídicaAtividade Econômica(CNAE)

In
f. 

E
co

n

Optante Número de SóciosData

Desc. Natureza Jurídica

Porte do Estabelecimento

Participação no PAT

Serv. Próprio

Adm. de cozinha

Ref. Convênio

Ref.

Cesta Alimentação

Aliment. ConvênioIn
fo

rm
aç

ão
 P

A
T

Nº Trabalhadores

Menos/igual a 5 sal.

Mais de 5 sal.

Total
T

ot
al

 d
e 

ví
nc

ul
os

CLT

Ano

Informado

Estatutário

Ativos

CNPJ/CPF/CEI

CNPJ da entidade

In
f. 

S
in

di
ca

is

Associativa

R
es

po
ns

áv
el

Sindical

Confederativa

Email

Razão Social

Assitencial

Telefone

Valor

15.556.277/0001-72 OMEP ORG MUNDIAL PARA EDUCACAO P

RUA BARAO DE UBA 000556 (670) 3341-1013

TIRADENTES 79041-430 5002704 Campo Grande MS

9430-8/00 Atividades de associações de defesa de direitos sociais

05/05/1983 EMPRESA/ÓRGÃO NÃO CLASSIFICADOS NOS ITENS ANTERIORES

399-9 Associação Privada

NÃO OPTANTE 0000

Não

0
0

0

0

0

0

0

1408 1102

1408 1102

0 0

37.177.458

37.177.458

15.556.277/0001-72

OMEP ORG MUNDIAL PARA EDUCACAO P

(670) 3341-1013

590572136102 00.000.000

37.177.458/0001-20

37.177.458/0001-20
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Vínculos
E

m
pr

eg
ad

o

PIS 100.28454.39-9 Nome: LOURIVAL RIBEIRO DA PAIXAO
CPF:
050.263.008-63

Carteira de Trabalho
0090597/00008

Local Trabalho
Não Informado

Nacionalidade
10 - Brasileira

Raça/Cor
2 - Branca

Sexo
Masculino

Ano chegada Nascimento
22/06/1944

Grau de instrução
5 - Ensino

Portador de Deficiência
0 - Não Deficiente

V
ín

cu
lo

Data Admissão

Tipo salário

Tipo de vínculo

01/02/2011

1 - Mensal

Trab urb vinc empregador pes

Tipo de admissão
2 - Admissao de
Horas semanais
44
Salário Contratual
1.858,17

CBO
41101-0 - Assistente administrativo

A
fa

st
am

en
to

De Até Motivo

1)
2)
3)

Quantidade de dias

Data 01/10
Valor aviso prévio 2.252,10
Causa 11 - Rescisão semD

es
lig

.

Janeiro
Fevereiro
Março
Abril
	Maio
Junho

Remuneração

Julho
Agosto
Setembro
Outubro
Novembro
Dezembro

Hora extra Hora extraRemuneração

R
em

un
er

aç
ão

Verbas Pagas na Rescisão

Banco de horas
Reajuste Coletivo
Gratificações
Férias indenizadas
Multa recisória
13º salário
13º salário P. Final

1.717,35
1.734,52
2.368,64
1.734,52
1.826,75
1.876,75

1.876,75
1.876,75
1.876,75
62,56
0,00
0,00

1.668,23
2.002,30
0,00
1.720,37

Sindical
Associativa
Assistencial

CNPJ Valor(R$)

Confederativa
	Associativa2
Sindicalizado

CNPJ Valor(R$)

C
on

tr
ib

ui
çã

o
E

m
pr

eg
ad

o

PIS 100.58369.58-6 Nome: JOSE GALANDO NETO
CPF:
062.335.381-49

Carteira de Trabalho
0016413/00006

Local Trabalho
Não Informado

Nacionalidade
10 - Brasileira

Raça/Cor
2 - Branca

Sexo
Masculino

Ano chegada Nascimento
21/07/1951

Grau de instrução
2 - Até o 5º ano

Portador de Deficiência
0 - Não Deficiente

V
ín

cu
lo

Data Admissão

Tipo salário

Tipo de vínculo

05/03/1998

1 - Mensal

Trab urb vinc empregador pes

Tipo de admissão
1 - Admissao de
Horas semanais
40
Salário Contratual
725,50

CBO
51742-0 - Vigia

A
fa

st
am

en
to

De Até Motivo

1)
2)
3)

Quantidade de dias

Data
Valor aviso prévio
Causa  -D

es
lig

.

Janeiro
Fevereiro
Março
Abril
	Maio
Junho

Remuneração

Julho
Agosto
Setembro
Outubro
Novembro
Dezembro

Hora extra Hora extraRemuneração

R
em

un
er

aç
ão

Verbas Pagas na Rescisão

Banco de horas
Reajuste Coletivo
Gratificações
Férias indenizadas
Multa recisória
13º salário
13º salário P. Final

1.372,27
1.280,54
1.843,19
867,84
906,87
928,64

928,64
1.261,83
1.276,88
1.261,83
1.382,08
1.288,49 563,53

586,69

Sindical
Associativa
Assistencial

CNPJ Valor(R$)

Confederativa
	Associativa2
Sindicalizado

CNPJ Valor(R$)

C
on

tr
ib

ui
çã

o
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Vínculos
E

m
pr

eg
ad

o

PIS 104.32632.67-8 Nome: EDEL FATIMA GARBIN NOGUEIRA
CPF:
968.337.428-04

Carteira de Trabalho
0037377/00358

Local Trabalho
Não Informado

Nacionalidade
10 - Brasileira

Raça/Cor
2 - Branca

Sexo
Feminino

Ano chegada Nascimento
07/10/1956

Grau de instrução
5 - Ensino

Portador de Deficiência
0 - Não Deficiente

V
ín

cu
lo

Data Admissão

Tipo salário

Tipo de vínculo

02/05/2002

1 - Mensal

Trab urb vinc empregador pes

Tipo de admissão
1 - Admissao de
Horas semanais
40
Salário Contratual
891,93

CBO
37141-0 - Recreador

A
fa

st
am

en
to

De Até Motivo

1)
2)
3)

01/01 31/12 LICENÇA SEM VENCIMENTO/REMUNERAÇÃO

Quantidade de dias 365

Data
Valor aviso prévio
Causa  -D

es
lig

.

Janeiro
Fevereiro
Março
Abril
	Maio
Junho

Remuneração

Julho
Agosto
Setembro
Outubro
Novembro
Dezembro

Hora extra Hora extraRemuneração

R
em

un
er

aç
ão

Verbas Pagas na Rescisão

Banco de horas
Reajuste Coletivo
Gratificações
Férias indenizadas
Multa recisória
13º salário
13º salário P. Final

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00 0,00

0,00

Sindical
Associativa
Assistencial

CNPJ Valor(R$)

Confederativa
	Associativa2
Sindicalizado

CNPJ Valor(R$)

C
on

tr
ib

ui
çã

o
E

m
pr

eg
ad

o

PIS 104.38358.00-4 Nome: ARLEI ALVES CRUZ
CPF:
006.368.781-04

Carteira de Trabalho
0089975/00061

Local Trabalho
Não Informado

Nacionalidade
10 - Brasileira

Raça/Cor
8 - Parda

Sexo
Masculino

Ano chegada Nascimento
22/06/1941

Grau de instrução
4 - Do 6º ao 9º ano do

Portador de Deficiência
0 - Não Deficiente

V
ín

cu
lo

Data Admissão

Tipo salário

Tipo de vínculo

01/10/2012

1 - Mensal

Trab urb vinc empregador pes

Tipo de admissão
2 - Admissao de
Horas semanais
44
Salário Contratual
1.623,00

CBO
41410-5 - Almoxarife

A
fa

st
am

en
to

De Até Motivo

1)
2)
3)

Quantidade de dias

Data 02/09
Valor aviso prévio 1.785,30
Causa 11 - Rescisão semD

es
lig

.

Janeiro
Fevereiro
Março
Abril
	Maio
Junho

Remuneração

Julho
Agosto
Setembro
Outubro
Novembro
Dezembro

Hora extra Hora extraRemuneração

R
em

un
er

aç
ão

Verbas Pagas na Rescisão

Banco de horas
Reajuste Coletivo
Gratificações
Férias indenizadas
Multa recisória
13º salário
13º salário P. Final

1.500,00
1.500,00
1.500,00
1.500,00
1.574,31
1.623,00

1.623,00
1.623,00
108,20
0,00
0,00
0,00

1.983,67
668,20
0,00
1.352,50

Sindical
Associativa
Assistencial

CNPJ Valor(R$)

Confederativa
	Associativa2
Sindicalizado

CNPJ Valor(R$)

01.534.858/0001-07 50,00 01.534.858/0001-07

C
on

tr
ib

ui
çã

o
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Vínculos
E

m
pr

eg
ad

o

PIS 104.60540.22-7 Nome: RUBENS PEREIRA
CPF:
104.963.431-49

Carteira de Trabalho
0095743/00182

Local Trabalho
Não Informado

Nacionalidade
10 - Brasileira

Raça/Cor
8 - Parda

Sexo
Masculino

Ano chegada Nascimento
11/07/1953

Grau de instrução
7 - Ensino médio

Portador de Deficiência
0 - Não Deficiente

V
ín

cu
lo

Data Admissão

Tipo salário

Tipo de vínculo

01/02/2011

1 - Mensal

Trab urb vinc empregador pes

Tipo de admissão
2 - Admissao de
Horas semanais
40
Salário Contratual
4.736,58

CBO
13131-5 - Gerente de instituição

A
fa

st
am

en
to

De Até Motivo

1)
2)
3)

Quantidade de dias

Data 01/08
Valor aviso prévio 5.740,74
Causa 11 - Rescisão semD

es
lig

.

Janeiro
Fevereiro
Março
Abril
	Maio
Junho

Remuneração

Julho
Agosto
Setembro
Outubro
Novembro
Dezembro

Hora extra Hora extraRemuneração

R
em

un
er

aç
ão

Verbas Pagas na Rescisão

Banco de horas
Reajuste Coletivo
Gratificações
Férias indenizadas
Multa recisória
13º salário
13º salário P. Final

4.377,62
5.502,18
4.529,15
4.421,40
4.733,95
4.783,95

4.783,95
159,47
0,00
0,00
0,00
0,00

3.189,31
4.624,97
0,00
3.587,97

Sindical
Associativa
Assistencial

CNPJ Valor(R$)

Confederativa
	Associativa2
Sindicalizado

CNPJ Valor(R$)

01.534.858/0001-07 145,92 01.534.858/0001-07

C
on

tr
ib

ui
çã

o
E

m
pr

eg
ad

o

PIS 105.49940.20-8 Nome: ANTONIO MENEZES DO NASCIMENTO
CPF:
730.833.568-20

Carteira de Trabalho
0009019/00035

Local Trabalho
Não Informado

Nacionalidade
10 - Brasileira

Raça/Cor
2 - Branca

Sexo
Masculino

Ano chegada Nascimento
13/06/1948

Grau de instrução
5 - Ensino

Portador de Deficiência
0 - Não Deficiente

V
ín

cu
lo

Data Admissão

Tipo salário

Tipo de vínculo

01/09/2000

1 - Mensal

Trab urb vinc empregador pes

Tipo de admissão
1 - Admissao de
Horas semanais
40
Salário Contratual
725,50

CBO
51742-0 - Vigia

A
fa

st
am

en
to

De Até Motivo

1)
2)
3)

Quantidade de dias

Data
Valor aviso prévio
Causa  -D

es
lig

.

Janeiro
Fevereiro
Março
Abril
	Maio
Junho

Remuneração

Julho
Agosto
Setembro
Outubro
Novembro
Dezembro

Hora extra Hora extraRemuneração

R
em

un
er

aç
ão

Verbas Pagas na Rescisão

Banco de horas
Reajuste Coletivo
Gratificações
Férias indenizadas
Multa recisória
13º salário
13º salário P. Final

998,60
732,24
732,24
732,24
761,77
783,54

783,54
783,54
783,54
783,54
783,54
783,54 391,77

391,77

Sindical
Associativa
Assistencial

CNPJ Valor(R$)

Confederativa
	Associativa2
Sindicalizado

CNPJ Valor(R$)

01.534.858/0001-07 22,60 01.534.858/0001-07

C
on

tr
ib

ui
çã

o
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Vínculos
E

m
pr

eg
ad

o

PIS 106.65274.39-1 Nome: ROMARIO GARCIA PEREIRA
CPF:
106.247.671-91

Carteira de Trabalho
0071291/00182

Local Trabalho
Não Informado

Nacionalidade
10 - Brasileira

Raça/Cor
2 - Branca

Sexo
Masculino

Ano chegada Nascimento
13/11/1955

Grau de instrução
9 - Educação Superior

Portador de Deficiência
0 - Não Deficiente

V
ín

cu
lo

Data Admissão

Tipo salário

Tipo de vínculo

01/07/2011

1 - Mensal

Trab urb vinc empregador pes

Tipo de admissão
2 - Admissao de
Horas semanais
44
Salário Contratual
2.982,34

CBO
12310-5 - Diretor administrativo

A
fa

st
am

en
to

De Até Motivo

1)
2)
3)

Quantidade de dias

Data 01/11
Valor aviso prévio 3.614,59
Causa 11 - Rescisão semD

es
lig

.

Janeiro
Fevereiro
Março
Abril
	Maio
Junho

Remuneração

Julho
Agosto
Setembro
Outubro
Novembro
Dezembro

Hora extra Hora extraRemuneração

R
em

un
er

aç
ão

Verbas Pagas na Rescisão

Banco de horas
Reajuste Coletivo
Gratificações
Férias indenizadas
Multa recisória
13º salário
13º salário P. Final

2.756,32
2.756,32
2.756,32
2.756,32
2.932,34
2.982,34

4.113,37
3.012,16
3.012,16
3.012,16
100,40
0,00

1.338,73
207,23
0,00
2.761,15

Sindical
Associativa
Assistencial

CNPJ Valor(R$)

Confederativa
	Associativa2
Sindicalizado

CNPJ Valor(R$)

01.534.858/0001-07 91,88 01.534.858/0001-07

C
on

tr
ib

ui
çã

o
E

m
pr

eg
ad

o

PIS 106.67200.94-8 Nome: MARIA APARECIDA MENDONCA DE SOUZA
CPF:
542.234.741-20

Carteira de Trabalho
0067755/00398

Local Trabalho
Não Informado

Nacionalidade
10 - Brasileira

Raça/Cor
4 - Preta

Sexo
Feminino

Ano chegada Nascimento
26/01/1955

Grau de instrução
7 - Ensino médio

Portador de Deficiência
0 - Não Deficiente

V
ín

cu
lo

Data Admissão

Tipo salário

Tipo de vínculo

01/10/2007

1 - Mensal

Trab urb vinc empregador pes

Tipo de admissão
1 - Admissao de
Horas semanais
44
Salário Contratual
725,50

CBO
51320-5 - Cozinheiro geral

A
fa

st
am

en
to

De Até Motivo

1)
2)
3)

Quantidade de dias

Data
Valor aviso prévio
Causa  -D

es
lig

.

Janeiro
Fevereiro
Março
Abril
	Maio
Junho

Remuneração

Julho
Agosto
Setembro
Outubro
Novembro
Dezembro

Hora extra Hora extraRemuneração

R
em

un
er

aç
ão

Verbas Pagas na Rescisão

Banco de horas
Reajuste Coletivo
Gratificações
Férias indenizadas
Multa recisória
13º salário
13º salário P. Final

1.148,07
840,72
840,72
840,72
877,85
899,62

899,62
899,62
899,62
906,88
906,88
906,88 453,44

453,44

Sindical
Associativa
Assistencial

CNPJ Valor(R$)

Confederativa
	Associativa2
Sindicalizado

CNPJ Valor(R$)

01.534.858/0001-07 22,60 01.534.858/0001-07 116,84

C
on

tr
ib

ui
çã

o
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Vínculos
E

m
pr

eg
ad

o

PIS 108.26728.77-1 Nome: GETULIO TEODORO FERREIRA JUNIOR
CPF:
238.014.681-00

Carteira de Trabalho
0050059/00452

Local Trabalho
Não Informado

Nacionalidade
10 - Brasileira

Raça/Cor
8 - Parda

Sexo
Masculino

Ano chegada Nascimento
06/04/1962

Grau de instrução
5 - Ensino

Portador de Deficiência
0 - Não Deficiente

V
ín

cu
lo

Data Admissão

Tipo salário

Tipo de vínculo

01/09/2011

1 - Mensal

Trab urb vinc empregador pes

Tipo de admissão
2 - Admissao de
Horas semanais
44
Salário Contratual
2.298,17

CBO
35421-0 - Supervisor de compras

A
fa

st
am

en
to

De Até Motivo

1)
2)
3)

Quantidade de dias

Data 02/09
Valor aviso prévio 2.785,38
Causa 11 - Rescisão semD

es
lig

.

Janeiro
Fevereiro
Março
Abril
	Maio
Junho

Remuneração

Julho
Agosto
Setembro
Outubro
Novembro
Dezembro

Hora extra Hora extraRemuneração

R
em

un
er

aç
ão

Verbas Pagas na Rescisão

Banco de horas
Reajuste Coletivo
Gratificações
Férias indenizadas
Multa recisória
13º salário
13º salário P. Final

2.124,00
2.124,00
2.124,00
2.124,00
2.248,17
2.298,17

2.298,17
2.298,17
154,74
0,00
0,00
0,00

3.094,87
2.005,78
0,00
1.934,29

Sindical
Associativa
Assistencial

CNPJ Valor(R$)

Confederativa
	Associativa2
Sindicalizado

CNPJ Valor(R$)

01.534.858/0001-07 70,80 01.534.858/0001-07

C
on

tr
ib

ui
çã

o
E

m
pr

eg
ad

o

PIS 108.26755.98-1 Nome: ODILIA APARECIDA DE OLIVEIRA TAVARES
CPF:
713.109.081-68

Carteira de Trabalho
0010766/00547

Local Trabalho
Não Informado

Nacionalidade
10 - Brasileira

Raça/Cor
2 - Branca

Sexo
Feminino

Ano chegada Nascimento
26/01/1964

Grau de instrução
5 - Ensino

Portador de Deficiência
0 - Não Deficiente

V
ín

cu
lo

Data Admissão

Tipo salário

Tipo de vínculo

01/07/2001

1 - Mensal

Trab urb vinc empregador pes

Tipo de admissão
1 - Admissao de
Horas semanais
40
Salário Contratual
757,40

CBO
41100-5 - Auxiliar de escritório, em

A
fa

st
am

en
to

De Até Motivo

1)
2)
3)

Quantidade de dias

Data
Valor aviso prévio
Causa  -D

es
lig

.

Janeiro
Fevereiro
Março
Abril
	Maio
Junho

Remuneração

Julho
Agosto
Setembro
Outubro
Novembro
Dezembro

Hora extra Hora extraRemuneração

R
em

un
er

aç
ão

Verbas Pagas na Rescisão

Banco de horas
Reajuste Coletivo
Gratificações
Férias indenizadas
Multa recisória
13º salário
13º salário P. Final

1.016,40
1.096,87
1.089,85
1.106,00
795,27
817,99

1.513,83
817,99
817,99
817,99
817,99
817,99 477,57

465,07

Sindical
Associativa
Assistencial

CNPJ Valor(R$)

Confederativa
	Associativa2
Sindicalizado

CNPJ Valor(R$)

01.534.858/0001-07 23,33 01.534.858/0001-07

C
on

tr
ib

ui
çã

o
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Vínculos
E

m
pr

eg
ad

o

PIS 108.40944.85-0 Nome: NILA PEREIRA DO NASCIMENTO SOUZA
CPF:
272.655.281-15

Carteira de Trabalho
0073117/00632

Local Trabalho
Não Informado

Nacionalidade
10 - Brasileira

Raça/Cor
8 - Parda

Sexo
Feminino

Ano chegada Nascimento
17/08/1956

Grau de instrução
7 - Ensino médio

Portador de Deficiência
0 - Não Deficiente

V
ín

cu
lo

Data Admissão

Tipo salário

Tipo de vínculo

03/06/2013

1 - Mensal

Trab urb vinc empregador pes

Tipo de admissão
2 - Admissao de
Horas semanais
44
Salário Contratual
891,93

CBO
37141-0 - Recreador

A
fa

st
am

en
to

De Até Motivo

1)
2)
3)

Quantidade de dias

Data
Valor aviso prévio
Causa  -D

es
lig

.

Janeiro
Fevereiro
Março
Abril
	Maio
Junho

Remuneração

Julho
Agosto
Setembro
Outubro
Novembro
Dezembro

Hora extra Hora extraRemuneração

R
em

un
er

aç
ão

Verbas Pagas na Rescisão

Banco de horas
Reajuste Coletivo
Gratificações
Férias indenizadas
Multa recisória
13º salário
13º salário P. Final

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
832,47

891,93
921,93
891,93
891,93
891,93
891,93 261,90

261,31

Sindical
Associativa
Assistencial

CNPJ Valor(R$)

Confederativa
	Associativa2
Sindicalizado

CNPJ Valor(R$)

01.534.858/0001-07 29,73 01.534.858/0001-07

C
on

tr
ib

ui
çã

o
E

m
pr

eg
ad

o

PIS 108.55237.29-2 Nome: NEY ABALEM BERNARDO
CPF:
338.952.441-04

Carteira de Trabalho
0020387/00614

Local Trabalho
Não Informado

Nacionalidade
10 - Brasileira

Raça/Cor
8 - Parda

Sexo
Masculino

Ano chegada Nascimento
12/11/1963

Grau de instrução
7 - Ensino médio

Portador de Deficiência
0 - Não Deficiente

V
ín

cu
lo

Data Admissão

Tipo salário

Tipo de vínculo

01/08/2011

1 - Mensal

Trab urb vinc empregador pes

Tipo de admissão
2 - Admissao de
Horas semanais
44
Salário Contratual
1.620,84

CBO
41101-0 - Assistente administrativo

A
fa

st
am

en
to

De Até Motivo

1)
2)
3)

Quantidade de dias

Data 01/10
Valor aviso prévio 1.964,46
Causa 11 - Rescisão semD

es
lig

.

Janeiro
Fevereiro
Março
Abril
	Maio
Junho

Remuneração

Julho
Agosto
Setembro
Outubro
Novembro
Dezembro

Hora extra Hora extraRemuneração

R
em

un
er

aç
ão

Verbas Pagas na Rescisão

Banco de horas
Reajuste Coletivo
Gratificações
Férias indenizadas
Multa recisória
13º salário
13º salário P. Final

1.498,00
1.498,00
1.498,00
1.498,00
1.572,21
1.620,84

1.620,84
2.235,54
1.637,05
54,57
0,00
0,00

363,79
1.493,62
0,00
1.500,63

Sindical
Associativa
Assistencial

CNPJ Valor(R$)

Confederativa
	Associativa2
Sindicalizado

CNPJ Valor(R$)

01.534.858/0001-07 49,93 01.534.858/0001-07

C
on

tr
ib

ui
çã

o
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Vínculos
E

m
pr

eg
ad

o

PIS 120.34995.66-1 Nome: LIEZER MANOEL DE OLIVEIRA
CPF:
285.077.461-87

Carteira de Trabalho
0014971/00614

Local Trabalho
Não Informado

Nacionalidade
10 - Brasileira

Raça/Cor
2 - Branca

Sexo
Feminino

Ano chegada Nascimento
28/08/1962

Grau de instrução
5 - Ensino

Portador de Deficiência
0 - Não Deficiente

V
ín

cu
lo

Data Admissão

Tipo salário

Tipo de vínculo

01/05/2000

1 - Mensal

Trab urb vinc empregador pes

Tipo de admissão
1 - Admissao de
Horas semanais
40
Salário Contratual
775,47

CBO
78230-5 - Motorista de carro de

A
fa

st
am

en
to

De Até Motivo

1)
2)
3)

Quantidade de dias

Data
Valor aviso prévio
Causa  -D

es
lig

.

Janeiro
Fevereiro
Março
Abril
	Maio
Junho

Remuneração

Julho
Agosto
Setembro
Outubro
Novembro
Dezembro

Hora extra Hora extraRemuneração

R
em

un
er

aç
ão

Verbas Pagas na Rescisão

Banco de horas
Reajuste Coletivo
Gratificações
Férias indenizadas
Multa recisória
13º salário
13º salário P. Final

1.129,52
1.123,04
1.115,85
1.132,39
1.978,89
1.225,25

1.222,15
1.193,65
1.284,19
1.193,65
1.225,25
1.222,15 608,07

608,89

Sindical
Associativa
Assistencial

CNPJ Valor(R$)

Confederativa
	Associativa2
Sindicalizado

CNPJ Valor(R$)

01.534.858/0001-07 23,89 01.534.858/0001-07

C
on

tr
ib

ui
çã

o
E

m
pr

eg
ad

o

PIS 120.42580.16-5 Nome: PAULO SERGIO PEREIRA
CPF:
337.721.181-00

Carteira de Trabalho
0008644/00001

Local Trabalho
Não Informado

Nacionalidade
10 - Brasileira

Raça/Cor
4 - Preta

Sexo
Masculino

Ano chegada Nascimento
24/09/1964

Grau de instrução
7 - Ensino médio

Portador de Deficiência
0 - Não Deficiente

V
ín

cu
lo

Data Admissão

Tipo salário

Tipo de vínculo

02/08/2010

1 - Mensal

Trab urb vinc empregador pes

Tipo de admissão
2 - Admissao de
Horas semanais
40
Salário Contratual
3.727,02

CBO
13111-0 - Diretor de serviços sociais

A
fa

st
am

en
to

De Até Motivo

1)
2)
3)

Quantidade de dias

Data 02/09
Valor aviso prévio 6.001,91
Causa 11 - Rescisão semD

es
lig

.

Janeiro
Fevereiro
Março
Abril
	Maio
Junho

Remuneração

Julho
Agosto
Setembro
Outubro
Novembro
Dezembro

Hora extra Hora extraRemuneração

R
em

un
er

aç
ão

Verbas Pagas na Rescisão

Banco de horas
Reajuste Coletivo
Gratificações
Férias indenizadas
Multa recisória
13º salário
13º salário P. Final

3.479,02
6.779,58
3.738,81
3.479,02
3.714,29
3.764,29

3.764,29
3.801,56
253,44
0,00
0,00
0,00

6.668,79
5.903,54
0,00
3.167,96

Sindical
Associativa
Assistencial

CNPJ Valor(R$)

Confederativa
	Associativa2
Sindicalizado

CNPJ Valor(R$)

01.534.858/0001-07 114,82 01.534.858/0001-07

C
on

tr
ib

ui
çã

o
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Vínculos
E

m
pr

eg
ad

o

PIS 122.33980.35-4 Nome: MARCOS ANTONIO DA SILVA
CPF:
529.236.571-87

Carteira de Trabalho
0032951/00002

Local Trabalho
Não Informado

Nacionalidade
10 - Brasileira

Raça/Cor
8 - Parda

Sexo
Masculino

Ano chegada Nascimento
07/02/1972

Grau de instrução
9 - Educação Superior

Portador de Deficiência
0 - Não Deficiente

V
ín

cu
lo

Data Admissão

Tipo salário

Tipo de vínculo

01/10/2010

1 - Mensal

Trab urb vinc empregador pes

Tipo de admissão
2 - Admissao de
Horas semanais
40
Salário Contratual
2.982,37

CBO
21240-5 - Analista de

A
fa

st
am

en
to

De Até Motivo

1)
2)
3)

Quantidade de dias

Data 01/11
Valor aviso prévio 3.954,63
Causa 11 - Rescisão semD

es
lig

.

Janeiro
Fevereiro
Março
Abril
	Maio
Junho

Remuneração

Julho
Agosto
Setembro
Outubro
Novembro
Dezembro

Hora extra Hora extraRemuneração

R
em

un
er

aç
ão

Verbas Pagas na Rescisão

Banco de horas
Reajuste Coletivo
Gratificações
Férias indenizadas
Multa recisória
13º salário
13º salário P. Final

2.783,91
3.464,43
2.851,76
2.783,91
2.962,19
3.012,19

3.012,19
3.012,19
3.012,19
3.042,02
101,40
0,00

4.394,03
3.641,74
0,00
2.788,52

Sindical
Associativa
Assistencial

CNPJ Valor(R$)

Confederativa
	Associativa2
Sindicalizado

CNPJ Valor(R$)

01.534.858/0001-07 91,88 01.534.858/0001-07

C
on

tr
ib

ui
çã

o
E

m
pr

eg
ad

o

PIS 122.33988.99-1 Nome: IVAIR PEREIRA LOPES
CPF:
456.935.521-87

Carteira de Trabalho
0077694/00001

Local Trabalho
Não Informado

Nacionalidade
10 - Brasileira

Raça/Cor
8 - Parda

Sexo
Feminino

Ano chegada Nascimento
28/06/1965

Grau de instrução
9 - Educação Superior

Portador de Deficiência
0 - Não Deficiente

V
ín

cu
lo

Data Admissão

Tipo salário

Tipo de vínculo

01/06/2013

1 - Mensal

Trab urb vinc empregador pes

Tipo de admissão
2 - Admissao de
Horas semanais
44
Salário Contratual
891,93

CBO
37141-0 - Recreador

A
fa

st
am

en
to

De Até Motivo

1)
2)
3)

Quantidade de dias

Data
Valor aviso prévio
Causa  -D

es
lig

.

Janeiro
Fevereiro
Março
Abril
	Maio
Junho

Remuneração

Julho
Agosto
Setembro
Outubro
Novembro
Dezembro

Hora extra Hora extraRemuneração

R
em

un
er

aç
ão

Verbas Pagas na Rescisão

Banco de horas
Reajuste Coletivo
Gratificações
Férias indenizadas
Multa recisória
13º salário
13º salário P. Final

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
891,93

891,93
891,93
891,93
891,93
891,93
891,93 260,15

260,14

Sindical
Associativa
Assistencial

CNPJ Valor(R$)

Confederativa
	Associativa2
Sindicalizado

CNPJ Valor(R$)

01.534.858/0001-07 29,73 01.534.858/0001-07

C
on

tr
ib

ui
çã

o
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Vínculos
E

m
pr

eg
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o

PIS 124.40892.88-4 Nome: ANA REGINA AMORIM DE SOUZA
CPF:
638.657.771-04

Carteira de Trabalho
0086297/00004

Local Trabalho
Não Informado

Nacionalidade
10 - Brasileira

Raça/Cor
8 - Parda

Sexo
Feminino

Ano chegada Nascimento
17/12/1973

Grau de instrução
7 - Ensino médio

Portador de Deficiência
0 - Não Deficiente

V
ín

cu
lo

Data Admissão

Tipo salário

Tipo de vínculo

07/02/2008

1 - Mensal

Trab urb vinc empregador pes

Tipo de admissão
2 - Admissao de
Horas semanais
44
Salário Contratual
757,40

CBO
41100-5 - Auxiliar de escritório, em

A
fa

st
am

en
to

De Até Motivo

1)
2)
3)

Quantidade de dias

Data 05/11
Valor aviso prévio 1.181,55
Causa 11 - Rescisão semD

es
lig

.

Janeiro
Fevereiro
Março
Abril
	Maio
Junho

Remuneração

Julho
Agosto
Setembro
Outubro
Novembro
Dezembro

Hora extra Hora extraRemuneração

R
em

un
er

aç
ão

Verbas Pagas na Rescisão

Banco de horas
Reajuste Coletivo
Gratificações
Férias indenizadas
Multa recisória
13º salário
13º salário P. Final

721,00
728,00
1.053,75
728,00
764,98
787,70

787,70
787,70
787,70
787,70
5,05
0,00

787,71
1.746,68
0,00
787,70

Sindical
Associativa
Assistencial

CNPJ Valor(R$)

Confederativa
	Associativa2
Sindicalizado

CNPJ Valor(R$)

C
on

tr
ib

ui
çã

o
E

m
pr

eg
ad

o

PIS 124.40932.80-0 Nome: HUDSON DOS SANTOS BORGES
CPF:
609.597.541-72

Carteira de Trabalho
0061027/00003

Local Trabalho
Não Informado

Nacionalidade
10 - Brasileira

Raça/Cor
8 - Parda

Sexo
Masculino

Ano chegada Nascimento
09/08/1974

Grau de instrução
7 - Ensino médio

Portador de Deficiência
0 - Não Deficiente

V
ín

cu
lo

Data Admissão

Tipo salário

Tipo de vínculo

01/03/2011

1 - Mensal

Trab urb vinc empregador pes

Tipo de admissão
2 - Admissao de
Horas semanais
44
Salário Contratual
2.164,00

CBO
78230-5 - Motorista de carro de

A
fa

st
am

en
to

De Até Motivo

1)
2)
3)

Quantidade de dias

Data 01/10
Valor aviso prévio 2.712,92
Causa 11 - Rescisão semD

es
lig

.

Janeiro
Fevereiro
Março
Abril
	Maio
Junho

Remuneração

Julho
Agosto
Setembro
Outubro
Novembro
Dezembro

Hora extra Hora extraRemuneração

R
em

un
er

aç
ão

Verbas Pagas na Rescisão

Banco de horas
Reajuste Coletivo
Gratificações
Férias indenizadas
Multa recisória
13º salário
13º salário P. Final

1.518,13
2.000,00
3.008,63
2.020,00
2.248,57
2.185,64

2.307,61
2.185,64
2.185,64
72,85
0,00
0,00

1.758,37
2.126,02
0,00
2.027,43

Sindical
Associativa
Assistencial

CNPJ Valor(R$)

Confederativa
	Associativa2
Sindicalizado

CNPJ Valor(R$)

C
on

tr
ib

ui
çã

o
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Vínculos
E

m
pr

eg
ad

o

PIS 125.10280.66-1 Nome: MARIA ROSANGELA DA COSTA MARTINS
CPF:
609.566.901-49

Carteira de Trabalho
0069204/00041

Local Trabalho
Não Informado

Nacionalidade
10 - Brasileira

Raça/Cor
8 - Parda

Sexo
Feminino

Ano chegada Nascimento
18/09/1971

Grau de instrução
7 - Ensino médio

Portador de Deficiência
0 - Não Deficiente

V
ín

cu
lo

Data Admissão

Tipo salário

Tipo de vínculo

02/07/2012

1 - Mensal

Trab urb vinc empregador pes

Tipo de admissão
2 - Admissao de
Horas semanais
44
Salário Contratual
891,93

CBO
37141-0 - Recreador

A
fa

st
am

en
to

De Até Motivo

1)
2)
3)

Quantidade de dias

Data
Valor aviso prévio
Causa  -D

es
lig

.

Janeiro
Fevereiro
Março
Abril
	Maio
Junho

Remuneração

Julho
Agosto
Setembro
Outubro
Novembro
Dezembro

Hora extra Hora extraRemuneração

R
em

un
er

aç
ão

Verbas Pagas na Rescisão

Banco de horas
Reajuste Coletivo
Gratificações
Férias indenizadas
Multa recisória
13º salário
13º salário P. Final

975,02
824,33
824,33
824,33
865,17
891,93

891,93
891,93
891,93
891,93
891,93
891,93 445,97

445,96

Sindical
Associativa
Assistencial

CNPJ Valor(R$)

Confederativa
	Associativa2
Sindicalizado

CNPJ Valor(R$)

01.534.858/0001-07 27,48 01.534.858/0001-07

C
on

tr
ib

ui
çã

o
E

m
pr

eg
ad

o

PIS 125.16217.47-3 Nome: JULIO CEZAR ZEILINGER
CPF:
932.838.141-04

Carteira de Trabalho
0033253/00006

Local Trabalho
Não Informado

Nacionalidade
10 - Brasileira

Raça/Cor
8 - Parda

Sexo
Masculino

Ano chegada Nascimento
15/03/1976

Grau de instrução
7 - Ensino médio

Portador de Deficiência
0 - Não Deficiente

V
ín

cu
lo

Data Admissão

Tipo salário

Tipo de vínculo

01/09/2012

1 - Mensal

Trab urb vinc empregador pes

Tipo de admissão
2 - Admissao de
Horas semanais
44
Salário Contratual
2.164,00

CBO
23322-5 - Professor instrutor de

A
fa

st
am

en
to

De Até Motivo

1)
2)
3)

Quantidade de dias

Data 02/09
Valor aviso prévio 2.380,40
Causa 11 - Rescisão semD

es
lig

.

Janeiro
Fevereiro
Março
Abril
	Maio
Junho

Remuneração

Julho
Agosto
Setembro
Outubro
Novembro
Dezembro

Hora extra Hora extraRemuneração

R
em

un
er

aç
ão

Verbas Pagas na Rescisão

Banco de horas
Reajuste Coletivo
Gratificações
Férias indenizadas
Multa recisória
13º salário
13º salário P. Final

2.000,00
2.000,00
2.000,00
2.000,00
2.114,00
2.164,00

2.164,00
2.164,00
144,27
0,00
0,00
0,00

2.885,33
1.027,42
0,00
1.803,34

Sindical
Associativa
Assistencial

CNPJ Valor(R$)

Confederativa
	Associativa2
Sindicalizado

CNPJ Valor(R$)

01.534.858/0001-07 66,67 01.534.858/0001-07

C
on

tr
ib

ui
çã

o
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Vínculos
E

m
pr

eg
ad

o

PIS 125.17051.58-7 Nome: IVANETE RIBEIRO DOS SANTOS
CPF:
595.626.091-20

Carteira de Trabalho
1437669/00030

Local Trabalho
Não Informado

Nacionalidade
10 - Brasileira

Raça/Cor
8 - Parda

Sexo
Feminino

Ano chegada Nascimento
26/05/1971

Grau de instrução
5 - Ensino

Portador de Deficiência
0 - Não Deficiente

V
ín

cu
lo

Data Admissão

Tipo salário

Tipo de vínculo

01/06/2012

1 - Mensal

Trab urb vinc empregador pes

Tipo de admissão
1 - Admissao de
Horas semanais
44
Salário Contratual
725,50

CBO
51320-5 - Cozinheiro geral

A
fa

st
am

en
to

De Até Motivo

1)
2)
3)

Quantidade de dias

Data
Valor aviso prévio
Causa  -D

es
lig

.

Janeiro
Fevereiro
Março
Abril
	Maio
Junho

Remuneração

Julho
Agosto
Setembro
Outubro
Novembro
Dezembro

Hora extra Hora extraRemuneração

R
em

un
er

aç
ão

Verbas Pagas na Rescisão

Banco de horas
Reajuste Coletivo
Gratificações
Férias indenizadas
Multa recisória
13º salário
13º salário P. Final

1.015,98
813,60
813,60
813,60
824,65
870,60

870,60
846,42
870,60
822,23
846,42
870,60 435,30

435,30

Sindical
Associativa
Assistencial

CNPJ Valor(R$)

Confederativa
	Associativa2
Sindicalizado

CNPJ Valor(R$)

01.534.858/0001-07 22,60 01.534.858/0001-07 116,84

C
on

tr
ib

ui
çã

o
E

m
pr

eg
ad

o

PIS 125.22252.88-9 Nome: ANDERSON CESAR APOLINARIO
CPF:
609.162.731-72

Carteira de Trabalho
0012938/00006

Local Trabalho
Não Informado

Nacionalidade
10 - Brasileira

Raça/Cor
8 - Parda

Sexo
Masculino

Ano chegada Nascimento
19/09/1973

Grau de instrução
9 - Educação Superior

Portador de Deficiência
0 - Não Deficiente

V
ín

cu
lo

Data Admissão

Tipo salário

Tipo de vínculo

02/08/2010

1 - Mensal

Trab urb vinc empregador pes

Tipo de admissão
2 - Admissao de
Horas semanais
40
Salário Contratual
2.585,34

CBO
23322-5 - Professor instrutor de

A
fa

st
am

en
to

De Até Motivo

1)
2)
3)

Quantidade de dias

Data 01/11
Valor aviso prévio 4.819,87
Causa 11 - Rescisão semD

es
lig

.

Janeiro
Fevereiro
Março
Abril
	Maio
Junho

Remuneração

Julho
Agosto
Setembro
Outubro
Novembro
Dezembro

Hora extra Hora extraRemuneração

R
em

un
er

aç
ão

Verbas Pagas na Rescisão

Banco de horas
Reajuste Coletivo
Gratificações
Férias indenizadas
Multa recisória
13º salário
13º salário P. Final

2.413,30
4.631,85
2.588,44
4.026,15
4.312,52
2.611,19

4.983,50
4.180,60
4.374,40
4.299,33
1.328,86
0,00

6.179,34
4.688,68
0,00
3.405,97

Sindical
Associativa
Assistencial

CNPJ Valor(R$)

Confederativa
	Associativa2
Sindicalizado

CNPJ Valor(R$)

01.534.858/0001-07 79,65 01.534.858/0001-07

C
on

tr
ib

ui
çã

o
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MINISTÉRIO DO TRABALHO E EMPREGO

2012RELAÇÃO ANUAL DE INFORMAÇÕES SOCIAIS - RAIS - Ano Base :

Secretaria de Políticas Públicas de Emprego

Coordenação Geral de Estatísticas do Trabalho

Relatório completo do estabelecimento

ESTABELECIMENTO CREA: CEI VINCULADO:
CNPJ/CEI: Razão Social:

E
nd

er
eç

o

Logradouro

Bairro/Distrito

Número Complemento Telefone

CEP Cód. Município Município UF

Nat. JurídicaAtividade Econômica(CNAE)

In
f. 

E
co

n

Optante Número de SóciosData

Desc. Natureza Jurídica

Porte do Estabelecimento

Participação no PAT

Serv. Próprio

Adm. de cozinha

Ref. Convênio

Ref.

Cesta Alimentação

Aliment. ConvênioIn
fo

rm
aç

ão
 P

A
T

Nº Trabalhadores

Menos/igual a 5 sal.

Mais de 5 sal.

Total
T

ot
al

 d
e 

ví
nc

ul
os

CLT

Ano

Informado

Estatutário

Ativos

CNPJ/CPF/CEI

CNPJ da entidade

In
f. 

S
in

di
ca

is

Associativa

R
es

po
ns

áv
el

Sindical

Confederativa

Email

Razão Social

Assitencial

Telefone

Valor

15.452.212/0001-87 SELETA SOCIEDADE CARITATIVA E

RUA DOLOR DE ANDRADE 000270 (670) 3357-7300

SAO FRANCISCO 79002-321 5002704 Campo Grande MS

9499-5/00 Atividades associativas não especificadas anteriormente

17/02/1981 EMPRESA/ÓRGÃO NÃO CLASSIFICADOS NOS ITENS ANTERIORES

399-9 Associação Privada

NÃO OPTANTE 0000

Não

0
0

0

0

0

0

0

2504 2056

2504 2056

0 0

01.534.858

01.534.858

15.452.212/0001-87

SELETA SOCIEDADE CARITATIVA E

(670) 3357-7300

590572500003 00.000.000

01.534.858/0001-07

01.534.858/0001-07
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Vínculos
E

m
pr

eg
ad

o

PIS 130.18058.77-0 Nome: RODRIGO MESSA PUERTA
CPF:
313.436.158-28

Carteira de Trabalho
0698350/00265

Local Trabalho
Não Informado

Nacionalidade
10 - Brasileira

Raça/Cor
8 - Parda

Sexo
Masculino

Ano chegada Nascimento
13/11/1982

Grau de instrução
7 - Ensino médio

Portador de Deficiência
0 - Não Deficiente

V
ín

cu
lo

Data Admissão

Tipo salário

Tipo de vínculo

01/03/2011

1 - Mensal

Trab urb vinc empregador pes

Tipo de admissão
2 - Admissao de
Horas semanais
44
Salário Contratual
3.359,80

CBO
12310-5 - Diretor administrativo

A
fa

st
am

en
to

De Até Motivo

1)
2)
3)

Quantidade de dias

Data
Valor aviso prévio
Causa  -D

es
lig

.

Janeiro
Fevereiro
Março
Abril
	Maio
Junho

Remuneração

Julho
Agosto
Setembro
Outubro
Novembro
Dezembro

Hora extra Hora extraRemuneração

R
em

un
er

aç
ão

Verbas Pagas na Rescisão

Banco de horas
Reajuste Coletivo
Gratificações
Férias indenizadas
Multa recisória
13º salário
13º salário P. Final

3.140,00
3.140,00
3.035,33
3.027,61
3.218,07
3.168,07

3.218,07
3.742,12
3.218,07
3.218,07
3.218,07
3.218,07 1.707,39

1.702,39

Sindical
Associativa
Assistencial

CNPJ Valor(R$)

Confederativa
	Associativa2
Sindicalizado

CNPJ Valor(R$)

01.534.858/0001-07

01.534.858/0001-07

104,67

50,00

01.534.858/0001-07

C
on

tr
ib

ui
çã

o
E

m
pr

eg
ad

o

PIS 130.21317.38-2 Nome: MURILO BATISTA ALBUQUERQUE
CPF:
040.940.401-29

Carteira de Trabalho
4294559/00020

Local Trabalho
Não Informado

Nacionalidade
10 - Brasileira

Raça/Cor
8 - Parda

Sexo
Masculino

Ano chegada Nascimento
15/02/1991

Grau de instrução
7 - Ensino médio

Portador de Deficiência
0 - Não Deficiente

V
ín

cu
lo

Data Admissão

Tipo salário

Tipo de vínculo

01/12/2011

1 - Mensal

Trab urb vinc empregador pes

Tipo de admissão
2 - Admissao de
Horas semanais
44
Salário Contratual
665,54

CBO
51422-5 - Trabalhador de serviços

A
fa

st
am

en
to

De Até Motivo

1)
2)
3)

Quantidade de dias

Data
Valor aviso prévio
Causa  -D

es
lig

.

Janeiro
Fevereiro
Março
Abril
	Maio
Junho

Remuneração

Julho
Agosto
Setembro
Outubro
Novembro
Dezembro

Hora extra Hora extraRemuneração

R
em

un
er

aç
ão

Verbas Pagas na Rescisão

Banco de horas
Reajuste Coletivo
Gratificações
Férias indenizadas
Multa recisória
13º salário
13º salário P. Final

622,00
622,00
601,27
622,00
665,54
645,57

665,54
665,54
665,54
665,54
625,61
625,61 332,77

332,77

Sindical
Associativa
Assistencial

CNPJ Valor(R$)

Confederativa
	Associativa2
Sindicalizado

CNPJ Valor(R$)

01.534.858/0001-07

01.534.858/0001-07

20,73

19,97

01.534.858/0001-07

C
on

tr
ib

ui
çã

o
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Vínculos
E

m
pr

eg
ad

o

PIS 100.96883.55-0 Nome: MARIA APARECIDA SALMAZE
CPF:
305.697.451-87

Carteira de Trabalho
0718741/00001

Local Trabalho
Não Informado

Nacionalidade
10 - Brasileira

Raça/Cor
8 - Parda

Sexo
Feminino

Ano chegada Nascimento
20/06/1953

Grau de instrução
7 - Ensino médio

Portador de Deficiência
0 - Não Deficiente

V
ín

cu
lo

Data Admissão

Tipo salário

Tipo de vínculo

01/01/2005

1 - Mensal

Trab urb vinc empregador pes

Tipo de admissão
2 - Admissao de
Horas semanais
44
Salário Contratual
4.377,62

CBO
13130-5 - Diretor de instituição

A
fa

st
am

en
to

De Até Motivo

1)
2)
3)

Quantidade de dias

Data
Valor aviso prévio
Causa  -D

es
lig

.

Janeiro
Fevereiro
Março
Abril
	Maio
Junho

Remuneração

Julho
Agosto
Setembro
Outubro
Novembro
Dezembro

Hora extra Hora extraRemuneração

R
em

un
er

aç
ão

Verbas Pagas na Rescisão

Banco de horas
Reajuste Coletivo
Gratificações
Férias indenizadas
Multa recisória
13º salário
13º salário P. Final

5.762,36
4.336,70
4.200,33
4.010,02
4.239,30
4.189,30

4.239,30
4.239,30
4.239,30
4.239,30
4.239,30
4.239,30 2.304,84

2.307,62

Sindical
Associativa
Assistencial

CNPJ Valor(R$)

Confederativa
	Associativa2
Sindicalizado

CNPJ Valor(R$)

01.534.858/0001-07

01.534.858/0001-07

136,37

50,00

01.534.858/0001-07

C
on

tr
ib

ui
çã

o
E

m
pr

eg
ad

o

PIS 101.14551.25-9 Nome: DOMINGOS MARQUES DE OLIVEIRA
CPF:
204.041.231-04

Carteira de Trabalho
0124340/00614

Local Trabalho
Não Informado

Nacionalidade
10 - Brasileira

Raça/Cor
8 - Parda

Sexo
Masculino

Ano chegada Nascimento
01/04/1960

Grau de instrução
7 - Ensino médio

Portador de Deficiência
0 - Não Deficiente

V
ín

cu
lo

Data Admissão

Tipo salário

Tipo de vínculo

01/09/2006

1 - Mensal

Trab urb vinc empregador pes

Tipo de admissão
2 - Admissao de
Horas semanais
44
Salário Contratual
868,32

CBO
51742-0 - Vigia

A
fa

st
am

en
to

De Até Motivo

1)
2)
3)

01/01 31/12 DOENÇA NÃO RELACIONADA AO TRABALHO

Quantidade de dias 365

Data
Valor aviso prévio
Causa  -D

es
lig

.

Janeiro
Fevereiro
Março
Abril
	Maio
Junho

Remuneração

Julho
Agosto
Setembro
Outubro
Novembro
Dezembro

Hora extra Hora extraRemuneração

R
em

un
er

aç
ão

Verbas Pagas na Rescisão

Banco de horas
Reajuste Coletivo
Gratificações
Férias indenizadas
Multa recisória
13º salário
13º salário P. Final

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00 0,00

0,00

Sindical
Associativa
Assistencial

CNPJ Valor(R$)

Confederativa
	Associativa2
Sindicalizado

CNPJ Valor(R$)

C
on

tr
ib

ui
çã

o
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RELATÓRIO 

 
RAIS: 2013 

 
ASSOCIAÇÃO: S.S.C.H.  
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MINISTÉRIO DO TRABALHO E EMPREGO

2013RELAÇÃO ANUAL DE INFORMAÇÕES SOCIAIS - RAIS - Ano Base :

Secretaria de Políticas Públicas de Emprego

Coordenação Geral de Estatísticas do Trabalho

Relatório completo do estabelecimento

ESTABELECIMENTO CREA: CEI VINCULADO:
CNPJ/CEI: Razão Social:

E
nd

er
eç

o

Logradouro

Bairro/Distrito

Número Complemento Telefone

CEP Cód. Município Município UF

Nat. JurídicaAtividade Econômica(CNAE)

In
f. 

E
co

n

Optante Número de SóciosData

Desc. Natureza Jurídica

Porte do Estabelecimento

Participação no PAT

Serv. Próprio

Adm. de cozinha

Ref. Convênio

Ref.

Cesta Alimentação

Aliment. ConvênioIn
fo

rm
aç

ão
 P

A
T

Nº Trabalhadores

Menos/igual a 5 sal.

Mais de 5 sal.

Total
T

ot
al

 d
e 

ví
nc

ul
os

CLT

Ano

Informado

Estatutário

Ativos

CNPJ/CPF/CEI

CNPJ da entidade

In
f. 

S
in

di
ca

is

Associativa

R
es

po
ns

áv
el

Sindical

Confederativa

Email

Razão Social

Assitencial

Telefone

Valor

15.452.212/0001-87 SELETA SOCIEDADE CARITATIVA E

RUA DOLOR DE ANDRADE 000270 (670) 3357-7300

SAO FRANCISCO 79002-321 5002704 Campo Grande MS

9499-5/00 Atividades associativas não especificadas anteriormente

17/02/1981 EMPRESA/ÓRGÃO NÃO CLASSIFICADOS NOS ITENS ANTERIORES

399-9 Associação Privada

NÃO OPTANTE 0000

Não

0
0

0

0

0

0

0

3017 2354

3017 2354

0 0

01.534.858

01.534.858

15.452.212/0001-87

SELETA SOCIEDADE CARITATIVA E

(670) 3357-7300

590572695410 00.000.000

01.534.858/0001-07

01.534.858/0001-07

Página 1 de 1510

P
ar

a 
co

nf
er

ir 
o 

or
ig

in
al

, a
ce

ss
e 

o 
si

te
 h

ttp
://

w
w

w
.tj

m
s.

ju
s.

br
/e

sa
j, 

in
fo

rm
e 

o 
pr

oc
es

so
 0

81
88

65
-4

0.
20

14
.8

.1
2.

00
01

 e
 c

ód
ig

o 
10

5B
14

E
.

E
st

e 
do

cu
m

en
to

 fo
i p

ro
to

co
la

do
 e

m
 1

3/
04

/2
01

5 
às

 1
0:

34
, é

 c
óp

ia
 d

o 
or

ig
in

al
 a

ss
in

ad
o 

di
gi

ta
lm

en
te

 p
or

 T
rib

un
al

 d
e 

Ju
st

ic
a 

do
 M

at
o 

G
ro

ss
o 

do
 S

ul
 e

 T
IR

M
IA

N
O

 D
O

 N
A

S
C

IM
E

N
T

O
 E

LI
A

S
.

fls. 343



Vínculos
E

m
pr

eg
ad

o

PIS 100.90050.72-7 Nome: ROSALVINO NUNES DA MOTA
CPF:
106.526.201-91

Carteira de Trabalho
0002189/00016

Local Trabalho
Não Informado

Nacionalidade
10 - Brasileira

Raça/Cor
8 - Parda

Sexo
Masculino

Ano chegada Nascimento
20/02/1955

Grau de instrução
7 - Ensino médio

Portador de Deficiência
0 - Não Deficiente

V
ín

cu
lo

Data Admissão

Tipo salário

Tipo de vínculo

02/06/2008

1 - Mensal

Trab urb vinc empregador pes

Tipo de admissão
2 - Admissao de
Horas semanais
44
Salário Contratual
1.969,64

CBO
51742-0 - Vigia

A
fa

st
am

en
to

De Até Motivo

1)
2)
3)

Quantidade de dias

Data
Valor aviso prévio
Causa  -D

es
lig

.

Janeiro
Fevereiro
Março
Abril
	Maio
Junho

Remuneração

Julho
Agosto
Setembro
Outubro
Novembro
Dezembro

Hora extra Hora extraRemuneração

R
em

un
er

aç
ão

Verbas Pagas na Rescisão

Banco de horas
Reajuste Coletivo
Gratificações
Férias indenizadas
Multa recisória
13º salário
13º salário P. Final

381,58
1.874,98
1.814,30
1.874,98
2.018,58
1.986,93

2.036,93
2.036,93
2.036,93
2.036,93
2.036,93
2.036,93 0,00

2.025,72

Sindical
Associativa
Assistencial

CNPJ Valor(R$)

Confederativa
	Associativa2
Sindicalizado

CNPJ Valor(R$)

01.534.858/0001-07

01.534.858/0001-07

60,68

50,00

01.534.858/0001-07

C
on

tr
ib

ui
çã

o
E

m
pr

eg
ad

o

PIS 100.96883.55-0 Nome: MARIA APARECIDA SALMAZE
CPF:
305.697.451-87

Carteira de Trabalho
0718741/00001

Local Trabalho
Não Informado

Nacionalidade
10 - Brasileira

Raça/Cor
8 - Parda

Sexo
Feminino

Ano chegada Nascimento
20/06/1953

Grau de instrução
7 - Ensino médio

Portador de Deficiência
0 - Não Deficiente

V
ín

cu
lo

Data Admissão

Tipo salário

Tipo de vínculo

01/01/2005

1 - Mensal

Trab urb vinc empregador pes

Tipo de admissão
2 - Admissao de
Horas semanais
44
Salário Contratual
4.736,58

CBO
13130-5 - Diretor de instituição

A
fa

st
am

en
to

De Até Motivo

1)
2)
3)

Quantidade de dias

Data 06/12
Valor aviso prévio 9.648,09
Causa 11 - Rescisão semD

es
lig

.

Janeiro
Fevereiro
Março
Abril
	Maio
Junho

Remuneração

Julho
Agosto
Setembro
Outubro
Novembro
Dezembro

Hora extra Hora extraRemuneração

R
em

un
er

aç
ão

Verbas Pagas na Rescisão

Banco de horas
Reajuste Coletivo
Gratificações
Férias indenizadas
Multa recisória
13º salário
13º salário P. Final

1.395,88
4.310,07
4.164,15
4.310,07
4.590,79
4.540,79

4.590,79
4.590,79
4.590,79
4.590,79
4.590,79
0,00

6.554,41
5.147,96
2.513,72
3.295,87

Sindical
Associativa
Assistencial

CNPJ Valor(R$)

Confederativa
	Associativa2
Sindicalizado

CNPJ Valor(R$)

01.534.858/0001-07

01.534.858/0001-07

145,92

50,00

01.534.858/0001-07

C
on

tr
ib

ui
çã

o
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Vínculos
E

m
pr

eg
ad

o

PIS 130.17194.38-7 Nome: MARIA LUIZA CACERES RODRIGUES DA SILVA
CPF:
011.644.541-61

Carteira de Trabalho
0049521/00013

Local Trabalho
Não Informado

Nacionalidade
10 - Brasileira

Raça/Cor
8 - Parda

Sexo
Feminino

Ano chegada Nascimento
27/01/1986

Grau de instrução
9 - Educação Superior

Portador de Deficiência
0 - Não Deficiente

V
ín

cu
lo

Data Admissão

Tipo salário

Tipo de vínculo

01/08/2013

1 - Mensal

Trab urb vinc empregador pes

Tipo de admissão
2 - Admissao de
Horas semanais
44
Salário Contratual
2.000,00

CBO
26112-5 - Jornalista

A
fa

st
am

en
to

De Até Motivo

1)
2)
3)

Quantidade de dias

Data 04/09
Valor aviso prévio
Causa 21 - Rescisão semD

es
lig

.

Janeiro
Fevereiro
Março
Abril
	Maio
Junho

Remuneração

Julho
Agosto
Setembro
Outubro
Novembro
Dezembro

Hora extra Hora extraRemuneração

R
em

un
er

aç
ão

Verbas Pagas na Rescisão

Banco de horas
Reajuste Coletivo
Gratificações
Férias indenizadas
Multa recisória
13º salário
13º salário P. Final

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

0,00
1.841,54
0,00
0,00
0,00
0,00

222,23

0,00
166,67

Sindical
Associativa
Assistencial

CNPJ Valor(R$)

Confederativa
	Associativa2
Sindicalizado

CNPJ Valor(R$)

01.534.858/0001-07 66,67 01.534.858/0001-07

C
on

tr
ib

ui
çã

o
E

m
pr

eg
ad

o

PIS 130.18058.77-0 Nome: RODRIGO MESSA PUERTA
CPF:
313.436.158-28

Carteira de Trabalho
0698350/00265

Local Trabalho
Não Informado

Nacionalidade
10 - Brasileira

Raça/Cor
8 - Parda

Sexo
Masculino

Ano chegada Nascimento
13/11/1982

Grau de instrução
7 - Ensino médio

Portador de Deficiência
0 - Não Deficiente

V
ín

cu
lo

Data Admissão

Tipo salário

Tipo de vínculo

01/03/2011

1 - Mensal

Trab urb vinc empregador pes

Tipo de admissão
2 - Admissao de
Horas semanais
44
Salário Contratual
3.635,30

CBO
12310-5 - Diretor administrativo

A
fa

st
am

en
to

De Até Motivo

1)
2)
3)

Quantidade de dias

Data 01/08
Valor aviso prévio 4.479,46
Causa 11 - Rescisão semD

es
lig

.

Janeiro
Fevereiro
Março
Abril
	Maio
Junho

Remuneração

Julho
Agosto
Setembro
Outubro
Novembro
Dezembro

Hora extra Hora extraRemuneração

R
em

un
er

aç
ão

Verbas Pagas na Rescisão

Banco de horas
Reajuste Coletivo
Gratificações
Férias indenizadas
Multa recisória
13º salário
13º salário P. Final

2.635,51
3.231,87
3.148,99
3.260,98
3.502,08
3.452,08

3.502,08
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

7.032,52
3.554,74
0,00
2.461,09

Sindical
Associativa
Assistencial

CNPJ Valor(R$)

Confederativa
	Associativa2
Sindicalizado

CNPJ Valor(R$)

01.534.858/0001-07

01.534.858/0001-07

111,99

50,00

01.534.858/0001-07

C
on

tr
ib

ui
çã

o
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Vínculos
E

m
pr

eg
ad

o

PIS 170.62588.75-8 Nome: LUCIENE GREGORIA ASSUNCAO
CPF:
638.678.501-00

Carteira de Trabalho
0084761/00001

Local Trabalho
Não Informado

Nacionalidade
10 - Brasileira

Raça/Cor
8 - Parda

Sexo
Feminino

Ano chegada Nascimento
28/02/1968

Grau de instrução
5 - Ensino

Portador de Deficiência
0 - Não Deficiente

V
ín

cu
lo

Data Admissão

Tipo salário

Tipo de vínculo

07/07/1999

1 - Mensal

Trab urb vinc empregador pes

Tipo de admissão
2 - Admissao de
Horas semanais
44
Salário Contratual
891,93

CBO
51511-0 - Atendente de enfermagem

A
fa

st
am

en
to

De Até Motivo

1)
2)
3)

Quantidade de dias

Data
Valor aviso prévio
Causa  -D

es
lig

.

Janeiro
Fevereiro
Março
Abril
	Maio
Junho

Remuneração

Julho
Agosto
Setembro
Outubro
Novembro
Dezembro

Hora extra Hora extraRemuneração

R
em

un
er

aç
ão

Verbas Pagas na Rescisão

Banco de horas
Reajuste Coletivo
Gratificações
Férias indenizadas
Multa recisória
13º salário
13º salário P. Final

123,37
840,82
813,34
840,82
909,76
883,00

909,76
909,76
909,76
909,76
909,76
909,76 477,27

478,05

Sindical
Associativa
Assistencial

CNPJ Valor(R$)

Confederativa
	Associativa2
Sindicalizado

CNPJ Valor(R$)

01.534.858/0001-07

01.534.858/0001-07

27,48

26,76

01.534.858/0001-07

C
on

tr
ib

ui
çã

o
E

m
pr

eg
ad

o

PIS 170.62590.12-4 Nome: ANDREA CRISTINA CORREA
CPF:
583.325.881-20

Carteira de Trabalho
0033177/00008

Local Trabalho
Não Informado

Nacionalidade
10 - Brasileira

Raça/Cor
2 - Branca

Sexo
Feminino

Ano chegada Nascimento
20/06/1972

Grau de instrução
9 - Educação Superior

Portador de Deficiência
0 - Não Deficiente

V
ín

cu
lo

Data Admissão

Tipo salário

Tipo de vínculo

03/06/2013

1 - Mensal

Trab urb vinc empregador pes

Tipo de admissão
2 - Admissao de
Horas semanais
20
Salário Contratual
2.200,00

CBO
23940-5 - Coordenador pedagógico

A
fa

st
am

en
to

De Até Motivo

1)
2)
3)

Quantidade de dias

Data 01/11
Valor aviso prévio 2.272,00
Causa 11 - Rescisão semD

es
lig

.

Janeiro
Fevereiro
Março
Abril
	Maio
Junho

Remuneração

Julho
Agosto
Setembro
Outubro
Novembro
Dezembro

Hora extra Hora extraRemuneração

R
em

un
er

aç
ão

Verbas Pagas na Rescisão

Banco de horas
Reajuste Coletivo
Gratificações
Férias indenizadas
Multa recisória
13º salário
13º salário P. Final

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
1.991,50

2.181,46
2.181,46
2.584,62
2.979,02
0,00
0,00

1.262,23
600,28
0,00
1.136,00

Sindical
Associativa
Assistencial

CNPJ Valor(R$)

Confederativa
	Associativa2
Sindicalizado

CNPJ Valor(R$)

01.534.858/0001-07 50,00

C
on

tr
ib

ui
çã

o
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TIRMIANO N. ELIAS                                 
Advogado - OAB/MS 13985                                                                               

 

 
Rua Das Violetas, 498 – Jardim Jockey Club – 79080-580 - CAMPO GRANDE MS 

Telefone: (67) 8114-4589 – e-mail: tirmi.elias@gmail.com 

 

 

1

EXCELENTÍSSIMO SENHOR DOUTOR JUIZ DE DIREITO DA 11ª  VARA CÍVEL DA 
COMARCA DE CAMPO GRANDE, ESTADO DE  MATO GROSSO DO SUL 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Processo cód. : 0818865-40.2014.8.12.0001 
 
 
 
 
    TIRMIANO DO NASCIMENTO ELIAS, já qualificado nos 
autos da Ação Anulatória de Eleição de Associação, Nº 0818865-40.2014.8.12.0001, 
em trâmite por esse Juízo e Cartório, em causa própria, vem respeitosamente, à 
presença de V. Ex.ª, para informar o que segue: 
 

 

     O Autor na data de 13/04/2015 manifestou-se nos autos 
através da Petição de Protocolo Nº: WCGR.15.08090208-6 
 
 
     Ocorre que por um lapso a última coluna do título das 
tabelas abaixo trouxeram a denominação “Ata de votação da Eleição da SSCH – 
20011/2013 (em anexo)”, da seguinte forma: 
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ASSOCIADOS DA S.S.C.H. QUE 
CONSTAM NA RAIS/2012 DA OMEP 

RAIS 
 

2012 

Ata de Votação da 
Eleição da SSCH – 

2011/2013 (em anexo)  

 
 

ASSOCIADOS DA S.S.C.H. QUE 
CONSTAM NA RAIS/2012 DA OMEP 

RAIS 
 

2013 

Ata de Votação da 
Eleição da SSCH – 

2011/2013 (em anexo)  

 
 
    Quando na verdade a denominação correta é “Ata de 
votação da Eleição da SSCH – 20014/2016 (em anexo)”, ficando da seguinte forma: 
 
 

ASSOCIADOS DA S.S.C.H. QUE 
CONSTAM NA RAIS/2012 DA OMEP 

RAIS 
 

2012 

Ata de Votação da 
Eleição da SSCH – 

2014/2016 (em anexo)  

 
 

ASSOCIADOS DA S.S.C.H. QUE 
CONSTAM NA RAIS/2012 DA OMEP 

RAIS 
 

2013 

Ata de Votação da 
Eleição da SSCH – 

2014/2016 (em anexo)  

 
 
    ISTO POSTO, requer  a V. Ex.ª, se digne a determinar o 
acolhimento da presente correção apenas para que não gere dúvidas a respeito do 
período eleitoral impugnado. mantendo-se o restante da Exordial e emendas na sua 
integra, tudo nos termos dos artigos 284, 294 e 397 do Código de Processo Civil e o 
seguimento da Ação até final deslinde. 
  
 
 
    Nestes termos,  
 
    Pede deferimento, 

 
 
 
 
 
 
     Campo Grande (MS), 18 de Abril de 2015. 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
TIRMIANO DO NASCIMENTO ELIAS  
                 OAB 13985                                              
               Seccional MS 
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Estado de Mato Grosso do Sul 
Poder Judiciário
Campo Grande
11ª Vara Cível

Modelo 726900 - Endereço: Rua da Paz, nº 14, Jardim dos Estados -  2º Andar Bloco II - CEP 79002-919, Fone: (67)  3317-3308, 
Campo Grande-MS - E-mail: cgr-11vciv@tjms.jus.br

CERTIDÃO DE DESIGNAÇÃO DE AUDIÊNCIA

Autos n. 0818865-40.2014.8.12.0001 
Ação:  Procedimento Ordinário
Requerente: Tirmiano do Nascimento Elias
Requerido: GILBRAZ MARQUES DA SILVA e outros

Certifico que foi designada audiência nesta vara com os dados abaixo informados:

Tipo da audiência: Conciliação - Art.125, IV, CPC 
Data: 31/08/2015 Hora 14:00 
Local: Sala padrão - 11ª Vara Cível 
Situacão: Pendente

Campo Grande - MS, 05 de julho de 2015.
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 TJ/MS - COMARCA DE CAMPO GRANDE  Emitido em: 06/07/2015 11:35 
 Certidão - Processo 0818865-40.2014.8.12.0001  Página: 1 

 CERTIDÃO DE REMESSA DE RELAÇÃO 

           Certifico que o ato abaixo consta da relação nº 0140/2015, encaminhada para publicação. 

 Advogado  Forma 
 Tirmiano do Nascimento Elias (OAB 13985/MS)  D.J 

           Teor   do   ato:   "Intimação   das   partes   de   que   foi   designada   audiência   de   conciliação   para   o   dia   31/08/2015 
 às 14:00 horas" 

           Do que dou fé.  
           Campo Grande, 6 de julho de 2015. 

           Escrivã(o) Judicial 
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 TJ/MS - COMARCA DE CAMPO GRANDE  Emitido em: 07/07/2015 18:51 
 Certidão - Processo 0818865-40.2014.8.12.0001  Página: 1 

 CERTIDÃO DE PUBLICAÇÃO DE RELAÇÃO 

           Certifico   e   dou   fé   que   o   ato   abaixo,   constante   da   relação   nº   0140/2015,   foi   publicada   no   Diário   da 
 Justiça   nº   3379,   do   dia   07/07/2015,   página   93,   com   circulação   em   07/07/2015,   conforme   disposto   no   Código 
 de Normas da Corregedoria Geral da Justiça. 

 Advogado 
 Tirmiano do Nascimento Elias (OAB 13985/MS) 

           Teor   do   ato:   "Intimação   das   partes   de   que   foi   designada   audiência   de   conciliação   para   o   dia   31/08/2015 
 às 14:00 horas" 

           Do que dou fé.  
           Campo Grande, 7 de julho de 2015. 

           Escrivã(o) Judicial 
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Estado de Mato Grosso do Sul 
Poder Judiciário
Campo Grande
11ª Vara Cível

Mod. 2003 - Endereço: Rua da Paz, nº 14, Jardim dos Estados -  2º Andar Bloco II - CEP 79002-919, Fone: (67)  
3317-3308, Campo Grande-MS - E-mail: cgr-11vciv@tjms.jus.br

Certidão Cartorária

Autos n° 0818865-40.2014.8.12.0001
Ação: Procedimento Ordinário

CERTIFICO para os devidos fins que por determinação 
do MM. Juiz Titular da 11ª Vara Cível desta Comarca inclui este processo, juntamente 
como os autos n. 0841391-35.2013.8.12.0001 e n. 08231-67.78.2015.8.12.0001, na 
pauta de audiência de conciliação para o dia 31.08.2015, às 14h.

Dou fé.

Campo Grande (MS), 05 de julho de 2015.

Cristina dos Reis Furtado
Analista Judiciário
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CARTA DE CITAÇÃO - ORDINÁRIA

Campo Grande, 13 de julho de 2015.

Autos: 0818865-40.2014.8.12.0001
Ação: Procedimento Ordinário
Requerente: Tirmiano do Nascimento Elias
Requerido: GILBRAZ MARQUES DA SILVA e outros

Prezado(a) Senhor(a):

Por determinação do M.M. Juiz de Direito  da 11ª Vara Cível da 
Comarca de Campo Grande - MS, expedida nos autos do processo acima indicado, fica  Vossa 
Senhoria ROMÁRIO GARCIA PEREIRA, CPF 106.247.671-91, CITADA de todo 
conteúdo da contrafé anexa, para, querendo, CONTESTÁ-LA no prazo de 15 (quinze) dias, 
com  as advertências do Art. 285 ("Não sendo contestada a ação, presumir-se-ão aceitos pelo 
(s) réu (s) como verdadeiros os fatos articulados pelo autor"). 

Fica, também, devidamente INTIMADA para comparecer na 

audiência de conciliação designada para o dia 31/08/2015 às 14:00 horas. Eu, Samira 
Canella Fincatti, Analista Judiciário, digitei.

Marilestina Vieira
Chefe de Cartório

ROMÁRIO GARCIA PEREIRA
Rua Dolor Ferreira de Andrade, 270, BAIRRO SÃO FRANCISCO 
Campo Grande-MS 
CEP 79002-320
0818865-40.2014.8.12.0001-0004
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CARTA DE CITAÇÃO - ORDINÁRIA

Campo Grande, 13 de julho de 2015.

Autos: 0818865-40.2014.8.12.0001
Ação: Procedimento Ordinário
Requerente: Tirmiano do Nascimento Elias
Requerido: GILBRAZ MARQUES DA SILVA e outros

Prezado(a) Senhor(a):

Por determinação do M.M. Juiz de Direito  da 11ª Vara Cível da 
Comarca de Campo Grande - MS, expedida nos autos do processo acima indicado, fica  Vossa 
Senhoria GILBRAZ MARQUES DA SILVA, CPF 160.429.991-68, CITADA de todo 
conteúdo da contrafé anexa, para, querendo, CONTESTÁ-LA no prazo de 15 (quinze) dias, 
com  as advertências do Art. 285 ("Não sendo contestada a ação, presumir-se-ão aceitos pelo 
(s) réu (s) como verdadeiros os fatos articulados pelo autor"). 

Fica, também, devidamente INTIMADA para comparecer na 

audiência de conciliação designada para o dia 31/08/2015 às 14:00 horas. Eu, Samira 
Canella Fincatti, Analista Judiciário, digitei.

Marilestina Vieira
Chefe de Cartório

GILBRAZ MARQUES DA SILVA
Rua Dolor Ferreira de Andrade, 270, BAIRRO SÃO FRANCISCO 
Campo Grande-MS 
CEP 79002-320
0818865-40.2014.8.12.0001-0002
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CARTA DE CITAÇÃO - ORDINÁRIA

Campo Grande, 13 de julho de 2015.

Autos: 0818865-40.2014.8.12.0001
Ação: Procedimento Ordinário
Requerente: Tirmiano do Nascimento Elias
Requerido: GILBRAZ MARQUES DA SILVA e outros

Prezado(a) Senhor(a):

Por determinação do M.M. Juiz de Direito  da 11ª Vara Cível da 
Comarca de Campo Grande - MS, expedida nos autos do processo acima indicado, fica  Vossa 
Senhoria André Luiz Salvador Mendes, CPF 595.670.151-04, CITADA de todo conteúdo 
da contrafé anexa, para, querendo, CONTESTÁ-LA no prazo de 15 (quinze) dias, com  as 
advertências do Art. 285 ("Não sendo contestada a ação, presumir-se-ão aceitos pelo (s) réu 
(s) como verdadeiros os fatos articulados pelo autor"). 

Fica, também, devidamente INTIMADA para comparecer na 

audiência de conciliação designada para o dia 31/08/2015 às 14:00 horas. Eu, Samira 
Canella Fincatti, Analista Judiciário, digitei.

Marilestina Vieira
Chefe de Cartório

André Luiz Salvador Mendes
Rua Dolor Ferreira de Andrade, 270, São Francisco 
Campo Grande-MS 
CEP 79002-270
0818865-40.2014.8.12.0001-0001
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CARTA DE CITAÇÃO - ORDINÁRIA

Campo Grande, 13 de julho de 2015.

Autos: 0818865-40.2014.8.12.0001
Ação: Procedimento Ordinário
Requerente: Tirmiano do Nascimento Elias
Requerido: GILBRAZ MARQUES DA SILVA e outros

Prezado(a) Senhor(a):

Por determinação do M.M. Juiz de Direito  da 11ª Vara Cível da 
Comarca de Campo Grande - MS, expedida nos autos do processo acima indicado, fica  Vossa 
Senhoria ROBERTO BARROS DE OLIVEIRA, CPF 051.431.601-20, CITADA de todo 
conteúdo da contrafé anexa, para, querendo, CONTESTÁ-LA no prazo de 15 (quinze) dias, 
com  as advertências do Art. 285 ("Não sendo contestada a ação, presumir-se-ão aceitos pelo 
(s) réu (s) como verdadeiros os fatos articulados pelo autor"). 

Fica, também, devidamente INTIMADA para comparecer na 

audiência de conciliação designada para o dia 31/08/2015 às 14:00 horas. Eu, Samira 
Canella Fincatti, Analista Judiciário, digitei.

Marilestina Vieira
Chefe de Cartório

ROBERTO BARROS DE OLIVEIRA
Rua Dolor Ferreira de Andrade, 270, BAIRRO SÃO FRANCISCO 
Campo Grande-MS 
CEP 79002-320
0818865-40.2014.8.12.0001-0003
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