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EXCELENTISSIMO SENHOR DOUTOR JUIZ DE DIREITO DA 112 VARA CIVIL DA
COMARCA DE CAMPO GRANDE-MS.

Ah serpentes astutas do mundo, vivas e tdo vivas!
Ndo vos fieis da vossa vida nem da vossa viveza;
nao sois 0 que cuidais nem o que sois:

sois 0 que fostes e o que haveis de ser. (...)

Pulvis es.

Antonio Vieira - Sermao de Ouarta-Feira de Cinza. 1672

Processo n® 0823167-78.2015.8.12.0001 - Dependéncia n°: (0841391-35.2013.8.12.0001)

TIRMIANO DO NASCIMENTO ELIAS ,

em causa proépria, ja qualificado nos autos da Acdo_ Cautelar Inominada Incidental,
namero em epigrafe, que move em face de Seleta Sociedade Caritativa Humanitaria e
Outros , em tramite nesse Juizo, vem respeitosamente a presenca de V. Ex.2, com fulcro no
art. 300 e seguintes do Cddigo de Processo Civil e art. 5.°, XXXIV, "a" da Carta Maior, para
apresentar e requerer “in fine”:

IMPUGNACAO A PECA REFUTATIVA.

Quarto Mandamento da Advocacia
"Luta: Teu dever é lutar pelo direito; porém, no dia em que encontrares o direito em conflito com a justica, luta pela justiga".
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E documentos ofertados as fls. 85-139, pelos fatos e
fundamentos que passa a expor:

- CONDENSACAO DA CONTESTACAO APRESENTADA:

Em sede de contestacdo, os Impugnados aduzem:

v" Que houve auséncia de pagamento
das custas processuais;

v' Que ha ilegitimidade passiva “ad
causam”;

v" Que ha falta de interesse de agir —
inexisténcia de prejuizo ou perigo de
dano — respeito ao contraditério e a
ampla defesa,;

v Que ha caréncia de acdo — falta de
interesse de agir — via eleita
inadequada;

v" Que ha litigancia de ma-fé;

v' Suscitam o ndo conhecimento do feito;

v' Suscitam a exclusao do pélo passivo
das pessoas fisicas arroladas;

v’ Suscitam a extingdo do feito sem
resolucdo do mérito por auséncia de
interesse de agir;

v No mérito pedem pela improcedéncia
da acéo;

v" Requerem o0 ndo acolhimento da
medida excepcional;

v Requerem condenacdo do Autor em
custas e verbas sucumbenciais;

v" Por fim arrolam testemunhas.

- INICIALMENTE:

Instalado o contraditério e a ampla defesa, as fls 72-139, nos
moldes do art. 5°, inciso LV, da Constituicdo Federal, o Impugnante passa a demonstrar
gue a defesa se esmerou, mas nao logrou éxito em demonstrar, de forma cabal, os motivos
legais ensejadores da improcedéncia da presente acéo.

Impugna-se , para todos os efeitos legais, todos os atos

controversos apresentados pelos Impugnados na peca de contestagdo. Ratificando que os
fatos narrados na inicial ocorreram tal qual relatados, na sua integra.

- DA PECA CONTESTATORIA:

Quarto Mandamento da Advocacia
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Antes mesmo de adentrar a Impugnacdo especifica,
imprescindivel realizar a seguinte pergunta:

POR QUE OS IMPUGNADOS EM SEDE DE CONTESTACAO
DEIXARAM DE INSTRUIR A PRESENTE COM OS
DOCUMENTOS OBRIGATORIOS - atas das reunifes
referente ao afastamento e expulsdo do Impugnante e
respectivas listas de presencas?

Compulsando-se o0s autos nota-se que o0s Impugnados
apresentaram nos autos, apenas o0 regulamento interno da Associagdo e a denuncia
administrativa que foi entregue ao Impugnante apds o afastamento e expulsédo irregular da
Associacao.

Os Impugnados retiraram das cinzas e colacionaram ainda a Ata
de n° 006/2011, referente a processo administrativo de mais de 4 anos, que nada tem a
ver com a atual demanda e que sO se presta a demonstrar que ha muito tempo o
Impugnante contesta os dirigentes da Associacdo por ndo respeitarem 0 regulamento
interno.

As atas das sessOes, assembleias e respectivas listas de
presencas da Associacdo é o documento oficial para que o Magistrado possa verificar
guando provocado como realizou-se o ato administrativo colocado em pauta nas sessoes.

Nesse contexto, perceptivel € que os Impugnados tentam
protelar a demanda, dado que a posse dos documentos imprescindiveis para apreciacéo
dos fatos e verificagdo da validade dos atos administrativos emitidos estdo sobre suas
tutelas.

O Impugnante anunciou na exordial que além do afastamento
irregular da Associacéo o plano elaborado pelos dirigentes em exercicio era a expulsédo da
Associacdo , como represalia por ter o Impugnante questionado judicialmente as eleicbes
da Associacao.

Na data de 13/07/2015 concretizou-se a expulsdo do Impugnante
também de forma irregular, na medida que o processo administrativo foi composto eivado
de vicios insanaveis.

O Impugnante requereu as Atas que registraram o afastamento e
a expulsdo da Associacdo, contudo os Impugnados calaram-se inertes, ndo tendo sequer
respondido ao requerimento apresentado.

- DA DENUNCIA ADMNISTRATIVA:

Analisando a dendncia administrativa conclui-se que a
justificativa para afastar e expulsar o Impugnante da Associacéo foi a seguinte (fl. 125):

"(...) procurou de forma estranha e de forma

agressiva a JUSTICA COMUM PROFANA, isso, dia 26
de Novembro de 2013, onde o mesmo DIFAMOU A
SOCIEDADE, Distribuindo no Forum desta Comarca

de Campo Grande- Ms, especificamente junto a 112

Vara Civel Autos do Processo n° 0841391-
35.2013.8.12.0001 - Acdo Cautelar Inominada
"INAUDITA ALTERA PARS" com pedido de Liminar
preparatéria da Ac¢do Ordinaria Anulatéria de

Pleito Eleitoral C/C Exibicdo de Documentos
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contra a S::S::C::H:: Seleta Sociedade
Caritativa e Humanitdria Quadro de Campo
Grande- Ms e contra a Comissdo Eleitoral em
Exercicio. (...)"

O processo administrativo instalado para afastar e expulsar o
Impugnante tem como objetivo aplicar penalidade extrema e ilegal para inibir os Associados
de exercerem o prescrito no artigo 5% inciso XXXV da Constituicao Federal.

O Poder Judiciario € regulado pela Constituicdo Federal nos
seus artigos 92 a 126, cabendo-lhe a interpretacédo e aplicacdo das leis, constituindo um
dos poderes da Unido de acordo com o art. 2° da Carta Maior.

Sendo assegurado no art. 5°, Inciso XXXV, “que a lei ndo excluira
da apreciacédo do Poder Judiciario lesdo ou ameaca a direito”.

Nesse cenario fica evidenciado que os Impugnados criam Obices
para que os Associados nao recorram a justica e ainda abragcam a tese de que provocar
o Poder Judiciario difama a Associacao, demonstrando inversdo de valores, dado que
impedir 0 acesso a justica é que vedado.

Ademais, considerar que recorrer a justica é ato difamatorio €
insustentavel juridicamente. Nao houve justa causa para o afastamento e expulsdo do
Impugnante, desmerecendo de qualquer verdade os argumentos trazidos na denuncia
administrativa.

Em outro trecho da dendncia administrativa a patuscada de
inverdades continuam (fl. 127), veja-se:

"(...) prejudicou diretamente a nossa
Sociedade, ca usando danos materiais, morais e
financeiros, e DIFAMANDO-A e também de forma
indireta  prejudicou  todos o0os  Diretores
Executivos Eleitos, bem como o0s membros da
Comisséo Eleitoral, que ficaram com seus nomes

em total RESTRICOES junto as Reparticdes
Pdblicas em geral, também com os nomes sujos ,
tanto no Comércio, na Sociedade Comercial
Mercantil, Industrial, e Bancaria em geral,

haja visto que, seus nomes constam com total
transparéncia nos Processos Distribuidos como
Requeridos (Réus) no Cartorio Distribuidor do
Forum local, conforme as Certiddes negativas do

Forum que os Diretores providenciaram."

Além de insistir na tese difamatéria a denuncia administrativa
afirma que com o0s processos na justica o Impugnante causou danos materiais, morais e
financeiros, mas ndo apresentam nada no processo administrativo que comprovem tais
alegacoes.

O que causa espanto maior é o fato de que supostos danos
materiais, morais e financeiros exigirem comprovacao e sentenca favoravel em juizo, mas
basta simples busca no sitio de busca do tjms, para verificar que nada existe nesse sentido,
ou seja a denuncia administrativa € totalmente infundada, dado que o Impugnante néo
provocou qualquer tipo de dano a Associagdo. O que se tem na realidade é a nitida
pretensdo de prejudicar o Impugnante como represalia ao pedido judicial de nulidade do
pleito eleitoral.

4
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Cita ainda a dendncia administrativa que os Associados que
fizeram parte da comissao eleitoral ficaram com seus “nomes sujos” e ainda com restricbes
em diversos 6rgdos, o que também nao é verdade, posto que as acbes principal e
acessoria tratam tdo somente das elei¢cdes, 0 processo encontra-se em seu curso normal e
ainda ndo foi sentenciado, além do que néo existe nas ac¢des propostas nenhum pedido
nesse sentido, até porque eventuais pedidos de restricbes seriam prontamente indeferidas
pelo “juizo a quo”, ao passo que sem relacdo com a causa de pedir.

Quanto a transparéncia das acdes no sitio do tjms, a luz dos
artigos 5°, LX, e 93, IX e X, da Carta Magna, todos o0s atos processuais provenientes dos
orgaos do Poder Judiciario hdo de ser publicos, tanto os administrativos, quanto o0s
judiciais, salvo nas situacbes excepcionadas pelo proprio texto constitucional que, em
certos casos, admite que a lei imponha limites a garantia de publicidade, cabendo ao
Magistrado determina-lo ou ndo. De forma que totalmente infundadas as alegacdes

ventiladas na denUncia administrativa.

Observando o andamento da acdo cautelar inominada acessoria
e ainda o processo principal de nulidade do pleito eleitoral, ndo se encontra nenhuma
decisdo no sentido de restringir nomes de Associados “(...) junto as ReparticGes

Publicas em geral”, ou de que qualquer dos Requeridos estejam “(...) com os nomes
sujos , tanto no Comércio, na Sociedade Comercial Mercant il, Industrial, e
Bancéaria em geral, (...)" por conta das ac0des judiciais em andamento.

O que se aufere da dendncia administrativa € que como nao
havia motivo justo para afastar e expulsar o Impugnante fabricaram uma denuncia,
demonstrando que ha um grupo organizado e articulado dentro da Associacdo que néo se
impdem limites.

- DA VIOLACAO AO CODIGO DE REGENCIA:

De acordo com o Cadigo Civil, é reservado a Associacdo 0
direito de excluir determinado associado, mas em uma Unica hipétese: justa causa .

Art. 57. A exclusado do associado s6 € admissivel havendo justa
causa, assim reconhecida em procedimento que assegure
direito de defesa e de recurso, nos termos previstos no estatuto.

O Estatuto Social da Associagédo por sua vez elenca os motivos
capazes de provocar a expulsao do quadro.

Art. 7° - S8o motivos justos para exclusdo de associado do
QUADRO;

a) Desacatar ou deixar de cumprir Atos, Resolucbes,
Ordenacgbes, Decretos e Determinacbes dos oOrgaos da
administracao direta e/ou indireta do QUADRO;

b) Difamar o Quadro;

c) Extraviar dinheiro ou quaisquer outros bens e objetos do
QUADRO;

d) Extorquir, lesar ou prejudicar associados do QUADRO em
beneficio proprio ou de terceiros;
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e) Falsificar e/ou adulterar documentos, livros, atas, etc, do
QUADRO;

f) Agredir fisicamente associados do QUADRO, ocasionando-
Ihes a morte, ou provocar lesbes que venham a lhes ocasionar
defeitos fisicos;

g) Denunciar a verdade e/ou recusar-se a depor, quando citado
como testemunha ou parte pelos 6rgdos da administracdo direta
e/ou indireta do QUADRO;

i) Deixar de comparecer as Sessfes Ordinarias da Diretoria
Executiva e/ou de pagar suas contribui¢cdes financeiras devidas
ao QUADRO, por mais de 90 (noventa) dias sem motivo
justificado.

§ 1° No surgimento de outros motivos que ndo estejam inseridos
neste artigo, sera convocada uma Assembleia Geral
Extraordinaria do Quadro, especificamente para o caso.

§ 2° Da deciséo do 6rgéo que, de conformidade com o Estatuto,
decretar a exclusdo do associado, caberda recurso de acordo
com o titulo VIII art. 25° do Cédigo Disciplinar da S.S.C.H..

A denuncia administrativa fia-se no art. 7°, “b”, do Estatuto
Social, alegando que supostamente o Impugnante difamou a Associacao ao r ecorrer a
justica contra as irregularidades ocorridas no pleito eleitoral.

Contudo, a alegacdo € manca e inaceitavel, vez que a Carta
Magna autoriza a providéncia jurisdicional, em seu art. 5°, XXXV. Nota-se ainda que o autor
da denuncia administrativa é profissional do direito atuante (Albino Romero), mas,
lamentavelmente tenta impedir o acesso a justica pelos Associados, promovendo
denuncias fantasiosas e que nao se sustentam, afastando-se do cargo administrativo que
exerce na Associacdo de Promotor de Justica, que veda ao Promotor de Justica realizar
denuncias a qualquer Associado, o que sera demonstrado em tépico especifico infra.

- DA AUSENCIA DE CITACAO NA DENUNCIA ADMINISTRATIVA :

A denuncia administrativa, apesar de nao trazer nenhum dos
motivos que autorizam a expulsdo da Associacdo, pedia pela citacdo pessoal do
Impugnante — (fls. 129-130).

Ante o0 exposto, requer de imediato o PROMOTOR

DE JUSTICA DA S:S:CiH: - Quadro de Campo
Grande-MS:

“(..)

2) - Seja determinada a Citacdo pessoal do
associado DENUNCIADO Tirmiano do Nascimento
Elias, dentro do prazo legal, a ser

estabelecido, e ser concedido pelo Supremo
Conselho do Quadro para conhecimento da
presente  Acao Disciplinar , e guerendo,
apresentar suas respostas de sua defesa, por

escr ito, e arrolar testemunhas, e também podera

nomear defensor particular; (grifo nosso)

Quarto Mandamento da Advocacia
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Nota-se supra o abuso cometido pelos Impugnados que
realizaram a Sessdo do Supremo Conselho e afastaram o Impugnante, sem a citacéo
pessoal e sem apresentarem a dendncia.

O Cadigo Disciplinar da Associacgéo dispde que (fl. 175):

“Art. 9°-(..)

Caso o Acusado ndo compareca ao Conselho para
inicio do processo, o Presidente devera mandar
expedir nova citacao”

O Impugnante s6 foi comunicado da denuncia administrativa
ap0s o afastamento, e de que teria cinco dias para apresentar recurso, mas sem receber
cOpia da denuncia.

Contudo, mesmo sem conhecer o teor da denuncia, o
Impugnante, enviou oficio a Diretoria Executiva, comunicando que néo tinha sido citado e
nao recebeu copia da denuncia.

ApOs perceberem que transcenderam nas suas atribuicdes ao
conduzirem o processo administrativo sem adotar as cautelas legais, correram o0s
Impugnados para emitirem um outro oficio de esclarecimento, em que fazem interpretacao
disforme dos art. 213 e 234 do Codigo de Processo Civil.

A sessdo que votou pelo afastamento do Impugnante foi
realizada em 29/06/2015, contudo a cépia da denuncia administrativa sé foi entregue
pelos Impugnados na data de 14/07/2015, (oficios em anexo).

- DA ILEGITIMIDADE DAS TESTEMUNHAS NA DENUNCIA ADMI NISTRATIVA:

A denuncia relaciona quatro testemunhas (fl. 131), conforme
indicado abaixo:

NOME DA TESTEMUNHA CARGO OCUPADO NA ASSOCIAGCAO
GILBRAZ MARQUES DA SILVA INTEGRANTE DA DIRETORIA EM EXERCICIO
ALFREDO APARECIDO DA SILVA INTEGRANTE DA DIRETORIA EM EXERCICIO
MILTON SANDIM INTEGRANTE DA DIRETORIA EM EXERCICIO
MARIO LUIZ FRANCA CONSELHEIRO FISCAL EM EXERCICIO

Como se nota todas as testemunhas apresentadas pelos
Impugnados sdo Requeridas na Acdo Principal de Nulidade do Pleito Eleitoral, ou seja
todas tem interesse no deslinde da questdo, o que Ihes retira a isencdo necessaria para
atuarem no rol de testemunhas de acusacao.

O Cadigo Disciplinar da Associacéo dispde que - (fl. 171):

“Art. 21° - A Acdo terd inicio:

Com a apresentagdo de queixa ou denudncia, por
escrito do ofendido, contendo a exposi¢cdo do
fato, dia, local e hora, testemunhas, pelo
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menos trés , e se for o caso documentos
comprobatorios ou quaisquer outro géneros de
provas.” (grifo nosso)

Nota-se, que o requisito do niumero minimo de testemunhas
também nado foi obedecido, dado que as testemunhas de acusacdo apresentadas
prescindem de legitimidade.

- DA II\/IPUGNA(;AO ESPECIFICA:
- Das Preliminares Suscitadas

- DA AUSENCIA DO PAGAMENTO DE CUSTAS PROCESSUAIS:

Em sede de preliminares, os Impugnados suscitaram na peca
contestatoria:

O argumento de que o Impugnante:

“deixou de recolher a taxa judiciaria obrigatoria

devida, ndo havendo alternativa se ndo o0 ndo
conhecimento da presente acdo cautelar por desercéo
e consequente extincdo do feito sem resolucdo do
mérito”.

N&o € verdadeiro, dado que, a agéo inicialmente proposta foi de
“Habeas Corpus”, contudo recebida como Cautelar Inominada Incidental.

E sabido que o Habeas Corpus é uma acdo que nio envolve
custas, pois é este o comando do artigo 5°, LXXVII da Carta Maior, dai o motivo da
auséncia do recolhimento das custas.

No caso telado o Magistrado aplicou o principio da fungibilidade
visando o resultado pratico do requerido na exordial.

A decisédo que recebeu a exordial como Cautelar Inominada
Incidental, reconheceu a “duvida objetiva” do contrario ndo haveria a conversao.

Em relacdo as custas em decorréncia da aplicacdo do citado
Principio da Fungibilidade, ensina o Professor Silveira Neto:

“As custas recolhidas serdo aquelas referentes
ao recurso interposto, no caso da
fungibilidade, o recurso equivocado.”

“SILVEIRA NETO, Antbnio; PAIVA, Mario Antonio
Lobato de. FUNGIBILIDADE RECURSAL NO PROCESSC
CIVIL - UM MODELO JURIDICO IMPLICITO "

De forma que inteiramente desprovida da verdade as alegacdes
qguanto as custas processuais.

Com efeito, a_preliminar_arguida desmerece_acolhimento,
nao havendo base juridica para extincdo da demanda sem resolucéo do mérito.
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- DA ILEGITIMIDADE PASSIVA “ad causam”

O argumento de gue:

“(...) as pessoas fisicas requeridas Gilbraz
Marques da Silva, L ourival Ribeiro da Paixao e
Albino Romero nao possuem legitimidade passiva,

nao podendo compor o poélo passivo da presente
Acao Cautelar.”

E_insustentavel e sem relacio com a verdade, ja que a
denuncia foi apresentada pelos Impugnados acima, com o intuito de afastar e expulsar o
Impugnante da Associacao, pelo fato do Impugnante ter proposto a acao anulatéria das
elei¢cdes na justica comum.

O Associado Albino Romero, atua como Promotor de Justica da
Associacdo, tendo ele apresentado a denuncia e conduzido o processo administrativo
eivado de vicios com o objetivo claro de prejudicar e expulsar o Impugnante.

O Estatuto Social da Associagao, define as atribuicbes do
Promotor de Justica, da seguinte forma (fl. 145):

“Art.55. O Colegiado de Justica tera um
representante em cada Quadro que serdi
denominado Promotor de Justica , e serd do

altimo grau da sociedade, com notdrio saber do
Estatuto Social e todas as leis complementares.

Art.50. Compete ao Colegiado de Justica:( fl. 145)
I - Julgar em grau de recursos as decisbes
proferidas pela Assembleia Geral;

I - Julgar em grau de recursos as faltas
coletivas cometidas pelas Diretorias

Executivas, pelos Conselhos Fiscais e pelos
Supremos Conselhos dos Quadros;

" - Julgar em grau de recursos as faltas
cometidas nas eleicdes dos Quadros e do Grande

Quadro;

IV - Julgar em grau de recursos as solicitacbes

de recursos ou denuncia ao Ministério Publico
Estadual ou Federal,

vV - Encaminhar para os Quadros matéria
lit eraria referente ao combate a entorpecentes,
trabalho escravo, prostituicio e trabalho
infantil, protecdo ao idoso e ao meio
ambiente.”

O Promotor de Justica apenas representa o Colegiado de Justica
e entre as suas atribuicbes ndo existe autorizacdo para que o0 mesmo ofereca denuncia
contra qualquer Associado , tendo o Associado Albino Romero extrapolado das suas
funcdes para prejudicar e afastar irregularmente o Impugnante da Associacao.

O Promotor de Justica assevera na denuncia que - (fl. 123):

Quarto Mandamento da Advocacia
"Luta: Teu dever é lutar pelo direito; porém, no dia em que encontrares o direito em conflito com a justica, luta pela justiga".

fls. 180
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"O PROMOTOR DE JUSTICA DA S.S.C.H. DO QUADRO DE
CAMPO GRANDE-MS, no uso de suas atribuices
Legais Institucionais e Estatutarias (..)”

O Promotor de Justica considerou a denuncia como de sua
atribuicdo em desacordo com o art. 55 do Estatuto Social, que deixa claro que o Promotor
de justica da Associacdo integra o Colegiado de Justica, que é 6rgao recursal da
Associacao.

Se 0 6rgéao recursal pudesse fazer denuncia estariamos diante
de uma ambiguidade nefasta, j& que as funcdes de acusador e julgador compromete a
higidez a apreciacao recursal.

Tal comunicagéo: acusador julgador implicaria em julgamento
prévio, de modo que ultrajaria o principio do contraditorio e da ampla defesa, o que nao é
permitido no ordenamento juridico brasileiro, devendo o Associado Albino Romero,
permanecer no polo passivo da demanda, pois ndo agiu como representante do Colegiado
de Justica e sim com interesse pessoal para prejudicar o Impugnante.

Por sua vez, os Associados Gilbraz Marques da Silva e Lourival
Ribeiro da Paixdo receberam a denuncia do Promotor de Justica na data de 15/06/2015 —
(fl. 122), mas sO entregaram a denudncia na data de 14/07/2015 — (fl. 134-135), muito
depois da realizacdo da sessdo que afastou o Impugnante na data de 29/06/2015 — (fl
132).

Restando claro o nexo causal entre as condutas dos trés
Associados com o afastamento e posterior expulsdo irregular do Impugnante da
Associacao.

Aforante os Associados Gilbraz Marques da Silva e Lourival
Ribeiro da Paixao, interceptaram e devolveram o recurso apresentado pelo Impugnante em
face da expulsdo, destinado ao Orgao superior da entidade filantropica (oficios
044/SEC/2015 e 050/SEC/2015 em anexo), que sera detalhado a seguir:

- DO CERCEAMENTO DE DEFESA:

- DIRETORIA EXECUTIVA INTERCEPTOU E
DEVOLVEU RECURSO DESTINADO AO ORGAO SUPERIOR DA ASS OCIACAO

Apés a decisdo do Supremo Conselho da Associagcdo que impds
a pena de expulsdo ao Impugnante, foi apresentado recurso ao 0Orgao superior da
Associacédo, de acordo com o art. 25 do Codigo Disciplinar da Associacdo, que aduz:

Art. 16 — Da decisdo do Supremo Conselho cabera
recurso por escrito dentro do prazo de 3 dias

da prolacdo da sentenca para a Assembleia Geral

do Quadro onde se der o julgamento.

O Impugnante apresentou recurso tempestivamente a
Assembleia Geral do quadro (em anexo), contudo a diretoria executiva ultrapassou suas
competéncias e devolveu o recurso, impedindo que o recurso chega-se a Assembleia
Geral, alegando que supostamente o recurso apresentado nao estaria de acordo com as
normas da Associacao.

10

Quarto Mandamento da Advocacia
"Luta: Teu dever é lutar pelo direito; porém, no dia em que encontrares o direito em conflito com a justica, luta pela justiga".
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O recurso foi destinado a Assembleia Geral, como determina o
art. 25 do Caddigo Disciplinar da Associacdo e somente a Assembleia Geral — 6rgao recursal
superior € quem poderia apreciar o recurso, mas como se depreende do oficio n°
044/SEC/2015, foi a diretoria executiva quem fez as vezes da Assembleia Geral, decidindo
por ela.

Devolucdo do recurso destinado ao érgao superior da Associacao (em anexo):

k A SELETA SOCIEDADE CARITATIVA E HUMANITARIA - S::8:00H:

acdro de Sompo Gronde - S, fundada &in 126
Dircenfmeids de o] bl plbles Federsl, Ertosual & Mumzipal

BrcfasiCerHe:

[= 0= 4 hl’l.';: i-:-.- .:-__:_-':m; aF
Oficio n®. 044,/5EC 2015 Campa Grande/ M5, 05 de Agosto de Z015,

Oa: Presidente da 5::5::C0H: - Quadro de Campo Grande M5
Sr. Gilbraz Margues da Silva.

Ao Sr. Tirmiano do Mascimento Elias.
Aszunto: Devolucdo de Documentos (Encaminhal
Anexd: Vosss Requerimento datado de 24 de Julho de 2015,
Prezado Senhaor

& Diretoria Executiva da Seleta Socledade Caritativa e Humanitaria 55CH -
Cuadra de Campo Grande = M5, em Beunido do dia 04 de Agosto de 2015 conforme
Ata 0% OD057Z015, anaslizsou os documentos enviados por Vossa Senhoria, 2 oesta
devolvendo para gque no prazo de 05 (Cinco} dias providencie & faca a sua adequacao
pala via legal, e cumpra os requisitos essenciais de conformidade com os nossos Livros e

Regimentos Internos da Sociedade sob pena de indeferimanto.

Sem mals para o momento, antecipamos 0s Nassos sinceros e cordiais agradecimentos.
Atenciosamentea,

“Ut POR TQDOS E TODOS POR UR"

/

.-l -
;" l’l’/‘ ‘N

I_rlﬁ -' l:.'|_|h“ g _ - -
|_.r:| mwmﬁ:lﬂﬂar uﬁi PaINAD GILBRAZ MARCQUES DA SILVA
/12 Secrghtario da 5: e ot Presidente da 5::5:C0H:z:
u:'h adro de Campo Grande/MS Quadro de Campo Grande/MS
r_::_—_w R FEREFIRA Of AMEEeE R im.!'i-l'l_i'l E.;-'- l'.r.n-q_'..'i."‘:"l_ -l'E'.F_ D& 338700 - O T I.".l'.-TE; T

Quem assina a devolugado do recurso sao exatamente os
Impugnados Presidente e 1° Secretario, de forma que devem permanecerem no polo
passivo da demanda, pois nitida a intencao de prejudicar o Impugnante.

O Quadro abaixo demonstra a sequencia dos fatos articulados
pela diretoria executiva em exercicio e o promotor de justica da Associagdo, para afastar o
Impugnante de forma irreqular:
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Quarto Mandamento da Advocacia
"Luta: Teu dever ¢ lutar pelo direito; porém, no dia em que encontrares o direito em conflito com a justica, luta pela justica".
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SEQUENCIA DOS FATOS QUE CULMINARAM COM O AFASTAMENT O E EXPULSAO IRREGULAR DA ASSOCIACAO:

15/06/2015

O PROMOTOR DE JUSTICA DA ASSOCIAGCAO - ALBINO

B : Dend ia de A i i
ROMERO ENCAMINHA DENUNCIA ADMINSTRATIVA EM
DESFAVOR DO IMPUGNANTE AO PRESIDENTE DA TS Bt
ASSOCIACAO - (GILBRAZ MARQUES DA SILVA) T e
encaminhando a Wossa Senhoria, bem como para a Diretoria Executiva
desservalgrOSG Quadro da S::S::C::H:: de Campo Grande/ MS, a
formalizacido da DEMUMNCIA em desfavor do Associado TIRMIAMNO DO
NASCIMEMNMTO ELITAS, ji qgualificado, para serem encaminhadas ao
29/06/2015 APRESENTADA DENUNCIA EM SESSAO DO SUPREMO
CONSELHO E COLOCADO EM VOTAGCAO O AFASTAMENTO
DO IMPUGNANTE, SEM QUE O IMPUGNANTE TIVESSE SIDO
CITADO E SEM QUE O IMPUGNANTE SOUBESSE O
CONTEUDO DA DENUNCIA.
29/06/2015 NA SESSAO REALIZADA O REQUERENTE FOI AFASTADO
PROVISORIAMENTE DA ASSOCIAGCAO, SEM SER CITADO E
SEM SABER QUAL ERA A DENUNCIA.
30/06/2015 O REQUERENTE RECEBEU OFICIO DO PRESIDENTE DA . e,_'".;?unu:r'mu-. ainda que Vaisa L':r!";lr::} dieverd cumprir o que determing o Artigo
ASSOCIACAO INFORMANDO DO AFASTAMENTO E DO | *!" et "A" do Livro Amarelo. Cobertura Provisorio: "Ndo poderd comparecer o sede ou
OFICIO Ne PRAZO DE 5 DIAS PARA OFERECER RECURSO, MAS SEM | suas dependéncios, até o final da pena (deverd pogar as taxas do Grande Quodro, os taxas
032/SEC/2015 | ENVIAR A DENUNCIA AO IMPUGNANTE.

do Quadro e as dividas onteriores)”.

Quarto Mandamento da Advocacia
"Luta: Teu dever é lutar pelo direito; porém, no dia em que encontrares o direito em conflito com a justica, luta pela justiga".
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07/07/2015 NESTA DATA O REQUERENTE ENVIOU OFICIO AO PRESIDENT E PP AR
DO QUADRO, INFORMANDO QUE NAO FOI CITADO E QUE NAO SESTINATARIO DO OBIETO | DESTINATAIRE
RECEBEU COPIA DA DENUNCIA. o S I S it Srpaaliail
seletn Seweviedads g itmtrva, Husisinf
Wb, Dwln F Flewd it s die peweder g, (2,240
rjf‘- i ‘3-"‘""-\—3 e Y A = 1 ) l’."'lr_L-J"‘«__ M
OF 1 o ::J—?u‘l,l.-'»'(.w.;_-';_{._ i AU pey .a_“:’,-._/ {-_,'__-_v,"x I ‘
A dewsres 0000 L] EUR DECLARE
e SO B DT
—— ———— ——— I-.l ji L Luid
o o e
A
ee— - 1 H_I‘:_‘/_,L_dal.a_"‘. LA chie Tl }
ENDEREGO PARA DEVOLUGAO NO VERSO | ADRESSE DELRETOUR DANS LE VERS|

Quarto Mandamento da Advocacia
"Luta: Teu dever é lutar pelo direito; porém, no dia em que encontrares o direito em conflito com a justica, luta pela justiga".
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o1

07/07/2015 NESTA DATA O REQUERENTE ENVIOU OFiCIO AO SUPREMO _ o ) AR
CONSELHO, INFORMANDO QUE NAO FOI CITADO E QUE NAO - - -

RECEBEU COPIA DA DENUNCIA E REQUEREU AS ATAS E LIST AS | | oo DESTINATARIO DO OBJETO | DESTINATAIRE

DE PRESENCAS REFERENTE AO PROCESSO ADMINISTRATIVO . ) . ,
L2 Loe + 4 c,0,C e d ade Cagy st v, M e
v L Doy £ o ,_rf' e die A e ol 220,
}'—E'??'.;,,_;.{ - ijf_:; & T gy P PO o B = 5,2 i
OF 2 0 Comute €A vt Qurd o5 D Fur &y £ g elo | : o

e e - rd , Al
|Lh0 regs S, g O A b g p g Extilay o g Bt a#d|
TURA [ : RECEFTELR VT D

&/ F /IS

C

b #
ENDERECO PARA DEVOLUCAD NO VERSD | ADRESSE DE éPTCIJ.'R DANS LE VERS| ™% 7T .L e

1

- 110720000050038 € TIRMIANO DO NASCIMENTO b IAS.

14/07/2015 NESTA DATA O REQUERENTE RECEBEU OFICIO COM A COPIA DA Oficio n”. 038/SEC/2015 Campo Grande/MS, 14 de Julho de 2015.
DENUNCIA

OFiCIO N0 Do: Presidente da S::5::C::H:: - Ouadro de Campo Grande/MNVS.
Sr. GILBRAZ MARQUES DA STLV.A
038/SEC/2015

Ao Parente:
Sr. TIRMIANO DM NASCIMENTO ELILAS
Assunto: Comunicagdo (Faz)

Anerxo: Copia da Demnincia.

1L

Quarto Mandamento da Advocacia
"Luta: Teu dever é lutar pelo direito; porém, no dia em que encontrares o direito em conflito com a justica, luta pela justiga".
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15/07/2015

NESTA DATA O REQUERENTE APRESENTOU RESPOSTA AO
OFICIO 038/SEC/2015 — ENVIANDO RECURSO AO SUPREMO
CONSELHO

DESTINATARIO DO OBJETO ! DESTFNATA;‘RE
e DD A SeCIAL B e =0 T HOM 00

Sele tia 50070 nf ok

[E D

ARV 35 ST #.4 ‘?}“ W4, e

ENDEREGO { ADRESSE

R:U."f. .D :'—’ ‘{—:.'Jl)(.__.ﬂ'z.i._ 12> qﬁllfl.ﬁ.ld{.z-. 2?0

FQUOZ‘SM (.‘.,x,r-.”»’c. Ig”plr\loc{,g_

DECLARACAD DE CONTEDDO (SLUEITC ERIFICACAD) f DS

RS por 7"’;- ro OF. ', Uf#/‘"e'ﬁ-/Zoz‘S

_/“ 4’\"&/\ \ d Q@Q\a\\ ‘JJU,'-;

ECEBE! SI8LE ECEPTEUR

EN DERECO PARA DEVOLUGAO NO VERSO ! ADRESSE&{RETOUR DANS LE VERS

75240203-( FCO4B63 /16

Quarto Mandamento da Advocacia
"Luta: Teu dever é lutar pelo direito; porém, no dia em que encontrares o direito em conflito com a justica, luta pela justiga".
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22/07/2015 NESTA DATA O REQUERENTE FOI EXPULSO DA ASSOCIACAO.

Vimos por meio deste, comunicar-lhe gue a scleta Socledade Caritativa @ Humanitaria
[5::5::C:Hz:) — Quadro de Campo Grande/MS, através da reunido do Silprgma Cur!seiho realizada
no dia 20 de julho de 2015 e transcrita na Ata n9006/2015 de 20/07/2015 ficou decidido de acordo
com a Artige 202 Letra “C" do €6digo Disciplinar "Lier: Amarelo™, em que .o ato cometido por
Vossa Senhoria foi enquadrado com a PENA DE EXPULSAD (Cobertura pefinitiva) como Associado

24/07/2015 NESTA DATA O REQUERENTE APRESENTOU RECURSO A

A ASSEMBLEIA GERAL DA S.S.C.H. DO QUADRCO DE CAMPO GRAMNDE —
MS.

ASSEMBLEIA GERAL
Tirmiano do Mascimenta Elias, associado da
S5.5.C H. quadro de Campo Grande-MS, vem apresentar:
RESPOSTA AO OFICIO N® D40/SEC/2015 — SOBRE DECISADO DO
SUPREMO CONSELHO DA SSCH:
OFICIO N° NESTA DATA A DIRETORIA EXECUTIVA DEVOLVEU O RECURSO Oficio n2. 044/SEC/2015 Campo Grande/MS, 05 de Agosto de 2015.

DESTINADO AO ORGAO RECURSAL — ASSEMBLEIA GERAL
044/SEC/2015

Do: Presidente da 5::5::C::H:: - Quadro de Campo Grande/MS.
Sr. Gilbraz Marques da Silva.

Ao Sr. Tirmiano do Nascimento Elias.
Assunto: Devolugcdo de Documentos (Encaminha).

Anexo: Vosso Requerimento datado de 24 de Julho de 2015.

Quarto Mandamento da Advocacia
"Luta: Teu dever é lutar pelo direito; porém, no dia em que encontrares o direito em conflito com a justica, luta pela justiga".
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Nessa toada, o argumento de que:

“Além de ndo comparecer, também néo Justificou
a sua falta e sua auséncia . Portanto, tal Acéo
Cautelar Incidental juridicamente ndo se
enquadra e ndo se aplica nas pessoas fisicas

nessa modalidade de acdo por serem estranhos na

lide”

N&o representa a verdade , dado que os documentos acostados
aos autos comprovam que o Impugnante nao foi citado e s6 recebeu a dendncia apés o
afastamento, sendo certo que os Impugnados esconderam a denuncia para prejudicar o
Impugnante.

Ferindo de morte o art. 5°, LV da Carta Magna e o art. 5°,
paragrafo unico do Estatuto Social da Associacdo que garante a ampla defesa em todas as
instancias recursais.

Com efeito, a_preliminar_argilida_desmerece acolhimento,
devendo as pessoas fisicas permanecerem no polo passivo da demanda.

- DA ILEGITIMIDADE ATIVA “ad causam”:

Os argumentos de gue:

“O autor ndo se encontra quites com suas obrigacdes

estatutarias e regimentais, por infringir o seu

dever de votar e de comparecer as sessfes para as

quais foi convocado (fls. 124/126 - cautela r de
exibicdo de documentos), na qualidade de associado,

exigido pelo art. 6°, alinea “e”, do Estatuto Socia I
em vigéncia, o que retira sua legitimidade da

presente acao, (...)"

E ainda;
“(...), evidenciada pela ndo candidatura do autor a

qualquer cargo eletivo e pela ndo composicdo em
chapa, (...)"

Sdo__inveridicos , a presente Acao Cautelar Inominada
Incidental, ndo trata das eleicbes e sim do afastamento e expulséo do Impugnante da
Associacdo. A cautelar acessoria da principal que contestou as elei¢cdes realizadas € a de
namero 0841391-35.2013.8.12.0001, portanto totalmente sem nexo o argumento.

As inverdades da dendncia, a ndo observagcdo dos tramites, e
procedimentos legais no processo administrativo, eivou-o de vicios insanaveis, em afronta
ao art. 5°, LV da Carta Magna e o art. 5°, paragrafo unico do Estatuto Social da Associacao
gue garante a ampla defesa em todas as instancias recursais.

Com efeito, a_preliminar_argiida desmerece acolhimento,
inexistindo raz6es minimas para encerramento do feito sem resolu¢cdo do mérito.

- DA FALTA DE INTERESSE DE AGIR:
- INEXISTENCIA DE PREJUIZO OU PERIGO DE DANO
- RESPEITO AO CONTRADITORIO E AMPLA DEFESA

17

Quarto Mandamento da Advocacia
"Luta: Teu dever é lutar pelo direito; porém, no dia em que encontrares o direito em conflito com a justica, luta pela justiga".
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Os argumentos de que

“(...) a acao ¢é totalmente infundada, inutil e
desnecessaria, haja vista que ndo houve impugnacgéo
ou recurso (...)."

E ainda;

"Nos autos, podemos auferir que o autor ndo trouxe
qualquer indicio ou prova robusta de prejuizo ou de

perigo de dano a si, o que afasta a necessidade da
presente acdo. (...) da simples a nalise dos fatos,
dos pedidos e dos documentos acostados, podemos
verificar que a agdo é totalmente infundada, indtil

e desnecessaria, haja vista que ndo houve impugnaca 0
ou recurso contra a decisdo objurgada proferida pel a
entidade requerida. Cumpre ressaltar que a decisao

da entidade requerida respeitou o contraditério e a
ampla defesa, intimando e citando o autor de todos

0S atos e todos os seus direitos de defesa, mas
esse, por exclusiva vontade e risco, deixou de
exercé-los.

Sao totalmente ficticios, _ ja que a dendncia (fls. 124-126), so foi
entregue ao Impugnante na data de 14/07/2015, muito depois da realizacdo do Supremo
Conselho em 29/06/2015 e depois de vencer o prazo para interposicao de recurso.

Os oficios emitidos pela Diretoria da Associacdo (em anexo)
comprovam que nao houve citacdo e que a denudncia sé foi entregue ap0s a sessao que
afastou o Impugnante.

O oficio em anexo 044/SEC/2015, emitido pela diretoria
executiva devolvendo o recurso interposto ao 6rgao superior ao supremo conselho, pde por
terra a alegacdo supra, dado que a diretoria executiva interceptou o recurso destinado ao
orgao superior da Associacao.

Os fatos e documentos apresentados denunciam o desrespeito
ao artigo 5°, inciso LV da Carta Maior.

As inverdades da dendncia, a ndo observagcdo dos tramites, e
procedimentos legais no processo administrativo, eivou-o de vicios insanaveis, em afronta
ao art. 5°, LV da Carta Magna e o art. 5°, paragrafo unico do Estatuto Social da Associacao
gue garante a ampla defesa em todas as instancias recursais.

Com efeito, a preliminar arglida desmerece acolhimento, nao
havendo respaldo juridico para extincdo da demanda sem resolucao do mérito.

- DA CARENCIA DE ACAO:
- FALTA DE INTERESSE DE AGIR
VIA ELEITA INADEQUADA

O argumento de que:

“E sabido que qualquer pessoa poderd movimentar a

maquina judiciaria estatal quando houver necessidad e
e adequacdo. In casu, ndo estdo presentes ou
caracterizados tais requisitos.”
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E desprovido da verdade, eis que o processo administrativo
esta repleto de vicios, sendo necessaria a intervencao judicial. Alem de ndo haver justa
causa para a expulsdo, o art. 5°, paragrafo Unico do Estatuto Social, garante que “todos
associados tem direito a ampla, total e irrestrita defesa em todas as instancias da SSCH.”,
mas como se observa do oficio 044/SEC/2015 em anexo, os Impugnados impediram que o
recurso apresentado ao orgao superior chegasse ao seu destino.

O argumento de que:

“Inicialmente, cumpre dizer que o autor ndo esgotou
as vias internas da Sociedade para intentar a
presente demanda.

A entidade requerida possui diversos graus de
recursos e 6rgaos superiores, conforme art. 25° do
Livro Amarelo (fl. 22).”

N&8o coaduna com a verdade, vez que o0 Impugnante
apresentou recurso administrativo que foi interceptado e devolvido pela diretoria executiva,
além do que para esgotar todos as instancias administrativas levaria anos.

A devolucao do recurso proposto a Assembleia Geral demonstra
claramente que os dirigentes agem como se donos fossem da Associacdo (oficio n°
044/SEC/2015 em anexo).

As inverdades da dendncia, a ndo observacdo dos tramites, e
procedimentos legais no processo administrativo, eivou-o de vicios insanaveis, em afronta
ao art. 5°, LV da Carta Magna e o art. 5°, paragrafo unico do Estatuto Social da Associacao
gue garante a ampla defesa em todas as instancias recursais.

O argumento de que:

“Diferentemente  de um pleito de finalidade

pecuniaria ou de uma agdo em que compde O polo
passivo um 6rgédo publico administrativo, onde nédo s e
exige o esgotamento das vias administrativas para a

solucdo da questdo pendente, o pedido do autor se

refere a uma deciséo interna corpuris de “suspenséo

liminar” do direito de transito na sede da entidade
(chamado internamente de Cobertura Provisoéria),

portanto, o autor deveria recorrer de tal deciséo

aos Orgados superiores internos a saber: Supremo

Conselho; Assembleia Geral; Colegiado de Justica;

Grande Quadro e Grande Assembleia Geral do Grande

Quadro Nacional, somente exaurida estas esferas

poderia recorrer ao Poder Judiciario, tudo conforme

o art. 25° do Livro Amarelo da entidade (fl. 22).”

Falta com a verdade, dado que no Brasil, o artigo 5°, XXXV, da
Constituicdo Federal, € peremptorio ao impedir que qualquer causa, qualquer litigio, deixe
de ser analisada pelo Judiciario, consagrado no principio da inafastabilidade do Poder
Judiciario.

Novamente os Impugnados operam em contradicdo na medida
que citam que o “autor deveria recorrer de tal decisdo aos 6érgados superiores (...), mas
interceptaram o recurso direcionado a Assembleia Geral”.

O argumento de que:
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“Por outro lado, eventualmente verificado algum
vicio, ou até mesmo indicios de infracdo as normas
internas corporis da Instituicdo, o autor deveria
procurar soluciona- los através dos o6rgaos internos
da SELETA e ndo o Poder Judiciario, de acordo com o
texto da alinea “f", do art. 5°, do Estatuto Social

da Entidade, que disp6e acerca dos direitos dos
associados:

f) Denunciar por escrito, fundamentando devidamente,
aos 6rgaos da administracdo direta e/ou indireta da
S:S:CiH:, o associado comum e/ou associado com
cargo de autoridade, que estiver infringindo
qualquer dispositivo estatutario e/ou regimental, o u
ainda no caso de se sentir por este prejudicado;”

N3o representa a verdade, dado que o artigo 5°, XXXV, da
Constituicao Federal, garante o acesso a justica e a devolugao do recurso administrativo enderecado
a Assembleia Geral, revela que na esfera administrativa as tentativas de se fazer cumprir o
regulamento interno sao ineficazes.

O argumento de que:

“Deste modo, resta caracterizada a falta interesse

de agir por parte do autor, devendo a presente acéo ,
desde ja, ser extinta sem julgamento de mérito por

caréncia de acdo com fulcro no art. 267, inciso VI,

do Cdédigo de Processo Civil.”

N&8o pousa na verdade, dado que é dever do Associado
estabelecido no art. 6°, Inciso Il do Estatuto Social, defender o patriménio e os interesses
do Quadro e da S.S.C.H. Ademais o0 processo administrativo a toda evidéncia foi
premeditado, sem justa causa e contém vicios insanaveis.

As inverdades da dendncia, a ndo observagcdo dos tramites, e
procedimentos legais no processo administrativo, eivou-o de vicios insanaveis, em afronta
ao art. 5°, LV da Carta Magna e o art. 5°, paragrafo unico do Estatuto Social da Associacao
que garante a ampla defesa em todas as instancias recursais.

Com efeito, pelos fundamentos ora aduzidos, a_preliminar
arquida_desmerece _acolhimento,  vez que sem sustentacédo legal para extincdo da
demanda sem resolu¢do do mérito.

- DA REALIDADE DOS FATOS:

O argumento de que:

“O autor dessa Acdo Cautelar Incidental visa
confundir o Douto Magistrado, esta faltando com a

verdade quando o mesmo alega na sua inicial.... “

que esta impedido de adentrar nas instalagBes

fisicas da Associagdo e de par ticipar das
Assembleias Gerais “.

Distorce totalmente a verdade, consoante que os oficios emitidos
pelos dirigentes e anexados aos autos (fl. 121), ndo deixam dlvidas que houve o citado
impedimento a Associacdo, sem que o Impugnante soubesse o teor da denlncia. Vejamos:

20

Quarto Mandamento da Advocacia
"Luta: Teu dever é lutar pelo direito; porém, no dia em que encontrares o direito em conflito com a justica, luta pela justiga".

fls. 191

Este documento foi protocolado em 06/11/2015 as 10:11, é cépia do original assinado digitalmente por PDDE - 110720000050038 e TIRMIANO DO NASCIMENTO ELIAS.

Para conferir o original, acesse o site http://www.tjms.jus.br/esaj, informe o processo 0823167-78.2015.8.12.0001 e c6digo 13A49B3.



’ . g Endereco: Rua Das Violetas, 498, Bairro: Jockey Clu b,
Mmﬂﬂ Campo Grande-MS - CEP: 79.006-820 - Email:

tirmi.elias@gmail.com

Advogado - OAB/MS 13985

FRAGMENTO DO OFICIO N° 032/SEC/2015 —fl. 121

Comunicamos ainda que Vossa Senhoria devera cumprir o que determina o Artigo
312 jetra “A” do Livro Amarelo: Cobertura Provisdria: “N&o poderd comparecer a sede ou
suas dependéncias, até o final da pena (deverd pagar as taxas do Grande Quadre, as taxas
do Quadro e as dividas anteriores)”™.

Desde ja, Fica Vossa Senhoria intimada para que no prazo de 05 (cinco) dias tteis, a
contar do recebimento deste, apresentar defesa por escrito, pesscalmente ou nomear um
defensor particular para fazé-lo e defende-lo.

Contando com a vossa colaboragao, antecipamos 0s Nossos sinceros votos Seletianos.

Fraternalmente, e CF éj
“UM POR TODOS E TODOS POR UM™ ,4‘5-’7‘/ ’{7
= %
L5
. e B
il e = - L/f fL:— J oA
URINVA IBEIRO PAIXADO = = _— GILB AZ M‘)QUES DA SILVA
12 Secretario da $4S::C::H:: \‘\\\ sidente da S::5:C::H:
Quadro de Campo’Grande/MS ‘Crb:ral:!ro de Campo Grande/ I"..-‘?S

O argumento de que:

“O autor f oi apresentado por um associado para

iniciar e adentrar na entidade, mas, nota- se com
clareza, que o0 autor ndo consegue se adaptar a
entidade a que pertence.

Quando de sua convocacdo por um dos associados, em
sua iniciacdo o mesmo prestou um juramento interno

para fins de respeitar o Estatuto Social,
Regulamento, Regimento interno e demais livros e
normas internas, mas, ao passar dos anos, deixou de
respeitar a hierarquia da sociedade e o0s seus
membros, e ao préprio Estatuto Social e demais
normas internas da entidade, descumprindo-as.

N&o recorre internamente dos atos da entidade e

tampouco de seus diretores e associados, age
acintosamente e maldosamente, sempre buscando tutel a
Jurisdicional forenses externas, valendo- se de ser
um operador de direito. Tem agido de forma
desnecessaria e com abusos, o autor deveria antes d e

tudo esgotar todos os Recursos administrativos
inte rnos da entidade a que pertence e que lhe dao
guarida total e necesséaria para buscar a tutela
interna corporis. (....)"

E Improcedente , dado que rareia de verdade, quem descumpre
as normas da Associacdo sao os dirigentes que promovem processo administrativos
fantasiosos e néo respeitam o regulamento Associativo.

O juramento que o Impugnante fez ao adentrar a Associac¢éao foi
o de defender o regulamento e nesse sentido sdo as acdes propostas na esfera judicial.

Os Impugnados ndo querem a intervencdo do Poder Judiciario,
por dominarem todos os érgaos administrativos da Associacdo, fazendo com que qualquer
processo administrativo que nao seja do interesse dos dirigentes faleca de morte.

O argumento de que:

“Vé- se a clara intencdo do autor em difamar e
prejudicar a entidade requerida gratuitamente, pois
suas razOes sdo irrelevantes, infundadas e indcuas,
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‘ sem respaldo legal ou probatoéria.”

N&o se sustenta , vez que ndo ha justa causa para afastar o
Impugnante da Associacdo, ndo existe a suposta difamacdo alegada ao longo da via
judicial, as razdes da propositura da acao de nulidade do pleito eleitoral sdo da mais alta
relevancia, na medida que trata da protecdo e consolidacdo do processo demaocratico na
Associacao.

Sendo certo que o processo administrativo foi montado com a
intencao translucida de prejudicar o Impugnante, na mesma senda é dever do Associado
estabelecido no art. 6°, Inciso Il do Estatuto Social, defender o patriménio e os interesses
da Associacao.

- DA REALIDADE DOS FATOS:

O argumento de que:

“O autor € advogado, presumivelmente conhecedor das

Leis e dos Regulamentos, foi comunicado e notificad 0
por escrito por 02 (duas) duas vezes consecutivas
pela entidade, exarou a sua assinatura para fins de

comparecer na Reunido do Supremo Conselho onde o

mesmo seria julgado e teve o devido processo legal

instaurado e a ampla defesa lhe foi concedida. Fora m
dadas duas oportunidades ao auto r, mas este
permaneceu silente, foi omisso voluntariamente,

agindo, assim, com total desinteresse, apenas para

causar tumulto.

O autor ndo compareceu por duas vezes a Reunido do
Supremo Conselho e nem justificou a sua auséncia,
apenas enviou um oficio contestando a Reunido do
Supremo Conselho da entidade.

O autor foi julgado pelo Supremo Conselho da

entidade e pelo fato de estar ausente naquela
oportunidade, foi- Ihe nomeado um Defensor Dativo, e

foi colocado em votacéo individual e secreta os seu S
atos praticados. No julgamento, pela entidade |he

foi imposta a pena maxima, a de EXPULSAO, por ter

violado todas as normas internas vigentes, sendo el e
reincidente em faltas dessa natureza. O autor, até

entdo, era o Unico associado descontente com a

entidade, 0 mesmo desacatou todos os atos,
resolucdes, ordenacdes e Decretos dos Poderes da
Sociedade, difamou a Sociedade no mundo profano e

comum, praticou a falta por premeditacdo, procedeu

de ma fé e é reincidente, de fato e de direito.”

Descaracteriza a verdade, visto que os documentos anexados
demonstram a forma irregular com que se deu o processo administrativo.

Premeditou-se a denuncia sem justo motivo para afastar e
expulsar o Impugnante da Associacdo, o Impugnante agiu no dever de Associado
estabelecido no art. 6°, Inciso Il do Estatuto Social, para defender o patriménio e 0s
interesses da Associacao.

O argumento de que:
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“O autor tinha realizado anteriormente um acordo

Bilateral interno em Reunido do Supremo Conselho da
entidade, isso na presenca de varios Associados
idéneos e ultimo grau, onde o mesmo se obrigava em

rever os seus atos impensados e o0s seus direitos e

deveres, como 0 esgotamento interno dos recursos e
reclamacdes, em todos os graus de jurisdicdo, num

total de 06 (seis) i nstancias, conforme o que
determina e preceitua o LIVRO AMARELO (Cddigo
Disciplinar e Codigo de Processo Disciplinar)

interno e em vigéncia da entidade especificamente n 0
TITULO VIlI — DOS RECURSOS especificamente em seu
artigo 25 que diz textualmente:

Artigo 25 — Todos os parentes (Associados) julgados
e condenados, terdo direito a apresentarem 0s
seguintes recursos:

a) — Dos atos de Presidente ao Supremo Conselho.
b) — Do Supremo Conselho a Assembleia Geral.

c) — Da Assembleia Geral ao Colegiado de Justica.
d) — Colegiado de Justica ao Grande Quadro.

e) — Do Grande Quadro a Grande Assembleia.

f) — Da Grande Assembleia a Justica Comum.

Observa- se que o autor ignora e nado respeita o
acordo e a disposicao legal da entidade requerida.”

Ndo coaduna com_ a verdade, dado que falacioso, o que
pretendem os Impugnados € estender a decisdo de um processo administrativo (ata
006/2011) encerrado a quatro anos atras para justificar o afastamento e a expulsdo
irregular do Impugnante (fl. 137-139), processo esse em que 0 Impugnante tambéem
contestou o pleito eleitoral.

Fragmento da ata:

ATA N°. 006/2011
Ata n®. 006/2011- Da Reunido do Supremo Conselho. Aos
Doze Dias do Més de Setembro de Dois e Onze, as Vinte

O teor da denuncia administrativa como ja visto anteriormente é
0 seguinte:

"(...) procurou de forma estranha e de forma
agressiva a JUSTICA COMUM PROFANA, isso, dia 26
de Novembro de 2013, onde o mesmo DIFAMOU A
SOCIEDADE, Distribuindo no Forum desta Comarca

de Campo Grande- Ms, especificamente junto a 112
Vara Civel Autos do Processo n° 0841391-
35.2013.8.12.0001 - Acao Cautelar Inominada
"INAUDITA ALTERA PARS" com pe dido de Liminar
preparatéria da Acdo Ordinaria Anulatéria de

Pleito Eleitoral C/C Exibicdo de Documentos

contra a S:S:CiH:: Seleta Sociedade
Caritativa e Humanitaria Quadro de Campo
Grande- Ms e contra a Comissdo Eleitoral em
Exercicio. (...)"

Nota-se claramente que a denuncia é desconexa, no sentido de
que apresenta a Ata 006 do ano de 2011, para tentar justificar que o Impugnante n&o
poderia recorrer ao Poder Judiciario, mesmo tendo o pleito eleitoral ocorrido & margem do
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regulamento da Associagdo, além do que néo existe correlacdo entre a suposta “difamacéo
da Associacao” e a busca pelo direito vindicado.

Com efeito, 0 topico apresentado desmerece acolhimento,
ndo havendo crédito juridico para extingdo da demanda sem resolu¢do do mérito.

- DO MERITO:

Os argumentos de que:

“O presente Habeas Corpus Repressivo com Pedido de

Liminar, recebido como Acdo Cautelar, deve ser

julgado totalmente improcedente, tendo em vista que

0 autor tenta através deste procedimento confundir 0
Douto Magistrado, alegando que o mesmo esta sendo
perseguido.

Aduz o autor que houve ilegalidade na decisédo que

aplicou a sua Cobertura Provisoria (0 autor nao

podera comparecer na sede ou suas dependéncias até o]
final da pena).

Em que pese os argumentos do au tor, suas razbes néo
merecem prosperar.

Desmerecem a verdade, a presente cautelar deve ser julgada
procedente, dado que os fatos e documentos encartados pelo Impugnante demonstram
claramente que quem tenta confundir sdo os Impugnados ao desvirtuarem a verdade real.

O afastamento e a expulsdo se deu de forma irregular, sem
citacdo e sem conhecimento da denuncia que so6 foi apresentada apos o afastamento da
Associacdo, explode aos olhos a tentativa de intimidar o Impugnante e a perseguicao
politica exercida pelos Impugnados.

Os Impugnados sobre o afastamento alegam que:

“A decisdo se trata de uma medida cautelar da
entidade requerida imposta a s6cios que estiverem
sob judice ou respondendo por falta prevista na sua

legislagcdo, conforme art. 31° alinea “a”, do
Cddigo Disciplinar do Livro Amarelo:
“Art. 31.° - O Sdcio que estiver Sob- Judice ou

Respondendo a Processo com falta prevista tera o
seguinte tratamento.

a) — COBERTURA PROVISORIA — N&o podera comparecer a
sede ou suas dependéncias, até o final da pena,

Assim, vé- se que a medida combatida se amolda
perfeitamente nas disposi¢cdes do Cédigo Disciplinar
da entidade requerida.”

A alegacdo é absurda ja que ndo existe processo antes da
citacdo, e o Impugnante nao foi citado tampouco recebeu a denuncia antes da sessao de
afastamento, estando nitido a transgressao ao Codigo Disciplinar da Associacao.
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Os argumentos de que:

Por outro lado, diferentemente do que aduz o

autor, o seu direito ao contraditério e ampla

defesa foi totalmente respeitado, conforme

podemos auferir dos documentos em anexo e do
proprio oficio de fl. 11 juntado pelo

requerente. Ora, o requerente deixou de exercer

0 seu direito de defesa por sua conta e risco

ao deixar de comparecer as reunides quando
devidamente intimado.

“Mesmo ndo comparecendo nas reunifes em que
fora intimado e notificado a comparecer, foi-

Ihe nomeado um defensor dativo, fato que afasta
qualquer alegacdo de cerceamento de defesa,
tudo conforme o art. 11° do Livro Amarelo.”

“Ademais, as disposi¢cdes do Cédigo de Processo
Disciplinar do Livro Amarelo desta ent idade
foram devidamente cumpridas e observadas, néo

havendo que se falar em qualquer
irregularidade.

O autor ao se subsumir nas condutas descritas
como faltas disciplinares deu ensejo a sua
expulsdo, nos termos da legislacdo interna da

entidade.

Portanto , observados os ditames legais,
regulamentares e estatutarios, néo se
vislumbra qualquer ilegalidade aduzida pelo

autor.

O procedimento disciplinar previsto no Livro
Amarelo da entidade, foi totalmente obedecido,
sendo o autor intimado por duas vezes do
processo e das reunides, tudo conforme o art.
9° e 10° do referido Livro.”

Séo_fantasiosos e corrompem a_verdade, ndo ha ampla
defesa quando a diretoria executiva barra recurso ao 6rgao superior, evidenciado no oficio
044/SEC/2015 (em anexo), ademais a folha 11 trata do oficio 032/SEC/2015, emitido pela diretoria
executiva comunicando o afastamento do Impugnante sem que fosse feita a citacdo e sem que o
Impugnante tenha recebido copia da dendncia, ndao tendo havido qualquer respeito aos
regulamentos internos da Associacao.

O argumento de que:

“Assim, ndo merece provimento a presente Acao
Cautelar, uma vez que o0 autor ndo demonstrou
qualquer irregularidade ou ilegalidade na
decisdo proferida por oOrgdo competente da
entidade requerida.

E surreal e implode a verdade, a cautelar deve proceder na
medida que legitimo o amparo do Poder Judiciario, vez que houve ofensa ao art. 57 da Lei
de Regéncia, dado as inumeras irregularidades apontadas no processo administrativo e
perseguicdo politica pelos dirigentes em exercicio.

As inverdades da dendncia, a ndo observagcdo dos tramites, e
procedimentos legais no processo administrativo, eivou-o de vicios insanaveis, em afronta
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ao art. 5°, LV da Carta Magna e o art. 5°, paragrafo unico do Estatuto Social da Associacao
gue garante a ampla defesa em todas as instancias recursais.

- DA LITIGANCIA DE MA-FE:;

Os argumentos de que:

“o autor ao bater as portas da Justica deixou

de observar o disposto no Art. 14 do CPC, por

tais razbes devera ser- Ihe aplicado a sanc¢éo de
litigante de ma- fé (Art. 18) e convertida em
favor da contestante nos termos do Art. 35, do
mesmo codex.

E wevidente que o autor se utlizou de
argumentos infundados e sem base legal para

tentar turbar, confundir e ludibriar es se
Juizo, fato que se amolda perfeitamente nas

condutas de litigante de ma- fé (art. 17, do
CPQC).”

Séo _incongruentes e ndo tem relacdo com a verdade, dado
gue nao ha litigancia de ma-fé por parte do Impugnante, a denuncia € que foi premeditada,
0 processo administrativo esta cercado de irregularidades, ndo ha justa causa para a
expulsdo, tratando-se de pura perseguicdo politica.

A presente cautelar deve ser conhecida, processada e julgada
em sua inteireza e declarada totalmente procedente.

As pessoas fisicas tem relagdo direta com o0 processo
administrativo recheado de vicios, realizaram denudncia inveridica e cercearam a defesa do
Impugnante ao devolverem recurso administrativo destinado a instancia superior, devendo
permanecerem no polo passivo da demanda.

Ha claro interesse de agir do Impugnante, ja que 0 processo
administrativo foi proposto contra o Impugnante, e realizado de forma dispare do normativo
legal, tudo orquestrado pelos dirigentes que querem fazer da Associacdo um “puxadinho”
das suas ambicdes pessoais.

Deve ser aplicada litigancia de ma-fé aos Impugnados, dado que
os documentos acostados aos autos comprovam a irregularidade do processo
administrativo operado pelos dirigentes em exercicio, eis que flagrante a afronta ao art. 5°,
LV da Carta Magna e o art. 5°, paragrafo unico do Estatuto Social da Associacao.

- DO CODIGO DISCIPLINAR VIGENTE:

Estatuto Social da Associacdo determina que (fl. 106):

“Art. 53. O Colegiado de Justica devera
reformular de trés em trés anos o Livro amarelo
(observando a Constituicdo Federal e o Cadigo
Civil Brasileiro), através do Grande Quadro,

que podera emendar, parcialmente ou totalmente,

e encaminhar para a Grande Assembleia.”

Art. 67. (...)

Paragrafo Unico - Nenhuma disposicdo das Leis
Complementares podera conflitar ou contrariar o

gue dispde este Estatuto. No caso de qualquer
davida prevalece o dispositivo deste Estatuto.
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Entretanto o Colegiado de Justica (fl. 145) do qual é parte
integrante o Promotor de Justica e autor da denuncia (Albino Romero) mantém o Caodigo
Disciplinar aprovado em 09/04/1998 e sem averbacdo, exatamente para afastar da
Associacao irregularmente qualquer Associado que questione os atos dos dirigentes.

- DOS DOCUMENTOS QUE INSTRUEM A CONTESTACAO:

Impugna-se os documentos acostados as fls. 89-139, dado que
ndo comprovam as assertivas trazidas na peca contestatoria.

- DA PRODUCAO DA PROVA TESTEMUNHAL:

O rol testemunhal sera apresentado em conformidade com o Art.
407 do Cédigo de Processo Civil.

- DA DOCUMENTACAO ACOSTADA AOS AUTOS:

O Impugnante declara a autenticidade dos documentos
apresentados nos termos do art. 365, Inciso VI do Cadigo de Processo Civil.

- DO RELATORIO DA RAIS EM ANEXO A PRESENTE PECA:

No passar do ultimo vagéo da locomotiva, acompanha esta peca
processual o Relatério da Rais da Associacao, obtido atraveés da Lei 12.527/2015, em que
constam dezenas de Associados e coOnjuges de Associados recebendo vantagens
financeiras de forma direta/indireta em desacordo com o art. 25 do Estatuto Social (fl. 136),
gue veda expressamente essa pratica.

- DO PEDIDO E REQUERIMENTOS:

Preclaro julgadon, “eminus a quo, estabilizado o

processo nas (fls. 72-139), restou demonstrado o direito pleiteado pelo autor. O Impugnante
reitera todos os pedidos formulados na inicial e impugna em todos os termos a Contestacéo
apresentada pelos Impugnados as (fls. 72-84) e documentos juntados as (fls. 89-139), dado
que a contestacdo além de nao refletir a verdade real, ndo conseguiu desconstituir a peca
inaugural.

“Ex positis” , verifica-se que 0S parcos argumentos,
fundamentos rasos e documentos trazidos pelos Impugnados na peca de revide, sdo
desprovidos de tempero juridico e da verdade franca, revelando-se insuficientes e
ineficazes para rechacar os pedidos formulados pelo autor, pelo que se ratifica, em sua
inteireza, o teor da pretensdo trazida no petitério inaugural, para o fim de que sejam
julgados procedentes todos os pedidos, nos termos da inicial.

“Causa quare” , reitera “in totum” pela ndo extincdo da
demanda, eis que desconstituidas e superadas todas as prefaciais arguidas e no mérito
reafirma pela procedéncia da presente Acdo Cautelar Inominada Inc idental em
dependéncia a Acao Principal de Nulidade de Pleito Eleitoral, anulando o processo
administrativo, eis que eivado de vicios insanaveis , determinando a nulidade do ato
de expulsao para reintegrar o Impugnante a Associa¢ 80 Seleta Sociedade Caritativa e

27

Quarto Mandamento da Advocacia
"Luta: Teu dever é lutar pelo direito; porém, no dia em que encontrares o direito em conflito com a justica, luta pela justiga".

fls. 198

Este documento foi protocolado em 06/11/2015 as 10:11, é cépia do original assinado digitalmente por PDDE - 110720000050038 e TIRMIANO DO NASCIMENTO ELIAS.

Para conferir o original, acesse o site http://www.tjms.jus.br/esaj, informe o processo 0823167-78.2015.8.12.0001 e c6digo 13A49B3.



Endereco: Rua Das Violetas, 498, Bairro: Jockey Clu b,

S e Mmﬂﬂ Campo Grande-MS - CEP: 79.006-820 - Email:
i tirmi.elias@gmail.com

Advogado - OAB/MS 13985

Humanitaria, ancorado em toda exposicdo fatica, fundamentacado juridica e encarte de
provas inconcussas aos autos.

Requerendo-se:

a. Que os Impugnados juntem aos autos as
atas e respectivas listas de presencas,
referente ao processo administrativo de
afastamento e expulséo do Impugnante;

b. Requer a condenagdo dos Impugnados em
custas, honoréarios advocaticios e
sucumbenciais;

c. Que os documentos anexados na presente
peca sejam juntados aos autos;

d. Que seja oportunizado aos Impugnados,
vistas aos documentos anexados na
presente pega;

e. Determinar que todos o0s Quadros da
Associacdo sejam informados do “decisium”
da presente agéo ;

f. A condenacao dos Impugnados por
litigancia de ma-fe.

Renova pelo deferimento da medida excepcional.

‘... terminus ad quem pela Justica ...’

- DAS INTIMACOES:

Por fim, Alinhavado nas entrelinhas dos artigos 98 e 205, do
Cdbdigo de Normas da Corregedoria Geral de Justica do Estado do Mato Grosso do Sul c.c.
0s artigos 236, § 1°, 237 e 238 do Codigo de Processo Civil, requer:

Sejam todas as intimagcdes deste feito, dirigidas
EXCLUSIVAMENTE ao Advogado TIRMIANO DO NASCIMENTO ELIAS, inscrito na OAB
n°® 13.985, Seccional/MS, sob pena de nulidade processual.

Nestes termos,

Pede deferimento.

Campo Grande (MS), 06 de Novembro de 2015.

TIRMIANO DO NASCIMENTO ELIAS
OAB 13.985/MS
Chancelado por certificacéo digital
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- ROL DE DOCUMENTOS ANEXOS:

- Oficio 032/SEC/2015;
- Oficio 038/SEC/2015;
- Oficio 040/SEC/2015;
- Oficio 044/SEC/2015;
- Oficio 050/SEC/2015;

- AR — Oficio comunicando a Diretoria Executiva que nao recebeu copia da
dendncia;

- AR — Oficio comunicando o Supremo Conselho de que nao fui citado e ndo
recebi copia da denuncia;

- AR — Resposta ao oficio 038/SEC/2015;

- Cépia da dendncia administrativa;

- Copia do Recurso remetido a Assembleia Geral da A ssociagéo;
- Relatério da Rais da Associagao;

- Relatério com 0 nome dos cénjuges de Associados.
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MINISTERIO DO TRABALHO E EMPREGO
Secretaria de Politicas Publicas de Emprego
Coordenacédo Geral de Estatisticas do Trabalho

RELACAO ANUAL DE INFORMACOES SOCIAIS - RAIS - Ano Base : 2013

ESTABELECIMENTO

Relatorio completo do estabelecimento

CREA: 590572136102

fls. 202

CEI VINCULADO: 00.000.000

CNPJ/CEI: 15.556.277/0001-72

Endereco

Informagdo PAT Inf. Econ

Inf. Sindicais

Razao Social:

OMEP ORG MUNDIAL PARA EDUCACAOQO P

Logradouro Numero Complemento Telefone
RUA BARAO DE UBA 000556 (670) 3341-1013
Bairro/Distrito CEP Céd. Municipio Municipio UF
TIRADENTES 79041-430 5002704 Campo Grande MS
Atividade Econdmica(CNAE) Nat. Juridica Desc. Natureza Juridica
9430-8/00 Atividades de associacdes de defesa de direitos sociais 399-9 Associagéo Privada
Data Porte do Estabelecimento Optante Numero de Sécios
05/05/1983 EMPRESA/ORGAO NAO CLASSIFICADOS NOS ITENS ANTERIORES NAO OPTANTE 0000
Participacéo no PAT Nao N° Trabalhadores Total Ativos
Serv. Préprio 0 »

o
Adm. de cozinha 0 Menos/igual a 5 sal. 3 | Informado 1408 1102
Ref. Convénio 0 E CLT 1408 1102

]
Ref. Mais de 5 sal. T | Estatutério 0 0
Cesta Alimentagé&o 0 0 E
Aliment. Convénio 0 Ano

CNPJ da entidade Valor

g

Sindical 37.177.458/0001-20 37.177.458 '® | CNPJ/CPF/CEI 15.556.277/0001-72
- c ~ .

Associativa 8 | Razéo Social OMEP ORG MUNDIAL PARA EDUCACAO F
Assitencial é Email
Confederativa 37.177.458/0001-20 37.177.458 Telefone (670) 3341-1013
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, € copia

Vinculos
PIS 100.28454.39-9 Nome: LOURIVAL RIBEIRO DA PAIXAO
o |CPF: Carteira de Trabalho Local Trabalho Nacionalidade
T 1050.263.008-63 0090597/00008 Nao Informado 10 - Brasileira
& |Raga/Cor Sexo Ano chegada Nascimento
g 2 - Branca Masculino 22/06/1944
W |Grau de instru¢éo Portador de Deficiéncia
5 - Ensino 0 - Nao Deficiente
Data Admisséo Tipo de admissao CBO
° 01/02/2011 2 - Admissao de 41101-0 - Assistente administrativo
S | Tipo salario Horas semanais
g 1 - Mensal 44
= | Tipo de vinculo Salério Contratual
Trab urb vinc empregador pes 1.858,17
o De Até Motivo
g |V
HE
g )
< | Quantidade de dias
% Data 01/10
= | Valor aviso prévio 2.252,10
& | causa 11 - Rescis&o sem
Remuneracdo Hora extra Remuneracdo Hora extra Verbas Pagas na Rescisdo
o |Janeiro  1.717,35 Julho 1.876,75 Banco de horas
'S, | Fevereiro 1.734,52 Agosto 1.876,75 Reajuste Coletivo
g Marco 2.368,64 Setembro  1.876,75 Gratificagbes
S | Abril 1.734,52 Outubro 62,56 Férias indenizadas 1.668,23
g Maio 1.826,75 Novembro 0,00 Multa recis6ria 2.002,30
@ | Junho 1.876,75 Dezembro 0,00 13° salario 0,00
13° salério P. Final 1.720,37
o CNPJ Valor(R$) CNPJ Valor(R$)
‘S | sindical Confederativa
3 |Associativa Associativa2
£ | Assistencial Sindicalizado
8
PIS 100.58369.58-6 Nome: JOSE GALANDO NETO
o |CPF: Carteira de Trabalho Local Trabalho Nacionalidade
T |062.335.381-49 0016413/00006 Né&o Informado 10 - Brasileira
? Raca/Cor Sexo Ano chegada Nascimento
g |2 - Branca Masculino 21/07/1951
W |Grau de instrucéo Portador de Deficiéncia
2 - Até 0 5° ano 0 - N&o Deficiente
Data Admisséo Tipo de admissao CBO
05/03/1998 1 - Admissao de 51742-0 - Vigia
% Tipo salario Horas semanais
E 1 - Mensal 40
> | Tipo de vinculo Saléario Contratual
Trab urb vinc empregador pes 725,50
o De Até Motivo
gV
HE
g )
< | Quantidade de dias
% Data
= | Valor aviso prévio
8 | causa -
Remuneracdo Hora extra Remuneracdo Hora extra Verbas Pagas na Rescisao
o |Janeiro  1.372,27 Julho 928,64 Banco de horas
'S, | Fevereiro 1.280,54 Agosto 1.261,83 Reajuste Coletivo
g Marcgo 1.843,19 Setembro  1.276,88 GratificagOes
S | Abril 867,84 Outubro 1.261,83 Férias indenizadas
g Maio 906,87 Novembro 1.382,08 Multa reciséria
@ [ Junho 928,64 Dezembro 1.288,49 13° salario 563,53
13° salario P. Final 586,69
o CNPJ Valor(R$) CNPJ Valor(R$)
‘8. | sindical Confederativa
3 |Associativa Associativa2
£ |Assistencial Sindicalizado
[e]
O
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PIS 104.32632.67-8 Nome: EDEL FATIMA GARBIN NOGUEIRA
o |CPF: Carteira de Trabalho Local Trabalho Nacionalidade
T |968.337.428-04 0037377/00358 Nao Informado 10 - Brasileira
& |Raga/Cor Sexo Ano chegada Nascimento
g 2 - Branca Feminino 07/10/1956
W |Grau de instru¢éo Portador de Deficiéncia
5 - Ensino 0 - Nao Deficiente
Data Admisséo Tipo de admissao CBO
° 02/05/2002 1 - Admissao de 37141-0 - Recreador
S | Tipo salario Horas semanais
g 1 - Mensal 40
= | Tipo de vinculo Salério Contratual
Trab urb vinc empregador pes 891,93
o De Até Motivo
g 1) 01/01 31/12 LICENCA SEM VENCIMENTO/REMUNERACAO
HE
g )
< | Quantidade de dias 365
- Data
= | Valor aviso prévio
& | causa -
Remuneracdo Hora extra Remuneracdo Hora extra Verbas Pagas na Rescisdo
o | Janeiro 0,00 Julho 0,00 Banco de horas
'C, | Fevereiro 0,00 Agosto 0,00 Reajuste Coletivo
g Marco 0,00 Setembro 0,00 Gratificagbes
S | Abril 0,00 Outubro 0,00 Férias indenizadas
g Maio 0,00 Novembro 0,00 Multa recis6ria
@ | Junho 0,00 Dezembro 0,00 13° salario 0,00
13° salario P. Final 0,00
o CNPJ Valor(R$) CNPJ Valor(R$)
‘S | sindical Confederativa
3 |Associativa Associativa2
£ | Assistencial Sindicalizado
8
PIS 104.38358.00-4 Nome: ARLEI ALVES CRUZ
o |CPF: Carteira de Trabalho Local Trabalho Nacionalidade
T |006.368.781-04 0089975/00061 Né&o Informado 10 - Brasileira
? Raca/Cor Sexo Ano chegada Nascimento
g |8 - Parda Masculino 22/06/1941
W | Grau de instrucéo Portador de Deficiéncia
4-Do6°ao9°anodo O - N&o Deficiente
Data Admisséo Tipo de admissao CBO
01/10/2012 2 - Admissao de 41410-5 - Almoxarife
% Tipo salario Horas semanais
E 1 - Mensal 44
> | Tipo de vinculo Saléario Contratual
Trab urb vinc empregador pes 1.623,00
o De Até Motivo
gV
HE
&Y ~
< | Quantidade de dias
% Data 02/09
= | Valor aviso prévio 1.785,30
8 | causa 11 - Rescis&o sem
Remuneracdo Hora extra Remuneracdo Hora extra Verbas Pagas na Rescisao
o |Janeiro  1.500,00 Julho 1.623,00 Banco de horas
'S, | Fevereiro 1.500,00 Agosto 1.623,00 Reajuste Coletivo
g Marcgo 1.500,00 Setembro 108,20 GratificagOes
S | Abril 1.500,00 Outubro 0,00 Férias indenizadas 1.983,67
£ | Maio 1.574,31 Novembro 0,00 Multa recisoria 668,20
@ [ Junho 1.623,00 Dezembro 0,00 13° salario 0,00
13° salario P. Final 1.352,50
o CNPJ Valor(R$) CNPJ Valor(R$)
fS« Sindical 01.534.858/0001-07 50,00 Confederativa 01.534.858/0001-07
3 |Associativa Associativa2
£ |Assistencial Sindicalizado
[e]
O
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Vinculos
PIS 104.60540.22-7 Nome: RUBENS PEREIRA
o |CPF: Carteira de Trabalho Local Trabalho Nacionalidade
T [104.963.431-49 0095743/00182 Nao Informado 10 - Brasileira
& |Raga/Cor Sexo Ano chegada Nascimento
g |8-Parda Masculino 11/07/1953
W |Grau de instru¢éo Portador de Deficiéncia
7 - Ensino médio 0 - Nao Deficiente
Data Admisséo Tipo de admissao CBO
° 01/02/2011 2 - Admissao de 13131-5 - Gerente de instituicdo
S | Tipo salario Horas semanais
g 1 - Mensal 40
= | Tipo de vinculo Salério Contratual
Trab urb vinc empregador pes 4.736,58
o De Até Motivo
g |V
HE
g )
< | Quantidade de dias
% Data 01/08
= | Valor aviso prévio 5.740,74
& | causa 11 - Rescis&o sem
Remuneracdo Hora extra Remuneracdo Hora extra Verbas Pagas na Rescisdo
o | Janeiro  4.377,62 Julho 4.783,95 Banco de horas
'S, | Fevereiro 5.502,18 Agosto 159,47 Reajuste Coletivo
g Marco 4.529,15 Setembro 0,00 Gratificagbes
S | Abril 4.421,40 Outubro 0,00 Férias indenizadas 3.189,31
g Maio 4.733,95 Novembro 0,00 Multa recis6ria 4.624,97
@ | Junho 4.783,95 Dezembro 0,00 13° salario 0,00
13° salario P. Final 3.587,97
o CNPJ Valor(R$) CNPJ Valor(R$)
‘S | sindical 01.534.858/0001-07 145,92 Confederativa 01.534.858/0001-07
3 |Associativa Associativa2
£ | Assistencial Sindicalizado
8
PIS 105.49940.20-8 Nome: ANTONIO MENEZES DO NASCIMENTO
o |CPF: Carteira de Trabalho Local Trabalho Nacionalidade
B |730.833.568-20 0009019/00035 Né&o Informado 10 - Brasileira
? Raca/Cor Sexo Ano chegada Nascimento
g |2 - Branca Masculino 13/06/1948
W |Grau de instrucéo Portador de Deficiéncia
5 - Ensino 0 - N&o Deficiente
Data Admisséo Tipo de admissao CBO
01/09/2000 1 - Admissao de 51742-0 - Vigia
% Tipo salario Horas semanais
E 1 - Mensal 40
> | Tipo de vinculo Salério Contratual
Trab urb vinc empregador pes 725,50
o De Até Motivo
5|v
512
g )
< | Quantidade de dias
% Data
= | Valor aviso prévio
8 | causa -
Remuneracdo Hora extra Remuneracdo Hora extra Verbas Pagas na Rescisao
o |Janeiro 998,60 Julho 783,54 Banco de horas
'S, | Fevereiro 732,24 Agosto 783,54 Reajuste Coletivo
g Marcgo 732,24 Setembro 783,54 GratificagOes
S | Abril 732,24 Outubro 783,54 Férias indenizadas
£ | Maio 761,77 Novembro 783,54 Multa reciséria
@ [ Junho 783,54 Dezembro 783,54 13° salario 391,77
13° salario P. Final 391,77
o CNPJ Valor(R$) CNPJ Valor(R$)
fS« Sindical 01.534.858/0001-07 22,60 Confederativa 01.534.858/0001-07
3 |Associativa Associativa2
£ |Assistencial Sindicalizado
[e]
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Vinculos

Vinculo Empregado

Afastamento

Deslig.

Empregado Contribuic&o Remuneragéo

Vinculo

Afastamento

Deslig.

Remuneracao

Contribuigao

PIS 106.65274.39-1
CPF:

106.247.671-91
Raca/Cor

2 - Branca

Grau de instrugéo

9 - Educagao Superior

Nome: ROMARIO GARCIA PEREIRA

Carteira de Trabalho
0071291/00182

Sexo

Masculino

Portador de Deficiéncia
0 - N&o Deficiente

Local Trabalho
N&o Informado
Ano chegada

Nacionalidade
10 - Brasileira
Nascimento
13/11/1955

Data Admisséo

Tipo de admissao

CBO

01/07/2011 2 - Admissao de 12310-5 - Diretor administrativo
Tipo salario Horas semanais
1 - Mensal 44
Tipo de vinculo Salario Contratual
Trab urb vinc empregador pes 2.982,34
De Até Motivo
1)
2)
3)
Quantidade de dias
Data 01/11
Valor aviso prévio 3.614,59
Causa 11 - Rescisédo sem
Remuneracdo Hora extra Remuneracdo Hora extra Verbas Pagas na Rescisdo
Janeiro  2.756,32 Julho 4.113,37 Banco de horas
Fevereiro 2.756,32 Agosto 3.012,16 Reajuste Coletivo
Marco 2.756,32 Setembro  3.012,16 Gratificagbes
Abril 2.756,32 Outubro 3.012,16 Férias indenizadas 1.338,73
Maio 2.932,34 Novembro 100,40 Multa reciséria 207,23
Junho 2.982,34 Dezembro 0,00 13° salario 0,00
13° salario P. Final 2.761,15
CNPJ Valor(R$) CNPJ Valor(R$)
Sindical 01.534.858/0001-07 91,88 Confederativa 01.534.858/0001-07
Associativa Associativa2
Assistencial Sindicalizado

PIS 106.67200.94-8
CPF:
542.234.741-20
Raca/Cor

4 - Preta

Grau de instrugdo

7 - Ensino médio

Nome: MARIA APARECIDA MENDONCA DE SOUZA

Carteira de Trabalho
0067755/00398

Sexo

Feminino

Portador de Deficiéncia
0 - Nao Deficiente

Local Trabalho
N&o Informado
Ano chegada

Nacionalidade
10 - Brasileira
Nascimento
26/01/1955

Data Admisséo

Tipo de admisséo

CBO

01/10/2007 1 - Admissao de 51320-5 - Cozinheiro geral
Tipo salario Horas semanais
1 - Mensal 44
Tipo de vinculo Saléario Contratual
Trab urb vinc empregador pes 725,50
De Até Motivo
1)
2)
3)
Quantidade de dias
Data
Valor aviso prévio
Causa -
Remuneracdo Hora extra Remuneracdo Hora extra Verbas Pagas na Rescisao
Janeiro  1.148,07 Julho 899,62 Banco de horas
Fevereiro 840,72 Agosto 899,62 Reajuste Coletivo
Marcgo 840,72 Setembro 899,62 GratificagOes
Abril 840,72 Outubro 906,88 Férias indenizadas
Maio 877,85 Novembro 906,88 Multa reciséria
Junho 899,62 Dezembro 906,88 13° salario 453,44
13° salario P. Final 453,44
CNPJ Valor(R$) CNPJ Valor(R$)
Sindical 01.534.858/0001-07 22,60 Confederativa 01.534.858/0001-07 116,84
Associativa Associativa2
Assistencial Sindicalizado
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Vinculos
PIS 108.26728.77-1 Nome: GETULIO TEODORO FERREIRA JUNIOR
o |CPF: Carteira de Trabalho Local Trabalho Nacionalidade
T |238.014.681-00 0050059/00452 Nao Informado 10 - Brasileira
& |Raga/Cor Sexo Ano chegada Nascimento
g |8-Parda Masculino 06/04/1962
W |Grau de instru¢éo Portador de Deficiéncia
5 - Ensino 0 - Nao Deficiente
Data Admisséo Tipo de admissao CBO
° 01/09/2011 2 - Admissao de 35421-0 - Supervisor de compras
S | Tipo salario Horas semanais
g 1 - Mensal 44
= | Tipo de vinculo Salério Contratual
Trab urb vinc empregador pes 2.298,17
o De Até Motivo
g |V
HE
g )
< | Quantidade de dias
% Data 02/09
= | Valor aviso prévio 2.785,38
& | causa 11 - Rescis&o sem
Remuneracdo Hora extra Remuneracdo Hora extra Verbas Pagas na Rescisdo
o |Janeiro  2.124,00 Julho 2.298,17 Banco de horas
'C, | Fevereiro 2.124,00 Agosto 2.298,17 Reajuste Coletivo
g Marco 2.124,00 Setembro 154,74 Gratificagbes
S | Abril 2.124,00 Outubro 0,00 Férias indenizadas 3.094,87
g Maio 2.248,17 Novembro 0,00 Multa recis6ria 2.005,78
@ | Junho 2.298,17 Dezembro 0,00 13° salario 0,00
13° salario P. Final 1.934,29
o CNPJ Valor(R$) CNPJ Valor(R$)
‘S | sindical 01.534.858/0001-07 70,80 Confederativa 01.534.858/0001-07
3 |Associativa Associativa2
£ | Assistencial Sindicalizado
8
PIS 108.26755.98-1 Nome: ODILIA APARECIDA DE OLIVEIRA TAVARES
o |CPF: Carteira de Trabalho Local Trabalho Nacionalidade
8 |713.109.081-68 0010766/00547 Né&o Informado 10 - Brasileira
? Raca/Cor Sexo Ano chegada Nascimento
g |2 - Branca Feminino 26/01/1964
W |Grau de instrucéo Portador de Deficiéncia
5 - Ensino 0 - N&o Deficiente
Data Admisséo Tipo de admissao CBO
01/07/2001 1 - Admissao de 41100-5 - Auxiliar de escritério, em
% Tipo salario Horas semanais
E 1 - Mensal 40
> | Tipo de vinculo Salério Contratual
Trab urb vinc empregador pes 757,40
o De Até Motivo
5|V
512
g )
< | Quantidade de dias
% Data
= | Valor aviso prévio
8 | causa -
Remuneracdo Hora extra Remuneracdo Hora extra Verbas Pagas na Rescisao
o |Janeiro  1.016,40 Julho 1.513,83 Banco de horas
'S, | Fevereiro 1.096,87 Agosto 817,99 Reajuste Coletivo
g Marcgo 1.089,85 Setembro 817,99 GratificagOes
S | Abril 1.106,00 Outubro 817,99 Férias indenizadas
£ | Maio 795,27 Novembro 817,99 Multa reciséria
@ [ Junho 817,99 Dezembro 817,99 13° salario 477,57
13° salario P. Final 465,07
o CNPJ Valor(R$) CNPJ Valor(R$)
fS« Sindical 01.534.858/0001-07 23,33 Confederativa 01.534.858/0001-07
3 |Associativa Associativa2
£ |Assistencial Sindicalizado
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Vinculos fls. 208
PIS 108.40944.85-0 Nome: NILA PEREIRA DO NASCIMENTO SOUZA
o |CPF: Carteira de Trabalho Local Trabalho Nacionalidade
T |272.655.281-15 0073117/00632 Nao Informado 10 - Brasileira
& |Raga/Cor Sexo Ano chegada Nascimento
g 8 - Parda Feminino 17/08/1956
W |Grau de instru¢éo Portador de Deficiéncia
7 - Ensino médio 0 - Nao Deficiente
Data Admisséo Tipo de admissao CBO
° 03/06/2013 2 - Admissao de 37141-0 - Recreador
S | Tipo salario Horas semanais
g 1 - Mensal 44
= | Tipo de vinculo Salério Contratual
Trab urb vinc empregador pes 891,93
o De Até Motivo
5|V
5|2
g )
< | Quantidade de dias
- Data
= | Valor aviso prévio
& | causa -
Remuneracdo Hora extra Remuneracdo Hora extra Verbas Pagas na Rescisdo
o | Janeiro 0,00 Julho 891,93 Banco de horas
'C, | Fevereiro 0,00 Agosto 921,93 Reajuste Coletivo
g Marco 0,00 Setembro 891,93 Gratificagbes
S | Abril 0,00 Outubro 891,93 Férias indenizadas
g Maio 0,00 Novembro 891,93 Multa recis6ria
@ | Junho 832,47 Dezembro 891,93 13° salario 261,90
13° salario P. Final 261,31
o CNPJ Valor(R$) CNPJ Valor(R$)
‘S | sindical 01.534.858/0001-07 29,73 Confederativa 01.534.858/0001-07
3 |Associativa Associativa2
£ | Assistencial Sindicalizado
8
PIS 108.55237.29-2 Nome: NEY ABALEM BERNARDO
o |CPF: Carteira de Trabalho Local Trabalho Nacionalidade
T 1338.952.441-04 0020387/00614 Né&o Informado 10 - Brasileira
? Raca/Cor Sexo Ano chegada Nascimento
g |8 - Parda Masculino 12/11/1963
W | Grau de instrucéo Portador de Deficiéncia
7 - Ensino médio 0 - Nao Deficiente
Data Admisséo Tipo de admissao CBO
01/08/2011 2 - Admissao de 41101-0 - Assistente administrativo
% Tipo salario Horas semanais
E 1 - Mensal 44
> | Tipo de vinculo Saléario Contratual
Trab urb vinc empregador pes 1.620,84
o De Até Motivo
gV
HE
&Y ~
< | Quantidade de dias
% Data 01/10
= | Valor aviso prévio 1.964,46
8 | causa 11 - Rescis&o sem
Remuneracdo Hora extra Remuneracdo Hora extra Verbas Pagas na Rescisao
o |Janeiro  1.498,00 Julho 1.620,84 Banco de horas
S, | Fevereiro 1.498,00 Agosto 2.235,54 Reajuste Coletivo
g Marcgo 1.498,00 Setembro  1.637,05 GratificagOes
S | Abril 1.498,00 Outubro 54,57 Férias indenizadas 363,79
| Maio 157221 Novembro 0,00 Multa reciséria 1.493,62
@ [ Junho 1.620,84 Dezembro 0,00 13° salario 0,00
13° salario P. Final 1.500,63
o CNPJ Valor(R$) CNPJ Valor(R$)
fS« Sindical 01.534.858/0001-07 49,93 Confederativa 01.534.858/0001-07
3 |Associativa Associativa2
£ |Assistencial Sindicalizado
[e]
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Vinculos
PIS 120.34995.66-1 Nome: LIEZER MANOEL DE OLIVEIRA
o |CPF: Carteira de Trabalho Local Trabalho Nacionalidade
T |285.077.461-87 0014971/00614 Nao Informado 10 - Brasileira
& |Raga/Cor Sexo Ano chegada Nascimento
g 2 - Branca Feminino 28/08/1962
W |Grau de instru¢éo Portador de Deficiéncia
5 - Ensino 0 - Nao Deficiente
Data Admisséo Tipo de admissao CBO
° 01/05/2000 1 - Admissao de 78230-5 - Motorista de carro de
S | Tipo salario Horas semanais
g 1 - Mensal 40
= | Tipo de vinculo Salério Contratual
Trab urb vinc empregador pes 775,47
o De Até Motivo
g |V
HE
g )
< | Quantidade de dias
- Data
= | Valor aviso prévio
& | causa -
Remuneracdo Hora extra Remuneracdo Hora extra Verbas Pagas na Rescisdo
o |Janeiro  1.129,52 Julho 1.222,15 Banco de horas
'C, | Fevereiro 1.123,04 Agosto 1.193,65 Reajuste Coletivo
g Marco 1.115,85 Setembro  1.284,19 Gratificagbes
S | Abril 1.132,39 Outubro 1.193,65 Férias indenizadas
g Maio 1.978,89 Novembro 1.225,25 Multa recis6ria
@ | Junho 1.225,25 Dezembro 1.222,15 13° salario 608,07
13° salario P. Final 608,89
o CNPJ Valor(R$) CNPJ Valor(R$)
‘S | sindical 01.534.858/0001-07 23,89 Confederativa 01.534.858/0001-07
3 |Associativa Associativa2
£ | Assistencial Sindicalizado
8
PIS 120.42580.16-5 Nome: PAULO SERGIO PEREIRA
o |CPF: Carteira de Trabalho Local Trabalho Nacionalidade
T |337.721.181-00 0008644/00001 Né&o Informado 10 - Brasileira
? Raca/Cor Sexo Ano chegada Nascimento
g |4-Preta Masculino 24/09/1964
W | Grau de instrucéo Portador de Deficiéncia
7 - Ensino médio 0 - Nao Deficiente
Data Admisséo Tipo de admissao CBO
02/08/2010 2 - Admissao de 13111-0 - Diretor de servigos sociais
% Tipo salario Horas semanais
E 1 - Mensal 40
> | Tipo de vinculo Saléario Contratual
Trab urb vinc empregador pes 3.727,02
o De Até Motivo
gV
HE
g )
< | Quantidade de dias
% Data 02/09
= | Valor aviso prévio 6.001,91
8 | causa 11 - Rescis&o sem
Remuneracdo Hora extra Remuneracdo Hora extra Verbas Pagas na Rescisao
o |Janeiro  3.479,02 Julho 3.764,29 Banco de horas
'S, | Fevereiro 6.779,58 Agosto 3.801,56 Reajuste Coletivo
g Marcgo 3.738,81 Setembro 253,44 GratificagOes
S | Abril 3.479,02 Outubro 0,00 Férias indenizadas 6.668,79
£ | Maio 3.714,29 Novembro 0,00 Multa recisoria 5.903,54
@ [ Junho 3.764,29 Dezembro 0,00 13° salario 0,00
13° salario P. Final 3.167,96
o CNPJ Valor(R$) CNPJ Valor(R$)
fS« Sindical 01.534.858/0001-07 114,82 Confederativa 01.534.858/0001-07
3 |Associativa Associativa2
£ |Assistencial Sindicalizado
[e]
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Vinculos

Vinculo Empregado

Afastamento

Deslig.

Empregado Contribuic&o Remuneragéo

Vinculo

Afastamento

Deslig.

Remuneracao

Contribuigao

PIS 122.33980.35-4
CPF:

529.236.571-87
Raca/Cor

8 - Parda

Grau de instrugéo

9 - Educagao Superior

Nome: MARCOS ANTONIO DA SILVA

Carteira de Trabalho
0032951/00002

Sexo

Masculino

Portador de Deficiéncia
0 - N&o Deficiente

Local Trabalho
N&o Informado
Ano chegada

Nacionalidade
10 - Brasileira
Nascimento
07/02/1972

Data Admisséo

Tipo de admissao

CBO

01/10/2010 2 - Admissao de 21240-5 - Analista de

Tipo salario Horas semanais

1 - Mensal 40

Tipo de vinculo Salario Contratual

Trab urb vinc empregador pes 2.982,37

De Até Motivo

1)

2)

3)

Quantidade de dias

Data 01/11

Valor aviso prévio 3.954,63

Causa 11 - Rescisédo sem

Remuneracdo Hora extra Remuneracdo Hora extra Verbas Pagas na Rescisdo

Janeiro  2.783,91 Julho 3.012,19 Banco de horas

Fevereiro 3.464,43 Agosto 3.012,19 Reajuste Coletivo

Marco 2.851,76 Setembro  3.012,19 Gratificagbes

Abril 2.783,91 Outubro 3.042,02 Férias indenizadas 4.394,03
Maio 2.962,19 Novembro 101,40 Multa reciséria 3.641,74
Junho 3.012,19 Dezembro 0,00 13° salario 0,00

13° salario P. Final 2.788,52
CNPJ Valor(R$) CNPJ Valor(R$)

Sindical 01.534.858/0001-07 91,88 Confederativa 01.534.858/0001-07
Associativa Associativa2
Assistencial Sindicalizado

PIS 122.33988.99-1
CPF:

456.935.521-87
Raca/Cor

8 - Parda

Grau de instrugdo

9 - Educagéo Superior

Nome: IVAIR PEREIRA LOPES

Carteira de Trabalho
0077694/00001

Sexo

Feminino

Portador de Deficiéncia
0 - Nao Deficiente

Local Trabalho
N&o Informado
Ano chegada

Nacionalidade
10 - Brasileira
Nascimento
28/06/1965

Data Admisséo

Tipo de admisséo

CBO

01/06/2013 2 - Admissao de 37141-0 - Recreador
Tipo salario Horas semanais
1 - Mensal 44
Tipo de vinculo Saléario Contratual
Trab urb vinc empregador pes 891,93
De Até Motivo
1)
2)
3)
Quantidade de dias
Data
Valor aviso prévio
Causa -
Remuneracdo Hora extra Remuneracdo Hora extra Verbas Pagas na Rescisao
Janeiro 0,00 Julho 891,93 Banco de horas
Fevereiro 0,00 Agosto 891,93 Reajuste Coletivo
Marcgo 0,00 Setembro 891,93 GratificagOes
Abril 0,00 Outubro 891,93 Férias indenizadas
Maio 0,00 Novembro 891,93 Multa reciséria
Junho 891,93 Dezembro 891,93 13° salario 260,15
13° salario P. Final 260,14
CNPJ Valor(R$) CNPJ Valor(R$)
Sindical 01.534.858/0001-07 29,73 Confederativa 01.534.858/0001-07
Associativa Associativa2
Assistencial Sindicalizado
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Vinculos

Vinculo Empregado

Afastamento

Deslig.

Empregado Contribuic&o Remuneragéo

Vinculo

Afastamento

Deslig.

Remuneracao

Contribuigao

PIS 124.40892.88-4
CPF:
638.657.771-04
Raca/Cor

8 - Parda

Grau de instrugéo

7 - Ensino médio

Nome: ANA REGINA AMORIM DE SOUZA
Carteira de Trabalho Local Trabalho

0086297/00004 N&o Informado
Sexo Ano chegada
Feminino

Portador de Deficiéncia
0 - N&o Deficiente

Nacionalidade
10 - Brasileira
Nascimento
17/12/1973

fls. 211

Data Admisséo

Tipo de admissao CBO

07/02/2008 2 - Admissao de 41100-5 - Auxiliar de escritério, em
Tipo salario Horas semanais
1 - Mensal 44
Tipo de vinculo Salério Contratual
Trab urb vinc empregador pes 757,40
De Até Motivo
1)
2)
3)

Quantidade de dias

Data
Valor aviso prévio
Causa

05/11
1.181,55
11 - Rescisdo sem

Remuneracdo Hora extra Remuneracdo Hora extra Verbas Pagas na Rescisdo
Janeiro 721,00 Julho 787,70 Banco de horas
Fevereiro 728,00 Agosto 787,70 Reajuste Coletivo
Marco 1.053,75 Setembro 787,70 Gratificagbes
Abril 728,00 Outubro 787,70 Férias indenizadas 787,71
Maio 764,98 Novembro 5,05 Multa reciséria 1.746,68
Junho 787,70 Dezembro 0,00 13° salario 0,00
13° salario P. Final 787,70
CNPJ Valor(R$) CNPJ Valor(R$)
Sindical Confederativa
Associativa Associativa2
Assistencial Sindicalizado

PIS 124.40932.80-0
CPF:
609.597.541-72
Raca/Cor

8 - Parda

Grau de instrugdo

7 - Ensino médio

Nome: HUDSON DOS SANTOS BORGES
Carteira de Trabalho Local Trabalho

0061027/00003 N&o Informado
Sexo Ano chegada
Masculino

Portador de Deficiéncia
0 - Nao Deficiente

Nacionalidade
10 - Brasileira
Nascimento
09/08/1974

Data Admisséo Tipo de admissao CBO
01/03/2011 2 - Admissao de 78230-5 - Motorista de carro de
Tipo salario Horas semanais
1 - Mensal 44
Tipo de vinculo Saléario Contratual
Trab urb vinc empregador pes 2.164,00
De Até Motivo
1)
2)
3)

Quantidade de dias
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, € copia

Data
Valor aviso prévio
Causa

01/10
2.712,92
11 - Rescisdo sem

Remuneracdo Hora extra Remuneracdo Hora extra Verbas Pagas na Rescisao

Janeiro  1.518,13 Julho 2.307,61 Banco de horas

Fevereiro 2.000,00 Agosto 2.185,64 Reajuste Coletivo

Marcgo 3.008,63 Setembro  2.185,64 GratificagOes

Abril 2.020,00 Outubro 72,85 Férias indenizadas 1.758,37
Maio 2.248,57 Novembro 0,00 Multa reciséria 2.126,02
Junho 2.185,64 Dezembro 0,00 13° salario 0,00

13° salario P. Final 2.027,43
CNPJ Valor(R$) CNPJ Valor(R$)

Sindical Confederativa
Associativa Associativa2
Assistencial Sindicalizado
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do original assinado digitalmente por PDDE - 110720000050038 e TIRMIANO DO NASCIMENTO ELIAS.

, € copia

Vinculos
PIS 125.10280.66-1 Nome: MARIA ROSANGELA DA COSTA MARTINS
o |CPF: Carteira de Trabalho Local Trabalho Nacionalidade
T |609.566.901-49 0069204/00041 Nao Informado 10 - Brasileira
& |Raga/Cor Sexo Ano chegada Nascimento
g 8 - Parda Feminino 18/09/1971
W |Grau de instru¢éo Portador de Deficiéncia
7 - Ensino médio 0 - Nao Deficiente
Data Admisséo Tipo de admissao CBO
° 02/07/2012 2 - Admissao de 37141-0 - Recreador
S | Tipo salario Horas semanais
g 1 - Mensal 44
= | Tipo de vinculo Salério Contratual
Trab urb vinc empregador pes 891,93
o De Até Motivo
g |V
HE
g )
< | Quantidade de dias
- Data
= | Valor aviso prévio
& | causa -
Remuneracdo Hora extra Remuneracdo Hora extra Verbas Pagas na Rescisdo
o |Janeiro 975,02 Julho 891,93 Banco de horas
'®, | Fevereiro 824,33 Agosto 891,93 Reajuste Coletivo
g Marco 824,33 Setembro 891,93 Gratificagbes
S | Abril 824,33 Outubro 891,93 Férias indenizadas
g Maio 865,17 Novembro 891,93 Multa recis6ria
@ | Junho 891,93 Dezembro 891,93 13° salario 445,97
13° salario P. Final 445,96
o CNPJ Valor(R$) CNPJ Valor(R$)
‘S | sindical 01.534.858/0001-07 27,48 Confederativa 01.534.858/0001-07
3 |Associativa Associativa2
£ | Assistencial Sindicalizado
8
PIS 125.16217.47-3 Nome: JULIO CEZAR ZEILINGER
o |CPF: Carteira de Trabalho Local Trabalho Nacionalidade
T |932.838.141-04 0033253/00006 N&o Informado 10 - Brasileira
? Raca/Cor Sexo Ano chegada Nascimento
g |8 - Parda Masculino 15/03/1976
W |Grau de instrucéo Portador de Deficiéncia
7 - Ensino médio 0 - Nao Deficiente
Data Admisséo Tipo de admissao CBO
01/09/2012 2 - Admissao de 23322-5 - Professor instrutor de
% Tipo salario Horas semanais
E 1 - Mensal 44
> | Tipo de vinculo Saléario Contratual
Trab urb vinc empregador pes 2.164,00
o De Até Motivo
gV
HE
g )
< | Quantidade de dias
% Data 02/09
= | Valor aviso prévio 2.380,40
8 | causa 11 - Rescis&o sem
Remuneracdo Hora extra Remuneracdo Hora extra Verbas Pagas na Rescisao
o |Janeiro  2.000,00 Julho 2.164,00 Banco de horas
'S, | Fevereiro 2.000,00 Agosto 2.164,00 Reajuste Coletivo
g Marcgo 2.000,00 Setembro 144,27 GratificagOes
S | Abril 2.000,00 Outubro 0,00 Férias indenizadas 2.885,33
g Maio 2.114,00 Novembro 0,00 Multa reciséria 1.027,42
@ [ Junho 2.164,00 Dezembro 0,00 13° salario 0,00
13° salario P. Final 1.803,34
o CNPJ Valor(R$) CNPJ Valor(R$)
fS« Sindical 01.534.858/0001-07 66,67 Confederativa 01.534.858/0001-07
3 |Associativa Associativa2
£ |Assistencial Sindicalizado
[e]
O
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Vinculos fls. 213
PIS 125.17051.58-7 Nome: IVANETE RIBEIRO DOS SANTOS
o |CPF: Carteira de Trabalho Local Trabalho Nacionalidade
T [595.626.091-20 1437669/00030 Nao Informado 10 - Brasileira
& |Raga/Cor Sexo Ano chegada Nascimento
g 8 - Parda Feminino 26/05/1971
W |Grau de instru¢éo Portador de Deficiéncia
5 - Ensino 0 - Nao Deficiente
Data Admisséo Tipo de admissao CBO
° 01/06/2012 1 - Admissao de 51320-5 - Cozinheiro geral
S | Tipo salario Horas semanais
g 1 - Mensal 44
= | Tipo de vinculo Salério Contratual
Trab urb vinc empregador pes 725,50
o De Até Motivo
g |V
HE
g )
< | Quantidade de dias
- Data
= | Valor aviso prévio
& | causa -
Remuneracdo Hora extra Remuneracdo Hora extra Verbas Pagas na Rescisdo
o |Janeiro  1.015,98 Julho 870,60 Banco de horas
'®, | Fevereiro 813,60 Agosto 846,42 Reajuste Coletivo
g Marco 813,60 Setembro 870,60 Gratificagbes
S | Abril 813,60 Outubro 822,23 Férias indenizadas
g Maio 824,65 Novembro 846,42 Multa recis6ria
@ | Junho 870,60 Dezembro 870,60 13° salario 435,30
13° salario P. Final 435,30
o CNPJ Valor(R$) CNPJ Valor(R$)
‘S | sindical 01.534.858/0001-07 22,60 Confederativa 01.534.858/0001-07 116,84
3 |Associativa Associativa2
£ | Assistencial Sindicalizado
8
PIS 125.22252.88-9 Nome: ANDERSON CESAR APOLINARIO
o |CPF: Carteira de Trabalho Local Trabalho Nacionalidade
T 1609.162.731-72 0012938/00006 Né&o Informado 10 - Brasileira
? Raca/Cor Sexo Ano chegada Nascimento
g |8 - Parda Masculino 19/09/1973
W |Grau de instrucéo Portador de Deficiéncia
9 - Educagéo Superior 0 - N&o Deficiente
Data Admisséo Tipo de admissao CBO
02/08/2010 2 - Admissao de 23322-5 - Professor instrutor de
% Tipo salario Horas semanais
E 1 - Mensal 40
> | Tipo de vinculo Saléario Contratual
Trab urb vinc empregador pes 2.585,34
o De Até Motivo
gV
HE
g% ~
< | Quantidade de dias
% Data 01/11
= | Valor aviso prévio 4.819,87
8 | causa 11 - Rescis&o sem
Remuneracdo Hora extra Remuneracdo Hora extra Verbas Pagas na Rescisao
o |Janeiro  2.413,30 Julho 4.983,50 Banco de horas
C, | Fevereiro 4.631,85 Agosto 4.180,60 Reajuste Coletivo
g Marcgo 2.588,44 Setembro  4.374,40 GratificagOes
S | Abril 4.026,15 Outubro 4.299,33 Férias indenizadas 6.179,34
£ | Maio 431252 Novembro 1.328,86 Multa reciséria 4.688,68
@ [ Junho 2.611,19 Dezembro 0,00 13° salario 0,00
13° salario P. Final 3.405,97
o CNPJ Valor(R$) CNPJ Valor(R$)
fS« Sindical 01.534.858/0001-07 79,65 Confederativa 01.534.858/0001-07
3 |Associativa Associativa2
£ |Assistencial Sindicalizado
[e]
O
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Campo Grande-MS - CEP: 79.006-820 - Email:
tirmi.elias@gmail.com

Advogado - OAB/M S 13985

.JJMW /‘Q'i:! Enderegco: Rua Das Violetas, 498, Bairro: Jockey Clu b,

RELATORIO
DA RAIS
DOS CONJUGES
DE ASSOCIADOS
ATIVOS DA ENTIDADE
Obtido via
Lei 12.527/2011
fls. 303 a 308
DA

ACAO PRINCIPAL

Quarto Mandamento da Advocacia
"Luta: Teu dever é lutar pelo direito; porém, no dia em que encontrares o direito em conflito com a justica, luta pela justica".

fls. 214
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MINISTERIO DO TRABALHO E EMPREGO
Secretaria de Politicas Publicas de Emprego
Coordenacédo Geral de Estatisticas do Trabalho

RELACAO ANUAL DE INFORMACOES SOCIAIS - RAIS - Ano Base : 2013

ESTABELECIMENTO

Relatorio completo do estabelecimento

CREA: 590572695410

fls. 215

CEI VINCULADO: 00.000.000

CNPJ/CEI: 15.452.212/0001-87

Endereco

Informagdo PAT Inf. Econ

Inf. Sindicais

Razao Social:

SELETA SOCIEDADE CARITATIVA E

Logradouro Numero Complemento Telefone
RUA DOLOR DE ANDRADE 000270 (670) 3357-7300
Bairro/Distrito CEP Céd. Municipio Municipio UF
SAO FRANCISCO 79002-321 5002704 Campo Grande MS
Atividade Econdmica(CNAE) Nat. Juridica Desc. Natureza Juridica
9499-5/00 Atividades associativas nao especificadas anteriormente 399-9 Associagéo Privada
Data Porte do Estabelecimento Optante Numero de Sécios
17/02/1981 EMPRESA/ORGAO NAO CLASSIFICADOS NOS ITENS ANTERIORES NAO OPTANTE 0000
Participacéo no PAT Nao N° Trabalhadores Total Ativos
Serv. Préprio 0 »

o
Adm. de cozinha 0 Menos/igual a 5 sal. 3 | Informado 3017 2354
Ref. Convénio 0 E CLT 3017 2354

]
Ref. Mais de 5 sal. T | Estatutério 0 0
Cesta Alimentagé&o 0 0 E
Aliment. Convénio 0 Ano

CNPJ da entidade Valor

g

Sindical 01.534.858/0001-07 01.534.858 '® | CNPJ/CPF/CEI 15.452.212/0001-87
- c ~ .

Associativa 8 | Razéo Social SELETA SOCIEDADE CARITATIVA E
Assitencial 01.534.858/0001-07 01.534.858 é Email
Confederativa Telefone (670) 3357-7300
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Vinculos fls. 216
PIS 102.72625.21-0 Nome: NORMA SUELY GAZZANEO MEDEIROS
o |CPF: Carteira dé Trabalho Local Trabalho Nacionalidade
T [322.115.111-04 0014804/00005 Nao Informado 10 - Brasileira
& |Raga/Cor Sexo Ano chegada Nascimento
g 8 - Parda Feminino 24/07/1954
W |Grau de instru¢éo Portador de Deficiéncia
5 - Ensino 0 - Nao Deficiente
Data Admisséo Tipo de admissao CBO
° 01/04/2006 1 - Admissao de 41100-5 - Auxiliar de escritério, em
S | Tipo salario Horas semanais
g 1 - Mensal 44
= | Tipo de vinculo Salério Contratual %
Trab urb vinc empregador pes 1.138,95 <
=
o De Até Motivo w
510 E
5|2 0
22 =
< | Quantidade de dias 3
- Data %
= | Valor aviso prévio (@]
& | causa - 8
Remuneracdo Hora extra Remuneracdo Hora extra Verbas Pagas na Rescisdo §
o | Janeiro  1.069,01 Julho 1.207,29 Banco de horas E
'S, | Fevereiro 1.069,01 Agosto 1.207,29 Reajuste Coletivo =
g Marco 1.033,92 Setembro 185,12 Gratificagbes )
S | Abril 1.079,54 Outubro 1.167,05 Férias indenizadas 3
g Maio 1.171,04 Novembro 1.207,29 Multa recis6ria 8
@ | Junho 1.136,87 Dezembro 1.207,29 13° salario 594,99 i
13° salario P. Final 596,55 8
S
o CNPJ Valor(R$) CNPJ Valor(R$) I
N~
‘S | sindical 01.534.858/0001-07 35,09 Confederativa 01.534.858/0001-07 9
3 |Associativa Associativa2 —
£ | Assistencial 01.534.858/0001-07 34,17 Sindicalizado U'J
S A
PIS 102.75359.74-0 Nome: ADELSON FERREIRA %
o |CPF: Carteira de Trabalho Local Trabalho Nacionalidade 8
T |104.833.141-53 0097831/00285 Né&o Informado 10 - Brasileira 9
? Raca/Cor Sexo Ano chegada Nascimento b
g [8 - Parda Masculino 28/05/1957 £
W | Grau de instrucéo Portador de Deficiéncia s
7 - Ensino médio 0 - Nao Deficiente .g’
Data Admisséo Tipo de admissao CBO %
14/01/2008 2 - Admissao de 76625-0 - Impressor tipografico c
% Tipo salario Horas semanais a
E 1 - Mensal 44 s
> | Tipo de vinculo Saléario Contratual _g
Trab urb vinc empregador pes 1.193,06 2
')
o De Até Motivo [«}
1 14/03 15/05 DOENCA NAO RELACIONADA AO TRABALHO g
Q —
£ |2 2
@ 3) \3
< Quantidade de dias 63 -
=i
o | Data S
= | Valor aviso prévio 17
8 | causa - L‘g
=
Remuneracdo Hora extra Remuneracdo Hora extra Verbas Pagas na Rescisdo I
o |Janeiro 420,57 Julho 1.224,79 Banco de horas E'
'S, | Fevereiro 1.118,10 Agosto 1.224,79 Reajuste Coletivo 8
g Marcgo 486,49 Setembro  1.224,79 GratificagOes c
S | Abril 0,00 Outubro 1.224,79 Férias indenizadas [
g Maio 784,90 Novembro 1.224,79 Multa reciséria S
@ [ Junho 1.372,02 Dezembro 1.224,79 13° salario 610,17 ‘—g
13° salario P. Final 611,30 8
3]
o CNPJ Valor(R$) CNPJ Valor(R$) S
‘S [sindical  01.534.858/0001-07 36,75 Confederativa  01.534.858/0001-07 S
3 |Associativa Associativa2 i)
£ |Assistencial 01.534.858/0001-07 35,79 Sindicalizado 5
5 :
S
i)
(2]
w
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Vinculos fls. 217
PIS 104.60537.28-5 Nome: ROBERTO JOSE DOS SANTOS
o |CPF: Carteira de Trabalho Local Trabalho Nacionalidade
T [230.920.921-04 0015718/00398 Nao Informado 10 - Brasileira
& |Raga/Cor Sexo Ano chegada Nascimento
g 8 - Parda Feminino 07/02/1952
W |Grau de instru¢éo Portador de Deficiéncia
7 - Ensino médio 0 - Nao Deficiente
Data Admisséo Tipo de admissao CBO
° 13/09/2010 2 - Admissao de 51422-5 - Trabalhador de servicos
S | Tipo salario Horas semanais
g 1 - Mensal 44
= | Tipo de vinculo Salério Contratual %
Trab urb vinc empregador pes 725,50 <
o De Até Motivo g
ol E
1B g
g | 3) =
< | Quantidade de dias 3
- Data %
= | Valor aviso prévio (@]
8 | causa - a
O
Remuneracdo Hora extra Remuneracdo Hora extra Verbas Pagas na Rescisdo §
o | Janeiro 644,10 Julho 689,23 Banco de horas =
'®, | Fevereiro 644,10 Agosto 689,23 Reajuste Coletivo %
g Marco 621,50 Setembro 59,29 Gratificagbes )
S | Abril 644,10 Outubro 671,82 Férias indenizadas 3
g Maio 689,23 Novembro 696,48 Multa recis6ria 8
@ | Junho 667,46 Dezembro 696,48 13° salario 365,94 i
13° salario P. Final 366,69 8
S
o CNPJ Valor(R$) CNPJ Valor(R$) I
‘S | sindical 01.534.858/0001-07 22,60 Confederativa 01.534.858/0001-07 §
3 |Associativa Associativa2 —
£ | Assistencial 01.534.858/0001-07 21,77 Sindicalizado U'J
8 =)
D
PIS 104.60710.10-6 Nome: |ZABEL LISSARACA ESPINDOLA SANDIM %
o |CPF: Carteira de Trabalho Local Trabalho Nacionalidade 8
T 1837.353.301-00 0000275/00398 Né&o Informado 10 - Brasileira Q
? Raca/Cor Sexo Ano chegada Nascimento b
g [8 - Parda Feminino 05/01/1955 £
W | Grau de instrucéo Portador de Deficiéncia s
9 - Educagéo Superior 0 - N&o Deficiente .g’
Data Admisséo Tipo de admissao CBO %
01/11/2010 2 - Admissao de 23321-5 - Professor de c
% Tipo salario Horas semanais a
E 1 - Mensal 44 s
> | Tipo de vinculo Saléario Contratual _g
Trab urb vinc empregador pes 2.229,81 2
De Até Motivo g
2 S
S0 ©
E|2 =
IS o
g ~8
< | Quantidade de dias :.;
o | Data S
= | Valor aviso prévio 17
8 | causa - L‘g
=
Remuneracdo Hora extra Remuneracdo Hora extra Verbas Pagas na Rescisao 8
o |Janeiro 432,67 Julho 2.230,09 Banco de horas E'
S, | Fevereiro 2.070,80 Agosto 2.230,09 Reajuste Coletivo 8
g Marcgo 2.002,11 Setembro  2.230,09 GratificagOes c
S | Abril 2.070,80 Outubro 2.230,09 Férias indenizadas [
g Maio 2.230,09 Novembro 2.250,90 Multa reciséria 3
@ [ Junho 2.180,09 Dezembro 2.250,90 13° salario 1.124,69 ‘—g
13° salario P. Final 1.126,96 8
o CNPJ Valor(R$) CNPJ Valor(R$) 8
fS« Sindical 01.534.858/0001-07 68,69 Confederativa 01.534.858/0001-07 k=)
3 |Associativa Associativa2 i)
£ |Assistencial 01.534.858/0001-07 50,00 Sindicalizado 5
° :
o
s
i
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Vinculos

Vinculo Empregado

Afastamento

Deslig.

Empregado Contribuic&o Remuneragéo

Vinculo

Afastamento

Deslig.

Remuneracao

Contribuigao

PIS 104.61282.55-8
CPF:

200.535.501-10
Raca/Cor

8 - Parda

Grau de instrugéo

9 - Educagao Superior

Nome: CLEUZA PAIXAO DOS REIS
Carteira de Trabalho

Local Trabalho

0782730/00182 N&o Informado
Sexo Ano chegada
Feminino

Portador de Deficiéncia
0 - N&o Deficiente

Nacionalidade
10 - Brasileira
Nascimento
19/12/1954

Data Admisséo

Tipo de admissao CBO

01/02/2011 2 - Admissao de 51530-5 - Educador social
Tipo salario Horas semanais
1 - Mensal 44
Tipo de vinculo Salério Contratual
Trab urb vinc empregador pes 2.272,20
De Até Motivo
1)
2)
3)
Quantidade de dias
Data
Valor aviso prévio
Causa -
Remuneracdo Hora extra Remuneracdo Hora extra Verbas Pagas na Rescisdo
Janeiro  2.082,60 Julho 2.270,04 Banco de horas
Fevereiro 375,00 Agosto 2.270,04 Reajuste Coletivo
Marco 1.902,80 Setembro  2.270,04 Gratificagbes
Abril 2.107,73 Outubro 2.270,04 Férias indenizadas
Maio 2.270,04 Novembro 2.270,04 Multa recis6ria
Junho 2.220,04 Dezembro 2.270,04 13° salario 1.144,95
13° salario P. Final 1.145,40
CNPJ Valor(R$) CNPJ Valor(R$)
Sindical 01.534.858/0001-07 70,00 Confederativa 01.534.858/0001-07
Associativa Associativa2

Assistencial 01.534.858/0001-07 50,00

Sindicalizado

PIS 105.51634.12-7
CPF:
106.295.721-00
Raca/Cor

8 - Parda

Grau de instrugdo

5 - Ensino

Nome: MARIA DE FATIMA SANCHES

Carteira de Trabalho Local Trabalho

0033928/00353 N&o Informado
Sexo Ano chegada
Feminino

Portador de Deficiéncia
0 - Nao Deficiente

Nacionalidade
10 - Brasileira
Nascimento
10/01/1955

Data Admisséo

Tipo de admissao CBO

01/04/2001 2 - Admissao de 51511-0 - Atendente de enfermagem
Tipo salario Horas semanais
1 - Mensal 44
Tipo de vinculo Saléario Contratual
Trab urb vinc empregador pes 891,93
De Até Motivo
1) 01/01 31/12 DOENCA NAO RELACIONADA AO TRABALHO
2)
3)

Quantidade de dias 365

do original assinado digitalmente por PDDE - 110720000050038 e TIRMIANO DO NASCIMENTO ELIAS.

, € copia

Data

Valor aviso prévio

Causa -

Remuneracdo Hora extra Remuneracdo Hora extra Verbas Pagas na Rescisao

Janeiro 0,00 Julho 0,00 Banco de horas

Fevereiro 0,00 Agosto 0,00 Reajuste Coletivo

Marcgo 0,00 Setembro 0,00 GratificagOes

Abril 0,00 Outubro 0,00 Férias indenizadas

Maio 0,00 Novembro 0,00 Multa reciséria

Junho 0,00 Dezembro 0,00 13° salario 0,00
13° salario P. Final 0,00

CNPJ Valor(R$) CNPJ Valor(R$)

Sindical Confederativa

Associativa Associativa2

Assistencial Sindicalizado
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Vinculos fls. 219
PIS 106.78155.15-9 Nome: CELSO LOPES
o |CPF: Carteira de Trabalho Local Trabalho Nacionalidade
T [230.361.091-53 0017117/00398 Nao Informado 10 - Brasileira
& |Raga/Cor Sexo Ano chegada Nascimento
g |8-Parda Masculino 08/06/1958
W |Grau de instru¢éo Portador de Deficiéncia
7 - Ensino médio 0 - Nao Deficiente
Data Admisséo Tipo de admissao CBO
° 01/07/2013 2 - Admissao de 51422-5 - Trabalhador de servicos
S | Tipo salario Horas semanais
g 1 - Mensal 44
= | Tipo de vinculo Salério Contratual %
Trab urb vinc empregador pes 891,93 <
=
o De Até Motivo w
g 1) 15/10 31/12 DOENCA NAO RELACIONADA AO TRABALHO ,9
E |2 zZ
o] L
g 3) =
< | Quantidade de dias 78 3
- Data %
= | Valor aviso prévio (@]
8 | causa - a
O
Remuneracdo Hora extra Remuneracdo Hora extra Verbas Pagas na Rescisdo §
o | Janeiro 0,00 Julho 862,20 Banco de horas E
'C, | Fevereiro 0,00 Agosto 1.143,29 Reajuste Coletivo =
g Marco 0,00 Setembro  1.329,79 Gratificagbes )
S | Abril 0,00 Outubro 751,37 Férias indenizadas 3
g Maio 0,00 Novembro 0,00 Multa recisoria 8
@ | Junho 0,00 Dezembro 0,00 13° salario 138,88 i
13° salario P. Final 127,93 8
S
o CNPJ Valor(R$) CNPJ Valor(R$) I
N~
‘S | sindical 01.534.858/0001-07 29,73 Confederativa 01.534.858/0001-07 9
3 |Associativa Associativa2 —
£ | Assistencial Sindicalizado U'J
3 Q
D
PIS 106.78182.17-2  Nome: SEILA FERNANDES FERREIRA o
o |CPF: Carteira de Trabalho Local Trabalho Nacionalidade 8
8 1200.076.201-87 0012863/00614 Né&o Informado 10 - Brasileira 9
? Raca/Cor Sexo Ano chegada Nascimento b
g [8 - Parda Feminino 11/08/1960 £
W | Grau de instrucéo Portador de Deficiéncia s
7 - Ensino médio 0 - Nao Deficiente .g’
Data Admisséo Tipo de admissao CBO %
11/02/2000 2 - Admissao de 41023-5 - Supervisor de tesouraria c
% Tipo salario Horas semanais a
E 1 - Mensal 44 s
> | Tipo de vinculo Saléario Contratual _g
Trab urb vinc empregador pes 3.053,69 2
')
o De Até Motivo o
2 ©
S0 ©
E |2 (=3
IS 0
+= o
R @
< | Quantidade de dias -
=i
o | Data S
= | Valor aviso prévio 17
8 | causa - L‘g
=
Remuneracdo Hora extra Remuneracdo Hora extra Verbas Pagas na Rescisdo I
o |Janeiro  2.315,29 Julho 3.441,23 Banco de horas E'
'S, | Fevereiro 2.320,82 Agosto 3.483,39 Reajuste Coletivo 8
g Marcgo 2.315,84 Setembro  4.051,57 GratificagOes c
S | Abril 3.292,11 Outubro 7.595,69 Férias indenizadas [
g Maio 3.441,23 Novembro 4.051,57 Multa reciséria 3
@ | Junho 3.391,23 Dezembro 4.051,57 13° salario 1.987,84 ‘—g
13° salario P. Final 2.024,40 8
3]
o CNPJ Valor(R$) CNPJ Valor(R$) §_
fS« Sindical 01.534.858/0001-07 72,51 Confederativa 01.534.858/0001-07 RS
3 |Associativa Associativa2 i)
£ |Assistencial 01.534.858/0001-07 50,00 Sindicalizado 5
° :
o
©
i)
(2]
w

Para conferir o original, acesse o site http://www.tjms.jus.br/esaj, informe o processo 0823167-78.2015.8.12.0001 e c6digo 13A49B4.



Vinculos

Vinculo Empregado

Afastamento

Deslig.

Empregado Contribuic&o Remuneragéo

Vinculo

Afastamento

Deslig.

Remuneracao

Contribuigao

PIS 107.72923.02-4
CPF:

199.994.371-68
Raca/Cor

8 - Parda

Grau de instrugéo

9 - Educagao Superior

Nome: SONIA ELI CALUX BARBOSA THEODORO

Carteira de Trabalho Local Trabalho Nacionalidade

0001262/00547 N&o Informado 10 - Brasileira
Sexo Ano chegada Nascimento
Feminino 06/11/1959

Portador de Deficiéncia
0 - N&o Deficiente

Data Admisséo Tipo de admissao CBO
02/05/2013 2 - Admissao de 25160-5 - Assistente social
Tipo salario Horas semanais
1 - Mensal 44
Tipo de vinculo Salério Contratual
Trab urb vinc empregador pes 2.043,28
De Até Motivo
1)
2)
3)
Quantidade de dias
Data
Valor aviso prévio
Causa -
Remuneracdo Hora extra Remuneracdo Hora extra Verbas Pagas na Rescisdo
Janeiro 0,00 Julho 3.730,64 Banco de horas
Fevereiro 0,00 Agosto 3.730,64 Reajuste Coletivo
Marco 0,00 Setembro  3.730,64 Gratificagbes
Abril 0,00 Outubro 3.730,64 Férias indenizadas
Maio 3.608,06 Novembro 3.730,64 Multa recis6ria
Junho 3.680,64 Dezembro 3.730,64 13° salario 1.150,13
13° salario P. Final 1.478,73
CNPJ Valor(R$) CNPJ Valor(R$)
Sindical 01.534.858/0001-07 68,11 Confederativa 01.534.858/0001-07
Associativa Associativa2

Assistencial 01.534.858/0001-07 50,00

Sindicalizado

PIS 107.72941.50-2
CPF:
230.537.631-68
Raca/Cor

8 - Parda

Grau de instrugdo

7 - Ensino médio

Nome: MARIA NAZARE PEREIRA B DE OLIVEIRA
Carteira de Trabalho Local Trabalho

Nacionalidade

0007555/00547 N&o Informado 10 - Brasileira
Sexo Ano chegada Nascimento
Feminino 29/05/1961

Portador de Deficiéncia
0 - Nao Deficiente

do original assinado digitalmente por PDDE - 110720000050038 e TIRMIANO DO NASCIMENTO ELIAS.

, € copia

Data Admisséo Tipo de admissao CBO
01/09/2009 2 - Admissao de 41101-0 - Assistente administrativo
Tipo salario Horas semanais
1 - Mensal 44
Tipo de vinculo Saléario Contratual
Trab urb vinc empregador pes 1.523,15
De Até Motivo
1)
2)
3) .
Quantidade de dias
Data
Valor aviso prévio
Causa -
Remuneracdo Hora extra Remuneracdo Hora extra Verbas Pagas na Rescisao
Janeiro 225,78 Julho 1.553,61 Banco de horas
Fevereiro 1.435,87 Agosto 1.553,61 Reajuste Coletivo
Marcgo 1.388,95 Setembro  1.545,79 GratificagOes
Abril 1.435,87 Outubro 1.568,84 Férias indenizadas
Maio 1.553,61 Novembro 1.568,84 Multa reciséria
Junho 1.507,92 Dezembro 1.568,84 13° salario 776,46
13° salario P. Final 777,90
CNPJ Valor(R$) CNPJ Valor(R$)
Sindical 01.534.858/0001-07 46,92 Confederativa 01.534.858/0001-07
Associativa Associativa2

Assistencial 01.534.858/0001-07 45,69

Sindicalizado
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Vinculos

Vinculo Empregado

Afastamento

Deslig.

Empregado Contribuic&o Remuneragéo

Vinculo

Afastamento

Deslig.

Remuneracao

Contribuigao

PIS 123.04663.96-8
CPF:

285.181.101-06
Raca/Cor

8 - Parda

Grau de instrugéo

9 - Educagao Superior

Nome: CARMEM BENITES
Carteira de Trabalho
0060928/00002

Sexo

Feminino

Portador de Deficiéncia

0 - N&o Deficiente

Local Trabalho
N&o Informado
Ano chegada

Nacionalidade
10 - Brasileira
Nascimento
15/11/1962

Data Admisséo

Tipo de admissao

CBO

01/08/2005 2 - Admissao de 33110-5 - Professor de nivel médio
Tipo salario Horas semanais
1 - Mensal 44
Tipo de vinculo Salério Contratual
Trab urb vinc empregador pes 891,93
De Até Motivo
1) 01/01 31/12 DOENCA NAO RELACIONADA AO TRABALHO
2)
3)
Quantidade de dias 365
Data
Valor aviso prévio
Causa -
Remuneracdo Hora extra Remuneracdo Hora extra Verbas Pagas na Rescisdo
Janeiro 0,00 Julho 0,00 Banco de horas
Fevereiro 0,00 Agosto 0,00 Reajuste Coletivo
Marco 0,00 Setembro 0,00 Gratificagbes
Abril 0,00 Outubro 0,00 Férias indenizadas
Maio 0,00 Novembro 0,00 Multa recis6ria
Junho 0,00 Dezembro 0,00 13° salario 0,00
13° salario P. Final 0,00
CNPJ Valor(R$) CNPJ Valor(R$)
Sindical Confederativa
Associativa Associativa2
Assistencial Sindicalizado

PIS 123.04671.64-2
CPF:
489.018.571-20
Raca/Cor

8 - Parda

Grau de instrugdo

7 - Ensino médio

Nome: MARIA HELENA MENDES ABALEN

Carteira de Trabalho
0046190/00002

Sexo

Feminino

Portador de Deficiéncia
0 - Nao Deficiente

Local Trabalho
N&o Informado
Ano chegada

Nacionalidade
10 - Brasileira
Nascimento
09/05/1968

Data Admisséo

Tipo de admisséo

CBO

do original assinado digitalmente por PDDE - 110720000050038 e TIRMIANO DO NASCIMENTO ELIAS.

, € copia

04/11/2003 2 - Admissao de 41100-5 - Auxiliar de escritério, em
Tipo salario Horas semanais
1 - Mensal 44
Tipo de vinculo Saléario Contratual
Trab urb vinc empregador pes 1.294,14
De Até Motivo
1)
2)
3) .
Quantidade de dias
Data
Valor aviso prévio
Causa -
Remuneracdo Hora extra Remuneracdo Hora extra Verbas Pagas na Rescisao
Janeiro 165,75 Julho 1.320,02 Banco de horas
Fevereiro 2.195,32 Agosto 1.320,02 Reajuste Coletivo
Marcgo 2.155,45 Setembro  1.320,02 GratificagOes
Abril 1.219,98 Outubro 1.325,47 Férias indenizadas
Maio 1.320,02 Novembro 1.321,67 Multa reciséria
Junho 1.282,85 Dezembro 1.320,02 13° salario 0,00
13° salario P. Final 1.558,52
CNPJ Valor(R$) CNPJ Valor(R$)
Sindical 01.534.858/0001-07 39,87 Confederativa 01.534.858/0001-07
Associativa Associativa2

Assistencial 01.534.858/0001-07 38,82

Sindicalizado
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Vinculos fls. 222
PIS 123.31535.57-6 Nome: SIRLENE BARBOSA MENDES RIBEIRO
o |CPF: Carteira de Trabalho Local Trabalho Nacionalidade
T [492.078.493-72 0393025/00004 Nao Informado 10 - Brasileira
& |Raga/Cor Sexo Ano chegada Nascimento
g 8 - Parda Feminino 29/12/1970
W |Grau de instru¢éo Portador de Deficiéncia
7 - Ensino médio 0 - Nao Deficiente
Data Admisséo Tipo de admissao CBO
° 15/06/2011 2 - Admissao de 41101-0 - Assistente administrativo
S | Tipo salario Horas semanais
g 1 - Mensal 44
= | Tipo de vinculo Salério Contratual %
Trab urb vinc empregador pes 1.423,51 <
o De Até Motivo g
ol E
1B g
g | 3) =
< | Quantidade de dias 3
- Data %
= | Valor aviso prévio (@]
& | causa - 8
Remuneracdo Hora extra Remuneracdo Hora extra Verbas Pagas na Rescisdo §
o |Janeiro  1.315,63 Julho 1.354,15 Banco de horas =
'S, | Fevereiro 1.243,43 Agosto 1.354,15 Reajuste Coletivo %
g Marco 1.195,78 Setembro 222,98 Gratificagbes )
S | Abril 1.236,69 Outubro 1.317,62 Férias indenizadas 3
g Maio 1.343,71 Novembro 1.361,75 Multa recis6ria 8
@ | Junho 1.319,04 Dezembro 1.357,95 13° salario 714,61 i
13° salario P. Final 715,37 8
S
o CNPJ Valor(R$) CNPJ Valor(R$) I
‘S | sindical 01.534.858/0001-07 43,85 Confederativa 01.534.858/0001-07 §
3 |Associativa Associativa2 —
£ | Assistencial 01.534.858/0001-07 42,71 Sindicalizado U'J
S A
PIS 123.31645.28-2 Nome: NILMA AUXILIADORA ALVES %
o |CPF: Carteira de Trabalho Local Trabalho Nacionalidade 8
T 1480.533.171-20 0046917/00003 Né&o Informado 10 - Brasileira Q
? Raca/Cor Sexo Ano chegada Nascimento b
g [8 - Parda Feminino 29/01/1969 £
W | Grau de instrucéo Portador de Deficiéncia s
7 - Ensino médio 0 - Nao Deficiente .g’
Data Admisséo Tipo de admissao CBO %
04/03/2009 2 - Admissao de 37141-0 - Recreador c
% Tipo salario Horas semanais a
E 1 - Mensal 44 s
> | Tipo de vinculo Saléario Contratual _g
Trab urb vinc empregador pes 891,93 2
o De Até Motivo _§
|3 5
AR S
o )
< Quantidade de dias -
=i
o | Data S
= | Valor aviso prévio 17
8 | causa - L‘g
=
Remuneracdo Hora extra Remuneracdo Hora extra Verbas Pagas na Rescisao 8
o |Janeiro 117,32 Julho 650,41 Banco de horas E'
'S, | Fevereiro 576,60 Agosto 650,41 Reajuste Coletivo 8
g Marcgo 694,52 Setembro 650,41 GratificagOes c
S | Abril 584,84 Outubro 728,01 Férias indenizadas [
g Maio 650,41 Novembro 728,01 Multa reciséria 3
@ [ Junho 623,65 Dezembro 728,01 13° salario 457,30 ‘—g
13° salario P. Final 457,65 8
o CNPJ Valor(R$) CNPJ Valor(R$) 8
fS« Sindical 01.534.858/0001-07 27,48 Confederativa 01.534.858/0001-07 k=)
3 |Associativa Associativa2 i)
£ |Assistencial 01.534.858/0001-07 26,76 Sindicalizado 5
5 :
S
i)
i

Para conferir o original, acesse o site http://www.tjms.jus.br/esaj, informe o processo 0823167-78.2015.8.12.0001 e c6digo 13A49B4.



Vinculos

Vinculo Empregado

Afastamento

Deslig.

Empregado Contribuic&o Remuneragéo

Vinculo

Afastamento

Deslig.

Remuneracao

Contribuigao

PIS 124.69011.09-6
CPF:

815.617.411-91
Raca/Cor

8 - Parda

Grau de instrugéo

9 - Educagao Superior

Nome:

LUCIMEIRE MELO FARIAS

Carteira de Trabalho
0028664/00007

Sexo

Feminino

Portador de Deficiéncia
0 - N&o Deficiente

Nacionalidade
10 - Brasileira
Nascimento
19/01/1976

Local Trabalho
N&o Informado
Ano chegada

Data Admisséo

Tipo de admissao

CBO

01/07/2010 2 - Admissao de 25160-5 - Assistente social
Tipo salario Horas semanais
1 - Mensal 44
Tipo de vinculo Salario Contratual
Trab urb vinc empregador pes 2.303,89
De Até Motivo
1)
2)
3)
Quantidade de dias
Data
Valor aviso prévio
Causa -
Remuneracdo Hora extra Remuneracdo Hora extra Verbas Pagas na Rescisdo
Janeiro 463,10 Julho 2.347,21 Banco de horas
Fevereiro 2.004,72 Agosto 2.347,21 Reajuste Coletivo
Marco 2.064,36 Setembro  2.347,21 Gratificagbes
Abril 2.150,58 Outubro 2.347,21 Férias indenizadas
Maio 2.325,71 Novembro 2.347,21 Multa reciséria
Junho 2.275,71 Dezembro 2.347,21 13° salario 1.166,66
13° salario P. Final 1.168,17
CNPJ Valor(R$) CNPJ Valor(R$)
Sindical 01.534.858/0001-07 70,98 Confederativa 01.534.858/0001-07
Associativa Associativa2
Assistencial 01.534.858/0001-07 50,00 Sindicalizado

PIS 124.69014.17-6
CPF:
614.645.701-91
Raca/Cor

8 - Parda

Grau de instrugdo

6 - Ensino médio

Nome:
Carteira de Trabalho
0003835/00006

Sexo

Feminino

Portador de Deficiéncia
0 - Nao Deficiente

ROSIMARI QUINTANA PINTO INFRAN

Nacionalidade
10 - Brasileira
Nascimento
16/03/1975

Local Trabalho
N&o Informado
Ano chegada

Data Admisséo
01/03/2012
Tipo salario

1 - Mensal
Tipo de vinculo

Tipo de admisséo
2 - Admissao de
Horas semanais
44

Salario Contratual

CBO
51422-5 - Trabalhador de servigos

do original assinado digitalmente por PDDE - 110720000050038 e TIRMIANO DO NASCIMENTO ELIAS.

, € copia

Trab urb vinc empregador pes 725,50
De Até Motivo
1)
2)
3) .
Quantidade de dias
Data
Valor aviso prévio
Causa -
Remuneracdo Hora extra Remuneracdo Hora extra Verbas Pagas na Rescisao
Janeiro 678,00 Julho 88,26 Banco de horas
Fevereiro 678,00 Agosto 725,50 Reajuste Coletivo
Marcgo 655,40 Setembro 725,50 GratificagOes
Abril 678,00 Outubro 725,50 Férias indenizadas
Maio 725,50 Novembro 725,50 Multa reciséria
Junho 703,73 Dezembro 725,50 13° salario 362,75
13° salario P. Final 362,75
CNPJ Valor(R$) CNPJ Valor(R$)
Sindical 01.534.858/0001-07 22,60 Confederativa 01.534.858/0001-07
Associativa Associativa2
Assistencial 01.534.858/0001-07 21,77 Sindicalizado
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Vinculos

Vinculo Empregado

Afastamento

Deslig.

Empregado Contribuic&o Remuneragéo

Vinculo

Afastamento

Deslig.

Remuneracao

Contribuigao

PIS 125.08686.26-5
CPF:

173.739.758-79
Raca/Cor

8 - Parda

Grau de instrugéo

9 - Educagao Superior

Nome: MARIA JOSE DIAS SI
Carteira de Trabalho
0048692/00152

Sexo

Feminino

Portador de Deficiéncia

0 - N&o Deficiente

LVA

Nacionalidade
10 - Brasileira
Nascimento
23/12/1974

Local Trabalho
N&o Informado
Ano chegada

Data Admisséo

Tipo de admissao

CBO

06/10/2004 2 - Admissao de 37141-0 - Recreador
Tipo salario Horas semanais
1 - Mensal 44
Tipo de vinculo Salario Contratual
Trab urb vinc empregador pes 824,33
De Até Motivo
1)
2)
3)
Quantidade de dias
Data 02/05
Valor aviso prévio 1.602,81
Causa 11 - Rescisédo sem
Remuneracdo Hora extra Remuneracdo Hora extra Verbas Pagas na Rescisdo
Janeiro 91,72 Julho 0,00 Banco de horas
Fevereiro 832,57 Agosto 0,00 Reajuste Coletivo
Marco 447,88 Setembro 0,00 Gratificagbes
Abril 680,19 Outubro 0,00 Férias indenizadas
Maio 0,00 Novembro 0,00 Multa reciséria 1.593,27
Junho 0,00 Dezembro 0,00 13° salario 0,00
13° salario P. Final 445,23
CNPJ Valor(R$) CNPJ Valor(R$)
Sindical 01.534.858/0001-07 27,48 Confederativa 01.534.858/0001-07
Associativa Associativa2
Assistencial Sindicalizado

PIS 125.08690.50-5
CPF:
337.205.331-15
Raca/Cor

8 - Parda

Grau de instrugdo

7 - Ensino médio

Nome: IDALETE SANTANA DELMONDES

Carteira de Trabalho Local Trabalho Nacionalidade
0015885/00614 N&o Informado 10 - Brasileira
Sexo Ano chegada Nascimento
Feminino 05/11/1960

Portador de Deficiéncia
0 - Nao Deficiente

Data Admisséo
14/07/2009
Tipo salario

1 - Mensal
Tipo de vinculo

Tipo de admisséo
2 - Admissao de
Horas semanais
44

Salario Contratual

CBO
42220-5 - Telefonista

do original assinado digitalmente por PDDE - 110720000050038 e TIRMIANO DO NASCIMENTO ELIAS.

, € copia

Trab urb vinc empregador pes 1.650,00
De Até Motivo
1)
2)
3) .
Quantidade de dias
Data
Valor aviso prévio
Causa -
Remuneracdo Hora extra Remuneracdo Hora extra Verbas Pagas na Rescisao
Janeiro  1.163,20 Julho 1.402,95 Banco de horas
Fevereiro 1.174,60 Agosto 1.402,95 Reajuste Coletivo
Marcgo 1.123,10 Setembro  1.406,75 GratificagOes
Abril 1.246,80 Outubro 658,20 Férias indenizadas
Maio 1.470,05 Novembro 1.410,55 Multa reciséria
Junho 1.420,55 Dezembro 1.406,75 13° salario 840,84
13° salario P. Final 842,47
CNPJ Valor(R$) CNPJ Valor(R$)
Sindical 01.534.858/0001-07 47,70 Confederativa 01.534.858/0001-07
Associativa Associativa2
Assistencial 01.534.858/0001-07 49,50 Sindicalizado
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Vinculos

Vinculo Empregado

Afastamento

Deslig.

Empregado Contribuic&o Remuneragéo

Vinculo

Afastamento

Deslig.

Remuneracao

Contribuigao

PIS 126.62290.38-4
CPF:

366.343.361-72
Raca/Cor

8 - Parda

Grau de instrugéo

9 - Educagao Superior

Nome: NELCI APARECIDA CAVALCANTE FREITAS
Carteira de Trabalho Local Trabalho

0016944/00001 N&o Informado
Sexo Ano chegada
Feminino

Portador de Deficiéncia
0 - N&o Deficiente

Nacionalidade
10 - Brasileira
Nascimento
25/08/1965

Data Admisséo

Tipo de admissao CBO

17/06/2013 2 - Admissao de 25160-5 - Assistente social
Tipo salario Horas semanais
1 - Mensal 44
Tipo de vinculo Salario Contratual
Trab urb vinc empregador pes 1.800,00
De Até Motivo
1)
2)
3)
Quantidade de dias
Data
Valor aviso prévio
Causa -
Remuneracdo Hora extra Remuneracdo Hora extra Verbas Pagas na Rescisdo
Janeiro 0,00 Julho 1.800,00 Banco de horas
Fevereiro 0,00 Agosto 1.800,00 Reajuste Coletivo
Marco 0,00 Setembro  1.800,00 Gratificagbes
Abril 0,00 Outubro 1.800,00 Férias indenizadas
Maio 0,00 Novembro 1.800,00 Multa reciséria
Junho 730,00 Dezembro 1.800,00 13° salario 375,00
13° salario P. Final 525,00
CNPJ Valor(R$) CNPJ Valor(R$)
Sindical 01.534.858/0001-07 60,00 Confederativa 01.534.858/0001-07
Associativa Associativa2

Assistencial 01.534.858/0001-07 50,00

Sindicalizado

PIS 126.64332.38-6
CPF:
932.397.851-53
Raca/Cor

8 - Parda

Grau de instrugdo

7 - Ensino médio

Nome: ZULEIDE PEREIRA DE ARAUJO
Carteira de Trabalho Local Trabalho

0010297/00009 N&o Informado
Sexo Ano chegada
Feminino

Portador de Deficiéncia
0 - Nao Deficiente

Nacionalidade
10 - Brasileira
Nascimento
21/06/1980

Data Admisséo

Tipo de admissao CBO

01/04/2011 2 - Admissao de 41101-0 - Assistente administrativo
Tipo salario Horas semanais
1 - Mensal 44
Tipo de vinculo Saléario Contratual
Trab urb vinc empregador pes 700,00
De Até Motivo
1)
2)
3)

Quantidade de dias

do original assinado digitalmente por PDDE - 110720000050038 e TIRMIANO DO NASCIMENTO ELIAS.

, € copia

Data
Valor aviso prévio
Causa

08/02

21 - Rescisdo sem

Remuneracdo Hora extra Remuneracdo Hora extra Verbas Pagas na Rescisao
Janeiro 87,03 Julho 0,00 Banco de horas
Fevereiro 0,00 Agosto 0,00 Reajuste Coletivo
Marcgo 0,00 Setembro 0,00 GratificagOes
Abril 0,00 Outubro 0,00 Férias indenizadas
Maio 0,00 Novembro 0,00 Multa reciséria
Junho 0,00 Dezembro 0,00 13° salario 0,00
13° salario P. Final 58,33
CNPJ Valor(R$) CNPJ Valor(R$)
Sindical Confederativa
Associativa Associativa2
Assistencial Sindicalizado
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Este documento foi protocolado em 06/11/2015 as 10:11

fls. 225
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Vinculos fls. 226
PIS 128.76945.38-1 Nome: EATIMA TEREZA DOS SANTOS DE ALMEIDA
o |CPF: Carteira de Trabalho Local Trabalho Nacionalidade
T |000.143.251-60 0070168/00013 Nao Informado 10 - Brasileira
& |Raga/Cor Sexo Ano chegada Nascimento
g 8 - Parda Feminino 11/05/1983
W |Grau de instru¢éo Portador de Deficiéncia
7 - Ensino médio 0 - Nao Deficiente
Data Admisséo Tipo de admissao CBO
° 01/02/2011 2 - Admissao de 33110-5 - Professor de nivel médio
S | Tipo salario Horas semanais
g 1 - Mensal 44
= | Tipo de vinculo Salério Contratual %
Trab urb vinc empregador pes 2.469,08 <
=
o De Até Motivo w
g 1) 15/03 31/05 DOENCA NAO RELACIONADA AO TRABALHO ,9
E |2 pd
Il ]
g 3) =
< | Quantidade de dias 78 3
- Data %
= | Valor aviso prévio (@]
& | causa - a
O
Remuneracdo Hora extra Remuneracdo Hora extra Verbas Pagas na Rescisdo §
o | Janeiro 510,14 Julho 2.455,62 Banco de horas E
C, | Fevereiro 2.279,25 Agosto 2.455,62 Reajuste Coletivo =
g Marco 999,49 Setembro  2.455,62 Gratificagbes )
S | Abril 0,00 Outubro 2.455,62 Férias indenizadas 3
g Maio 0,00 Novembro 2.455,62 Multa recis6ria 8
@ | Junho 1.988,59 Dezembro 2.302,01 13° salario 931,79 i
13° salario P. Final 932,40 8
S
o CNPJ Valor(R$) CNPJ Valor(R$) I
N~
‘S | sindical 01.534.858/0001-07 76,07 Confederativa 01.534.858/0001-07 9
3 |Associativa Associativa2 —
£ | Assistencial 01.534.858/0001-07 50,00 Sindicalizado U'J
3 Q
D
PIS 128.77030.25-5 Nome: ROSILAINE DOURADO DUARTE %
o |CPF: Carteira de Trabalho Local Trabalho Nacionalidade 8
T |528.073.551-53 0022760/00009 Né&o Informado 10 - Brasileira Q
? Raca/Cor Sexo Ano chegada Nascimento b
g [8 - Parda Feminino 27/05/1973 £
W | Grau de instrucéo Portador de Deficiéncia s
7 - Ensino médio 0 - Nao Deficiente .g’
Data Admisséo Tipo de admissao CBO %
01/04/2011 2 - Admissao de 37141-0 - Recreador c
% Tipo salario Horas semanais a
E 1 - Mensal 44 s
> | Tipo de vinculo Saléario Contratual _g
Trab urb vinc empregador pes 891,93 2
')
o De Até Motivo '8
Y 01/01 08/02 LICENGA-MATERNIDADE «
E |2 &
+= o
g% ~m
< | Quantidade de dias 39 :."
o | Data S
= | Valor aviso prévio 17
8 | causa - L‘g
=
Remuneracdo Hora extra Remuneracdo Hora extra Verbas Pagas na Rescisdo I
o |Janeiro 824,33 Julho 900,85 Banco de horas E'
®, | Fevereiro 427,86 Agosto 900,85 Reajuste Coletivo 8
g Marcgo 796,85 Setembro 417,61 GratificagOes c
S | Abril 832,57 Outubro 900,85 Férias indenizadas [
g Maio 900,85 Novembro 900,85 Multa reciséria 3
@ [ Junho 874,09 Dezembro 900,85 13° salario 448,79 ‘—g
13° salario P. Final 449,08 8
3]
o CNPJ Valor(R$) CNPJ Valor(R$) §_
fS« Sindical 01.534.858/0001-07 27,48 Confederativa 01.534.858/0001-07 RS
3 |Associativa Associativa2 i)
£ |Assistencial 01.534.858/0001-07 26,76 Sindicalizado 5
° :
o
©
i)
(2]
w

Para conferir o original, acesse o site http://www.tjms.jus.br/esaj, informe o processo 0823167-78.2015.8.12.0001 e c6digo 13A49B4.
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Vinculos fls. 227
PIS 130.32978.38-5 Nome: ELIANE MENDES
o |CPF: Carteira de Trabalho Local Trabalho Nacionalidade
T |030.164.251-65 0411289/00030 Nao Informado 10 - Brasileira
& |Raga/Cor Sexo Ano chegada Nascimento
g 8 - Parda Feminino 19/02/1989
W | Grau de instrugéo Portador de Deficiéncia
5 - Ensino 0 - Nao Deficiente
Data Admisséo Tipo de admissao CBO
° 01/10/2013 2 - Admissao de 51422-5 - Trabalhador de servicos
S | Tipo salario Horas semanais
g 1 - Mensal 44
= | Tipo de vinculo Salério Contratual %
Trab urb vinc empregador pes 725,50 <
=
o De Até Motivo w
HE c
HE g
22 =
< | Quantidade de dias 3
- Data %
= | Valor aviso prévio (@]
& | causa - 8
Remuneracdo Hora extra Remuneracdo Hora extra Verbas Pagas na Rescisdo §
o | Janeiro 0,00 Julho 0,00 Banco de horas E
'C, | Fevereiro 0,00 Agosto 0,00 Reajuste Coletivo =
g Marco 0,00 Setembro 0,00 Gratificagbes )
S | Abril 0,00 Outubro 657,79 Férias indenizadas 3
g Maio 0,00 Novembro 681,97 Multa recisoria 8
@ | Junho 0,00 Dezembro 681,97 13° salario 60,46 i
13° salario P. Final 120,92 8
S
o CNPJ Valor(R$) CNPJ Valor(R$) I
N~
‘S | sindical 01.534.858/0001-07 24,18 Confederativa 01.534.858/0001-07 9
3 |Associativa Associativa2 —
£ | Assistencial Sindicalizado U'J
3 Q
© D
PIS 130.42877.38-7 Nome: MARIA FAUSTINA NOGUEIRA SPALANZANI %
o |CPF: Carteira de Trabalho Local Trabalho Nacionalidade 8
8 1305.707.191-00 0078881/00011 Né&o Informado 10 - Brasileira Q
? Raca/Cor Sexo Ano chegada Nascimento b
g [8 - Parda Feminino 17/07/1961 £
W | Grau de instrucéo Portador de Deficiéncia s
9 - Educagéo Superior 0 - N&o Deficiente .g’
Data Admisséo Tipo de admissao CBO %
03/11/2008 1 - Admissao de 37141-0 - Recreador c
% Tipo salario Horas semanais a
E 1 - Mensal 44 s
> | Tipo de vinculo Saléario Contratual _g
Trab urb vinc empregador pes 891,93 2
')
o De Até Motivo '8
B ©
E |2 (=3
IS 0
g1 ©
< Quantidade de dias -
=i
o | Data S
= | Valor aviso prévio 17
8 | causa - L‘g
=
Remuneracdo Hora extra Remuneracdo Hora extra Verbas Pagas na Rescisdo I
o |Janeiro 117,74 Julho 918,69 Banco de horas E'
'S, | Fevereiro 849,06 Agosto 918,69 Reajuste Coletivo 8
g Marcgo 821,58 Setembro 918,69 GratificagOes c
S | Abril 849,06 Outubro 918,69 Férias indenizadas [
g Maio 918,69 Novembro 927,61 Multa reciséria 3
@ | Junho 891,93 Dezembro 927,61 13° salario 457,71 ‘—g
13° salario P. Final 458,80 8
3]
o CNPJ Valor(R$) CNPJ Valor(R$) S
‘S [sindical  01.534.858/0001-07 27,48 Confederativa  01.534.858/0001-07 S
3 |Associativa Associativa2 i)
£ |Assistencial 01.534.858/0001-07 26,76 Sindicalizado 5
° :
S
i)
(2]
w

Para conferir o original, acesse o site http://www.tjms.jus.br/esaj, informe o processo 0823167-78.2015.8.12.0001 e c6digo 13A49B4.
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Vinculos fls. 228
PIS 170.16795.37-1 Nome: MARIA LENICE DE LIMA
o |CPF: Carteira de Trabalho Local Trabalho Nacionalidade
T [389.871.981-20 0000275/00001 Nao Informado 10 - Brasileira
& |Raga/Cor Sexo Ano chegada Nascimento
g 8 - Parda Feminino 28/04/1955
W |Grau de instru¢éo Portador de Deficiéncia
7 - Ensino médio 0 - Nao Deficiente
Data Admisséo Tipo de admissao CBO
° 01/08/2011 2 - Admissao de 76301-5 - Costureira de reparagao
S | Tipo salario Horas semanais
g 1 - Mensal 44
= | Tipo de vinculo Salério Contratual %
Trab urb vinc empregador pes 1.486,54 <
o De Até Motivo g
ol E
1B g
g | 3) =
< | Quantidade de dias 3
- Data %
= | Valor aviso prévio (@]
8 | causa - a
O
Remuneracdo Hora extra Remuneracdo Hora extra Verbas Pagas na Rescisdo §
o |Janeiro  1.373,88 Julho 1.486,54 Banco de horas =
'S, | Fevereiro 1.373,88 Agosto 1.501,41 Reajuste Coletivo %
g Marco 1.328,08 Setembro 684,71 Gratificagbes )
S | Abril 1.373,88 Outubro 1.451,36 Férias indenizadas 3
g Maio 1.486,54 Novembro 1.501,41 Multa recis6ria 8
@ | Junho 1.441,94 Dezembro 1.501,41 13° salario 745,00 i
13° salario P. Final 746,05 8
S
o CNPJ Valor(R$) CNPJ Valor(R$) I
‘S | sindical 01.534.858/0001-07 45,80 Confederativa 01.534.858/0001-07 §
3 |Associativa Associativa2 —
£ | Assistencial 01.534.858/0001-07 44,60 Sindicalizado U'J
8 =)
D
PIS 170.16814.33-3 Nome: LUCIENE DE SOUSA PAPA %
o |CPF: Carteira de Trabalho Local Trabalho Nacionalidade 8
B |322.416.901-04 0025784/00001 Né&o Informado 10 - Brasileira Q
? Raca/Cor Sexo Ano chegada Nascimento b
g [8 - Parda Feminino 15/04/1964 £
W | Grau de instrucéo Portador de Deficiéncia s
7 - Ensino médio 0 - Nao Deficiente .g’
Data Admisséo Tipo de admissao CBO %
02/12/2013 2 - Admissao de 51320-5 - Cozinheiro geral c
% Tipo salario Horas semanais a
E 1 - Mensal 44 s
> | Tipo de vinculo Saléario Contratual _g
Trab urb vinc empregador pes 725,50 2
o De Até Motivo _§
5[ =
HE 8
o )
< Quantidade de dias :.;
o | Data S
= | Valor aviso prévio 17
8 | causa - L‘g
=
Remuneracdo Hora extra Remuneracdo Hora extra Verbas Pagas na Rescisao 8
o |Janeiro 0,00 Julho 0,00 Banco de horas E'
'S, | Fevereiro 0,00 Agosto 0,00 Reajuste Coletivo 8
g Marcgo 0,00 Setembro 0,00 GratificagOes c
S | Abril 0,00 Outubro 0,00 Férias indenizadas [
g Maio 0,00 Novembro 0,00 Multa reciséria 3
@ [ Junho 0,00 Dezembro 841,58 13° salario 0,00 ‘—g
13° salario P. Final 72,55 8
o CNPJ Valor(R$) CNPJ Valor(R$) 8
‘8. | sindical Confederativa S
3 |Associativa Associativa2 i)
£ |Assistencial Sindicalizado 5
Q £
© 3
o
s
W

Para conferir o original, acesse o site http://www.tjms.jus.br/esaj, informe o processo 0823167-78.2015.8.12.0001 e c6digo 13A49B4.
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Vinculos fls. 229
PIS 170.27135.57-2 Nome: MARIA LEDESMA ROCHA
o |CPF: Carteira de Trabalho Local Trabalho Nacionalidade
T |365.541.031-04 0057381/00002 Nao Informado 10 - Brasileira
& |Raga/Cor Sexo Ano chegada Nascimento
g 8 - Parda Feminino 14/01/1940
W | Grau de instrugéo Portador de Deficiéncia
5 - Ensino 0 - Nao Deficiente
Data Admisséo Tipo de admissao CBO
° 02/01/2004 2 - Admissao de 23321-0 - Instrutor de aprendizagem
S | Tipo salario Horas semanais
g 1 - Mensal 44
= | Tipo de vinculo Salério Contratual %
Trab urb vinc empregador pes 1.300,49 <
=
De Até Motivo w
2 e)
g|D =
£ |2 &
g 3) =
< | Quantidade de dias 3
- Data %
= | Valor aviso prévio (@]
& | causa - a
O
Remuneracdo Hora extra Remuneracdo Hora extra Verbas Pagas na Rescisdo §
o | Janeiro 196,11 Julho 1.404,53 Banco de horas E
'S, | Fevereiro 1.298,08 Agosto 1.404,53 Reajuste Coletivo =
g Marco 1.177,90 Setembro  1.560,41 Gratificagbes )
S | Abril 1.293,55 Outubro 1.447,84 Férias indenizadas 3
g Maio 1.361,18 Novembro 1.404,53 Multa recisoria 8
@ | Junho 1.427,23 Dezembro 1.404,53 13° salario 708,93 i
13° salario P. Final 707,72 8
S
o CNPJ Valor(R$) CNPJ Valor(R$) I
N~
‘S | sindical 01.534.858/0001-07 40,06 Confederativa 01.534.858/0001-07 9
3 |Associativa Associativa2 —
£ | Assistencial 01.534.858/0001-07 39,01 Sindicalizado U'J
3 Q
D
PIS 170.27147.43-0 Nome: ANGELA APARECIDA BATISTA POMPEU %
o |CPF: Carteira de Trabalho Local Trabalho Nacionalidade 8
B 1237.919.691-53 0062844/00009 Né&o Informado 10 - Brasileira 9
? Raca/Cor Sexo Ano chegada Nascimento b
g [8 - Parda Feminino 21/12/1961 £
W | Grau de instrucéo Portador de Deficiéncia s
4 - Do 6° ao 9° ano do 0 - N&o Deficiente .g’
Data Admisséo Tipo de admissao CBO %
10/05/2004 2 - Admissao de 51320-5 - Cozinheiro geral c
% Tipo salario Horas semanais a
E 1 - Mensal 44 s
> | Tipo de vinculo Saléario Contratual _g
Trab urb vinc empregador pes 725,50 2
')
o De Até Motivo o
2 ©
g | ©
a
5|2 8
0
S )
< | Quantidade de dias :."
o | Data S
= | Valor aviso prévio 17
8 | causa - L‘g
=
Remuneracdo Hora extra Remuneracdo Hora extra Verbas Pagas na Rescisdo I
o |Janeiro 99,07 Julho 733,64 Banco de horas E'
'S, | Fevereiro 533,31 Agosto 733,64 Reajuste Coletivo 8
g Marcgo 510,71 Setembro 733,64 GratificagOes c
S | Abril 533,31 Outubro 733,64 Férias indenizadas [
g Maio 588,54 Novembro 733,64 Multa reciséria 3
@ | Junho 711,87 Dezembro 733,64 13° salario 459,83 ‘—g
13° salario P. Final 460,65 8
3]
o CNPJ Valor(R$) CNPJ Valor(R$) §_
fS« Sindical 01.534.858/0001-07 22,60 Confederativa 01.534.858/0001-07 RS
3 |Associativa Associativa2 i)
£ |Assistencial 01.534.858/0001-07 21,77 Sindicalizado 5
° :
o
©
i)
(2]
w

Para conferir o original, acesse o site http://www.tjms.jus.br/esaj, informe o processo 0823167-78.2015.8.12.0001 e c6digo 13A49B4.
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Vinculos fls. 230
PIS 200.11633.70-5 Nome: GISELE FERREIRA PAIVA
o |CPF: Carteira de Trabalho Local Trabalho Nacionalidade
T [991.564.401-97 0035884/00011 Nao Informado 10 - Brasileira
& |Raga/Cor Sexo Ano chegada Nascimento
g 8 - Parda Feminino 02/01/1984
W | Grau de instrugéo Portador de Deficiéncia
7 - Ensino médio 0 - Nao Deficiente
Data Admisséo Tipo de admissao CBO
° 01/03/2011 1 - Admissao de 41100-5 - Auxiliar de escritério, em
S | Tipo salario Horas semanais
g 1 - Mensal 44
= | Tipo de vinculo Salério Contratual %
Trab urb vinc empregador pes 1.811,14 <
=
De Até Motivo w
2 e)
g|D =
£ |2 &
g 3) =
< | Quantidade de dias 3
- Data %
= | Valor aviso prévio (@]
& | causa - a
O
Remuneracdo Hora extra Remuneracdo Hora extra Verbas Pagas na Rescisdo §
o |Janeiro  1.673,88 Julho 1.913,88 Banco de horas E
'S, | Fevereiro 1.673,88 Agosto 1.875,53 Reajuste Coletivo =
g Marco 1.720,23 Setembro  1.829,25 Gratificagbes )
S | Abril 1.744,34 Outubro 1.829,25 Férias indenizadas 3
g Maio 351,21 Novembro 1.829,25 Multa recisoria 8
@ | Junho 1.779,25 Dezembro 1.829,25 13° salario 924,00 i
13° salario P. Final 922,31 8
S
o CNPJ Valor(R$) CNPJ Valor(R$) I
N~
‘S | sindical 01.534.858/0001-07 55,80 Confederativa 01.534.858/0001-07 9
3 |Associativa Associativa2 —
£ | Assistencial 01.534.858/0001-07 50,00 Sindicalizado U'J
8 =)
D
PIS 200.11681.13-0 Nome: GRACIELA APARECIDA DE OLIVEIRA %
o |CPF: Carteira de Trabalho Local Trabalho Nacionalidade 8
T |004.312.361-94 0054608/00013 Né&o Informado 10 - Brasileira Q
? Raca/Cor Sexo Ano chegada Nascimento b
g [8 - Parda Feminino 15/02/1983 £
W | Grau de instrucéo Portador de Deficiéncia s
7 - Ensino médio 0 - Nao Deficiente .g’
Data Admisséo Tipo de admissé&o CBO %
01/04/2010 1 - Admissao de 51422-5 - Trabalhador de servigos c
% Tipo salario Horas semanais a
E 1 - Mensal 44 s
> | Tipo de vinculo Saléario Contratual _g
Trab urb vinc empregador pes 725,50 2
')
De Até Motivo o
8 S
S0 ©
a
5|2 8
0
S )
<C | Quantidade de dias :."
o | Data S
= | Valor aviso prévio 17
8 | causa - L‘g
=
Remuneracdo Hora extra Remuneracdo Hora extra Verbas Pagas na Rescisdo I
o |Janeiro 94,29 Julho 740,01 Banco de horas E'
'S, | Fevereiro 684,78 Agosto 740,01 Reajuste Coletivo 8
g Marcgo 662,18 Setembro 740,01 GratificagOes c
S | Abril 691,56 Outubro 740,01 Férias indenizadas [
g Maio 740,01 Novembro 740,01 Multa reciséria 3
@ | Junho 718,24 Dezembro 740,01 13° salario 368,46 ‘—g
13° salario P. Final 368,74 8
3]
o CNPJ Valor(R$) CNPJ Valor(R$) §_
fS« Sindical 01.534.858/0001-07 22,60 Confederativa 01.534.858/0001-07 RS
3 |Associativa Associativa2 i)
£ |Assistencial 01.534.858/0001-07 21,77 Sindicalizado 5
° :
o
©
i)
(2]
w

Para conferir o original, acesse o site http://www.tjms.jus.br/esaj, informe o processo 0823167-78.2015.8.12.0001 e c6digo 13A49B4.



’ ‘ . Endereco: Rua Das Violetas, 498, Bairro: Jockey Clu b,
A Jmmﬂﬂ Campo Grande-MS - CEP: 79.006-820 - Email:
tirmi.elias@gmail.com
Advogado - OAB/M S 13985

DEMONSTRATIVO
DOS CONJUGES
DE
DIVERSOS
ASSOCIADOS ATIVOS
QUE FIGURAM
NA
FOLHA DE PAGAMENTO
DA

ASSOCIACAO:

Situagdo vedada pelo art. 25 do Estatuto Social da  Associagéo — (fl. 136)
e
Lei 12.101/2009, Art. 29, Inciso |

Quarto Mandamento da Advocacia
"Luta: Teu dever é lutar pelo direito; porém, no dia em que encontrares o direito em conflito com a justiga, luta pela justica".

fls. 231

Este documento foi protocolado em 06/11/2015 as 10:11, é cépia do original assinado digitalmente por PDDE - 110720000050038 e TIRMIANO DO NASCIMENTO ELIAS.

Para conferir o original, acesse o site http://www.tjms.jus.br/esaj, informe o processo 0823167-78.2015.8.12.0001 e c6digo 13A49B4.



rmuano flis

Advogado - OAB/M S 13985

Endereco: Rua Das Violetas, 498, Bairro: Jockey Clu b,

Campo

Grande-MS

tirmi.elias@gmail.com

- CEP: 79.006-820 -

Email:

- Mesmo com o processo principal em curso os dirigentes nao se intimidam e mantém as contratagdes irregulares para dominarem as votagoes:

- Quadro demonstrativo da empregabilidade dos conjuges de Associados:

- documentos da Rais dos conjuges em anexo.

S::S::=C:szH ==
Seleta Sociedade Caritativa & Humanitaria

Quadro de Campo Grande-MS
Fundada em 25 de Julho de 1926

Fone:3357-7300

Secretaria: 3357-7315 / 3357-7329
LIVRO DE NOMES

Associado:

23"} ARTUR VALDIR FAUSTING ALMEIDA RH 0+
Lalegona: (Atvo)

Piofissdn: Funciondrio Publico
Aniversanio: 2211

"ones: 3305-1047/9200-0779
Aua-Shogl Arakaki, 98- Ap. 02-V Canvalho-CEP 78005130
EsnosaFafima T dos Santos da Almaida
Anivarsano; 1 105

E-mall:arturvaldi-@hatmajl.com

v

Iltem 059 na ata eleitoral — fl. 466

Vinculos

PIS 128.76945.38-1 Mome: EATIMA TEREZA DOS SANTOS DE ALMEIDA
o |CPF: Carteira de Trabalho Local Trabalho Nacionalidade
® (000.143.251-80 0070168/00013 Néo Informade 10 - Brasileira
E‘ Raca/Cor Sexo Ano chegada Nascimento
E 8- Parda Feminino 11/05/1983
Wi | Grau de instrugdo Portador de Deficiéncia

7 - Ensino médio

0 - Nio Deficients

Consulta ao sitio da Rais em 30/10/2015

hittp:/www.rais. gov.br/sitio/consulta_trabalhador 1dentificacao j s‘

CONSULTATRABALHADOR - RESULTADO

Se encontrar alguma divergéncia, entre em Contato COm & SUa empresa.

(Odigo PIS/PASEP 12876945381 - EATIMATEREZA DQS SANTOS DE ALMEIDA

CNPICE Razdo Social Situacéo  Data O Data da

Eega Admissdo

1545221200001-87 | SELETA SOCIEDADE Enregue | 19/03/2015  01/0212011

Data Admissio Tipo de admisso CBO

01/02/2011 2 - Admissao de 33110-5 - Professor de nivel médio
g Tipo 2aldrio Horas semanais
£ | 1-Mensal 44
> | Tipo de vinculo Salario Contratual

Trab urb vinc empregador pes 246908
° De Até Mativa
g 1) 15003 31005 DOENCA NAQ RELACIONADA AO TRABALHO
HE
AN
< | Quantidade de dias 78
& Data
= | Valor aviso prévio
§ Causa

Remuneragio  Hora extra Remuneragio  Hora extra Verbas Pagas na Rescisdo
o Janeiro 510,14 Julho 245562 Banco de horas
'8 | Fevereiro 2.279,25 Agosto 245562 Reajuste Coletivo
g Margo 999,49 Setembro 245562 Gratificagbes
S | Abril 0,00 Qutubro 245562 Férias indenizadas
5| Maio 000 Novembro  2.455,62 Multa recisoria
X |Junho 198859 Dezembro  2.302,01 13° salario 931,79
13° salario P. Final 932,40

. CNPJ Valor{RS) CNPJ Valor(R$)
'S | Sindical 01.534 858/0001-07 76,07 Confederativa  01.534.858/0001-07
é Associativa Associativa2
= |Assistencial 01.534 B58/0001-07 50,00 Sindicalizado
-]
5]

CARITATIVAE
HUMANITARIA

Data de
Desligamento

Quarto Mandamento da Advocacia
"Luta: Teu dever € lutar pelo direito; porém, no dia em que encontrares o direito em conflito com a justica, luta pela justica".

fls.

- 110720000050038 e TIRMIANO DO NASCIMENTO &} IAS.

Este documento foi protocolado em 06/11/2015 as 10:11, é c6pia do original assinado digitalmente por PDDE

N

Para conferir o original, acesse o site http://www.tjms.jus.br/esaj, informe o processo 0823167-78.2015.8.12.0001 e c6digo 13A49B4.
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Endereco: Rua Das Violetas, 498, Bairro: Jockey Clu

b,

Campo Grande-MS - CEP: 79.006-820 - Email:
Advogado - OAB/MS 13985 tirmi.ellas@gmail.com
PIS 10460710106 Mome: IZABEL [ISSARAGA ESPINDOLA SANDIM CONSULTA TRABALHADOR \ RESULTADO
CPF: Carteira de Trabalho Lc_lcal Trabahho Na::iuﬂalildalde
faseae oo pregruing Nessimate
u%- gl-::adr:ainsn'u o ;::tn:;:de Deficiéncia e
b 8- Educagio g:perio( 0- Nio Deficiente Se encontrar alguma [|W9fgén[\i ere em CONato Com a Sua empresa.
Seleta Scasci:c:ada i:fa:fa e :u=rnanitéria g Eﬁﬁzm EEEE%E? (2:5331.5.%@5” de .
SRR el s, | e “oo (digo PISTPASEP 10450710108 - [ZABEL LISSARACA ESPINDOLA SANDIN
Fon e: 3357 =7300 Trab urb vine empregador pes 222081
Secretaria: 3357-7315 / 3357-7329 2|, De Ate Metivo
LIVRO DE NOMES i : :
E CNPJICE Razdo Social Stacdo Daada  Daada  Datade
Associado: e Erega  Admissdo  Desligamento
,?',' Valor aviso prévio
& | Causa
B0 MLTON ROSA SANDIM RH 0% oo mr T e w0 i SASLIUNLT (EFTASOCRDADE ) Fmegue 1903015 010G
Calegora: [Afiva) ) g_ Feversiro 2.070,50 Agosto  2.230.08 Reajuste Coletivo
Profsséo Tac, e Telecamunicagao Hien 2o ot 220 Fhres et CARITATIVAE
Aiversario: 10/07 E|Mao 2230 Novembra 225000 Multa reciséria
Fones 13351-211/0063-982 B i e 2 Wi it HUVANITARI
Rua:57, 503-B. N. Campo Giande~GEP: 79104-330 o CNFJ Valor(Fs) CNFd Valor(Rs)
Esposa IzabelLissaragd E. Sandim B |Sndcal 0154550000107 8.0 Confederativa  01.534.85810001-07
RS0 [ —
E-mall, imppis2008 @hotmal com E Assistencial 01534 268000107 50.00 Sindicalizad

v

Item 007 na ata eleitoral — fl. 465

Quarto Mandamento da Advocacia
"Luta: Teu dever € lutar pelo direito; porém, no dia em que encontrares o direito em conflito com a justica, luta pela justica".

fls.

- 110720000050038 e TIRMIANO DO NASCIMENTO B} IAS.

Este documento foi protocolado em 06/11/2015 as 10:11, é c6pia do original assinado digitalmente por PDDE

w

Para conferir o original, acesse o site http://www.tjms.jus.br/esaj, informe o processo 0823167-78.2015.8.12.0001 e c6digo 13A49B4.



rmuano flis

Advogado - OAB/M S 13985

Endereco: Rua Das Violetas, 498, Bairro: Jockey Clu b,

Campo Grande-MS - CEP: 79.006-820 - Email:
tirmi.elias@gmail.com

==zS==C==H ==
Seleta Sociedade Caritativa & Humanitaria

Cuadro de Campo Grande-MS
Fundada em 25 de Julho de 1926

Fone:3357-7300

Secretaria: 3357-7315 / 3357-7329

LIVRO DE NOMES

Associado:

76°) MARID ASS15 DOS SANTOS RH AB+
Calagoria: [Atvo)

Armfisado: Milkarda Resena
Anlversario: 25/08

Fones: 3380-0370/5371-7602
Rua:LagoParanda, 148-Vila Adalina-GEP: 78070-340
Eangsa ManiaLenicada Lima Santos

Antveraan: 28004

v

Item 072 na ata eleitoral — fl. 467

Vinculos
PIS 170.16785.37-1 Mome: | MARLA LENICE DE LIMA
3 CPF: Carteira de Trabalho Local Trabatho Macionafidade
380.871.981-0 0000275100001 Nzo Informado 10 - Brasileira
a‘ RagalCor Sexo Ano chegada Mascimento
E‘ 3-Parda Femining 2810411955
ul | Grau de instrugdo Portador de Deficéncia
7 - Ensino médio 0 - Nio Deficiente
Data Admiss3o Tipo de admissio CBO
01182011 2- Admissao de 78301-5 - Costureira de reparagio
§ Tipe salirio Horas semanais
£ | 1-Mensal 44
= | Tipo de vinculo Salano Contratual
Trab urb vine: empregader pes 1.488.54
De Até Mativa
g 1)
El2)
g 3
= | Quantdade de dias
Data
% Valor aviso prévio
o | Causa
Remuneragio  Hora extra Remuneragdo  Hora exira Verbas Pagas na Rescisio
Janeiro 137388 Julho 1488 54 Banco de horas
’2: Fevereirp 1.373,88 Agosio 150141 Reajuste Coletivo
§ Margo 132808 Setembro 68471 Gmt'rﬁcac_‘.ﬁes
5 | Abril 137388 Outubro 145138 Férias indenzadas
£ | Maio 1.486,54 Hovembro  1.301.41 Multa recisdria
& Junho 144184 Dezembro  1.301.41 13° salario 745,00
12 salario P. Final 748,05
CNPJ Valor(RS) CNPJ ValoriR3)
| R ) Confederativa  [1.534.856/0001-07
2 | Associativa Associatval
E Assistencial 01.534 8580000107 4480 Sindicalzado
-]
o

CONSULTA TRABALHADOR - RESULTADQ

S enconTar aluma e 80ca, N0 & COMaD COm 3508 empresa.

(O PISPASER 17016795371 - MARIALENICE DELIA
(NP)CH Razd ocial

Suad Dandy  Odwdz  Dace
fmegy  Admissio Deslgameno

3512120000147 { SELETA SOCIEDADE
CARTATIVAE
HUMANTTARA

Eneque | 9032015 Oi/0R0n 25/

Quarto Mandamento da Advocacia
"Luta: Teu dever € lutar pelo direito; porém, no dia em que encontrares o direito em conflito com a justica, luta pela justica".

fls.

Este documento foi protocolado em 06/11/2015 as 10:11, é c6pia do original assinado digitalmente por PDDE - 110720000050038 e TIRMIANO DO NASCIMENTO BRIAS.

N

Para conferir o original, acesse o site http://www.tjms.jus.br/esaj, informe o processo 0823167-78.2015.8.12.0001 e c6digo 13A49B4.



rmuano flis

Advogado - OAB/M S 13985

Endereco: Rua Das Violetas, 498, Bairro: Jockey Clu b,

Campo Grande-MS - CEP:
tirmi.elias@gmail.com

79.006-820 - Email:

==zS==C==H ==
Seleta Sociedade Caritativa e Humanitaria

Cuadro de Campo Grande-MS
Fundada em 25 de Julho de 1926

Fone:3357-7300

Secretaria: 3357-7315 / 3357-7329

LIVRO DE NOMES

Associado:

89°) LUIZ ALBERTO VILALBA

Calegoria: (Atvo)

Profiss&o: Policial Milltar

Anitversario; 01/07/75

Fones: 3358-T470/8403-8220 -
End Rua Jilio Ditimar, 321 - 78002-320 = CEMS
Ecposa; Lucimelra Melo Farlas

Anlversaro: 1901

Vinculos
P13 124.60011.08-6 Mome: LUCIMEIRE MELO FARIAS

3 CPF: Carterra de Trabalho Local Trabalho Macionabidade
15.517.411-01 0028684/00007 Mo Informado 10 - Brasileira

% RagaiCor Sexo Anc chegada Naseiments

2‘ 3 - Parda Feminino 1810171878

Ul | Grau de instrugdo Portador de Deficiéncia
9 - Educagao Superior (- Nao Deficiente
Data Admissdo Tipo de admissdo CBO
Qinri2o10 2 - Admissao de 26160-5 - Assistente social

i Tipo saliria Haras semanais

= | 1-Mensal 44

* | Tipe de vinculo Salario Contratual
Trab urb vinc empregador pes 230388

De At Motiva

g 1)

El2)

§ 3)

< | Quantidade de dias
Data

% Valor aviso prévio

o | Causa

Remuneragio  Hora extra Remuneragio  Hora extra Verbas Pagas na Rescis3o

Janemo 483,10 Julhe 23471 Banco de horas

’2: Feversirp 200472 Agosto 23471 Reajuste Coletivo

] Margo 206435 Setembre 234721 Gratificaghes

5 | Abril 2150,58 Outubre 234721 Férias indenizadas

E | Maio 23251 Hovembro 234721 Multa recisaria

4 Junho 227571 Dezembro 2.347.21 13° salario 1.166,66

13° salario P. Final 1.188,17
CNFJ Valor[R3) CNFJ ValoriRs)

ﬁ Sindical  01.534 8581000107 7088 Confederativa  01.534.858/0001-07

3 | Associativa Associatval

E Assistencial 01.534 858000107 50,00 Sindicalizado

g

o

CONSULTATRABALRADOR - RESULTADO

S eCONTa aguma e 80, N0 e Coma Com 3 suaemprese

(Ocian PISPASE 12485011096 - UCIMERE NELO FARIS

CNP)/CE Razd Soca S Daads

e

3451 212/0001-87 { SELETASOCIEDADE
CARTATIVAE
HUMANITARIA

Dita da
Admissd

Enegue | 190372013 QUOTIZ0N0

Daia e
Desigamenty

Quarto Mandamento da Advocacia
"Luta: Teu dever € lutar pelo direito; porém, no dia em que encontrares o direito em conflito com a justica, luta pela justica".

fls.

Este documento foi protocolado em 06/11/2015 as 10:11, é c6pia do original assinado digitalmente por PDDE - 110720000050038 e TIRMIANO DO NASCIMENTO BRIAS.

o1

Para conferir o original, acesse o site http://www.tjms.jus.br/esaj, informe o processo 0823167-78.2015.8.12.0001 e c6digo 13A49B4.



rmuano flis

Endereco: Rua Das Violetas, 498, Bairro: Jockey Clu b,

Campo Grande-MS - CEP: 79.006-820 - Email:
tirmi.elias@gmail.com
Advogado - OAB/M S 13985
PIS 13042877387 Nome: MARIAFAUSTINA NOGUEIRA SPALBNZANI
CPF. Cartera de Trabalho Local Trabano Nacionaidade CONSULTA TRABALHADOR \ RESULTADO
30570718100 00788810011 Mo Informada 10- Brasieira
g RagalCor Sexq ) Ano chegada Nfsc_ifnenm
& g;agtdaains}ru;&u . Eggtna?:de Deﬂnie'mia e
t:SzzCstH =z 3-Ehiagio Swperer 0 Neolefoere Se encontrar alguma dvergénca, BNt e ContatDCOm & Sua Empresa.
Seleta Sociedade Caritativa e Humanitaria g;tf 1;%3?5” P.pi:iiﬂs;:o g:TBi?ﬂ-n-Heu'eadnr
-GHEEYS SSRGS NS, | | o -
| e oo (g0 PPASED 30277 - MR FALSTNA HOCUERA PALANIN
Secretaria: 3357-7315 / 3357-7329 Trab urb ving empregador pes fat
LIVRO DE NOMES o De Ae Mativa
Bl
g 2E| i i
Associado: . (NPYCE Rardo Socd Suad Datmds  Dads  Datck
Rt fege  Admissdo Deslgamentd
1EJJ AMGELD SPALAM.?ANJ EH A- %‘ Valor aviso prévia
Catagoria: (Atio] § | Causa
E'”'“"‘D Informatica (Técniao) L TS MRHIR S Rmem o eremmes [5452.21200001-87 ( SELETA SOCIEDACE Eregue  19/03/2015 31172008
wfarcann 11200 5 N ' . N
2 Versano: e/ f_ Feversiro 340,08 fgos D140 Reajuste Coletivo
Hua naHarmnris 761 —F S0 & _I"EE r P 5 |Margo 82158 Setembro 218,80 Gratificagdes
.'\"1 "{T}T 'E' 1": 35_1_ B'E[l'&" tonig-GER 76100-430 I Outibro 915,60 Férias indenizadas CARTATVAE
Fones: 3362-3145/0958-2235 §| Va0 o120 Novemora 927,61 Muha reciséra
Esposa MeriaFaustinaN Spalanzan I Demmis 810 ran TUNANTARA
Aniversario: 17007 ' )
i i . CNPJ Valor(RS) CNPJ Valor(RS)
e-mail spalazani@tena.com.br B|sndcal 0SSO 2748 Confederativa 01534 8581000107
2 Assodiafiva Associatval
v £ |Bssstencal 01.54 856000107 2070 Sndicalzado
Item 036 na ata eleitoral — fl. 466 °

Quarto Mandamento da Advocacia
"Luta: Teu dever € lutar pelo direito; porém, no dia em que encontrares o direito em conflito com a justica, luta pela justica".

fls.

- 110720000050038 e TIRMIANO DO NASCIMENTO B} IAS.

Este documento foi protocolado em 06/11/2015 as 10:11, é c6pia do original assinado digitalmente por PDDE
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Para conferir o original, acesse o site http://www.tjms.jus.br/esaj, informe o processo 0823167-78.2015.8.12.0001 e c6digo 13A49B4.



rmuano flis

Advogado - OAB/M S 13985

Endereco: Rua Das Violetas, 498, Bairro: Jockey Clu b,
Campo Grande-MS - CEP: 79.006-820 - Email:
tirmi.elias@gmail.com

S:=S:==C:==H ==
Seleta Sociedade Caritativa e Humanitaria

Cuadro de Campo Grande-MS
Fundada em 25 de Julho de 1926

Fone:3357-7300

Secretaria: 3357-7315 / 3357-7329

LIVRO DE NOMES

Associado:

73%) MARAQ ABALEM BERNARDO
Categoria; (Ativa)

Profieso; Autdnome

Ariversanio; 17108

Fane: 5858-8915 .
Rua Coriolang FarrazBals, 208~ 08 Ap. 04-B, Amambai-CEP
19005220

Exposa ManaHelenaMendus Abalem
Antversario; DEI05

E-mall; maranabalam Eyahoo.com b

v

Item 067 na ata eleitoral — fl. 467

Winculo Empregado

Deslig. Afastamento

Remuneracdo

Contribuicio

PIS 12304671 64-2 Nome: MARIA HELENA MENDES ABALEN

CPF: Carteira de Trabalho Local Trabalho Nacionalidade
489.018.571-20 0046150/00002 Néo Informado 10 - Brasileira
RacalCor Sexo Ano chegada Nascimento
8- Parda Feminino 09/05/1968
Grau de instrugio Portador de Deficiéncia
T - Ensino médio 0- Nao Deficiente
Data Admissdo Tipo de admissdo CBO
041172003 2 - Admissao de 41100-5 - Auxiliar de escritorio, em
Tipo saldrio Horas semanais
1-Mensal 44
Tipo de vinculo Salario Contratual
Trab urb vinc empregador pes 1.196,06
De Até Motivo
1)
2)
3)
Quantidade de dias
Data
Valor aviso prévio
Causa
Remuneracdo Hora extra Remuneracdo Horaextra Verbas Pagas na Resciséio
Janeiro 1597 36 Julho 1.208,02 Banco de horas
Feverairo 1.196,06 Agosto 1.208,02 Reajuste Coletivo
Marco  1.156,80 Setembro  1.206,02 Gratificacbes
Abril 112699 Qutubro 1.208.02 Fénas indenizadas
Maio 120802 Novembro 2.189,79 Multa recisona
Junho 117214 Dezembro 2.189,79 13° salario 0,00
13° salrio P. Final 1.263.30
CNPJ Valor(R$) CNPJ Valor(RE)
Sindical ~ 01.534.858/000107  37.26 Confederativa  01.534.858/0001-07

Associativa
Assistencial 01.534.858/0001-07 35,88

Associativa2
Sindicalizado

CONSULTATRABALHADOR - RESULTADQ

5 encontrar alguma [HUEY%@HEHJ ENITe €M COntato Com & sua empresa.

Codigo PIS/PASEP 12304671642 - MARIA HELENA MENDES ABALEN

CNPICEl Razdo Social Situacdo  Data

Entrega

13.452.212/0001-87 | SELETASOCIEDADE
CARITATIVAE
HUMANITARIA

Entreque | 19/03/2015

Daia t
Admissdo

04/11/2003

Dita de
Desligamento

Quarto Mandamento da Advocacia
"Luta: Teu dever € lutar pelo direito; porém, no dia em que encontrares o direito em conflito com a justica, luta pela justica".

fls.

- 110720000050038 e TIRMIANO DO NASCIMENTO EbIAS.

do original assinado digitalmente por PDDE

, € cOpia

Este documento foi protocolado em 06/11/2015 as 10:11

~

Para conferir o original, acesse o site http://www.tjms.jus.br/esaj, informe o processo 0823167-78.2015.8.12.0001 e c6digo 13A49B4.



rmuano flis

Endereco: Rua Das Violetas, 498, Bairro: Jockey Clu

b,

Campo Grande-MS - CEP: 79.006-820 - Email:
tirmi.elias@gmail.com
Advogado - OAB/M S 13985
e — B CONSULTATRABALHADOR - RESULTADO
CPF: Carteira de Trabalho Local Trabalho Nacionalidade
e e S i
Ela-Pada Feminino L 141011840 . ‘
S W |Geudemsgio  Porador e Definca Se encontar alguma civergencia ente £ Contato com & sUa empresa.
Seleta Sociedade Caritativa e Humanitaria . g;t.?ﬁ?}:'"u?f s ;IPDA:;‘::;E‘;:, gfagm.h;,tm de aprendizagem
Findaas om 25 de Jaine de 1626 | | e i (g0 PISIPASER 17027135572 MARIA LEDESHIA ROCHA
FO ne: 3357-7300 E:?ri?n:?:::mmadnrw; ?ngnnuMJ
Secretaria: 3357-7315 / 3357-7329 P De Até Motivo
LIVRO DE NOMES M . .
HE CNP)ICE Razdo Social Stiado Dawda  Datada  Detace
< | Quantidade de dias ) ‘
Associado: B Eﬂ[f@gd Admissdo Deslwgamemo
E C::::\IISD Vi
Remuneragio  Hora extra Remuneragio Hora extra Verbas Pagas na Rescisdo
'?ﬂ ) FRANCISCO AUGUSTO DIAS 3 |reverro 12280 PR Rt Cat 15452 212/0001-87{ SELETA SOCIEDADE Enregue 190312015 Q/0N/204
Calegora l:_f:'.".l'l_'.‘l ] Marltp 1.177.20 Setembro  1.560.41 G!altrﬁclagoesl
- ﬂ 5 | Abril 120355 Outubro 1.447 B4 Férias indenizadas
F TII.I'-rSS?‘.I:I.F.[Iljs.E ntado E’ Maio 136118 Novembro 140453 Wuta recisdria [ARHMWAE
fll'll'-'Erﬁ-F'.-'!l'.l 'I”FJJ".I'EJ] Jumho  1427.23 Dezembro 140453 :g.:::zﬂg 5 Fnal ;gggg
Fone: 3325-0164 TRl ValorFs) NP ValorRs) HUVANTTARIA
End. Rua Joda Pessoa, 345 - Cantro - CGMS % |sndcsl 0153858000107 4008 Confederativa 01 534 8561000107
Espasa, Maria Ledesma Rocha : iﬂ'“jaml 01534 28680000107 30,01 ;‘:.;@i?m:z
'rl,nll,I'E'rEérl{:l 1#{'0 1 E SSIStencial - A icaizado

Quarto Mandamento da Advocacia
"Luta: Teu dever € lutar pelo direito; porém, no dia em que encontrares o direito em conflito com a justica, luta pela justica".

fls.

Este documento foi protocolado em 06/11/2015 as 10:11, é c6pia do original assinado digitalmente por PDDE - 110720000050038 e TIRMIANO DO NASCIMENTO BRIAS.

[e]

Para conferir o original, acesse o site http://www.tjms.jus.br/esaj, informe o processo 0823167-78.2015.8.12.0001 e c6digo 13A49B4.



rmuano flis

Advogado - OAB/M S 13985

Endereco: Rua Das Violetas, 498, Bairro: Jockey Clu
Campo Grande-MS - CEP:
tirmi.elias@gmail.com

b,
79.006-820 - Email:

S::S::Ci:H::
Seleta Sociedade Caritativa & Humanitaria

Quadro de Campo Grande-MS
Fundada em 25 de Julho de 1926

Fone:3357-7300

Secretaria: 3357-7315 / 3357-7329

LIVRO DE NOMES

24") BENEVENUTO L. B, DE OLIVEIRA RH A+

Categoria; (Ativo

Frofissdn: Apasantada

Afiversany, 18/08

Sones 33800141 /8125- 7468

Rua. Abvdo Juli Rache 47-8, 5, Francisco=-CEP: 78010-130
-sposa ManaNazaré PerairaB. deQlivelra

Arlversano; 25/05

Winculo Empregado

Deslig. Afastamento

Remuneragéo

Contribuigio

PIS 107.72941.50-2 Neme: MARIA NAZARE PEREIRA B DE OLIVEIRA

CPF: Carteira de Trabalho Local Trabalho Nacionalidade
23053763168 0007555/00547 Néo Informado 10 - Brasileira
RagalCor Sexo Ano chegada Nascimento
8§ - Parda Feminino 29/05/1961
Grau de instrugdo Portador de Deficiéncia
T - Ensino médio 0- Néo Deficiente
Data Admisséo Tipo de admissdo CBo
01/09/2009 2 - Admissao de 411010 - Assistente administrativo
Tipo salario Horas semanais
1- Mensal 44
Tipo de vinculo Salario Contratual
Trab urb vinc empregador pes 1.523,15
De Até Motivo
1)
2)
3)
Quantidade de dias
Data
Valor aviso prévio
Causa
Remuneracdo Hora extra Remuneragdo  Hora extra Verbas Pagas na Rescisido
Janeiro 22578 Julho 1.653 61 Banco de horas
Fevereiro 143587 Agosto 155361 Reajuste Coletivo
Marco 138895 Setembro  1.545,79 Gratificagdes
Abril 143587 Outubro ~ 1.568,84 Fénas indenizadas
Maio 155361 Novembro  1.568,84 Multa recisénia
Junho 150792 Dezembro  1.568,84 13° salario T7646
13° salrio P. Final 777,90
CNPJ Valor(RS) CNPJ Valor(R§)
Sindical ~ 01.534.858/0001-07 46,92 Confederativa  01.534.858/0001-07
Associativa Associativa2
Assistencial 01.534.858/0001-07 4569 Sindicalizado

CONSULTATRABALHADOR - RESULTADO

5 encontrar alguma c\werg@ntia, ENITe em CONEATo COM & Sua empresa.

Codigo PIS/PASEP 10772941502 - MARIA NAZARE PEREIRA B DE OLIVEIRA

CNP)/CEl Razd0 Social Situagdo  Data da

Entrega

13.452.212/0001-87 | SELETA SOCIEDADE
CARITATIVAE
HUMANITARIA

Entreque  19/03/2015

Data 3
Admissdo

0170912009

Data de
Desligamento

Quarto Mandamento da Advocacia
"Luta: Teu dever € lutar pelo direito; porém, no dia em que encontrares o direito em conflito com a justica, luta pela justica".

fls.

- 110720000050038 e TIRMIANO DO NASCIMENTO B} IAS.

Este documento foi protocolado em 06/11/2015 as 10:11, é c6pia do original assinado digitalmente por PDDE
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Para conferir o original, acesse o site http://www.tjms.jus.br/esaj, informe o processo 0823167-78.2015.8.12.0001 e c6digo 13A49B4.



rmuano flis

Advogado - OAB/M S 13985

Endereco: Rua Das Violetas, 498, Bairro: Jockey Clu b,
Campo Grande-MS - CEP: 79.006-820 - Email:
tirmi.elias@gmail.com

Vinculos

PIS 126.62200.354

Mome: NELCI APARECIDA CAVALCANTE FREITAS

CONSULTATRABALHADOR - RESULTADO

——

CPF: Cartera de Trabalhe Local Trabaho Macienaidade
% 358.342.381-72 001824400001 Mao Informado 10 - Brasileira
FagaiCor Sexnl ) Ano chegada Nascill'nenm
- § oo ke et - Se eNCOTar lpUma dVTgENCi, &N & CONTAt COm & U3 empresa
S==S= o= == 9 - Educagdo Superior 0 - Nio Deficiente ! ‘
Seleta Sociedade Caritativa e Humanitaria ?;f;ﬁmgfvaﬂ ;iPDA::?‘*"iS‘:h 5531%0 - pe u
FinGads om 25 de Jame ac 1626 | §|Trsie foras seranais (a0 PISIPASEP 12662230384 - NELCI APARECIDA CAVALCANTE FREITAS
Fone:3357-7300 = Pp:d:liljmlo ) ?aemnhnuamal
Secretaria: 3357-7315 / 3357-7329 37 LD vine empregatarpes =
LIVRO DE NOMES g, ™ - e . ‘
HE CNP)/CE Razd0 Socia Sitacdo  Data da
H . 3)
ASSOCIadO g Quantdade de dias Emrega
§ EEE’ a.wisn prEvin

33°) BERNARDINO F. DE OLIVEIRA

Cateqoria: (Ativo)
Profissio: Ene. Manutsngdo
Aniversdrio; 07/ 15 i]-E]

: BE5E-480
E?;E'Rgua Anita Garlbaldi, 716 - 79220-0
Espasa: Melci Ap. Cavaleanta Freilas
Anlversano: 25/08

- CGMS

Item 045 na ata eleitoral — fl. 466

REmuneracso

Comibucao

Remuneragio  Hora extra

Remuneragin  Hora extra Verbas Pagas na Rescisio

15.452.21200001-87 | SELETASOCIEDADE Entregue | 19/03/2015

Janero 000 Julhe 1.800.00 Banco de horas
Fevereiro 0.00 Agosto 1.300.00 Reajuste Coletivo
Margo 000 Setembro  1.300.00 Graificaghes. (:ARHATWA E
Abril 0,00 Outubro  1.800,00 Férias indenzadas
Maio 000 Wovembro  1.300,00 Multa recisaria
Junhe 730,00 Dezembro  1.200.00 13° salario 375.00 HUMANHARM
13° salério P. Final 525,00
CNPJ Valor{RS) CNPRJ ValorR5)
Sindical  01.534.858/0001-07  80.00 Confederativa  01.534.858/0001-07
Associativa Associatival
Assistencial 01.534.858/0001-07  50.00 Sndicalizado

Data
Admissdo

1710612013

Daa e
Desligamento

Quarto Mandamento da Advocacia

"Luta: Teu dever € lutar pelo direito; porém, no dia em que encontrares o direito em conflito com a justica, luta pela justica".
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rmuano flis

Endereco: Rua Das Violetas, 498, Bairro: Jockey Clu b,

Campo Grande-MS - CEP: 79.006-820 - Email:
tirmi.elias@gmail.com
Advogado - OAB/M S 13985
PIS 10678182172 Nome: SEILAFERNANDES FERREIRA o
| oo i e CONSULTA TRABALHADOR - RESULTADO
Raca/Cor S Ano Nasci
g Bc-’anrdar F:finino chegada 1131?131?99330
W | Grau de instrugéo Portador de Deficiéncia
T - Ensino médic 0- Néo Deficiente - :
S::=S: = — — S encontrar aleuma diveregncia, entre em contato Com  Sa EMmpresd.
S;le(ajcci:iad::(:amaﬁvi: Hu:anﬁ;i:z R ?13}52?50"&5530 ;ﬁg:iasg;sj:u A(l:WBDngVSupemsordetesoumﬁa g g J
Fundada om 25 de Julhe 9o 165 | 3 |Mosdin Horas semanais
Fone:3357-7300 5 | Trbde i et Cotii ({go PISPASEP 10578182172 SEILA FERNANDES FERRERA
Secretaria: 3357-7315 / 3357-7329 Trab urb vinc empregador pes 305369
LIVRO DE NOMES o De Até Motivo
5|0
£l2)
g . .
L S CNP)ICEI Razdo Soci Stado Daade  Damda  Daace
Data ; ;
2 [ valor aviso prévio Entrega Admissdo Deshgamemo
44°) GETULIO THEODORQ F. JUNIOR RH 0+ & | Casa
Cateqona [ L) Remuneracdo Hora extra Remuneracdo  Hora extra Verbas Pagas na Rescisio
-'j 4 ] it ."‘Gmemia o Jane\rq 231529 Julho 33 Banf:odehoras
:"?'j“a”: ﬁ-‘;f%iﬁ“"'e“ ' e e e T R Coetio 1345221200001-87 { SELETA SOCIEDADE regte 19032015 102200 -
”"“”33”“3' i ] L Outbro  7.595,69 Férias indenizadas
R5-2053 162 M 344123 Novembro  4.05157 Multa recisori
(e aMNREE. . | s | B M2 e 455157 oo rau CARTATIAE
A Dr Eulerde Azevedo, 306-B. 5. Frangisco-CEP: 761 18-000 1P saliioP. Final 202440
Esposa: Sella Fermandes Femelra . ] Valor(R) CNFJ Valor(RS) HUMANITARIA
Anivarsaria; 11/08 8 [Sindical  01.534.858/0001-07 7251 Confederativa  01.534.858/0001-07
v 3 Associah\fa A_\ss;)cigtrval
LE- Assistencial 01.534.858/0001-07 50,00 Sindicalizado
Item 069 na ata eleitoral — fl. 467 o

Quarto Mandamento da Advocacia
"Luta: Teu dever € lutar pelo direito; porém, no dia em que encontrares o direito em conflito com a justica, luta pela justica".
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rmuano flis

Endereco: Rua Das Violetas, 498, Bairro: Jockey Clu b,

Campo Grande-MS - CEP: 79.006-820 - Email:
Advogado - OAB/MS 13985 tirmi.ellas@gmail.com
Vinculos
PIS 12231535576 Nome: SIRIENE BARBOSA MENDES RIBERO CONSU LTA TRABALHADOR ' RES ULTADO
§lomen  momo Nio nomats 0 Briern
g’ Rac_:.a;CD.r Sexn .l’\nt:rD D{nﬁgada Na;-:ill'-:\;m
5 |omte e o de Do e —
S==S=:C=:=H==z 7 Emoamido  0-NioDefuert Se encontrar alguma tlwergéntlaJ ENIE: £ CONtAL0 COM & S empresa.
Seleta Sociedade Caritativa e Humanitaria Data Admiss5o Tino de admiss3o CEO
Fundada om 25 Ao JGiRG 9e 1ase | | 2* o de 41101-0 - Assistente administrativo
F - i Tipo salario Horas semanais .
socretan il L | [ e e (i IPASE 5353575-SHLENE BARBOSA MENDESHBERO
LIVRO DE NOMES Trab urb vine empregador pes 142351
De Até Mativo
i
i (NP CE Razdo Soci Stuacdo Demda  Damds  Dade
< | Quanbidade de dias :
A Mg Aisd) Deslgnen
T°) AGAPITO ROJAS RIBEIRO RH O+ o | Causa
Categona: {Ativo) Remuneragio  Hora extra Remuneragio  Hora extra Verbas Pagas na Rescisio
Profissfio Militarda Rezarva 3 J:ne'ml 131563 Julhe 135415 E:nlcndehm'.s
Anivarsano; 24103 | oo 126348 doosn 13510 Reduste Coivo 5452212000017 | SELETA SOCIEDADE Erireque 19032015 1A/06/2011
Fua:Ribeirdolimpe, 55 -Fg,dos Laranjais-CEP: 791 18-475 £lad 1238 Outibrs 131762 Firias indenizadas
Fones;: 3366-2205/9225-8529 §| v 1307 Noveniry 129175 Wioressina (ARITATIVAE
EMEQ. Sid El'-E'H.’ITtIIJ =3 Mandas Rikalm Junho 13184 Dezembro  1.357.85 13* salgr!u ) 114.61
Aniversaio:29/12 13° salario P. Final 71537
E-mail: agapitonbeim@msn com CNPJ Valor(R3) CNPJ ValonRs) HUMANHAR‘A
% |sndcal  Ot5MESEONIT 4365 Confederativa 01,534 8581000107
2 |Associativa Associatival
¥ [Assitencal 0164 S0B0001.07 42171 Sindicalizado
Q

Quarto Mandamento da Advocacia
"Luta: Teu dever € lutar pelo direito; porém, no dia em que encontrares o direito em conflito com a justica, luta pela justica".

12

fls.

- 110720000050038 e TIRMIANO DO NASCIMENTO ELIAS.

Este documento foi protocolado em 06/11/2015 as 10:11, é c6pia do original assinado digitalmente por PDDE

N

Para conferir o original, acesse o site http://www.tjms.jus.br/esaj, informe o processo 0823167-78.2015.8.12.0001 e c6digo 13A49B4.



rmuano flis

Advogado - OAB/M S 13985

Endereco: Rua Das Violetas, 498, Bairro: Jockey Clu

Campo Grande-MS
tirmi.elias@gmail.com

- CEP:

79.006-820 —

b,

Email:

S::S::C:=H::
Seleta Sociedade Caritativa & Humanitaria

Quadro de Campo Grande-MS
Fundada em 25 de Julho de 1926

Fone:3357-7300

Secretaria: 3357-7315 / 3357-7329

LIVRO DE NOMES

Associado:

54°) EMIDIO DE SOUZA MEDEIROS RH O+
Catenoria (Aliva)

Profissia; Fune. Pth:.

Antversaria: 0809797

Fones' 3331-3230/%983-8780

End: Rua Guassy, 130 - V. Jagy - CGIMS

Egpasa: Norma Suely G. Medeiros

Annvarsano 24/07

Vinculos
PIS 102.72625.21-0 .
o |CPF Carteira de Trabalno Local Trabalho Nationalidade
B |322.115.111-04 0014804/00005 Néo Informado 10 - Brasileira
g Raga/Cor Sexo Ano chegada Nascimento
E 8- Parda Feminino 241071954
W |Grau de instrugdo Portador de Deficiéncia
5 - Ensino 0 - Nio Deficiente
Data Admiss&o Tipo de admissdo CBO
01/04/2006 1 - Admissao de 41100-5 - Auxiliar de escritorio, em
< | Tipo saario Horas semanais
2 [1-Mensal 44
= | Tipo de vinculo Salario Confratual
Trab urh vinc empregador pes 113895
o De Até Motivo
2)
HE
< | Quantidade de dias
. | Data
o N .
E Valor aviso prévio
o | Causa
Remuneracdo Hora extra Remuneragdo  Hora extra Verhas Pagas na Rescisdo
o |Janeiro  1.069.01 Julho 1.207.29 Banco de horas
'8 | Fevereiro 1.069,01 Agosto 1.207.29 Reajuste Coletivo
E1Margo 103382 Setembro 185,12 Gratificagbes
§ Abril 1.079,54 Qutubro 1.167,05 Férias indenizadas
E Maio 1171,04 Novembro  1.207,29 Mulia recisoria
o |Junho  1.136,87 Dezembro  1.207,29 13° salario 504,99
13° salario P. Final 596,55
o CNPJ Valor(RS) CNPJ Valor(R$)
‘8 | sindical 01.534.858/0001-07 35,00 Confederativa  01.534.858/0001-07
2B | Associativa Associativa2
£ | Assistencial 01.534 858/0001-07 M7 Sindicalizado
Q
Q

(ONSULTA TRABALHADOR - RESULTADO

Se encontrar 3 2uma diwgéwcia, E1Ure M COntato Com g SUa Empreda.

Cocign PISTPASER 10272625210 NORMA SUELY GAZZANEQ MEDEROS

D3 s
Admisszo

ek Daada
e

3452212000147 ( SELETA SOCIEDADE
CARITATIAE
AUNANTARIA

tnregue 19032015 O1/0AT2NCG

D33 Ot
Desigamento

Quarto Mandamento da Advocacia
"Luta: Teu dever € lutar pelo direito; porém, no dia em que encontrares o direito em conflito com a justica, luta pela justica".
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rmuano flis

Advogado - OAB/M S 13985

Endereco: Rua Das Violetas, 498, Bairro: Jockey Clu
Campo Grande-MS - CEP:

tirmi.elias@gmail.com

79.006-820 - Email:

S::S::C::H::
Seleta Sociedade Caritativa e Humanitaria

Quadro de Campo Grande-MS
Fundada em 25 de Julho de 1926

Fone:3357-7300

Secretaria: 3357-7315 / 3357-7329
LIVRO DE NOMES

Associado:

55°) EURIPEDES MENEZES DOS REIS RH 0+

Categoria {Alivo)

Frofissdn: Empreadrio Grafico
Anlversario; 210552

Fores 33671-1810/3325-4338/9921.501
End Rua Bardo de Ladario, 1121 V. Solirinho - CGMS
Esposa: Clauza PaixBo dos Hais
Aniversanc: 1912

v

Item 060 na ata eleitoral — fl. 466

Vinculos
PIS 104.61282.55-8 Nome: CLEUZA PAIXAO DOS REIS
o |CPF: Carteira de Trabalho Local Trabalho Nacionalidade
B 120053550110 0782730/00182 Nao Informado 10 - Brasileira
7 Raca/Cor Sexo Ano chegada Nascimento
E 8- Parda Feminino 19/12/1954
W | Grau de instrugdo Portador de Deficiéncia
9 - Educacdo Superior 0 - Ndo Deficiente
Data Admissdo Tipo de admissdo CBO
0110212011 2- Admissao de 51530-5 - Educador social
—3 Tipo salario Horas semanais
2| 1-Mensal 4
> | Tipo de vinculo Saldrio Contratual
Trab urh vinc empregador pes 221220
o De Até Motive
HH
2)
2|3
3
< | Quantidade de dias
. | Data
=2 N .
E Valor aviso prévio
o | Causa
Remuneragdo  Hora extra Remuneragdo  Hora exira Verbas Pagas na Rescisdo
o | Janeio  2.002,60 Julho 2.270,04 Banco de horas
® | Fevereiro 375,00 Agosto 2.270,04 Reajuste Coletivo
% Marco  1.902,80 Setembro  2.270,04 Gratificagies
S | Abril 210773 Outubre  2.270,04 Férias indenizadas
E Maio 2.270,04 Novembro  2.270,04 Multa recisoria
© |Junho 222004 Dezembro  2.270,04 13° saldrio 1.144,95
13° salario P. Final 1.14540
o CNPJ Valor(RS) CNPJ Valor(R§)
% [sindical  01534.858/0001-07 70,00 Confederativa 01.534.858/0001-07
2 |Associativa Associativa2
= | Assistencial 01.534.858/0001-07 50,00 Sindicalizado
Q
Q

(ONSULTA TRABALHADOR - RESULTADO

Seencontrar a fuma di\iE"gEWEia‘ EIIrE em CONtato o & SUa EMprede.
(2o PITPASEP 10461282558 - CLEVZA A0 DOS RES

CNPJCE Razd Soce Sagh Daade  Daca  Diace
g Admissio Desligameno

15452.2120001-87 | SELETA SOCIEDADE tregue 19/032015  O1022011
CARITATIVAE
HUMANITARIA

Quarto Mandamento da Advocacia
"Luta: Teu dever € lutar pelo direito; porém, no dia em que encontrares o direito em conflito com a justica, luta pela justica".
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rmuano flis

Advogado - OAB/M S 13985

Endereco: Rua Das Violetas, 498, Bairro: Jockey Clu b,

Campo Grande-MS - CEP:
tirmi.elias@gmail.com

79.006-820 - Email:

PIS 125.08690.50-5 Nome: IDALETE SANTANA DELMONDES
o |CPF Carteira de Trabalho Local Trabalho Nacionalidade
T [337.205.331-15 0015885/00614 N&o Informado 10 - Brasileira
& |RacalCor Sexo Ano chegada Nascimento
E & - Parda Feminino 05/11/1%60
W | Grau de instrugdo Portador de Deficiéncia
7 - Ensino médio 0 - Nio Deficiente
s - [ - S Data Admissdo Tipo de admissdo CBO
EEw) EERyn - o | 1410772008 2- Admissao de 422205 - Telefonista
Seleta Sociedade Caritativa e Humanitaria 3 Tipo salério Horas semanals
£ [1-Mensal 44
3 Quadro de Campo Grande-MS = | Tipo de vinculo Saldrio Contratual
undada em 25 de Julbho de 1926 Trab urh vinc empregador pes 1.650,00
Fone:3357-7300 of e I Moo
s C 5|1
ecretaria: 3357-7315 / 3357-7329 Ely
LIVRO DE NOMES [JHE
< | Quantidade de dias
.| Data
H . o R
Assoc|ad 0: % | Valor aviso prévio
£ | Causa -
Remuneragio Hora extra Remuneragdo  Hora extra Verbas Pagas na Rescisdo
li] Janeiro  1.163,20 Julho 140285 Banco de horas
Ez ' GAERIEL MDREIRA SANTQS RH D NEG. 8 Fevereiro 1.174,60 Agosto 140295 Reajuste Coletivo
g
- - = |Marco 112310 Setembro  1.406,75 Gratificagdes
o
{,BTE‘]CIFEB i,“l'-fﬁ} ) S | Abrl 1.246.80 Outubro 658,20 Férias indenizadas
Frofisséo. Rep. Comercial E|Mao 147005 Novembro 1.410,55 Multa recisoria
Anive rsa.'ia'?:iﬂ'{jfjfﬁ" © [ Junho 142055 Dezembro  1.406,75 13° saldrio 840 84
st iy = 13° saldrio P. Final 84247
Fones: 3355-3621/9988-3749
End: Rua Ea”-d 2E75 . Mﬂrle CG%[?ED . CGIME o CNPJ Valor(R$) CNPJ Valor(R$)
|- ! lots 1ana Gel d B | Sindical 01534.858/0001-07  47.70 Confederativa  01.534.858/0001-07
£ lang Leimondes 2 |Associativa Associativa2
Aniveradriot 05/11 £ | Assistencial 01534.858/0001-07 49,50 Sindicalizado
Q
o

(ONSULTA TRABALHADOR - RESULTADO

Se encontrar a auma dhfe"gmcia, EN(re em Contato COM & SUa eMQresa.

(zn PISIPASEP 12508890505 - DALETE SANTANA DELVIONDES

Suacd  Dataca

(] ;
Fiega

Raza0 S0cia

15452 212/0001-67 { SELETA SOCIEDADE
CARITATVAE
AUMANTTARIA

Daia i
Aomiscd

Entregue 190302015 1470772008

Data e
Deslgaments

Quarto Mandamento da Advocacia
"Luta: Teu dever € lutar pelo direito; porém, no dia em que encontrares o direito em conflito com a justica, luta pela justica".
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rmuano flis

Advogado - OAB/M S 13985

Endereco: Rua Das Violetas, 498, Bairro: Jockey Clu

Campo

Grande-MS

tirmi.elias@gmail.com

- CEP:

79.006-820 —

b,

Email:

S::S::CizH::
Seleta Sociedade Caritativa & Humanitaria

Quadro de Campo Grande-MS
Fundada em 25 de Julho de 1926

Fone:3357-7300

Secretaria: 3357-7315 / 3357-7329
LIVRO DE NOMES

Associado:

101%) RODNEI DA CONCEIGAQ RAMOS
a: {Ativo)
: Funcionario Publico
Anivaersario: 03/09
Fones:3042-1378/9232-5713
Rua: Anita Garibalde, 719-B. Monte Castelo—-CEP; 7901 1-220
Esposa: GiseleFerreira Paiva
Aniversario: 02/01
E-mail: rodnel.c.ramos@hotmail.com

Item 020 na ata eleitoral — fl. 465

Vinculos
PIS 200.11633.70-5 "
o |CPF: Carteira de Trabalho Local Trabalho Nacionalidade
T |991.564 40197 0035884/00011 Nio Informado 10 - Brasileira
§ |Ragaicor Sexo Ano chegada Nascimento
E & - Parda Femining 02/011984
W | Grau de instrugdo Portador de Deficiéncia
7 - Ensino médio 0 - Néo Deficiente
Data Admissio Tipo de admissio CBO
01/03/2011 1 - Admissao de 41100-5 - Auiliar de escritorio, em
% Tipo salario Horas semanais
E 1 - Mensal
= | Tipo de vinculo Salario Contratual
Trab urb vinc empregador pes 181114
o De Até Motivo
K
2)
HE
&
< | Quantidade de dias
& Data
E Valor aviso prévio
o | Causa
Remuneragdo Hora exira Remuneragdo  Hora extra Verbas Pagas na Rescisdo
o | Janeio  1.67388 Julho 191388 Banco de horas
'§. | Fevereiro 1.673.88 Agosto 1.875,53 Reajuste Coletivo
E Margo  1.720.23 Setembro  1.829,25 Gratificacdes
S | Abril 1.744 34 Outubro 1.829,25 Férias indenizadas
E Maio /12 Novembro  1.828,25 Multa recisoria
@ | Junho 1.779.25 Dezembro  1.829,25 13° saldrio 924,00
13° saldrio P. Final 92211
° CNPJ Valor(R$) CNPJ Valor(R§)
_'Q\- Sindical 01.534.858/0001-07 55,80 Confederativa  01.534.858/0001-07
3 |Associativa Associativa2
£ | Assistencial 01.534.858/0001-07 50,00 Sindicalizado
=]
[+

CONSULTA TRABALHADOR - RESULTADO

Se encontrara aum di‘fE"gE"an, BNCre em COntato Com & SUa emprese.

(digo PIS/PASEP 20011633705 - GSELE FERREIRA PAVA

(Ve Nz St

15.452.212/0001-87 { SELETA SOCIEDADE
CARITATIVAE
HUMANITARIA

Stuacho  Datada

Fegs

Entreque  19/032015

Data da
Admissgo

003N

ata de
Desligamento

Quarto Mandamento da Advocacia
"Luta: Teu dever € lutar pelo direito; porém, no dia em que encontrares o direito em conflito com a justica, luta pela justica".
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SELETA SOCIEDADE CARITATIVA E HUMANITARIA - §::8::C::H::
Quadre de Camgpe Grande - MS fundade em 1926,
Recorhecidi de utilidade piblica Federn), Fotadual o Muneinal,

s-:_c

.
124 14 = b s
QAT B TAmBe s NS WWW SRS G DY deieEmes

CHNPJ (MF) 18 452.212/0001.87
Oficio n2. 032/SEC/2015. ~ Campo Grande/MS, 30 de Junho de 2015,

Do: Presidente da S::5::Ci:H:: - Quadro de Campo Grande/MS
Sr. GILBRAZ MARQUES DA SILVA.

., ] — /
Ao Parente: Na Ata N° { ;‘J/g,é'/ j_
Sr. TIRMIANO DO NASCIMENTO ELIAS. L.ngado Na ) | 201 TArquivesse
g Jo) ) %A
Assunto: Comunicagdo (Faz) }d%____’ ;/;'.,. —

s ABS.
Prezado Parente, 4

Em atengdo a reunido do Supremo Conselho da S:S::CiH:: - Quadro de Campo
Grande/MS, ocorrido em 29 de junho de 2015, conforme lavrado em Ata de n? 004/2015,
onde o promotor de justica da S$:5::C:H: Albino Romero apresentou denuncia de
irregularidades cometidas pelo parente, com base no o Livro Amarelo, o Codigo Disciplinar e
Codigo de Processo Disciplinar da $u8:CH o supremo Conselho aceitou a denuncia em
desfavor de Vossa Senhoria.

Ademais, comunicamos ainda que foi convocado uma reunido do Supremao Conselho
para apreciar a vossa defesa e julga-la, na data de 13 de Julho de 2015 as 20h30min no
Cubiculo “Mario Eeitosa Rodrigues” situado a rua Dolor Ferreira de Andrade, n? 270 - Bairro
Sao Francisco, Campo Grande - MS.

Comunicamos ainda que Vossa Senhoria dovera cumprir o que determina o Artigo
312 letra “A” do Livro Amarelo: Cobertura Proviséria: “Néo poderdé comparecer a sede ou
suas dependéncias, até o final da pena [deverd pagar as taxas do Grande Quadro, as taxas
do Quadro e as dividas anteriores}”.

Desde 8, Fica Vossa Senhoria intimada para que no prazo de 05 {cinco) dias uteis, 2
contar do recebimento deste, apresentar defesa por escrito, pessoalmente ou nomear um
defensor particular para fazé-lo e defende-lo.

Contando com a vossa colaboracio, antetipamos 0s Nossos sinceros votos Seletianos.

‘/,

Fraternaimente, yé { ,/:,;
“UM P(j}Toaos F TODOS POR UM” PP
: / f,f’j ; / . ; -
Y ey
u{ URIVA !Bm?}é PAIXAO ™= __GILBRAZ MARQUES DA SILVA
12 Secretdrio dai Jascups S TPiBsTieRte da 5::5:0CH
Quadro de Campd Grande/MS E ro de Campo Grande/MS

RUIA D30 1D CEDBEYD A 1E AMBAARE 370 B avrunes £ ar m an mre mem | e Pe o A AT e

fls. 247
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Su:S:CrrH::

Dunadro de Campo Grande-MS

SELETA SOCIEDADE CARITATIVA E HUMANITARIA - S::S::C::H::
Quadro de Campo Grande — MS, fundado em 25 de julho 1926. '
Reconhecida de utilidade publica Federal, Estadual e Municipal.

www seletams.com.br  seletamsiiterra com br

Oficio n°. 038/SEC/2015. Campo Grande/MS, 14 de Julho de 2015.

Do: Presidente da S::S::C::H:: - Quadro de Campo Grande/MS
Sr. GILBRAZ MARQUES DA SILVA.

Ao Parente:
Sr. TIRMIANO DO NASCIMENTO ELIAS.

Assunto: Comunicacdo (Faz)

Anexo: Cdpia da Dentincia.

Prezado Parente,

Em aten¢do a reunido do Supremo Conselho da S::S::C::H:: - Quadro de Campo
Grande/MS, ocorrido em 29 de junho de 2015, conforme lavrado em Ata de n° 004/2015,
onde o promotor de justica da S::S::C::H:: apresentou dentncia de irregularidades
cometidas pelo parente, com base no o Livro Amarelo, o Cédigo Disciplinar e Codigo de
Processo Disciplinar da S::S::C::H::, o Supremo Conselho acatou a denuncia em desfavor
de Vossa Senhoria restando instaurado processo disciplinar, cuja copia da dentincia acolhida
segue anexa ao presente instrumento.

Desta forma fica Vossa Senhoria, nos termos do Cédigo de Processo Disciplinar,
Capitulo II, Artigo 9° do Livro Amarelo, novamente intimado para que no prazo de 05
(cinco) dias, a contar do recebimento deste, apresentar Vossa defesa por escrito,
pessoalmente ou nomear um defensor particular para fazé-lo e defende-lo, posto que mesmo
anteriormente intimado para tanto, ndo compareceu na sessdo designada para 13 de junho de
2015.

Comunicamos ainda que foi convocada segunda e tltima reunido do Supremo
Conselho para apreciar a vossa defesa e julga-la, para a data de 20 de Julho de 2015 as
20h00min no Cubiculo “Mario Feitosa Rodrigues”, situado a rua Dolor Ferreira de
Andrade, n° 270 — Bairro Sao Francisco, Campo Grande - MS. Nesta oportunidade, caso
Vossa Senhoria opte por ndo apresentar defesa escrita, podera ainda realizar defesa
qual sera reduzida a termo, conforme lhe faculta o Cédigo de Processo Disciplinar,

© RUA PEDRO CELESTINO, 3283 — BAIRRO SAO FRANCISCO — FONE: (67) 3357.7300 — CEP; 79.002-321 T\,)
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S::S::CunH::

Quadio de Campa Grande-MS.

SELETA SOCIEDADE CARITATIVA E HUMANITARIA — S::S::C::H::
Quadro de Campo Grande — MS, fundado em 25 de julho 1926.
Reconhecida de utilidade publica Federal, Estadual ¢ Municipal.

www seletams.com.br  seletams@terra com.br

Amarelo, podendo Vossa Senhoria ser considerado revel, quando ser-lhe-a nomeado
defensor dativo, para garantir Vosso direito de defesa.

Comunicamos ainda que Vossa Senhoria devera cumprir o que determina o Artigo
31° letra “A” Titulo IX, Cdédigo Disciplinar, Livro Amarelo: Cobertura Provisdria: “Ndio
poderd comparecer a sede ou suas dependéncias, até o final da pena (deverd pagar as
taxas do Grande Quadro, as taxas do Quadro e as dividas anteriores)”.

Contando com a vossa colaboragd@o, antecipamos 0s nossos sinceros votos Seletianos.

Fraternalmente,

“UM POR TODOS E TODOS POR UM”

RAZ UES DA SILVA
idente da S::S::Cx:H::
/ Quadro de Campo Grande/MS

RUA PEDRO CELESTINO, 3283 — BAIRRO SAO FRANCISCO — FONE: (67) 3357.7300 — CEP: 79.002-321
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Campo Grande - MS, 15 de Junho de 2015
Oficio n° 002/P3-S::S::C::H:: /2015

ILMO.SR.

GILBRAZ MARQUES DA SILVA
M.D PRESIDENTE DA S::S::C::H

QUADRO DE CAMPO GRANDE-MS

RUA DOLOR DE ANDRADE, 270

e et P AT ARt Bem g oo AT

BAIRRO SAO FRANCISCO B

CAMPO GRANDE ~ MS ;

CEP 79.002-320

Assunto ; Denlncia de Associado {Encaminha)

Senhor Presidente ;

Pelo  presente  estamos
encaminhando a Vossa Senhoria, bem como para a Diretoria Executiva

desse valoroso Quadro da S::S::C::H:: de Campo Grande/ MS, a
formalizagdo da DENUNCIA em desfavor do Associado TIRMIANO DO

NASCIMENTO ELIAS, j& qualificado, para serem encaminhadas ao
Egréegio SUPREMO CONSELHO DESSE QUADRO para serem
analisadas e julgadas na forma da Legislacdo interna vigente (Cddigo

Disciplinar - Cédigo de Processo Disciplinar todos constantes no Livro
Amarelo).

Sem mais, Nnossos  sinceros e cordiais
agradecimentos,

Fraternalmente ) L " )

Albino Romero A}
- Promotor de Justica -
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ILUSTRISSIMO SENHOR PRESIDENTE DA
SELETA SOCIEDADE CARITATIVA E
HUMANITARIA - S::S::C::H:: - QUADRO DE
CAMPO GRANDE — MS.

DENUNCIA:

O Promotor de Justica da S::S::C::H::
do Quadro de Campo Grande — MS, no uso de suas
atribuicdes Legais Institucionais e Estatutirias e com
fundamento nos artigos 21 — Titulo V ( Da agéo ) e artigo
01° do Capitulo I, letras a,b,c, e artigo 0 2° (Da acdo
Disciplinar) do Livro Amarelo e Cédigo de Processo
Disciplinar, Vem, & presenga de Vossa Senhoria e a
Diretoria Executiva desse valoroso quadro, oferecer,

como tem oferecido D E N UN C I A contra o

associado ativo:
1 E/
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ILUSTRISSIMO SENHOR PRESIDENTE DA
SELETA SOCIEDADE CARITATIVA E
HUMANITARIA - S::S::C::H:: - QUADRO DE
CAMPO GRANDE — MS.

DENUNCIA:

O Promotor de Justica da S::S::C::H::
do Quadro de Campo Grande — MS, no uso de suas
atribuicdes Legais Institucionais e Estatutirias e com
fundamento nos artigos 21 — Titulo V ( Da ac¢iio ) e artigo
01° do Capitulo I, letras a,b,c, e artigo 0 2° (Da acdo
Disciplinar) do Livro Amarelo e Cédigo de Processo
Disciplinar, Vem, & presenga de Vossa Senhoria e a
Diretoria Executiva desse valoroso quadro, oferecer,

como tem oferecido D E N UN C I A contra o

associado ativo:
1 E/
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TIRMIANO DO _NASCIMENTO ELIAS,
brasileiro, solteiro, Advogado, associado ativo da
sociedade, poriador da CI-RG n° 246892 SSP/MS
(OAB/MS 13985) e do CPF/MF n° 464.902.641-56,
residente e domiciliado a Rua das Violetas, 498, Bairro
Jockey Club, nesta cidade de Campo Grande — MS,

CEP 79.080-580, pela pritica da segumte Conduta
Disciplinar :

Chegou ao conhecimento desse Promotor de
Justica do Quadro da S::S::C::H:: - Seleta Sociedade
Caritativa e Humanitdria de Campo Grande - MS, que
associado DENUNCIADO Tirmiano do Nascimento
Elias, HAVIA FEITO UM ACORDO SE
COMPROMETENDO E SE OBRIGANDO
ANTERIORMENTE, em Reunifo fechada no cubiculo da
Sociedade conforme consta registrado na ATA DE
REUNIAO ORDINARIA E DO SUPREMO
CONSELHO da Sociedade, onde encontravam-se varios
Associados que estavam presentes na Reunido, que a partir
daquela data, o associado denunciado nio iria mais
procurar a JUSTICA COMUM PROFANA para pleitear
0s seus pedidos e seus reclames de descontentamentos,
i1sso, antes de ver-se esgotado todos os tramites legais dos
seus pedidos e seus Processos pessoais e dos seus
Recursos internos corporis por ele impetrado dentro da

Sociedade.
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E para surpresa da Diretoria Executiva e da

Comisséo Eleitoral e dos Associados do Quadro de Campo
Grande — MS, -~ 0 Associado Denunciado Tirmiano do
Nascimento FElias, descumpriu totalmente o referido
acordo que havia prometido naquela data em Reunido
fechada, ludibriou e enganou a todos, silenciosamente,
procurou de forma estranha e de forma agressiva a
JUSTICA COMUM PROFANA, isso, ' dia 26 de
Novembro de 2013, onde 0 mesmo DIFAMOU A
SOCIEDADE, Distribuindo no Férum desta Comarca de
Campo Grande — MS, especificamente junto a 11* 'Vara
Civel Autos do Processo sob n° 0841391-
35.2013.8.12.0001 - Acdo Cautelar Inominada
“INAUDITA ALTERA PARS” com pedido de Liminar
preparatoria da Ag¢f3o Ordindria Anulatéria de Pleito
Eleitoral =~ C/C Exibi¢do de Documentos contra a
S::8:C:H:: Seleta Sociedade Caritativa e

Humanitiria Quadro de Campo Grande — MS e contra
a Comissio Eleitoral em Exercicio.

O Associado denunciado Tirmianoe do Nascimento Elias,
desejava e pretendia com aquela A¢do Cautelar com
pedido de Liminar, suspender o Processo Eleitoral do
seu quadro da S::S::C::H:: que ji estava marcada, e
iria realizar o pleito Eleitoral de forma Democratica com
Chapa Unica de Consenso no dia 09 de Dezembro de
2013 as 18:30 horas, expds sem motivos, publicamente e
difamou a sociedade no mundo profano.

3 g/
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Ap6s tudo isso, o Associado Denunciado Tirmiano do
Nascimento Elias, inconformado e furioso de ndo ter
alcangado o seu objetivo maldoso, que era a LIMINAR,
para anular de vez a Elei¢gdo da Sociedade, Distribuiu
incontinenti um Agravo de Instrumento contra a Decisio
do Juiz singular e em desfavor da Sociedade, junto ao
Egrégio Tribunal de Justiga de Mato Grosso do Sul, o qual
também ndo aceitaram as suas argumentacgdes e suas teses
infundadas e Improcedentes foi denegada a Liminar em
seu favor. Novamente, inconformado com o resultado da
Decisdo do Tribunal de Justica de MS, o associado
denunciado recorreu incontinenti para o STJ — Superior
Tribunal de Justica em Brasilia/DF, onde estdo

aguardando nesse momento uma outra Decisdo do
Ministro Relator.

Com esses atos impensados e violentos praticados pelo
Associado denunciado Tirmiano dos Nascimento Elias,
0 mesmo prejudicou diretamente a nossa Sociedade,
causando danos materiais, _morais, e financeiros, e
DIFAMANDO-A, ¢ também de forma direta prejudicou
todos os Diretores Executivos Eleitos, bem como os
membros da Comissdo Eleitoral, que ficaram com seus
nomes em total RESTRICOES junto as Reparticdes
Publicas em geral, também com os nomes sujos, tanto no
Comércio, na Sociedade Comercial, Mercantil, Industrial,
e Bancaria em geral, haja visto que, seus nomes constam

“ S
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com total transparéncia nos Processos Distribuidos como
Requeridos (Réus) no Cartério Distribuidor do Férum
local, conforme as Certiddes negativas do Férum que os
Diretores providenciaram.

Agindo assim, com a quebra do acordo
amigivel e Consensual celebrado com o Associado
Denunciado naquela Reunido do Supremo Conselho do
Quadre ¢ no Cubiculo interno da Sociedade, praticou
dessa forma, diretamente o associado denunciado
TIRMIANO DO NASCIMENTO ELIAS os delitos
previstos nos artigos 5° e 25° Combinado com o artigo
10° letra “b” Caput (Difamar a Sociedade). Todos do
Cddigo Disciplinar(Livro Amarelo).

Ante o exposto, requer de imediato
o PROMOTOR DE JUSTICA DA SS::S::C::H:: -
Quadro de Campo Grande - MS :

1) — Seja a presente DENUNCIA recebida,
registrada e autuada, tudo de conformidade
com o Estatuto Social e demais livros
vigentes, e que seja encaminhada ao
Supremo Conselho da Sociedade, para
julgamento na forma da Lei ;

5 &
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2)- Seja determinada a Citag¢do pessoal do -

associado DENUNCIADO Tirmiano do
Nascimento Elias, dentro do prazo legal, a
ser estabelecido, e ser concedido pelo
Supremo Conselho do Quadro para
conhecimento da presente A¢do Disciplinar,
€ querendo, apresentar suas respostas de sua
defesa, por escrito, € arrolar testemunhas, €
também podera nomear defensor particular;

3) - Certiddo dos antecedentes do a;ssociado
denunciado junto a Secretaria da
Sociedade, desde a sua iniciagdo, para ser
JUNTADAS nos autos desta Acédo
Disciplinar, cépias da Ata do Supremo
Conselho do Quadro onde o denunciado
realizou e fez um ACORDO
AMIGAVEL E CONSENSUAL bem
como todas as coOpias da Acdes Civeis por
ele distribuidas no Foérum local, no
Tribunal de Justica de MS e também no
STJ — Superior de Justi¢a de Brasilia - DF,
também requer a juntada das Certiddes
das restrigbes junto ao Cartério
Distribuidor em nome dos Associados
ativos que foram todos prejudicados pelo
denunciado, também a juntadas das
relacoes dos danos materiais, morais e

!
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[financeiros praticados pelo associado
denunciado;

-~
-

4) - a intimag#o do associado denunciado e
das suas testemunhas arroladas, para
comparecimento a audiéncia de instrucdo
e julgamento a ser designada pelo
Supremo Conselho da Sociedade, tudo de
conformidade e de acordo com o nosso
Ordenamento  Juridico,  respeitando
sempre o principio do devido Processo
legal e da ampla defesa das partes;

3)— a determinago do quadro da S::S::C::H:
de Campo Grande — MS, com amparo
legal e de conformidade com o artigo 31°
Titulo IX — Disposi¢des Gerais do Cédigo
Disciplinar (Livro amarelo) que proceda
de imediato a COBERTURA
PROVISORIA do associado denunciado
TIRMIANO DO NASCIMENTO
ELIAS, haja visto que, o mesmo se
encontra de ora em diante, sub-judice e
respondendo  Processo  Disciplinar
interna Corporis da Sociedade.
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6)- o processamento desta Acdo -

Disciplinar se encontra legalmente
amparadas nos termos do artigo 06°
letras ab,c,de,  § Unico do Cédigo de
Processo Disciplinar (Capitulo I Da
Acdo Disciplinar) em vigéncia, para, ao
final seja julgada PROCEDENTES a
presente Deniuncia, impondo ao associado
denunciado TIRMIANO DO
NASCIMENTO ELIAS as sangdes
previstas no artigo 20 letra “c”, - Titulo
IV — Das Aplicagdes das Penas do Cédigo
Disciplinar — As faltas previstas no art.
10° - Terdo Pena Unica de EXPULSAO

( COBERTURA DEFINITIVA).

Termos em que,
Pede Deferimento

Campo Grande — MS, 15 de Junho de 2015.

- . o,
¢
-
—— L

ALBINO ROMERO

Promotor de Justica
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Rol das Testemunhas:

1. Gilbraz Marques da Silva (Testemunha);
2. Alfredo Aparecido da Silva (Testemunha);
3. Mario Luiz Franca; (Testemunha);
4. Milton Sandim. (Testemunha).

]

Termos em que,
Pede Deferimento

Campo Grande — MS, 15 de Junho de 2015.

ALBINO ROMERO

Promotor de Justica
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& ¢ E 7 - SELETA SOCIEDADE CARITATIVA E HUMANITARIA - S::S::C::H::
' Quadro de Campo Grande - MS, fundado em 1926,
‘ Reconhecida de utilidade publica Federal, Estadual e Municipal.
S$::8::C::H::

Quadro de Campo Grande-MS www selefams.com.br  selefams@terra com.br

CNPT (MF) 15.452.212/0001-87
i
Oficio n%. 044/SEC/2015 Campo Grande/MS, 05 de Agosto de 2015.

Do: Presidente da S::S::C::H:: - Quadro de Campo Grande/MS.
Sr. Gilbraz Marques da Silva.

Ao Sr. Tirmiano do Nascimento Elias.
Assunto: Devolugao de Documentos (Encaminha).
Anexo: Vosso Requerimento datado de 24 de Julho de 2015.
Prezado Senhor

A Diretoria Executiva da Seleta Sociedade Caritativa e Humanitaria SSCH -
Quadro de Campo Grande — MS, em Reunido do dia 04 de Agosto de 2015 conforme
Ata n? 005/2015, analisou os documentos enviados por Vossa Senhoria, e estd
devolvendo para que no prazo de 05 (Cinco) dias providencie e faca a sua adequacdo
pela via legal, e cumpra os requisitos essenciais de conformidade com os nossos Livros e

Regimentos internos da Sociedade sob pena de indeferimento.

Sem mais para o momento, antecipamos os nossos sinceros e cordiais agradecimentos.
Atenciosamente,

“UM POR TODOS E TODOS POR UM”

RA@?QUES DA SILVA
resi edaS::S::C:H::

adro de Campo Grande/MS

Lymt - e i - —

IBEIRO DA PAIXAO \ Gl
12 Secretario da S:/S::C::H::
Quadro de Campo Grande/MS

RUA DOLOR FERREIRA DE ANDRADE, 270 - BAIRRO SAQ FRANCISCO - FONE: (67) 3357-7300 - CEP: 79.002-320
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SELETA SOCIEDADE CARITATIVA E HUMANITARIA - S$:S:Ci:Hz:
Quadro de Campo Grande - M5, fundado em 25 de julho 1926,
Reconhecida de utilidade publica Federal, Estadual e Municipal.

weww seierams com e seletamg@ierma.com, b

Oficio n2. 040/SEC/2015. rampo Grande/MS, 22 de Julho de 2015.

Do: Presidente da $::5:Ci:H:: - Quadro de Campo Grande/MS
Sr. GILBRAZ MARQUES DA SILVA.

Ao Parente:
Sr. TIRMIANO DO NASCIMENTO ELIAS.

Assunto: Comunicagdo (Faz)

Prezado Senhor

Vimos por meio deste, comunicar-the que a Seleta Sociedade Caritativa e Humanitaria
(S::8::CioH:) — Quadro de Campo Grande/MS, através da reunido do Supremo Conselho realizada
no dia 20 de julho de 2015 e transcrita na Ata n2006/2015 de 20/07/2015 ficou decidido de acordo
com a Artige 202 Letra “C” do Eodigo Disciplinar “Livro Amarelo”, em que © ato cometido por
Vossa Senhoria foi enquadrado com a PENA DE EXPULSAC [Cobertura Definitiva) como Associado
Ativo da §::G:C::H:: - Quadro de Campo Grande/MS, por ter infringido o Artigo 109, Letras “A” e
“g” Titulo Il do Codigo Disciplinar, o Artigo 169, Letras “A”, “B” e “F", Titulo Il do Cadigo
Disciplinar, todos do “Livro Amarelo” da Seleta Sociedade Caritativa e Humanitaria — (S:S::CitHz).

Artigo102:

Letra “A”: Desacatar ou deixar de cumprir Atos, Resolugoes, Ordenagdes e Decretos dos Poderes da

Sociedade;

Letra “B"; Difamuar ¢ Socledade.

Artigo 169

Letra "A”: Ter o faitoso praticado a falta com premeditagao;

Letra “B”: Ter o faltoso procedido com reconhecida ma fé; =

Letra “F”: Ser reincidente, de fato ou de direito. Re cebldo
Em_c /o7l =

4 2 p AT __//"

R g
T =

Atenciosamente,

WA ; ;
19 Secretario da S:¥:CiHL

Quadro de Campo Grande/MS

“

i
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A ASSEMBLEIA GERAL DA S.S.C.H. DO QUADRO DE CAMPO GRANDE -
MS.

Tirmiano do Nascimento Elias, associado da
S.8.C.H. quadro de Campo Grande-MS, vem apresentar:

RESPOSTA AO OFiCIO N° 040/SEC/2015 — SOBRE DECISAO DO
SUPREMO CONSELHO DA SSCH:

O Requerente recebeu em seu endereco na data de
22/07/2015, oficio em que foi informado que foi decidido na reunido do
supremo conselho, realizada na data de 20/07/2015, pela Expulsdo do
Requerente

O Requerente apresenta o presente recurso da
decisdo do supremo conselho que culminou com a sua expulsdo da
Associacdo, e demonstra a seguir que a denuncia é fruto de inverdades
articuladas pela Diretoria em Exercicio por ter o Requerente recorrido a Justica
Comum para que o Estatuto Social e o Cédigo Eleitoral da Associacido sejam
respeitados.

Foi convocada reunidao do supremo conselho na data
de 29/06/2015, onde foi apresentada denuncia contra o Requerente pelo
Promotor de Justica.

Ocorre que o Requerente ndo recebeu copia da
denuncia, ou seja ndo tinha como participar do supremo conselho pois
simplesmente o promotor de justica e a diretoria executiva em exercicio nao
forneceram a denuncia ao Requerente, exatamente para impossibilitar a sua
defesa.
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A denuncia foi forjada apenas para afastar o

Requerente da Associagdo da qual faz parte ha 16 anos e agora por ter o

Requerente contestado as irregularidade ocorridas nas eleicdes realizadas em
09/12/2013.

O Requerente recorreu a justica para impedir a
realizagdo das eleicdes ocorridas em 13/12/2013, por ter os diretores em
exercicio alterado o Cédigo Eleitoral da Associacdo do quadro de Campo
Grande-MS, através de determinacéo, dois meses antes das elei¢cées, para
se beneficiarem da alteragao no codigo eleitoral, através das determinagdes

003/2013 de 30/09/2013 e 006/2013 de 30/10/2013. O codigo eleitoral
determina que:

Art. 23 — O presente codigo eleitoral podera
ser reformado, desde que a pratica indicar, esta
necessidade, devendo essa reforma ser feita
por uma Assembleia Geral Ordinaria de
Eleicdo para esse fim especialmente convocada,
nao se aplicando a eleicdo que ocorra até
um ano da data de sua vigéncia, conforme
disposto no artigo 16 da Constituicdo Federal/88.

Portanto, o Requerente foi até a justica de forma
justa e regular, pois os dirigentes em exercicio, fizeram alteracao irregular no
codigo eleitoral antes das eleigdes, através de determinacées quando teria de
ser feita por Assembleia Geral Ordinaria e com antecedéncia de um ano antes
das eleigbes. Sendo o presente processo represalia, pois querem continuar a

desrespeitar os regulamentos da Associacdo para manterem-se no comando
da instituigao filantrépica.

Na dltima assembléia ordinaria que o Requerente
esteve presente na Associacédo, o Presidente do quadro apenas leu um oficio
emitido pelo promotor de justica dizendo que o mesmo iria apresentar uma
denuncia contra o Requerente, contudo convocaram as reunides do supremo
conselho e afastaram provisoriamente o Requerente, sem informar ao
Requerente qual seria a suposta dentincia.

O Cédigo Disciplinar da Associagao determina que:

Art. 1° - A acdo sera exercida:
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a) Por ___denincia _da __ autoridade
competente, ou seja, pelo Presidente do
Quadro, quando a falta, levada ao seu
conhecimento, mediante representacac
escrita, exceder de suas atribuicdes. Neste {
caso ele encaminhara, acompanhada
de oficio, a dita representacdo, que
podera servir de fundamento para
dendncia.

b) (...)

Como se vé, a representacéo (denlncia) tem de ser
entregue para que o Associado possa fazer a sua defesa. Mas o promotor de
justica e a diretoria convocaram o supremo conselho e colocaram em votacéo a
denuncia sem que o Requerente soubesse do que se tratava.

O Quadro abaixo demonstra a sequencia dos fatos
articulados pela diretoria executiva em exercicio e o promotor de justica, para
afastar o Requerente de forma irreqular:

29/06/2015 APRESENTADA DENUNCIA NO
SUPREMO CONSELHO
29/06/2015 O REQUERENTE FOI AFASTADO

PROVISORIAMENTE DA ASSOCIAGAO
SEM SABER QUAL ERA A DENUNCIA E
SEM PODER FAZER RECURSO EM 5 DIAS
POIS NAO SABIA QUAL ERA DENUNCIA

08/07/2015 NESTA DATA O REQUERENTE ENVIOU
OFiCIO AO PRESIDENTE DO QUADRO,
INFORMANDO QUE NAO RECEBEU
COPIA DA DENUNCIA E NAO TINHA
COMO OFERECER RECURSO SEM
SABER DO QUE SE TRATAVA A
DENUNCIA

14/07/2015 NESTA DATA O REQUERENTE RECEBEU
COPIA DA DENUNCIA

16/07//2015 NESTA DATA o REQUERENTE
APRESENTOU RECURSO AO SUPREMO
CONSELHO

22/07/2015 NESTA DATA O REQUERENTE FOI

EXPULSO DA ASSOCIAGAO
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O Cadigo Disciplinar da Associagao determina que:

Art. 26 — Todos os recursos deverdo conter:

Denuncias. defesas por escrito, ata do
Julgamento e decisdo final.

Como se vé, o Requerente ndo poderia ter sido
afastado provisoriamente da Associagdo na data de 29/06/2015, pois o
contetdo da denuncia foi escondido do Requerente, tudo para que a diretoria
executiva em exercicio e o promotor de justica conseguissem a expulsdo do
Requerente.

O Estatuto Social determina ainda que:

Art. 50

(.-)

Paragrafo unico — Todos associados tem direito a ampla, total
e irrestrita defesa em todas as instancias da S.S.C.H.

O Requerente teve seu direito de defesa cerceado,
pois somente apdés o afastamento pelo supremo conselho é que tomou
conhecimento da denuncia repleta de inverdades.

Na data de 16/07/2015, o Requerente apresentou
recurso ao supremo conselho e solicitou as atas das reunides do supremo
conselho referente ao processo do Requerente, contudo néo foi fornecido pelos
dirigentes da associagdo, num sinal claro de abuso de autoridade,
comportando-se como se fossem donos da Associacao.

No recurso interposto em 16/07/2015, o Requerente
impugnou as testemunhas de acusacéo pois as testemunhas fazem parte da
diretoria executiva e esta claro no presente processo que a dentncia visa
apenas perseguir politicamente o Requerente, por combater as irregularidades
ocorridas nas eleicdes realizadas em 13/12/2015.
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ISTO POSTO, requer a anulagdo da expulsdo do
Requerente, por tratar-se de perseguigao politica e a extingéo do processo.

Por oportuno, requer todas as Atas lavradas
referentes a presente Acdo com as respectivas listas de presengas dos
Associados.

Sem mais, resalta elevadas estimas aos membros
da Assembleia Geral do Quadro de Campo Grande-MS.

Campo Grande, 24 de Julho de 2015.

-

TIRMIANO DO NASCIM ELIAS

Associado 5.5.C.H.

Quadro de Campo Grande-MS

RELAGCAO EM ANEXO:

- COPIA DAS DETERMINAGCOES 003/2013, DE 30/09/2013

- COPIA DAS DETERMINAGOES 006/2013 , DE 03/10/2013
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Poder Judiciario do Esto de Mato Grosso do Sul

Comarca de Campo Grande
11- Vara Civel

CERTIDADO

Autos: 0823167-78.2015.8.12.0001

Acéo: Cautelar Inominada

Parte autora:  Tirmiano do Nascimento Elias e outro

Parte ré: Seleta Sociedade Caritativa e Humanitaria e outros

Certifico para os devidos fins que expedi na data de hoje nova carta de
intimacdo da audiéncia do dia 18/11/2015 para o requerido Albino Romero, tendo em vista
que embora postada carta de intimagdo em 13/08/2015 o AR de intimagdo da parte néo
retornou até o presente momento . Nada Mais. Dado e passado nesta cidade e Comarca de
Campo Grande, Estado de Mato Grosso do Sul, aos 09 de novembro de 2015.

Brenda de Cassia da Silva Nolasco
Estagiario

Modelo 735746 - Enderego: Rua da Paz, n° 14, Jardim dos Estados - 2° Andar Bloco Il - CEP 79002-919, Fone: (67)
3317-3308, Campo Grande-MS - E-mail: cgr-11vciv@tjms.jus.br
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Poder Judiciario do Estode Mato Grosso do Sul

Comarca de Campo Grande
112 Vara Civel

| CARTA DE INTIMACAO

Processo: 0823167-78.2015.8.12.0001
Autor: Tirmiano do Nascimento Elias e outro
Réu: Seleta Sociedade Caritativa e Humanitaria e outros

Audiéncia:  18/11/2015 as 14:00h
Campo Grande, 09 de novembro de 2015.
Prezado (a) Senhor (a):

Por determinacdo do MM. Juiz de Direito da 11.2 Vara
Civel da Comarca de Campo Grande - MS, expedida nos autos de Cautelar
Inominada n.° 0823167-78.2015.8.12.0001 que Tirmiano do Nascimento Elias e
outro move(m) contra Seleta Sociedade Caritativa e Humanitaria e outros, sendo a
finalidade da presente a INTIMACAO de Vossa Senhoria Reqdo: Albino Romero,
Casado, Diretor, RUA DOLOR FERREIRA DE ANDRADE, 270, SAO
FRANCISCO - CEP 79002-320, Fone (067), Campo Grande-MS, para que
compareca, juntamente com seu advogado, perante este Juizo e Cartério Judicial, sito
na Rua da Paz, n.° 14, Jardim dos Estados - 2.° andar, Bloco Il - 79002-919, Fone:
(67) 3317-3308, Campo Grande-MS - E-mail: cgr-11lvciv@tjms.jus.br, para a
AUDIENCIA de Conciliagdo - Art.125, 1V, CPC, designada nos autos

supramencionados, no dia 18/11/2015 as 14:00h. Eu, Brenda de Cassia
da Silva Nolasco, a digitei.

Atenciosamente,

Marilestina Vieira
Escrivdo(d)
Ass. Por determinagéo judicial.

Ao(A) Sr(a):

Albino Romero

RUA DOLOR FERREIRA DE ANDRADE, 270, SAO FRANCISCO
Campo Grande-MS

CEP 79002-320

0823167-78.2015.8.12.0001-0016

Modelo - Endereco: Rua da Paz, n.° 14, Jardim dos Estados - 1.° andar, Bloco Il - 79002-919, Fone: (67) 3317-3308,
Campo Grande-MS - E-mail: cgr-11vciv@tjms.jus.br
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TERMO DE ASSENTADA
"PROCESSO DIGITAL"™

Processo n® 0823167-78.2015.8.12.0001
Parte Autora: Tirmiano do Nascimento Elias e outro
Parte ré :Seleta Sociedade Caritativa e Humanitaria e outros

Aos 18/11/2015, nesta cidade e Comarca de Campo Grande,
Estado de Mato Grosso do Sul, na sala de Audiéncias deste Juizo, sito a
Rua da Paz, 14, Jardim dos Estados, Edificio do Forum, onde presente se
achava o Dr. José Eduardo Neder Meneghelli, MM. Juiz de Direito Titular
da 11?2 Vara Civel da Capital, comigo, estagiaria, foi feito o pregdo das
partes nos autos 0823167-78.2015.8.12.0001, Cautelar Inominada, em que
Tirmiano do Nascimento Elias, move contra Seleta Sociedade Caritativa e
Humanitaria, Gilbraz Marques da Silva, Lourival Ribeiro da Paixdo, Albino
Romero. Certificou-se estarem presentes: o autor Tirmiano do Nascimento
Elias advogado em causa prépria OAB/MS 13985, os requeridos Seleta
Sociedade Caritativa e Humanitaria através de seu preposto (...) , Gilbraz
Marques da Silva, Lourival Ribeiro da Paixdo, Albino Romero
acompanhados de seu advogado Roberto Silva OAB/MS 5883. Tentada a
conciliacdo, esta restou frutifera nos seguintes termos: nos seguintes
termos: fica garantido ao autor o direito de apresentar recurso a respeito de
sua exclusdo do quadro de Campo Grande, podendo recorrer primeiramente
para a Assembleia Geral do Quadro de Campo Grande; caso ndo esteja de
acordo com a deciséo, pode recorrer para o colegiado de justica do Grande
Quadro Nacional; ndo se conformando, pode recorrer para a Grande
Assembleia, em todos esses julgamentos fica garantido ao autor, nomear
defensor, apresentar sustentacdo oral e recurso por escrito, sendo que
devera ser previamente intimado, com prazo minimo de 15 dias, da data do
julgamento em cada uma dessas instancias; de outro lado no dia 07/12/2015
sera realizada reunido do Supremo Conselho do Quadro de Campo Grande
onde seré deliberado e decidido se a cobertura do autor da associacdo sera
provisoria ou definitiva, sendo que em tal reunido sera lida previamente a
presente ata; na proxima elei¢do da Diretoria do Quadro de Campo Grande
0 autor podera indicar dois membros da Comissdo Eleitoral e um fiscal,
caso ele faca parte de uma chapa. Diante do acordo formulado as partes
requerem a extingdo deste processo e dos apensos. Pela Ordem o advogado
do autor requer juntada de substabelecimento para ser digitalizado nos
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autos. Custa finais na proporcdo de metadade para cada uma das partes,
cada parte arcara com 0s honorarios de seu advogado. Tendo em vista 0
acordo formulado entre as partes, fica 0 mesmo homologado para que surta
seus Juridicos e Legais efeitos, declarando-se extinto o feito com
julgamento do mérito, bem assim dos autos apensos. As partes desistem do
prazo recursal.Tendo em vista o acordo formulado entre as partes, fica o
mesmo homologado para que surta seus Juridicos e Legais efeitos,
declarando-se extinto o feito com julgamento do mérito. As partes desistem
do prazo recursal. Apoés, tratando-se de processo digital, pelo MM. Juiz foi
certificada a presenca de todas as pessoas supracitadas, seguindo-se 0
presente termo somente com a assinatura deste Magistrado, tendo os
presentes plena ciéncia do contido neste termo, manifestando concordancia.
Nada mais. (Eu, Brenda de Cassia da Silva Nolasco, estagiaria, o digitei).

José Eduardo Neder Meneghelli
Juiz de Direito
Assinado Digitalmente
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PROCURACAO
‘an JUDsILIa”
é
EXIRa JUDI9Ia”

Pelo presente instrumento de procuragdo, o outorgante abaixo
qualificado confere ao também qualificado, os poderes a seguir transcritos:

TIRMIANO DO NASCIMENTO ELIAS, brasileiro, solteiro,

ORGA advogado, inscrito no CPF/MF sob n°. 464.902.641-53,

OUIORGADOS

}{ propor contra quem de direito as agdes competentes e defender nas contrarias}
il seguindo umas e outras, até final decisdo, usando os recursos legais e}
| acompanhando-os até final deslinde, podendo, ainda, mencionado procurador,}
Hl para o fiel cumprimento deste mandato, exercer todos os poderes que se fizerem|
| necessarios, inclusive em repartices publicas e privadas, especialmente o def
il requerer, recorrer, transigir, desistir, firmar compromissos ou acordos, receber|

‘ dar quitagdo, assinar termos judiciais, propor e variar agbes, pedir e dar|
il esclarecimentos, pagar taxas, impostos e emolumentos, podendo, ainda,;
1] substabelecer esta a outrem com ou sem reservas de iguais poderes, dando tudof

| por bom, firme e valioso.

Campo Grande MS, 18 d

REINALDO PEREIRA DA SILVA, brasileiro, casado,
Advogado regularmente inscrito na OAB/MS sob n°
19.571, com escritério profissional na Av. Presidente
Ernesto Geisel, 2.417, Vila Afonso Pena Jr., na cidade de

residente e domiciliado na Rua das Violetas, 498 — Bairro
Jockey Club, Cep: 79.080-580, Campo Grande - MS.

CESAR PALUMBO FERNANDES, brasileiro, casado,
Advogado regularmente inscrito na OAB/MS sob n° 7821,
com escritorio profissional na Rua Eduardo Santos Pereira,
1731, Vila Célia, Campo Grande MS — CEP 79.020-170. - ¢;

ov o de 2015.
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—  Culongante

Endereco Profissional: Av. Ernesto Geisel, 2.417 — Em frente ao Shopping Norte-Sul Plaza
Telefones: (67) - 3331-5839 / 9322 - 6776 — Campo Grande-MS
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