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Campo Grande-MS, 15 de Janeiro de 2015
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A
SUPERINTENDENCIA REGIONAL DO TRABALHO E EMPREGO MS

TIRMIANO DO NASCIMENTO ELIAS, brasileiro,
advogado, solteiro, portador da Cédula de Identidade n° 246892 SSP/MS, inscrito n°
C.P.F. n° 464.902.641-56, residente e domiciliado a Rua Das Violetas, 498 — Bairro
Jockey Club, Cep: 79.080-580, nesta Capital, basilado no artigo 5°, Inciso XXXIII da
Constituicdo Federal e nos artigos 10, 11 e 12 da Lei n® 12.527/2011 — a Lei Geral
de Acesso a Informacdes Publicas, dirige-se respeitosamente a Vossa Senhoria,
com o objetivo de apresentar o que segue:

REQUERIMENTO DE INFORMACOES:

O Requerente solicita a Declaragao da RAIS, ano base
2012 e 2013, com a identificagdo do nome completo do trabalhador, CPF, RG e/ou

PIS, contendo todos os vinculos trabalhistas da Associagdo: ORGANIZAGCAO!

MUNDIAL PARA A EDUCACKO PRE-ESCOLAR - OMEP/MS, com endereco na
Rua Bardo de Uba, 556, Bairro Tiradentes, Campo Grande/MS, CEP:79041-430,
com registro no CNPJ/MF n° 15.556.277/0001-72.

} ) A Associacdo: ORGANIZACAO MUNDIAL PARA A
EDUCACAO PRE-ESCOLAR - OMEP/MS, efetua contratagdes através do
Convénio n° 5 de 20/08/2012, celebrado com a Prefeitura de Campo Grande-MS,
com interveniéncia da Secretaria Municipal de Politicas e A¢des Sociais e Cidadania
— SAS, publicado no Diario Oficial do Municipio n°® 3622 de 10/10/2012, conforme
extrato abaixo e copia em anexo:

EXTRATO DO PRIMEIRO TERMOQ ADITIVO, CELEBRADO EM 20 DE AGOSTO DE 2012, AO
CONVENIO n. 05, 30/1/2012.

PARTES: Municipio de Campo Grande-MS, com interveniencia da Secretaria Municipal
de Politicas e AcGes Sociais e Cidadania - SAS e a Organizacdo Mundial para a Edu
're-Escolar - OMEP/BR/MS.

FUNDAMENTO LEGAL: Art. &5, inciso I, &l ﬂrd |_; da Lel Federal n. 8.666, de 21/6/93,
atualizada pela Lei Federal n. 8. H" %r na justif icativa anexa ao Processo Administrativa
n. £220/2012-63 e nas demais di 0es legais e requiamentares aplicaveis a es
ACRESCIMOS DE VALORES: Adita-se este Convénio em consonancia, com a Clausua
4z, 4.3, letra b itens 1, 2 e 3, com reflexo no aumento das valores mensais, confarme

a escolaridade,

T

VALOR: Fica acrescida ao valor inicial do Convénio n. 05, de 30/12/2012 a quantia de RS
2.077.830,00, pass sando para R$ ‘eef .597.830,00.

RATIFICACAO: Ratificam-se as demais clausulas e condigdes do Convénio n. 05/2012,
desde que ndo conflite com o presente instrumento.

ASSINATURAS: Nelson Trad Fitho, Nilva Santos e Maria Aparecida Salmaze,

CAMPO GRANDE-MS, 20 DE AGOSTO DE 2012.

Este documento foi protocolado em 13/04/2015 as 10:53, é cépia do original assinado digitalmente por Tribunal de Justica do Mato Grosso do Sul e TIRMIANO DO NASCIMENTO ELIAS.

Para conferir o original, acesse o site’http://www.tjms.jus.br/esaj, informe o processo 0841391-35.2013.8.12.0001 e codigo 105B298.
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O que autoriza o fornecimento das informagoes
requisitadas, tudo de acordo com a Lei 12.527/2011, art. 2°, que dispde:

Art. 20 - Aplicam-se as disposicoes desta Lei, no que couber,
as entidades privadas sem fins lucrativos que recebam,
para realizacdo de agdes de interesse publico, recursos
publicos diretamente do orgamento ou mediante subvencoes
sociais, contrato de gestdo, termo de parceria, convénios,
acordo, ajustes ou outros instrumentos congéneres.

Em cumprimento ao artigo 11 da Lei no 12.527, de 18 de
novembro de 2011, o acesso as informagdes requisitadas deve ser imediato. Nao

sendo possivel o acesso imediato, a resposta, em conformidade com o referido

artigo, deve ser expedida no prazo maximo de 20 (vinte) dias, contados do protocolo
deste Requerimento junto a esta Secretaria.

Para o recebimento da resposta, o requerente informa o
segumte endereco eletrénico: tirmi.elias@gmail.com. Em ndo sendo possivel o envio
das informacdes supra via email que seja disponibilizado data, horario e local
apropriado no érgdo que detiver as informacgdes requisitadas para consulta e copia
dos documentos pertinentes a referida solicitacao.

Termos em que pede deferimento,

Atenciosamente,

T : —— = = _._".
TIRMIANO N ELIAS—

Endereco para Correspondéncia

Rua Das Violetas, 498

Bairro Jockey Club

Campo Grande-MS

Cep: 79.080-580

Email: tirmi.elias@gmail.com — Telefone: (67)-8114-4589

fls. 410
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SUPERINTENDENCIA REGIONAL DO TRABALHO E EMPREGO MS

TIRMIANO DO NASCIMENTO ELIAS, Dbrasileiro,
advogado, solteiro, portador da Cédula de Identidade n°® 246892 SSP/MS, inscrito n°
C.P.F. n° 464.902.641-56, residente e domiciliado a Rua Das Violetas, 498 — Bairro
Jockey Club, Cep: 79.080-580, nesta Capital, basilado no artigo 5°, Inciso XXXIII da
Constituicdo Federal e nos artigos 10, 11 e 12 da Lei n°® 12.527/2011 — a Lei Geral
de Acesso a Informagdes Publicas, dirige-se respeitosamente a Vossa Senhoria,
com o objetivo de apresentar o que segue:

REQUERIMENTO DE INFORMACOES:

O Requerente solicita a Declaracao da RAIS, ano base
2012 e 2013, com a identificagdo do nome completo do trabalhador, CPF, RG e/ou
PIS, contendo todos os vinculos trabalhistas da Associagdo: SELETA SOCIEDADE
CARITATIVA E HUMANITARIA — S.S.C.H. com endereco na Rua Dolor Ferreira de
Andrade, 270, Cep: 79002-320, Bairro Sao Francisco, Campo Grande - MS, com
registro no CNPJ/MF n°® 15.452.212/0001-87

A Associacdo SELETA SOCIEDADE CARITATIVA E
HUMANITARIA - S.S.C.H., efetua contratagdes através do Convénio n° 4 de
30/01/2012, celebrado com a Prefeitura de Campo Grande-MS, com interveniéncia
da Secretaria Municipal de Politicas e A¢des Sociais e Cidadania — SAS, publicado
no Diario Oficial do Municipio n°® 3622 de 10/10/2012, conforme extrato abaixo e
copia em anexo:

EXTRATO DO PRIMEIRO TERMO ADITIVO, CELEBRADO EM 20 DE AGOSTO DE 2012, AD

C :NWNHs n. 04, DE 30/1/2012.

PARTES: Municipio de Canpu Grande-MsS, com interveniéncia da Secretaria Municipal de

Paliticas & Acies Sociais & Cidadania - SAS e a Seleta Sociedade Caritativa & Humanitaria

-5.8.0H,

FUNDAMENTO LEGAL: Art. 65, inciso 11, alinea "d” da Lei —rm al n. 8.666, de 21/6/93

tualizada pela Lef Federal n. 8.883/94, na justificativa anexa ao Processo Administr:

n. 6225/2012-87, e nas demais disposicoes leqais e z’-GU|am\_HEd es aplicavels a especie.
CIMO DE ka_mE* Adita-se este Convenio em CONSONaNCia ¢ om 3 C'“ sulg 48,

ACRES
4... letra b itens 1, 2 & 3, com reflexo no aumento dos valores mensais, conforme 2
escolaridade.

u,»A.Ll,_‘R. Fica acrescida ao valor inicial do Convénio n. 04, de 30/12/2012 3 guantia de RS

5.027.954,00, passando para RS 3€.827.954,00.

RATIFIC h{h ). Ratificam-se as demais causulas e condicoes do Convénio n, 04, de
30/1/2012, desde que nao conflite com 0 presente ir f||1rrnt\_.
ASSINATURAS: Nelson Trad Fitho, Nilva Santos e Rubens

CAMPO GRANDE-MS, 20 DE AGOSTO DE 2

fls. 411
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O que autoriza o fornecimento das informacoes
requisitadas, tudo de acordo com a Lei 12.527/2011, art. 2°, que dispoe:

Art. 2° - Aplicam-se as disposicoes desta Lei, no que couber,
as entidades privadas sem fins lucrativos que recebam,
para realizacdo de agdes de interesse publico, recursos
publicos diretamente do orgamento ou mediante subvengdes
sociais, contrato de gestdo, termo de parceria, convénios,
acordo, ajustes ou outros instrumentos congéneres.

Em cumprimento ao artigo 11 da Lei no 12.527, de 18 de
novembro de 2011, o acesso as informagées requisitadas deve ser imediato. Nao
sendo possivel o acesso imediato, a resposta, em conformidade com o referido
artigo, deve ser expedida no prazo maximo de 20 (vinte) dias, contados do protocolo
deste Requerimento junto a esta Secretaria.

Para o recebimento da resposta, o requerente informa o
segumte endereco eletrénico: tirmi.elias@gmail.com. Em n&o sendo possivel o envio
das informagdes supra via email que seja disponibilizado data, horario e local
apropriado no 6rgdo que detiver as informacdes requisitadas para consulta e copia
dos documentos pertinentes a referida solicitacéo.

Termos em que pede deferimento,

Atenciosamente,

TIRMIANO N ELIAS

Endereco para Correspondéncia

Rua Das Violetas, 498

Bairro Jockey Club

Campo Grande-MS

Cep: 79.080-580

Email: tirmi.elias@gmail.com — Telefone: (67)-8114-4589

fls. 412
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L]
Gm I I Tirmi Elias <tirmi.elias@gmail.com>

Copias RAIS

Edna Lopes da Silva <edna.lopes@mte.gov.br> 19 de marco de 2015 12:23
Para: "tirmi.elias@gmail.com” <tirmi.elias@gmail.com>

Prezado (a) senhor (a),

Seguem, em anexos, os relatorio das RAIS, conforme pesquisas em nossos bancos de dados.

Em caso de duvidas, colocamo-nos a disposicéo para maiores esclarecimentos.

Atenciosamente,

Unidade: CGET/DES/SPPE
Telefone: (61) 2031-6289

Telefone: (61) 2031-6123

2 anexos

&) OMEP - MS - 2012.pdf
1896K

ol OMEP - MS - 2013.pdf
2105K

Este documento foi protocolado em 13/04/2015 as 10:53, € copia do original assinado digitaimente por Tribunal de Justica do Mato Grosso do Sul e TIRMIANO DO NASCIMENTO ELIAS.
ara conferir o original, acesse o site http://www.tjms.jus.br/esaj, informe o processo 0841391-35.2013.8.12.0001 e cédigo 105B298.
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L]
Gm I I Tirmi Elias <tirmi.elias@gmail.com>

Copias RAIS

Edna Lopes da Silva <edna.lopes@mte.gov.br> 10 de marco de 2015 16:05
Para: "tirmi.elias@gmail.com” <tirmi.elias@gmail.com>

Prezado (a) senhor (a),

Seguem, em anexos, os relatérios da Rais, conforme pesquisas em nossos bancos de dados.

Em caso de dividas, colocamo-nos a disposigdo para maiores esclarecimentos.

Atenciosamente,

Unidade: CGET/DES/SPPE
Telefone: (61) 2031-6289

Telefone: (61) 2031-6123

.3 Seleta Sociedade Caritativa - 2012.pdf
3780K

Este documento foi protocolado em 13/04/2015 as 10:53, € copia do original assinado digitaimente por Tribunal de Justica do Mato Grosso do Sul e TIRMIANO DO NASCIMENTO ELIAS.
ara conferir o original, acesse o site http://www.tjms.jus.br/esaj, informe o processo 0841391-35.2013.8.12.0001 e cédigo 105B298.
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: OMEP

2012

RELATORIO
RAIS:

ASSOCIACAO




MINISTERIO DO TRABALHO E EMPREGO
Secretaria de Politicas Publicas de Emprego
Coordenacédo Geral de Estatisticas do Trabalho

RELACAO ANUAL DE INFORMACOES SOCIAIS - RAIS - Ano Base : 2012

ESTABELECIMENTO

Relatorio completo do estabelecimento

CREA: 590571410582

fls. 416

CEI VINCULADO: 00.000.000

CNPJ/CEI: 15.556.277/0001-72

Endereco

Informagdo PAT Inf. Econ

Inf. Sindicais

Razao Social:

OMEP ORG MUNDIAL PARA EDUCACAOQO P

Logradouro Numero Complemento Telefone
RUA BARAO DE UBA 000556 (670) 3341-1013
Bairro/Distrito CEP Céd. Municipio Municipio UF
TIRADENTES 79041-430 5002704 Campo Grande MS
Atividade Econdmica(CNAE) Nat. Juridica Desc. Natureza Juridica
9430-8/00 Atividades de associacdes de defesa de direitos sociais 399-9 Associagéo Privada
Data Porte do Estabelecimento Optante Numero de Sécios
05/05/1983 EMPRESA/ORGAO NAO CLASSIFICADOS NOS ITENS ANTERIORES NAO OPTANTE 0000
Participacéo no PAT Nao N° Trabalhadores Total Ativos
Serv. Préprio 0 »

o
Adm. de cozinha 0 Menos/igual a 5 sal. 3 | Informado 1267 1087
Ref. Convénio 0 E CLT 1267 1087

]
Ref. Mais de 5 sal. T | Estatutério 0 0
Cesta Alimentagé&o 0 0 E
Aliment. Convénio 0 Ano

CNPJ da entidade Valor

g

Sindical '8 | CNPJ/CPF/CEI 15.556.277/0001-72
- c ~ .

Associativa 8 | Razéo Social OMEP ORG MUNDIAL PARA EDUCACAO P
Assitencial é Email
Confederativa Telefone (670) 3341-1013

Péagina 1 de635

Este documento foi protocolado em 13/04/2015 as 10:53, é cépia do original assinado digitalmente por Tribunal de Justica do Mato Grosso do Sul e TIRMIANO DO NASCIMENTO ELIAS.
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Péagina 2 de635

Vinculos fls. 417
PIS 100.28454.39-9 Nome: LOURIVAL RIBEIRO DA PAIXAO
o |CPF: Carteira de Trabalho Local Trabalho Nacionalidade
T 1050.263.008-63 0090597/00008 Nao Informado 10 - Brasileira
& |Raga/Cor Sexo Ano chegada Nascimento
g 2 - Branca Masculino 22/06/1944
W |Grau de instru¢éo Portador de Deficiéncia A
5 - Ensino 0 - N&o Deficiente 2
Data Admisséo Tipo de admisséo CBO d
° 01/02/2011 2 - Admissao de 41101-0 - Assistente administrativo @)
S | Tipo salario Horas semanais E
£ |1-Mensal 44 |
= | Tipo de vinculo Salério Contratual %
Trab urb vinc empregador pes 1.717,35 %)
<
De Até Motivo z
2 o)
g|D a
512 o
g Z
< | Quantidade de dias s
- Data E
= | Valor aviso prévio )
A - S
A | Causa a
Remuneracdo Hora extra Remuneracdo Hora extra Verbas Pagas na Rescisdo -8
o | Janeiro  1.605,00 Julho 1.717,35 Banco de horas %
'C, | Fevereiro 1.605,00 Agosto 1.717,35 Reajuste Coletivo o
g Marco 1.605,00 Setembro  2.251,64 Gratificagbes O
S | Abril 1.605,00 Outubro 1.759,20 Férias indenizadas %
g Maio 1.665,83 Novembro 1.717,35 Multa reciséria s
@ | Junho 1.717,35 Dezembro 1.717,35 13° salario 858,68 8
13° salario P. Final 858,67 <
(8]
CNPJ Valor(R$) CNPJ Valor(R$) 2
S Law]
'S | sindical 01.534.858/0001-07 53,50 Confederativa  01.534.858/0001-07 o
3 |Associativa Associativa2 o
£ | Assistencial Sindicalizado g
§ 2
PIS 100.42033.56-7 Nome: EDNA GOMES PATINHO ':
o |CPF: Carteira de Trabalho Local Trabalho Nacionalidade 8
B [254.996.371-72 0039339/00182 Né&o Informado 10 - Brasileira 9
? Raca/Cor Sexo Ano chegada Nascimento b
g [8 - Parda Feminino 19/12/1940 £
W | Grau de instrucéo Portador de Deficiéncia s
9 - Educagéo Superior 0 - Nao Deficiente .g’
Data Admisséo Tipo de admissao CBO %
01/05/2007 1 - Admissao de 23940-5 - Coordenador pedagdgico c
% Tipo salario Horas semanais a
E 1 - Mensal 44 s
> | Tipo de vinculo Saléario Contratual _g
Trab urb vinc empregador pes 3.210,30 2
')
o De Até Motivo o
2 ©
ol ©
E12) =3
IS 0
@ 3) \3
< | Quantidade de dias )
L0
. | Data 18/01 S
=) . " —
% | Valor aviso prévio 4.298,59 0
8 | causa 11 - Rescis&o sem L‘g
=
Remuneracdo Hora extra Remuneracdo Hora extra Verbas Pagas na Rescisdo I
o |Janeiro  1.983,97 Julho 0,00 Banco de horas 5
S, | Fevereiro 0,00 Agosto 0,00 Reajuste Coletivo ®
g Marcgo 0,00 Setembro 0,00 GratificagOes c
S | Abril 0,00 Outubro 0,00 Férias indenizadas 3.306,61 [
£ | Maio 0,00 Novembro 0,00 Multa reciséria 5.473,42 S
@ | Junho 0,00 Dezembro 0,00 13° salario 0,00 ‘—g
13° salario P. Final 551,12 8
3]
o CNPJ Valor(R$) CNPJ Valor(R$) S
‘8. | sindical Confederativa S
3 |Associativa Associativa2 i)
£ |Assistencial Sindicalizado 5
Q £
© 3
o
©
i)
(2]
w

Para conferir o original, acesse o site http://www.tjms.jus.br/esaj, informe o processo 0841391-35.2013.8.12.0001 e c6digo 105B298.



Vinculos

Vinculo Empregado

Afastamento

Deslig.

Empregado Contribuic&o Remuneragéo

Vinculo

Afastamento

Deslig.

Remuneracao

Contribuigao

PIS 101.05832.38-0
CPF:

160.429.991-68
Raca/Cor

8 - Parda

Grau de instrugéo

9 - Educagao Superior

Nome: GILBRAZ MARQUES DA SILVA

Carteira de Trabalho
0080702/00448

Sexo

Masculino

Portador de Deficiéncia
0 - N&o Deficiente

Local Trabalho
N&o Informado
Ano chegada

Nacionalidade
10 - Brasileira
Nascimento
24/11/1956

Data Admisséo

Tipo de admissao

CBO

01/07/2010 2 - Admissao de 12101-0 - Diretor geral de empresa e
Tipo salario Horas semanais
1 - Mensal 40
Tipo de vinculo Salério Contratual
Trab urb vinc empregador pes 4.504,70
De Até Motivo
1)
2)
3)
Quantidade de dias
Data
Valor aviso prévio
Causa -
Remuneracdo Hora extra Remuneracdo Hora extra Verbas Pagas na Rescisdo
Janeiro  4.210,00 Julho 4.549,75 Banco de horas
Fevereiro 4.210,00 Agosto 4.549,75 Reajuste Coletivo
Marco 4.210,00 Setembro  4.549,75 Gratificagbes
Abril 5.566,55 Outubro 4.549,75 Férias indenizadas
Maio 4.424,45 Novembro 4.549,75 Multa recis6ria
Junho 4.504,70 Dezembro 4.549,75 13° salario 2.274,88
13° salario P. Final 2.274,87
CNPJ Valor(R$) CNPJ Valor(R$)
Sindical 01.534.858/0001-07 140,33 Confederativa 01.534.858/0001-07
Associativa Associativa2
Assistencial Sindicalizado

PIS 101.05835.31-2
CPF:

199.807.871-04
Raca/Cor

2 - Branca

Grau de instrugdo

9 - Educagéo Superior

Nome: ANGELICA DA LUZ BARBOSA ALVARES

Carteira de Trabalho
0071979/00398

Sexo

Feminino

Portador de Deficiéncia
0 - Nao Deficiente

Local Trabalho
N&o Informado
Ano chegada

Nacionalidade
10 - Brasileira
Nascimento
25/10/1958

Data Admisséo
01/07/2005
Tipo salario

1 - Mensal
Tipo de vinculo

Tipo de admisséo
1 - Admissao de
Horas semanais
40

Salario Contratual

CBO

51510-5 - Agente comunitario de

do original assinado digitalmente por Tribunal de Justica do Mato Grosso do Sul e TIRMIANO DO NASCIMENTO ELIAS.

, € copia

Trab urb vinc empregador pes 1.888,42
De Até Motivo
1)
2)
3) .
Quantidade de dias
Data
Valor aviso prévio
Causa -
Remuneracdo Hora extra Remuneracdo Hora extra Verbas Pagas na Rescisao
Janeiro  2.530,61 Julho 2.001,73 Banco de horas
Fevereiro 1.853,12 Agosto 2.001,73 Reajuste Coletivo
Marcgo 1.853,12 Setembro  2.001,73 GratificagOes
Abril 1.853,12 Outubro 2.001,73 Férias indenizadas
Maio 1.926,19 Novembro 2.001,73 Multa reciséria
Junho 1.982,84 Dezembro 2.001,73 13° salario 1.000,87
13° salario P. Final 1.000,86
CNPJ Valor(R$) CNPJ Valor(R$)
Sindical 01.534.858/0001-07 58,83 Confederativa 01.534.858/0001-07
Associativa Associativa2
Assistencial Sindicalizado

Péagina 5 de635
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Vinculos fls. 419
PIS 104.32632.67-8 Nome: EDEL FATIMA GARBIN NOGUEIRA
o |CPF: Carteira de Trabalho Local Trabalho Nacionalidade
T |968.337.428-04 0037377/00358 Nao Informado 10 - Brasileira
& |Raga/Cor Sexo Ano chegada Nascimento
g 2 - Branca Feminino 07/10/1956
W |Grau de instru¢éo Portador de Deficiéncia i
5 - Ensino 0 - Nao Deficiente 2
Data Admisséo Tipo de admisséo CBO d
° 02/05/2002 1 - Admissao de 37141-0 - Recreador @)
S | Tipo salario Horas semanais E
£ |1-Mensal 40 |
= | Tipo de vinculo Salério Contratual %
Trab urb vinc empregador pes 824,33 %)
<
o De Até Motivo z
g 1) 01/01 31/12 LICENCA SEM VENCIMENTO/REMUNERACAO 8
§(2 o
g Z
< [ Quantidade de dias 366 s
- Data E
= | Valor aviso prévio )
A - S
A | Causa a
Remuneracdo Hora extra Remuneracdo Hora extra Verbas Pagas na Rescisdo -8
o | Janeiro 0,00 Julho 0,00 Banco de horas %
'C, | Fevereiro 0,00 Agosto 0,00 Reajuste Coletivo o
g Marco 0,00 Setembro 0,00 Gratificagbes O
S | Abril 0,00 Outubro 0,00 Férias indenizadas %
g Maio 0,00 Novembro 0,00 Multa reciséria s
@ | Junho 0,00 Dezembro 0,00 13° salario 0,00 8
13° salario P. Final 0,00 <
(8]
CNPJ Valor(R$) CNPJ Valor(R$) 2
S Law]
‘S | sindical Confederativa °
3 |Associativa Associativa2 o
£ | Assistencial Sindicalizado g
3 =
PIS 104.38358.00-4 Nome: ARLEI ALVES CRUZ ':
o |CPF: Carteira de Trabalho Local Trabalho Nacionalidade 8
B |006.368.781-04 0089975/00061 Né&o Informado 10 - Brasileira Q
? Raca/Cor Sexo Ano chegada Nascimento b
g [8 - Parda Masculino 22/06/1941 £
W | Grau de instrucéo Portador de Deficiéncia s
4 - Do 6° ao 9° ano do 0 - N&o Deficiente .g’
Data Admisséo Tipo de admissé&o CBO %
01/10/2012 2 - Admissao de 41410-5 - Almoxarife c
% Tipo salario Horas semanais a
E 1 - Mensal 44 s
> | Tipo de vinculo Saléario Contratual _g
Trab urb vinc empregador pes 1.500,00 2
')
o De Até Motivo [«}
2 ©
B 8
E12) =3
S Q
E S
< | Quantidade de dias )
L0
% Data . o S
= | Valor aviso prévio 0
8 | causa - L‘g
=
Remuneracdo Hora extra Remuneracdo Hora extra Verbas Pagas na Rescisdo I
o |Janeiro 0,00 Julho 0,00 Banco de horas 5
S, | Fevereiro 0,00 Agosto 0,00 Reajuste Coletivo ®
g Marcgo 0,00 Setembro 0,00 GratificagOes c
S | Abril 0,00 Outubro 1.500,00 Férias indenizadas [
g Maio 0,00 Novembro 1.500,00 Multa reciséria 3
@ [ Junho 0,00 Dezembro 1.500,00 13° salario 187,50 ‘—g
13° salario P. Final 187,50 8
3]
o CNPJ Valor(R$) CNPJ Valor(R$) S
‘S [sindical  01.534.858/0001-07 50,00 Confederativa  01.534.858/0001-07 S
3 |Associativa Associativa2 i)
£ |Assistencial Sindicalizado 5
Q £
© 3
o
©
i)
(2]
w

Para conferir o original, acesse o site http://www.tjms.jus.br/esaj, informe o processo 0841391-35.2013.8.12.0001 e c6digo 105B298.



Pagina 17 de635

Vinculos fls. 420
PIS 104.60540.22-7 Nome: RUBENS PEREIRA
o |CPF: Carteira de Trabalho Local Trabalho Nacionalidade
T [104.963.431-49 0095743/00182 Nao Informado 10 - Brasileira
& |Raga/Cor Sexo Ano chegada Nascimento
g |8-Parda Masculino 11/07/1953
W |Grau de instru¢éo Portador de Deficiéncia A
7 - Ensino médio 0 - N&o Deficiente 2
Data Admisséo Tipo de admisséo CBO d
° 01/02/2011 2 - Admissao de 13131-5 - Gerente de instituicdo @)
S | Tipo salario Horas semanais E
£ |1-Mensal 40 |
= | Tipo de vinculo Salério Contratual %
Trab urb vinc empregador pes 4.377,62 N
<
o De Até Motivo z
€ o
g|D a
512 o
g2 | <
< | Quantidade de dias S
- Data E
= | Valor aviso prévio )
8 | causa - %
Remuneracdo Hora extra Remuneracdo Hora extra Verbas Pagas na Rescisdo -8
o |Janeiro  4.091,23 Julho 4.377,62 Banco de horas %
'S, | Fevereiro 4.091,23 Agosto 5.978,04 Reajuste Coletivo o
g Marco 4.091,23 Setembro  4.377,62 Gratificagbes O
S | Abril 4.091,23 Outubro 4.377,62 Férias indenizadas %
g Maio 4.246,29 Novembro 4.377,62 Multa reciséria s
@ | Junho 4.377,62 Dezembro 4.377,62 13° salario 2.188,81 8
13° salério P. Final 2.188,81 ©
(8]
. CNPJ Valor(R$) CNPJ Valor(R$) 2
‘S | sindical 01.534.858/0001-07 136,37 Confederativa 01.534.858/0001-07 Z
3 |Associativa Associativa2 o
£ | Assistencial Sindicalizado g
3 =
PIS 105.49940.20-8 Nome: ANTONIO MENEZES DO NASCIMENTO ':
o |CPF: Carteira de Trabalho Local Trabalho Nacionalidade 8
B |730.833.568-20 0009019/00035 Né&o Informado 10 - Brasileira Q
? Raca/Cor Sexo Ano chegada Nascimento b
g |2-Branca Masculino 13/06/1948 £
W | Grau de instrucéo Portador de Deficiéncia s
5 - Ensino 0 - N&o Deficiente .g’
Data Admisséo Tipo de admissé&o CBO %
01/09/2000 1 - Admissao de 51742-0 - Vigia c
% Tipo salario Horas semanais a
E 1 - Mensal 40 8
> | Tipo de vinculo Saléario Contratual _g
Trab urb vinc empregador pes 665,54 2
')
o De Até Motivo o
2 ©
ol ©
E12) =3
S Q
g1 ©
< | Quantidade de dias )
L0
o | Data S
= | Valor aviso prévio 17
8 | causa - L‘g
=
Remuneracdo Hora extra Remuneracdo Hora extra Verbas Pagas na Rescisdo I
o |Janeiro 917,35 Julho 718,78 Banco de horas 5
®, | Fevereiro 671,76 Agosto 718,78 Reajuste Coletivo )
g Marcgo 671,76 Setembro 718,78 GratificagOes c
S | Abril 671,76 Outubro 718,78 Férias indenizadas [
g Maio 698,81 Novembro 718,78 Multa reciséria 3
@ | Junho 718,78 Dezembro 718,78 13° salario 359,39 ‘—g
13° salario P. Final 359,39 8
3]
o CNPJ Valor(R$) CNPJ Valor(R$) S
‘S [sindical  01.534.858/0001-07 20,73 Confederativa  01.534.858/0001-07 S
3 |Associativa Associativa2 i)
£ |Assistencial Sindicalizado 5
Q £
(@) =]
3
©
i)
(2]
w

Para conferir o original, acesse o site http://www.tjms.jus.br/esaj, informe o processo 0841391-35.2013.8.12.0001 e c6digo 105B298.
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Vinculos fls. 421
PIS 106.65272.27-5 Nome: DIRCE PANZIERA
o |CPF: Carteira de Trabalho Local Trabalho Nacionalidade
T [156.039.891-49 0066245/00398 Nao Informado 10 - Brasileira
& |Raga/Cor Sexo Ano chegada Nascimento
g 2 - Branca Feminino 16/03/1953
W |Grau de instru¢éo Portador de Deficiéncia A
5 - Ensino 0 - Nao Deficiente 2
Data Admisséo Tipo de admisséo CBO d
° 06/03/2003 1 - Admissao de 41100-5 - Auxiliar de escritério, em @)
S | Tipo salario Horas semanais E
£ |1-Mensal 40 |
= | Tipo de vinculo Salério Contratual %
Trab urb vinc empregador pes 700,00 %)
<
o De Até Motivo z
€ o
gl a
g2 S
g 3) <
< | Quantidade de dias s
- Data E
= | Valor aviso prévio )
A - S
A | Causa a
Remuneracdo Hora extra Remuneracdo Hora extra Verbas Pagas na Rescisdo -8
o | Janeiro 908,84 Julho 756,00 Banco de horas %
'®, | Fevereiro 665,54 Agosto 756,00 Reajuste Coletivo o
g Marco 671,76 Setembro 756,00 Gratificagbes O
S | Abril 671,76 Outubro 756,00 Férias indenizadas %
g Maio 735,00 Novembro 756,00 Multa reciséria s
@ | Junho 756,00 Dezembro 756,00 13° salario 378,00 8
13° salario P. Final 378,00 <
(8]
. CNPJ Valor(R$) CNPJ Valor(R$) 2
‘S | sindical 01.534.858/0001-07 20,73 Confederativa 01.534.858/0001-07 110,82 Z
3 |Associativa Associativa2 o
£ | Assistencial Sindicalizado g
3 3
PIS 106.65274.39-1 Nome: ROMARIO GARCIA PEREIRA ':
o |CPF: Carteira de Trabalho Local Trabalho Nacionalidade 8
T [106.247.671-91 0071291/00182 N&o Informado 10 - Brasileira Q
? Raca/Cor Sexo Ano chegada Nascimento b
g |2-Branca Masculino 13/11/1955 £
W | Grau de instrucéo Portador de Deficiéncia s
9 - Educagéo Superior 0 - Nao Deficiente .g’
Data Admisséo Tipo de admissé&o CBO %
01/07/2011 2 - Admissao de 12310-5 - Diretor administrativo c
% Tipo salario Horas semanais a
E 1 - Mensal 44 s
> | Tipo de vinculo Saléario Contratual _g
Trab urb vinc empregador pes 2.756,32 2
')
o De Até Motivo [«}
2 ©
S0 ©
E |2 (=3
IS 0
g1 ©
< Quantidade de dias Iog"
o | Data S
= | Valor aviso prévio 17
8 | causa - L‘g
=
Remuneracdo Hora extra Remuneracdo Hora extra Verbas Pagas na Rescisdo I
o |Janeiro  2.576,00 Julho 2.756,32 Banco de horas 5
©, | Fevereiro 2.576,00 Agosto 2.756,32 Reajuste Coletivo ®
g Marcgo 2.576,00 Setembro  2.756,32 GratificagOes c
S | Abril 2.576,00 Outubro 3.764,00 Férias indenizadas [
g Maio 2.673,63 Novembro 2.756,32 Multa reciséria 3
@ [ Junho 2.756,32 Dezembro 2.756,32 13° salario 1.378,16 ‘—g
13° salario P. Final 1.378,16 8
3]
o CNPJ Valor(R$) CNPJ Valor(R$) S
‘8. [sindical  01.534.858/0001-07 85,87 Confederativa  01.534.858/0001-07 S
3 |Associativa Associativa2 i)
£ |Assistencial Sindicalizado 5
Q £
© 3
o
©
i)
(2]
w

Para conferir o original, acesse o site http://www.tjms.jus.br/esaj, informe o processo 0841391-35.2013.8.12.0001 e c6digo 105B298.
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Vinculos fls. 422
PIS 108.26728.77-1 Nome: GETULIO THEODORO FERREIRA JUNIOR
o |CPF: Carteira de Trabalho Local Trabalho Nacionalidade
T |238.014.681-00 0050059/00452 Nao Informado 10 - Brasileira
& |Raga/Cor Sexo Nascimento
g |8-Parda Masculino 06/04/1962
W |Grau de instru¢éo Portador de Deficiéncia A
5 - Ensino 0 - Nao Deficiente 2
Data Admisséo Tipo de admisséo CBO d
° 01/09/2011 2 - Admissao de 35421-0 - Supervisor de compras @)
S | Tipo salario Horas semanais E
£ |1-Mensal 44 |
= | Tipo de vinculo Salério Contratual =
Trab urb vinc empregador pes 2.124,00 8
o De Até Motivo é
5|0 8
§(2 o
g2 <
< | Quantidade de dias s
- Data E
= | Valor aviso prévio )
& | causa - %
Remuneracdo Hora extra Remuneracdo Hora extra Verbas Pagas na Rescisdo -8
o |Janeiro  1.985,05 Julho 2.124,00 Banco de horas %
'C, | Fevereiro 1.985,05 Agosto 2.124,00 Reajuste Coletivo o
g Marco 1.985,05 Setembro  2.784,80 Gratificagbes O
S | Abril 1.985,05 Outubro 2.175,77 Férias indenizadas %
g Maio 2.060,28 Novembro 2.124,00 Multa reciséria s
@ | Junho 2.124,00 Dezembro 2.124,00 13° salario 1.062,00 8
13° salario P. Final 1.062,00 ©
. CNPJ Valor(R$) CNPJ Valor(R$) 2
‘S | sindical 01.534.858/0001-07 66,17 Confederativa 01.534.858/0001-07 Z
3 |Associativa Associativa2 o
£ | Assistencial Sindicalizado g
§ 2
PIS 108.26755.98-1 Nome: ODILIA APARECIDA DE OLIVEIRA TAVARES ':
o |CPF: Carteira de Trabalho Local Trabalho Nacionalidade 8
8 |713.109.081-68 0010766/00547 Né&o Informado 10 - Brasileira Q
? Raca/Cor Sexo Ano chegada Nascimento b
g |2-Branca Feminino 26/01/1964 £
W | Grau de instrucéo Portador de Deficiéncia s
5 - Ensino 0 - N&o Deficiente .g’
Data Admisséo Tipo de admissao CBO %
01/07/2001 1 - Admissao de 41100-5 - Auxiliar de escritério, em c
% Tipo salario Horas semanais a
E 1 - Mensal 40 8
> | Tipo de vinculo Saléario Contratual _g
Trab urb vinc empregador pes 700,00 2
o De Até Motivo _§
ol K
E|2 =
< | Quantidade de dias )
L0
% Data . o S
= | Valor aviso prévio 0
8 | causa - L‘g
=
Remuneracdo Hora extra Remuneracdo Hora extra Verbas Pagas na Rescisao 8
o |Janeiro 968,41 Julho 1.089,85 Banco de horas 5
®, | Fevereiro 972,39 Agosto 1.089,85 Reajuste Coletivo ®
g Marcgo 1.344,52 Setembro  1.106,00 GratificagOes c
S | Abril 970,32 Outubro 1.103,20 Férias indenizadas [
g Maio 1.096,67 Novembro 1.106,00 Multa reciséria 3
@ [ Junho 1.092,00 Dezembro 1.103,20 13° salario 547,00 ‘—g
13° salario P. Final 548,08 8
o CNPJ Valor(R$) CNPJ Valor(R$) 8
fS« Sindical 01.534.858/0001-07 20,73 Confederativa 01.534.858/0001-07 k=)
3 |Associativa Associativa2 i)
£ |Assistencial Sindicalizado 5
Q £
© 3
S
i)
i

Para conferir o original, acesse o site http://www.tjms.jus.br/esaj, informe o processo 0841391-35.2013.8.12.0001 e c6digo 105B298.
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Vinculos fls. 423
PIS 108.32292.64-5 Nome: FRANCISCO CARDOSO DA SILVA
o |CPF: Carteira de Trabalho Local Trabalho Nacionalidade
T |051.261.181-53 0048739/00454 Nao Informado 10 - Brasileira
& |Raga/Cor Sexo Ano chegada Nascimento
g 2 - Branca Masculino 12/10/1939
W |Grau de instru¢éo Portador de Deficiéncia A
5 - Ensino 0 - Nao Deficiente 2
Data Admisséo Tipo de admisséo CBO d
° 07/08/1998 1 - Admissao de 51742-0 - Vigia @)
S | Tipo salario Horas semanais E
£ |1-Mensal 40 |
= | Tipo de vinculo Salério Contratual =
Trab urb vinc empregador pes 665,54 8
o De Até Motivo é
5|0 8
§(2 o
g2 <
< | Quantidade de dias s
- Data E
= | Valor aviso prévio )
& | causa - %
Remuneracdo Hora extra Remuneracdo Hora extra Verbas Pagas na Rescisdo -8
o |Janeiro  1.092,81 Julho 2.014,91 Banco de horas %
'C, | Fevereiro 1.171,95 Agosto 1.248,65 Reajuste Coletivo o
g Marco 1.166,97 Setembro  1.267,85 Gratificagbes O
S | Abril 1.169,36 Outubro 1.281,03 Férias indenizadas %
g Maio 1.261,75 Novembro 1.267,85 Multa reciséria s
@ | Junho 1.251,21 Dezembro 1.182,00 13° salario 624,31 8
13° salario P. Final 626,03 s
. CNPJ Valor(R$) CNPJ Valor(R$) 2
‘S | sindical 01.534.858/0001-07 20,73 Confederativa 01.534.858/0001-07 107,18 Z
3 |Associativa Associativa2 o
£ | Assistencial Sindicalizado g
§ 2
PIS 108.55237.29-2 Nome: NEY ABALEM BERNARDO ':
o |CPF: Carteira de Trabalho Local Trabalho Nacionalidade 8
T 1338.952.441-04 0020387/00614 Né&o Informado 10 - Brasileira Q
? Raca/Cor Sexo Ano chegada Nascimento b
g [8 - Parda Masculino 01/11/1963 £
W | Grau de instrucéo Portador de Deficiéncia s
7 - Ensino médio 0 - Nao Deficiente .g’
Data Admisséo Tipo de admissao CBO %
01/08/2011 2 - Admissao de 41101-0 - Assistente administrativo c
% Tipo salario Horas semanais a
E 1 - Mensal 44 s
> | Tipo de vinculo Saléario Contratual _g
Trab urb vinc empregador pes 1.498,00 2
o De Até Motivo _§
ol K
E|2 =
< | Quantidade de dias )
L0
% Data . o S
= | Valor aviso prévio 0
8 | causa - L‘g
=
Remuneracdo Hora extra Remuneracdo Hora extra Verbas Pagas na Rescisao 8
o |Janeiro  1.400,00 Julho 1.498,00 Banco de horas 5
'S, | Fevereiro 1.400,00 Agosto 1.498,00 Reajuste Coletivo ®
g Marcgo 1.400,00 Setembro  1.498,00 GratificagOes c
S | Abril 1.400,00 Outubro 2.045,65 Férias indenizadas [
g Maio 1.453,06 Novembro 1.498,00 Multa reciséria 3
@ [ Junho 1.498,00 Dezembro 1.498,00 13° salario 749,00 ‘—g
13° salario P. Final 749,00 8
o CNPJ Valor(R$) CNPJ Valor(R$) 8
fS« Sindical 01.534.858/0001-07 46,67 Confederativa 01.534.858/0001-07 k=)
3 |Associativa Associativa2 i)
£ |Assistencial Sindicalizado 5
Q £
© 3
S
i)
i

Para conferir o original, acesse o site http://www.tjms.jus.br/esaj, informe o processo 0841391-35.2013.8.12.0001 e c6digo 105B298.
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Vinculos fls. 424
PIS 120.42580.16-5 Nome: PAULO SERGIO PEREIRA
o |CPF: Carteira de Trabalho Local Trabalho Nacionalidade
T [337.721.181-00 0008644/00001 Nao Informado 10 - Brasileira
& |Raga/Cor Sexo Ano chegada Nascimento
g 4 - Preta Masculino 24/09/1964
W |Grau de instru¢éo Portador de Deficiéncia A
7 - Ensino médio 0 - Nao Deficiente 2
Data Admisséo Tipo de admisséo CBO d
° 02/08/2010 2 - Admissao de 13111-0 - Diretor de servigos sociais @)
S | Tipo salario Horas semanais E
£ |1-Mensal 40 |
= | Tipo de vinculo Salério Contratual =
Trab urb vinc empregador pes 3.444,57 8
o De Até Motivo %
g|D a
HE o
g2 <
< | Quantidade de dias s
- Data E
= | Valor aviso prévio )
& | causa - %
Remuneracdo Hora extra Remuneracdo Hora extra Verbas Pagas na Rescisdo -8
o |Janeiro  4.861,98 Julho 5.415,92 Banco de horas %
'C, | Fevereiro 4.888,70 Agosto 3.479,02 Reajuste Coletivo o
g Marco 8.509,68 Setembro  5.890,21 Gratificagbes O
S | Abril 5.459,80 Outubro 5.828,21 Férias indenizadas %
g Maio 6.188,74 Novembro 5.890,21 Multa reciséria s
@ | Junho 5.552,65 Dezembro 5.486,51 13° salario 2.815,83 8
13° salario P. Final 2.839,30 s
. CNPJ Valor(R$) CNPJ Valor(R$) 2
‘S | sindical 01.534.858/0001-07 107,31 Confederativa 01.534.858/0001-07 Z
3 |Associativa Associativa2 o
£ | Assistencial Sindicalizado g
8 3
PIS 120.43490.23-2 Nome: ETEVALDO BORGES DA SILVA ':
o |CPF: Carteira de Trabalho Local Trabalho Nacionalidade 8
T |368.437.331-15 0010314/00001 Né&o Informado 10 - Brasileira Q
? Raca/Cor Sexo Ano chegada Nascimento b
g |2-Branca Masculino 20/02/1965 £
W | Grau de instrucéo Portador de Deficiéncia s
5 - Ensino 0 - N&o Deficiente .g’
Data Admisséo Tipo de admissao CBO %
01/03/2003 1 - Admissao de 51742-0 - Vigia c
% Tipo salario Horas semanais a
E 1 - Mensal 40 8
> | Tipo de vinculo Saléario Contratual _g
Trab urb vinc empregador pes 665,54 2
o De Até Motivo _§
ol K
E|2 =
AR S
o )
< | Quantidade de dias )
L0
o | Data S
= | Valor aviso prévio 17
8 | causa - L‘g
=
Remuneracdo Hora extra Remuneracdo Hora extra Verbas Pagas na Rescisao 8
o |Janeiro  1.160,75 Julho 1.248,65 Banco de horas 5
'S, | Fevereiro 1.090,57 Agosto 1.328,00 Reajuste Coletivo ®
g Marcgo 1.092,81 Setembro  2.052,43 GratificagOes c
S | Abril 1.244,00 Outubro 1.329,34 Férias indenizadas [
g Maio 1.450,87 Novembro 1.267,85 Multa reciséria 3
@ [ Junho 1.331,07 Dezembro 1.264,52 13° salario 641,22 ‘—g
13° salario P. Final 639,87 8
o CNPJ Valor(R$) CNPJ Valor(R$) 8
fS« Sindical 01.534.858/0001-07 20,73 Confederativa 01.534.858/0001-07 k=)
3 |Associativa Associativa2 i)
£ |Assistencial Sindicalizado 5
Q £
© 3
S
i)
i

Para conferir o original, acesse o site http://www.tjms.jus.br/esaj, informe o processo 0841391-35.2013.8.12.0001 e c6digo 105B298.



Vinculos

Vinculo Empregado

Afastamento

Deslig.

Empregado Contribuic&o Remuneragéo

Vinculo

Afastamento

Deslig.

Remuneracao

Contribuigao

PIS 122.33980.35-4
CPF:

529.236.571-87
Raca/Cor

8 - Parda

Grau de instrugéo

9 - Educagao Superior

Nome: MARCOS ANTONIO DA SILVA

Carteira de Trabalho
0032951/00002

Sexo

Masculino

Portador de Deficiéncia
0 - N&o Deficiente

Local Trabalho
N&o Informado
Ano chegada

Nacionalidade
10 - Brasileira
Nascimento
07/02/1972

Data Admisséo

Tipo de admissao

CBO

01/10/2010 2 - Admissao de 21240-5 - Analista de
Tipo salario Horas semanais
1 - Mensal 40
Tipo de vinculo Salario Contratual
Trab urb vinc empregador pes 2.756,35
De Até Motivo
1)
2)
3)
Quantidade de dias
Data
Valor aviso prévio
Causa -
Remuneracdo Hora extra Remuneracdo Hora extra Verbas Pagas na Rescisdo
Janeiro  2.576,03 Julho 2.756,35 Banco de horas
Fevereiro 3.320,22 Agosto 2.756,35 Reajuste Coletivo
Marco 2.607,42 Setembro  2.756,35 Gratificagbes
Abril 2.576,03 Outubro 2.783,91 Férias indenizadas
Maio 2.673,66 Novembro 2.783,91 Multa reciséria
Junho 2.756,35 Dezembro 2.783,91 13° salario 1.391,96
13° salario P. Final 1.391,95
CNPJ Valor(R$) CNPJ Valor(R$)
Sindical 01.534.858/0001-07 85,87 Confederativa 01.534.858/0001-07
Associativa Associativa2
Assistencial Sindicalizado

PIS 122.51771.08-7
CPF:
988.010.407-25
Raca/Cor

2 - Branca

Grau de instrugdo

5 - Ensino

Nome: ELIZABETH SILVA DE ARAUJO

Carteira de Trabalho
0044808/00111

Sexo

Masculino

Portador de Deficiéncia
0 - Nao Deficiente

Local Trabalho
N&o Informado
Ano chegada

Nacionalidade
10 - Brasileira
Nascimento
26/08/1965

Data Admisséo

Tipo de admisséo

CBO

do original assinado digitalmente por Tribunal de Justica do Mato Grosso do Sul e TIRMIANO DO NASCIMENTO ELIAS.

, € copia

01/08/2002 1 - Admissao de 33111-0 - Auxiliar de
Tipo salario Horas semanais
1 - Mensal 40
Tipo de vinculo Saléario Contratual
Trab urb vinc empregador pes 824,33
De Até Motivo
1) 01/01 31/12 LICENCA SEM VENCIMENTO/REMUNERA(;AO
2)
3) .
Quantidade de dias 366
Data
Valor aviso prévio
Causa -
Remuneracdo Hora extra Remuneracdo Hora extra Verbas Pagas na Rescisao
Janeiro 0,00 Julho 0,00 Banco de horas
Fevereiro 0,00 Agosto 0,00 Reajuste Coletivo
Marcgo 0,00 Setembro 0,00 GratificagOes
Abril 0,00 Outubro 0,00 Férias indenizadas
Maio 0,00 Novembro 0,00 Multa reciséria
Junho 0,00 Dezembro 0,00 13° salario 0,00
13° salario P. Final 0,00
CNPJ Valor(R$) CNPJ Valor(R$)
Sindical Confederativa
Associativa Associativa2
Assistencial Sindicalizado
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Vinculos

Vinculo Empregado

Afastamento

Deslig.

Empregado Contribuic&o Remuneragéo

Vinculo

Afastamento

Deslig.

Remuneracao

Contribuigao

PIS 124.40932.80-0 Nome: HUDSON DOS SANTOS BORGES
Local Trabalho
N&o Informado

CPF: Carteira de Trabalho
609.597.541-72 0061027/00003
Raca/Cor Sexo

8 - Parda Masculino

Grau de instrugéo
7 - Ensino médio

Portador de Deficiéncia
0 - N&o Deficiente

Nacionalidade
10 - Brasileira
Nascimento
09/08/1974

fls. 426

Data Admisséo

01/03/2011

Tipo salario

1 - Mensal

Tipo de vinculo

Trab urb vinc empregador pes

Tipo de admissao
2 - Admissao de
Horas semanais
44

Salario Contratual
1.518,13

78230-5 - Motorista de carro de

De
1)
2)
3)
Quantidade de dias

Até

Data
Valor aviso prévio
Causa -

Remuneracdo Hora extra

Janeiro  1.337,50
Fevereiro 1.748,88
Margo 1.641,94
Abril 2.445,82
Maio 1.837,38
Junho 1.821,44

Remuneracao

Julho 2.291,53
Agosto 2.752,28
Setembro  2.639,48
Outubro 1.945,97
Novembro 1.518,13
Dezembro 1.586,58

Verbas Pagas na Rescisdo

Banco de horas

Reajuste Coletivo

Gratificagbes

Férias indenizadas

Multa reciséria

13° salario 1.045,19
13° salario P. Final 993,15

CNPJ Valor(R$)

Sindical 01.534.858/0001-07 44,58

Valor(R$)

Confederativa 01.534.858/0001-07

Associativa Associativa2

Assistencial Sindicalizado

PIS 124.40953.63-8 Nome: OSMARINA RODRIGUES DOS SANTOS

CPF: Carteira de Trabalho Local Trabalho Nacionalidade
609.337.551-04 8788872/00010 N&o Informado 10 - Brasileira
Raca/Cor Sexo Nascimento

8 - Parda Feminino 05/05/1967

Grau de instrugdo
7 - Ensino médio

Portador de Deficiéncia
0 - Nao Deficiente

Data Admisséo

Tipo de admisséo

do original assinado digitalmente por Tribunal de Justica do Mato Grosso do Sul e TIRMIANO DO NASCIMENTO ELIAS.

, € copia

03/04/2006 1 - Admissao de 37141-0 - Recreador
Tipo salario Horas semanais
1 - Mensal 44
Tipo de vinculo Saléario Contratual
Trab urb vinc empregador pes 824,33

De Até
1)
2)
3) .
Quantidade de dias
Data
Valor aviso prévio
Causa -

Remuneracdo Hora extra Remuneracao Verbas Pagas na Rescisao

Janeiro  1.094,13 Julho 865,55 Banco de horas

Fevereiro 801,22
Marco 801,22
Abril 808,92
Maio 840,82

Agosto 865,55
Setembro 810,59
Outubro 865,55
Novembro 865,55

Reajuste Coletivo
GratificagOes
Férias indenizadas
Multa reciséria

Junho 865,55 Dezembro 865,55 13° salario 432,78
13° salario P. Final 432,77
CNPJ Valor(R$) Valor(R$)
Sindical 01.534.858/0001-07 25,68 Confederativa 01.534.858/0001-07 132,76
Associativa Associativa2
Assistencial Sindicalizado
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Vinculos fls. 427
PIS 125.10280.66-1 Nome: MARIA ROSANGELA DA COSTA MARTINS
o |CPF: Carteira de Trabalho Local Trabalho Nacionalidade
T |609.566.901-49 0069204/00041 Nao Informado 10 - Brasileira
& |Raga/Cor Sexo Ano chegada Nascimento
g 8 - Parda Feminino 18/09/1971
W |Grau de instru¢éo Portador de Deficiéncia i
7 - Ensino médio 0 - Nao Deficiente 2
Data Admisséo Tipo de admisséo CBO d
° 02/07/2012 2 - Admissao de 37141-0 - Recreador @)
S | Tipo salario Horas semanais E
£ |1-Mensal 44 |
= | Tipo de vinculo Salério Contratual %
Trab urb vinc empregador pes 824,33 %)
<
De Até Motivo z
2 o)
g b a
§(2 o
g Z
< | Quantidade de dias s
- Data E
= | Valor aviso prévio )
A - S
A | Causa a
Remuneracdo Hora extra Remuneracdo Hora extra Verbas Pagas na Rescisdo -8
o | Janeiro 0,00 Julho 797,74 Banco de horas %
'C, | Fevereiro 0,00 Agosto 824,33 Reajuste Coletivo o
g Marco 0,00 Setembro 769,37 Gratificagbes O
S | Abril 0,00 Outubro 824,33 Férias indenizadas %
g Maio 0,00 Novembro 824,33 Multa reciséria s
@ | Junho 0,00 Dezembro 824,33 13° salario 206,09 8
13° salario P. Final 206,08 <
(8]
CNPJ Valor(R$) CNPJ Valor(R$) 2
S Law]
‘S | sindical 01.534.858/0001-07 27,48 Confederativa 01.534.858/0001-07 o
3 |Associativa Associativa2 o
£ | Assistencial Sindicalizado g
§ 2
PIS 125.16217.47-3 Nome: JULIO CEZAR ZEILINGER ':
o |CPF: Carteira de Trabalho Local Trabalho Nacionalidade 8
T |932.838.141-04 0033253/00006 Né&o Informado 10 - Brasileira Q
? Raca/Cor Sexo Ano chegada Nascimento b
g [8 - Parda Masculino 15/03/1976 £
W | Grau de instrucéo Portador de Deficiéncia s
7 - Ensino médio 0 - Nao Deficiente .g’
Data Admisséo Tipo de admissao CBO %
01/09/2012 2 - Admissao de 23322-5 - Professor instrutor de c
% Tipo salario Horas semanais a
E 1 - Mensal 44 s
> | Tipo de vinculo Saléario Contratual _g
Trab urb vinc empregador pes 2.000,00 2
')
o De Até Motivo [«}
2 ©
ol ©
E |2 (=3
IS 0
g1 ©
< Quantidade de dias )
L0
% Data . o S
= | Valor aviso prévio 0
8 | causa - L‘g
=
Remuneracdo Hora extra Remuneracdo Hora extra Verbas Pagas na Rescisdo I
o |Janeiro 0,00 Julho 0,00 Banco de horas 5
S, | Fevereiro 0,00 Agosto 0,00 Reajuste Coletivo ®
g Marcgo 0,00 Setembro  2.000,00 GratificagOes c
S | Abril 0,00 Outubro 2.000,00 Férias indenizadas [
g Maio 0,00 Novembro 2.000,00 Multa reciséria 3
@ [ Junho 0,00 Dezembro 2.000,00 13° salario 333,34 ‘—g
13° salario P. Final 333,33 8
3]
o CNPJ Valor(R$) CNPJ Valor(R$) S
‘8. | sindical Confederativa S
3 |Associativa Associativa2 i)
£ |Assistencial Sindicalizado 5
Q £
© 3
o
©
i)
(2]
w
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Vinculos

Vinculo Empregado

Afastamento

Deslig.

Empregado Contribuic&o Remuneragéo

Vinculo

Afastamento

Deslig.

Remuneracao

Contribuigao

PIS 125.22252.88-9
CPF:

609.162.731-72
Raca/Cor

8 - Parda

Grau de instrugéo

9 - Educagao Superior

Nome: ANDERSON CESAR APOLINARIO

Carteira de Trabalho
0012938/00006

Sexo

Masculino

Portador de Deficiéncia
0 - N&o Deficiente

Local Trabalho
N&o Informado
Ano chegada

Nacionalidade
10 - Brasileira
Nascimento
19/09/1973

Data Admisséo

Tipo de admissao CBO

02/08/2010 2 - Admissao de 23322-5 - Professor instrutor de
Tipo salario Horas semanais
1 - Mensal 40
Tipo de vinculo Salario Contratual
Trab urb vinc empregador pes 2.389,41
De Até Motivo
1)
2)
3)
Quantidade de dias
Data
Valor aviso prévio
Causa -
Remuneracdo Hora extra Remuneracdo Hora extra Verbas Pagas na Rescisdo
Janeiro  3.777,36 Julho 4.298,18 Banco de horas
Fevereiro 5.270,07 Agosto 4.065,66 Reajuste Coletivo
Marco 3.843,05 Setembro  4.085,88 Gratificagbes
Abril 3.599,73 Outubro 3.420,68 Férias indenizadas
Maio 3.552,25 Novembro 3.398,93 Multa reciséria
Junho 3.937,75 Dezembro 3.361,42 13° salario 1.976,95
13° salario P. Final 1.926,48
CNPJ Valor(R$) CNPJ Valor(R$)
Sindical 01.534.858/0001-07 74,44 Confederativa 01.534.858/0001-07
Associativa Associativa2
Assistencial Sindicalizado

do original assinado digitalmente por Tribunal de Justica do Mato Grosso do Sul e TIRMIANO DO NASCIMENTO ELIAS.

, € copia

PIS 125.22570.47-3 Nome: MARILENE LINO
CPF: Carteira de Trabalho Local Trabalho Nacionalidade
870.639.211-34 0080691/00007 N&o Informado 10 - Brasileira
Raca/Cor Sexo Ano chegada Nascimento
8 - Parda Feminino 26/10/1978
Grau de instrugdo Portador de Deficiéncia
5 - Ensino 0 - N&o Deficiente
Data Admisséo Tipo de admissao CBO
03/09/2012 2 - Admissao de 51432-0 - Faxineiro
Tipo salario Horas semanais
1 - Mensal 44
Tipo de vinculo Saléario Contratual
Trab urb vinc empregador pes 665,54
De Até Motivo
1)
2)
3) .
Quantidade de dias
Data
Valor aviso prévio
Causa -
Remuneracdo Hora extra Remuneracdo Hora extra Verbas Pagas na Rescisao
Janeiro 0,00 Julho 0,00 Banco de horas
Fevereiro 0,00 Agosto 0,00 Reajuste Coletivo
Marcgo 0,00 Setembro 621,17 GratificagOes
Abril 0,00 Outubro 643,36 Férias indenizadas
Maio 0,00 Novembro 621,17 Multa reciséria
Junho 0,00 Dezembro 665,54 13° salario 110,93
13° salario P. Final 110,92
CNPJ Valor(R$) CNPJ Valor(R$)
Sindical 01.534.858/0001-07 22,18 Confederativa 01.534.858/0001-07
Associativa Associativa2
Assistencial Sindicalizado
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RELATORIO
RAIS:

ASSOCIACAO




MINISTERIO DO TRABALHO E EMPREGO
Secretaria de Politicas Publicas de Emprego
Coordenacédo Geral de Estatisticas do Trabalho

RELACAO ANUAL DE INFORMACOES SOCIAIS - RAIS - Ano Base : 2013

ESTABELECIMENTO

Relatorio completo do estabelecimento

CREA: 590572136102

fls. 430

CEI VINCULADO: 00.000.000

CNPJ/CEI: 15.556.277/0001-72

Endereco

Informagdo PAT Inf. Econ

Inf. Sindicais

Razao Social:

OMEP ORG MUNDIAL PARA EDUCACAOQO P

Logradouro Numero Complemento Telefone
RUA BARAO DE UBA 000556 (670) 3341-1013
Bairro/Distrito CEP Céd. Municipio Municipio UF
TIRADENTES 79041-430 5002704 Campo Grande MS
Atividade Econdmica(CNAE) Nat. Juridica Desc. Natureza Juridica
9430-8/00 Atividades de associacdes de defesa de direitos sociais 399-9 Associagéo Privada
Data Porte do Estabelecimento Optante Numero de Sécios
05/05/1983 EMPRESA/ORGAO NAO CLASSIFICADOS NOS ITENS ANTERIORES NAO OPTANTE 0000
Participacéo no PAT Nao N° Trabalhadores Total Ativos
Serv. Préprio 0 »

o
Adm. de cozinha 0 Menos/igual a 5 sal. 3 | Informado 1408 1102
Ref. Convénio 0 E CLT 1408 1102

]
Ref. Mais de 5 sal. T | Estatutério 0 0
Cesta Alimentagé&o 0 0 E
Aliment. Convénio 0 Ano

CNPJ da entidade Valor

g

Sindical 37.177.458/0001-20 37.177.458 '® | CNPJ/CPF/CEI 15.556.277/0001-72
- c ~ .

Associativa 8 | Razéo Social OMEP ORG MUNDIAL PARA EDUCACAO P
Assitencial é Email
Confederativa 37.177.458/0001-20 37.177.458 Telefone (670) 3341-1013
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Vinculos fls. 431
PIS 100.28454.39-9 Nome: LOURIVAL RIBEIRO DA PAIXAO
o |CPF: Carteira de Trabalho Local Trabalho Nacionalidade
T 1050.263.008-63 0090597/00008 Nao Informado 10 - Brasileira
& |Raga/Cor Sexo Ano chegada Nascimento
g 2 - Branca Masculino 22/06/1944
W |Grau de instru¢éo Portador de Deficiéncia A
5 - Ensino 0 - N&o Deficiente 2
Data Admisséo Tipo de admisséo CBO d
° 01/02/2011 2 - Admissao de 41101-0 - Assistente administrativo @)
S | Tipo salario Horas semanais E
£ |1-Mensal 44 |
= | Tipo de vinculo Salério Contratual %
Trab urb vinc empregador pes 1.858,17 ;)
<
o De Até Motivo z
€ o
gl a
512 o
g2 | <
< | Quantidade de dias S
5 | Data 01/10 =
= | Valor aviso prévio 2.252,10 )
& | causa 11 - Rescis&o sem %
Remuneracdo Hora extra Remuneracdo Hora extra Verbas Pagas na Rescisdo -8
o |Janeiro  1.717,35 Julho 1.876,75 Banco de horas %
'S, | Fevereiro 1.734,52 Agosto 1.876,75 Reajuste Coletivo o
g Marco 2.368,64 Setembro  1.876,75 Gratificagbes O
S | Abril 1.734,52 Outubro 62,56 Férias indenizadas 1.668,23 %
g Maio 1.826,75 Novembro 0,00 Multa reciséria 2.002,30 s
@ | Junho 1.876,75 Dezembro 0,00 13° salario 0,00 8
13° salario P. Final 1.720,37 <
(8]
CNPJ Valor(R$) CNPJ Valor(R$) 2
S Law]
‘S | sindical Confederativa °
3 |Associativa Associativa2 o
£ | Assistencial Sindicalizado g
§ 2
PIS 100.58369.58-6 Nome: JOSE GALANDO NETO ':
o |CPF: Carteira de Trabalho Local Trabalho Nacionalidade 8
B |062.335.381-49 0016413/00006 Né&o Informado 10 - Brasileira Q
? Raca/Cor Sexo Ano chegada Nascimento b
g |2-Branca Masculino 21/07/1951 £
W | Grau de instrugéo Portador de Deficiéncia s
2 - Até 0 5° ano 0 - Né&o Deficiente .g’
Data Admisséo Tipo de admissao CBO %
05/03/1998 1 - Admissao de 51742-0 - Vigia c
% Tipo salario Horas semanais a
E 1 - Mensal 40 8
> | Tipo de vinculo Saléario Contratual _g
Trab urb vinc empregador pes 725,50 2
')
o De Até Motivo o
2 ©
ol ©
E12) =3
] ‘Q
g1 ©
< | Quantidade de dias )
L0
o | Data S
= | Valor aviso prévio 17
8 | causa - L‘g
=
Remuneracdo Hora extra Remuneracdo Hora extra Verbas Pagas na Rescisdo I
o |Janeiro  1.372,27 Julho 928,64 Banco de horas 5
'S, | Fevereiro 1.280,54 Agosto 1.261,83 Reajuste Coletivo )
g Marcgo 1.843,19 Setembro  1.276,88 GratificagOes c
S | Abril 867,84 Outubro 1.261,83 Férias indenizadas [
g Maio 906,87 Novembro 1.382,08 Multa reciséria 3
@ | Junho 928,64 Dezembro 1.288,49 13° salario 563,53 ‘—g
13° salario P. Final 586,69 8
3]
o CNPJ Valor(R$) CNPJ Valor(R$) S
‘8. | sindical Confederativa S
3 |Associativa Associativa2 i)
£ |Assistencial Sindicalizado 5
Q £
© 3
o
©
i)
W

Para conferir o original, acesse o site http://www.tjms.jus.br/esaj, informe o processo 0841391-35.2013.8.12.0001 e c6digo 105B298.
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Vinculos fls. 432
PIS 104.32632.67-8 Nome: EDEL FATIMA GARBIN NOGUEIRA
o |CPF: Carteira de Trabalho Local Trabalho Nacionalidade
T |968.337.428-04 0037377/00358 Nao Informado 10 - Brasileira
& |Raga/Cor Sexo Ano chegada Nascimento
g 2 - Branca Feminino 07/10/1956
W | Grau de instrugéo Portador de Deficiéncia R
5 - Ensino 0 - N&o Deficiente 2
Data Admisséo Tipo de admisséo CBO d
° 02/05/2002 1 - Admissao de 37141-0 - Recreador @)
S | Tipo salario Horas semanais E
£ |1-Mensal 40 |
= | Tipo de vinculo Salério Contratual %
Trab urb vinc empregador pes 891,93 %)
<
o De Até Motivo z
g 1) 01/01 31/12 LICENCA SEM VENCIMENTO/REMUNERACAO 8
512 o
g2 | <
< | Quantidade de dias 365 S
- Data E
= | Valor aviso prévio )
& | causa - %
Remuneracdo Hora extra Remuneracdo Hora extra Verbas Pagas na Rescisdo -8
o | Janeiro 0,00 Julho 0,00 Banco de horas %
'C, | Fevereiro 0,00 Agosto 0,00 Reajuste Coletivo o
g Marco 0,00 Setembro 0,00 Gratificagbes O
S | Abril 0,00 Outubro 0,00 Férias indenizadas %
g Maio 0,00 Novembro 0,00 Multa reciséria s
@ | Junho 0,00 Dezembro 0,00 13° salario 0,00 8
13° salario P. Final 0,00 <
(8]
CNPJ Valor(R$) CNPJ Valor(R$) 2
S Law]
‘S | sindical Confederativa °
3 |Associativa Associativa2 o
£ | Assistencial Sindicalizado g
§ 2
PIS 104.38358.00-4 Nome: ARLEI ALVES CRUZ ':
o |CPF: Carteira de Trabalho Local Trabalho Nacionalidade 8
B |006.368.781-04 0089975/00061 Né&o Informado 10 - Brasileira Q
? Raca/Cor Sexo Ano chegada Nascimento b
g [8 - Parda Masculino 22/06/1941 £
W | Grau de instrucéo Portador de Deficiéncia s
4 - Do 6° ao 9° ano do 0 - N&o Deficiente .g’
Data Admisséo Tipo de admissao CBO %
01/10/2012 2 - Admissao de 41410-5 - Almoxarife c
% Tipo salario Horas semanais a
E 1 - Mensal 44 s
> | Tipo de vinculo Saléario Contratual _g
Trab urb vinc empregador pes 1.623,00 2
')
o De Até Motivo o
2 ©
ol ©
E |2 (=3
IS 0
g1 ©
< | Quantidade de dias )
L0
% Data 02/09 3
= | Valor aviso prévio 1.785,30 17
8 | causa 11 - Rescis&o sem L‘g
=
Remuneracdo Hora extra Remuneracdo Hora extra Verbas Pagas na Rescisdo I
o |Janeiro  1.500,00 Julho 1.623,00 Banco de horas 5
'S, | Fevereiro 1.500,00 Agosto 1.623,00 Reajuste Coletivo ®
g Marcgo 1.500,00 Setembro 108,20 GratificagOes c
S | Abril 1.500,00 Outubro 0,00 Férias indenizadas 1.983,67 [
£ | Maio 1.574,31 Novembro 0,00 Multa reciséria 668,20 3
@ | Junho 1.623,00 Dezembro 0,00 13° salario 0,00 ‘—g
13° salario P. Final 1.352,50 8
3]
o CNPJ Valor(R$) CNPJ Valor(R$) S
‘S [sindical  01.534.858/0001-07 50,00 Confederativa  01.534.858/0001-07 S
3 |Associativa Associativa2 i)
£ |Assistencial Sindicalizado 5
Q £
(@) =]
3
©
i)
(2]
w

Para conferir o original, acesse o site http://www.tjms.jus.br/esaj, informe o processo 0841391-35.2013.8.12.0001 e c6digo 105B298.
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Vinculos fls. 433
PIS 104.60540.22-7 Nome: RUBENS PEREIRA
o |CPF: Carteira de Trabalho Local Trabalho Nacionalidade
T [104.963.431-49 0095743/00182 Nao Informado 10 - Brasileira
& |Raga/Cor Sexo Ano chegada Nascimento
g |8-Parda Masculino 11/07/1953
W |Grau de instru¢éo Portador de Deficiéncia A
7 - Ensino médio 0 - N&o Deficiente 2
Data Admisséo Tipo de admisséo CBO d
° 01/02/2011 2 - Admissao de 13131-5 - Gerente de instituicdo @)
S | Tipo salario Horas semanais E
g 1 - Mensal 40 L
= | Tipo de vinculo Salério Contratual %
Trab urb vinc empregador pes 4.736,58 %)
<
o De Até Motivo z
€ o
g|D a
512 o
g <
< | Quantidade de dias S
5 | Data 01/08 =
= | Valor aviso prévio 5.740,74 )
& | causa 11 - Rescis&o sem %
Remuneracdo Hora extra Remuneracdo Hora extra Verbas Pagas na Rescisdo -8
o | Janeiro  4.377,62 Julho 4.783,95 Banco de horas %
'S, | Fevereiro 5.502,18 Agosto 159,47 Reajuste Coletivo o
g Marco 4.529,15 Setembro 0,00 Gratificagbes O
S | Abril 4.421,40 Outubro 0,00 Férias indenizadas 3.189,31 %
g Maio 4.733,95 Novembro 0,00 Multa reciséria 4.624,97 s
@ | Junho 4.783,95 Dezembro 0,00 13° salario 0,00 8
13° salario P. Final 3.587,97 ©
(8]
CNPJ Valor(R$) CNPJ Valor(R$) 2
S Law]
‘S | sindical 01.534.858/0001-07 145,92 Confederativa 01.534.858/0001-07 o
3 |Associativa Associativa2 o
£ | Assistencial Sindicalizado g
§ 2
PIS 105.49940.20-8 Nome: ANTONIO MENEZES DO NASCIMENTO ':
o |CPF: Carteira de Trabalho Local Trabalho Nacionalidade 8
B |730.833.568-20 0009019/00035 Né&o Informado 10 - Brasileira Q
? Raca/Cor Sexo Ano chegada Nascimento b
g |2-Branca Masculino 13/06/1948 £
W | Grau de instrugéo Portador de Deficiéncia s
5 - Ensino 0 - N&o Deficiente .g’
Data Admisséo Tipo de admissao CBO %
01/09/2000 1 - Admissao de 51742-0 - Vigia c
% Tipo salario Horas semanais a
E 1 - Mensal 40 8
> | Tipo de vinculo Saléario Contratual _g
Trab urb vinc empregador pes 725,50 2
')
o De Até Motivo o
2 ©
ol ©
E |2 (=3
IS 0
g1 ©
< Quantidade de dias )
L0
o | Data S
= | Valor aviso prévio 17
8 | causa - L‘g
=
Remuneracdo Hora extra Remuneracdo Hora extra Verbas Pagas na Rescisdo I
o |Janeiro 998,60 Julho 783,54 Banco de horas 5
'S, | Fevereiro 732,24 Agosto 783,54 Reajuste Coletivo )
g Marcgo 732,24 Setembro 783,54 GratificagOes c
S | Abril 732,24 Outubro 783,54 Férias indenizadas [
£ | Maio 761,77 Novembro 783,54 Multa recisoria S
@ | Junho 783,54 Dezembro 783,54 13° salario 391,77 ‘—g
13° salario P. Final 391,77 8
3]
o CNPJ Valor(R$) CNPJ Valor(R$) S
‘S [sindical  01.534.858/0001-07 22,60 Confederativa  01.534.858/0001-07 S
3 |Associativa Associativa2 i)
£ |Assistencial Sindicalizado 5
Q £
© 3
o
©
i)
W

Para conferir o original, acesse o site http://www.tjms.jus.br/esaj, informe o processo 0841391-35.2013.8.12.0001 e c6digo 105B298.



Vinculos

Vinculo Empregado

Afastamento

Deslig.

Empregado Contribuic&o Remuneragéo

Vinculo

Afastamento

Deslig.

Remuneracao

Contribuigao

PIS 106.65274.39-1
CPF:

106.247.671-91
Raca/Cor

2 - Branca

Grau de instrugéo

9 - Educagao Superior

Nome: ROMARIO GARCIA PEREIRA

Carteira de Trabalho
0071291/00182

Sexo

Masculino

Portador de Deficiéncia
0 - N&o Deficiente

Local Trabalho
N&o Informado
Ano chegada

Nacionalidade
10 - Brasileira
Nascimento
13/11/1955

Data Admisséo

Tipo de admissao CBO

01/07/2011 2 - Admissao de 12310-5 - Diretor administrativo
Tipo salario Horas semanais
1 - Mensal 44
Tipo de vinculo Salario Contratual
Trab urb vinc empregador pes 2.982,34
De Até Motivo
1)
2)
3)
Quantidade de dias
Data 01/11
Valor aviso prévio 3.614,59
Causa 11 - Rescisédo sem
Remuneracdo Hora extra Remuneracdo Hora extra Verbas Pagas na Rescisdo
Janeiro  2.756,32 Julho 4.113,37 Banco de horas
Fevereiro 2.756,32 Agosto 3.012,16 Reajuste Coletivo
Marco 2.756,32 Setembro  3.012,16 Gratificagbes
Abril 2.756,32 Outubro 3.012,16 Férias indenizadas 1.338,73
Maio 2.932,34 Novembro 100,40 Multa reciséria 207,23
Junho 2.982,34 Dezembro 0,00 13° salario 0,00
13° salario P. Final 2.761,15
CNPJ Valor(R$) CNPJ Valor(R$)
Sindical 01.534.858/0001-07 91,88 Confederativa 01.534.858/0001-07
Associativa Associativa2
Assistencial Sindicalizado

PIS 106.67200.94-8
CPF:
542.234.741-20
Raca/Cor

4 - Preta

Grau de instrugdo

7 - Ensino médio

Nome: MARIA APARECIDA MENDONCA DE SOUZA

Carteira de Trabalho
0067755/00398

Sexo

Feminino

Portador de Deficiéncia
0 - Nao Deficiente

Local Trabalho
N&o Informado
Ano chegada

Nacionalidade
10 - Brasileira
Nascimento
26/01/1955

Data Admisséo
01/10/2007
Tipo salario

1 - Mensal
Tipo de vinculo

Tipo de admisséo
1 - Admissao de
Horas semanais
44

CBO

51320-5 - Cozinheiro geral

Salario Contratual

do original assinado digitalmente por Tribunal de Justica do Mato Grosso do Sul e TIRMIANO DO NASCIMENTO ELIAS.

, € copia

Trab urb vinc empregador pes 725,50
De Até Motivo
1)
2)
3) .
Quantidade de dias
Data
Valor aviso prévio
Causa -
Remuneracdo Hora extra Remuneracdo Hora extra Verbas Pagas na Rescisao
Janeiro  1.148,07 Julho 899,62 Banco de horas
Fevereiro 840,72 Agosto 899,62 Reajuste Coletivo
Marcgo 840,72 Setembro 899,62 GratificagOes
Abril 840,72 Outubro 906,88 Férias indenizadas
Maio 877,85 Novembro 906,88 Multa reciséria
Junho 899,62 Dezembro 906,88 13° salario 453,44
13° salario P. Final 453,44
CNPJ Valor(R$) CNPJ Valor(R$)
Sindical 01.534.858/0001-07 22,60 Confederativa 01.534.858/0001-07 116,84
Associativa Associativa2
Assistencial Sindicalizado

Pagina 24 de705
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Vinculos fls. 435
PIS 108.26728.77-1 Nome: GETULIO TEODORO FERREIRA JUNIOR
o |CPF: Carteira de Trabalho Local Trabalho Nacionalidade
T |238.014.681-00 0050059/00452 Nao Informado 10 - Brasileira
& |Raga/Cor Sexo Ano chegada Nascimento
g |8-Parda Masculino 06/04/1962
W |Grau de instru¢éo Portador de Deficiéncia A
5 - Ensino 0 - Nao Deficiente 2
Data Admisséo Tipo de admisséo CBO d
° 01/09/2011 2 - Admissao de 35421-0 - Supervisor de compras @)
S | Tipo salario Horas semanais E
£ |1-Mensal 44 |
= | Tipo de vinculo Salério Contratual =
Trab urb vinc empregador pes 2.298,17 8
o De Até Motivo é
5|0 8
§(2 o
g2 <
< | Quantidade de dias s
5 | Data 02/09 =
= | Valor aviso prévio 2.785,38 )
& | causa 11 - Rescis&o sem %
Remuneracdo Hora extra Remuneracdo Hora extra Verbas Pagas na Rescisdo -8
o |Janeiro  2.124,00 Julho 2.298,17 Banco de horas 2
'C, | Fevereiro 2.124,00 Agosto 2.298,17 Reajuste Coletivo o
g Marco 2.124,00 Setembro 154,74 Gratificagbes O
S | Abril 2.124,00 Outubro 0,00 Férias indenizadas 3.094,87 %
g Maio 2.248,17 Novembro 0,00 Multa reciséria 2.005,78 s
@ | Junho 2.298,17 Dezembro 0,00 13° salario 0,00 8
13° salario P. Final 1.934,29 ©
. CNPJ Valor(R$) CNPJ Valor(R$) 2
‘S | sindical 01.534.858/0001-07 70,80 Confederativa 01.534.858/0001-07 Z
3 |Associativa Associativa2 o
£ | Assistencial Sindicalizado g
§ 2
PIS 108.26755.98-1 Nome: ODILIA APARECIDA DE OLIVEIRA TAVARES ':
o |CPF: Carteira de Trabalho Local Trabalho Nacionalidade 8
8 |713.109.081-68 0010766/00547 Né&o Informado 10 - Brasileira Q
? Raca/Cor Sexo Ano chegada Nascimento b
g |2-Branca Feminino 26/01/1964 £
W | Grau de instrucéo Portador de Deficiéncia s
5 - Ensino 0 - N&o Deficiente .g’
Data Admisséo Tipo de admissao CBO %
01/07/2001 1 - Admissao de 41100-5 - Auxiliar de escritério, em c
% Tipo salario Horas semanais a
E 1 - Mensal 40 8
> | Tipo de vinculo Saléario Contratual _g
Trab urb vinc empregador pes 757,40 2
o De Até Motivo _§
ol K
E|2 =
< | Quantidade de dias )
L0
% Data . o S
= | Valor aviso prévio 0
8 | causa - L‘g
=
Remuneracdo Hora extra Remuneracdo Hora extra Verbas Pagas na Rescisao 8
o |Janeiro  1.016,40 Julho 1.513,83 Banco de horas 5
'S, | Fevereiro 1.096,87 Agosto 817,99 Reajuste Coletivo ®
g Marcgo 1.089,85 Setembro 817,99 GratificagOes c
S | Abril 1.106,00 Outubro 817,99 Férias indenizadas [
£ | Maio 79527 Novembro 817,99 Multa recisoria S
@ [ Junho 817,99 Dezembro 817,99 13° salario 477,57 ‘—g
13° salario P. Final 465,07 8
o CNPJ Valor(R$) CNPJ Valor(R$) 8
fS« Sindical 01.534.858/0001-07 23,33 Confederativa 01.534.858/0001-07 k=)
3 |Associativa Associativa2 i)
£ |Assistencial Sindicalizado 5
Q £
© 3
S
i)
i

Para conferir o original, acesse o site http://www.tjms.jus.br/esaj, informe o processo 0841391-35.2013.8.12.0001 e c6digo 105B298.
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Vinculos fls. 436
PIS 108.40944.85-0 Nome: NILA PEREIRA DO NASCIMENTO SOUZA
o |CPF: Carteira de Trabalho Local Trabalho Nacionalidade
T |272.655.281-15 0073117/00632 Nao Informado 10 - Brasileira
& |Raga/Cor Sexo Ano chegada Nascimento
g 8 - Parda Feminino 17/08/1956
W |Grau de instru¢éo Portador de Deficiéncia A
7 - Ensino médio 0 - N&o Deficiente 2
Data Admisséo Tipo de admisséo CBO d
° 03/06/2013 2 - Admissao de 37141-0 - Recreador @)
S | Tipo salario Horas semanais E
2 |1-Mensal 44 |
= | Tipo de vinculo Salério Contratual %
Trab urb vinc empregador pes 891,93 %)
<
o De Até Motivo z
€ o
g|D a
512 o
g <
< | Quantidade de dias S
- Data E
= | Valor aviso prévio )
& | causa - %
Remuneracdo Hora extra Remuneracdo Hora extra Verbas Pagas na Rescisdo -8
o | Janeiro 0,00 Julho 891,93 Banco de horas %
'C, | Fevereiro 0,00 Agosto 921,93 Reajuste Coletivo o
g Marco 0,00 Setembro 891,93 Gratificagbes O
S | Abril 0,00 Outubro 891,93 Férias indenizadas %
g Maio 0,00 Novembro 891,93 Multa reciséria s
@ | Junho 832,47 Dezembro 891,93 13° salario 261,90 8
13° salario P. Final 261,31 <
(8]
CNPJ Valor(R$) CNPJ Valor(R$) 2
S Law]
‘S | sindical 01.534.858/0001-07 29,73 Confederativa 01.534.858/0001-07 o
3 |Associativa Associativa2 o
£ | Assistencial Sindicalizado g
§ 2
PIS 108.55237.29-2 Nome: NEY ABALEM BERNARDO ':
o |CPF: Carteira de Trabalho Local Trabalho Nacionalidade 8
T 1338.952.441-04 0020387/00614 Né&o Informado 10 - Brasileira Q
? Raca/Cor Sexo Ano chegada Nascimento b
g [8 - Parda Masculino 12/11/1963 £
W | Grau de instrugéo Portador de Deficiéncia s
7 - Ensino médio 0 - Nao Deficiente .g’
Data Admisséo Tipo de admissao CBO %
01/08/2011 2 - Admissao de 41101-0 - Assistente administrativo c
% Tipo salario Horas semanais a
E 1 - Mensal 44 s
> | Tipo de vinculo Saléario Contratual _g
Trab urb vinc empregador pes 1.620,84 2
')
o De Até Motivo o
2 ©
B 8
E |2 (=3
IS 0
@ 3) ~$
< | Quantidade de dias )
L0
o | Data 01/10 S
= | Valor aviso prévio 1.964,46 17
8 | causa 11 - Rescis&o sem L‘g
=
Remuneracdo Hora extra Remuneracdo Hora extra Verbas Pagas na Rescisdo I
o |Janeiro  1.498,00 Julho 1.620,84 Banco de horas 5
S, | Fevereiro 1.498,00 Agosto 2.235,54 Reajuste Coletivo ®
g Marcgo 1.498,00 Setembro  1.637,05 GratificagOes c
S | Abril 1.498,00 Outubro 54,57 Férias indenizadas 363,79 [
£ | Maio  1.572,21 Novembro 0,00 Multa reciséria 1.493,62 S
@ | Junho 1.620,84 Dezembro 0,00 13° salario 0,00 ‘—g
13° salario P. Final 1.500,63 8
3]
o CNPJ Valor(R$) CNPJ Valor(R$) S
‘S [sindical  01.534.858/0001-07 49,93 Confederativa  01.534.858/0001-07 S
3 |Associativa Associativa2 i)
£ |Assistencial Sindicalizado 5
Q £
© 3
o
©
i)
W

Para conferir o original, acesse o site http://www.tjms.jus.br/esaj, informe o processo 0841391-35.2013.8.12.0001 e c6digo 105B298.



Vinculos

Vinculo Empregado

Afastamento

Deslig.

Empregado Contribuic&o Remuneragéo

Vinculo

Afastamento

Deslig.

Remuneracao

Contribuigao

PIS 120.34995.66-1

Nome: LIEZER MANOEL DE OLIVEIRA

fls. 437

CPF: Carteira de Trabalho Local Trabalho Nacionalidade
285.077.461-87 0014971/00614 N&o Informado 10 - Brasileira
Raca/Cor Sexo Ano chegada Nascimento
2 - Branca Feminino 28/08/1962
Grau de instrugéo Portador de Deficiéncia
5 - Ensino 0 - Nao Deficiente
Data Admisséo Tipo de admissao CBO
01/05/2000 1 - Admissao de 78230-5 - Motorista de carro de
Tipo salario Horas semanais
1 - Mensal 40
Tipo de vinculo Salério Contratual
Trab urb vinc empregador pes 775,47
De Até Motivo
1)
2)
3)
Quantidade de dias
Data
Valor aviso prévio
Causa -
Remuneracdo Hora extra Remuneracdo Hora extra Verbas Pagas na Rescisdo
Janeiro  1.129,52 Julho 1.222,15 Banco de horas
Fevereiro 1.123,04 Agosto 1.193,65 Reajuste Coletivo
Marco 1.115,85 Setembro  1.284,19 Gratificagbes
Abril 1.132,39 Outubro 1.193,65 Férias indenizadas
Maio 1.978,89 Novembro 1.225,25 Multa recis6ria
Junho 1.225,25 Dezembro 1.222,15 13° salario 608,07
13° salario P. Final 608,89
CNPJ Valor(R$) CNPJ Valor(R$)
Sindical 01.534.858/0001-07 23,89 Confederativa 01.534.858/0001-07
Associativa Associativa2
Assistencial Sindicalizado

PIS 120.42580.16-5
CPF:
337.721.181-00
Raca/Cor

4 - Preta

Grau de instrugdo

7 - Ensino médio

Nome: PAULO SERGIO PEREIRA
Carteira de Trabalho

Local Trabalho

Nacionalidade

0008644/00001 N&o Informado 10 - Brasileira
Sexo Ano chegada Nascimento
Masculino 24/09/1964

Portador de Deficiéncia
0 - Nao Deficiente

Data Admisséo

Tipo de admisséo

CBO

02/08/2010 2 - Admissao de 13111-0 - Diretor de servigos sociais
Tipo salario Horas semanais
1 - Mensal 40
Tipo de vinculo Saléario Contratual
Trab urb vinc empregador pes 3.727,02
De Até Motivo
1)
2)
3)

Quantidade de dias

do original assinado digitalmente por Tribunal de Justica do Mato Grosso do Sul e TIRMIANO DO NASCIMENTO ELIAS.

, € copia

Data
Valor aviso prévio
Causa

02/09
6.001,91
11 - Rescisdo sem

Remuneracdo Hora extra Remuneracdo Hora extra Verbas Pagas na Rescisao

Janeiro  3.479,02 Julho 3.764,29 Banco de horas

Fevereiro 6.779,58 Agosto 3.801,56 Reajuste Coletivo

Marcgo 3.738,81 Setembro 253,44 GratificagOes

Abril 3.479,02 Outubro 0,00 Férias indenizadas 6.668,79
Maio 3.714,29 Novembro 0,00 Multa reciséria 5.903,54
Junho 3.764,29 Dezembro 0,00 13° salario 0,00

13° salario P. Final 3.167,96
CNPJ Valor(R$) CNPJ Valor(R$)

Sindical 01.534.858/0001-07 114,82 Confederativa 01.534.858/0001-07
Associativa Associativa2
Assistencial Sindicalizado

Pagina 55 de705
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Vinculos

Vinculo Empregado

Afastamento

Deslig.

Empregado Contribuic&o Remuneragéo

Vinculo

Afastamento

Deslig.

Remuneracao

Contribuigao

PIS 122.33980.35-4
CPF:

529.236.571-87
Raca/Cor

8 - Parda

Grau de instrugéo

9 - Educagao Superior

Nome:
Carteira de Trabalho
0032951/00002

Sexo

Masculino

Portador de Deficiéncia
0 - N&o Deficiente

MARCOS ANTONIO DA SILVA

Local Trabalho
N&o Informado
Ano chegada

Nacionalidade
10 - Brasileira
Nascimento
07/02/1972

Data Admisséo

Tipo de admissao

CBO

01/10/2010 2 - Admissao de 21240-5 - Analista de

Tipo salario Horas semanais

1 - Mensal 40

Tipo de vinculo Salario Contratual

Trab urb vinc empregador pes 2.982,37

De Até Motivo

1)

2)

3)

Quantidade de dias

Data 01/11

Valor aviso prévio 3.954,63

Causa 11 - Rescisédo sem

Remuneracdo Hora extra Remuneracdo Hora extra Verbas Pagas na Rescisdo

Janeiro  2.783,91 Julho 3.012,19 Banco de horas

Fevereiro 3.464,43 Agosto 3.012,19 Reajuste Coletivo

Marco 2.851,76 Setembro  3.012,19 Gratificagbes

Abril 2.783,91 Outubro 3.042,02 Férias indenizadas 4.394,03
Maio 2.962,19 Novembro 101,40 Multa reciséria 3.641,74
Junho 3.012,19 Dezembro 0,00 13° salario 0,00

13° salario P. Final 2.788,52
CNPJ Valor(R$) CNPJ Valor(R$)

Sindical 01.534.858/0001-07 91,88 Confederativa 01.534.858/0001-07
Associativa Associativa2
Assistencial Sindicalizado

PIS 122.33988.99-1
CPF:

456.935.521-87
Raca/Cor

8 - Parda

Grau de instrugdo

9 - Educagéo Superior

Nome:
Carteira de Trabalho
0077694/00001

Sexo

Feminino

Portador de Deficiéncia
0 - Nao Deficiente

IVAIR PEREIRA LOPES

Local Trabalho
N&o Informado
Ano chegada

Nacionalidade
10 - Brasileira
Nascimento
28/06/1965

Data Admisséo
01/06/2013
Tipo salario

1 - Mensal
Tipo de vinculo

Tipo de admisséo
2 - Admissao de
Horas semanais
44

Salario Contratual

CBO
37141-0 - Recreador

do original assinado digitalmente por Tribunal de Justica do Mato Grosso do Sul e TIRMIANO DO NASCIMENTO ELIAS.

, € copia

Trab urb vinc empregador pes 891,93
De Até Motivo
1)
2)
3) .
Quantidade de dias
Data
Valor aviso prévio
Causa -
Remuneracdo Hora extra Remuneracdo Hora extra Verbas Pagas na Rescisao
Janeiro 0,00 Julho 891,93 Banco de horas
Fevereiro 0,00 Agosto 891,93 Reajuste Coletivo
Marcgo 0,00 Setembro 891,93 GratificagOes
Abril 0,00 Outubro 891,93 Férias indenizadas
Maio 0,00 Novembro 891,93 Multa reciséria
Junho 891,93 Dezembro 891,93 13° salario 260,15
13° salario P. Final 260,14
CNPJ Valor(R$) CNPJ Valor(R$)
Sindical 01.534.858/0001-07 29,73 Confederativa 01.534.858/0001-07
Associativa Associativa2
Assistencial Sindicalizado
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Vinculos

Vinculo Empregado

Afastamento

Deslig.

Empregado Contribuic&o Remuneragéo

Vinculo

Afastamento

Deslig.

Remuneracao

Contribuigao

PIS 124.40892.88-4
CPF:
638.657.771-04
Raca/Cor

8 - Parda

Grau de instrugéo

7 - Ensino médio

Nome: ANA REGINA AMORIM DE SOUZA
Carteira de Trabalho Local Trabalho

0086297/00004 N&o Informado
Sexo Ano chegada
Feminino

Portador de Deficiéncia
0 - N&o Deficiente

Nacionalidade
10 - Brasileira
Nascimento
17/12/1973

fls. 439

Data Admisséo

Tipo de admissao CBO

07/02/2008 2 - Admissao de 41100-5 - Auxiliar de escritério, em
Tipo salario Horas semanais
1 - Mensal 44
Tipo de vinculo Salério Contratual
Trab urb vinc empregador pes 757,40
De Até Motivo
1)
2)
3)

Quantidade de dias

Data
Valor aviso prévio
Causa

05/11
1.181,55
11 - Rescisdo sem

Remuneracdo Hora extra Remuneracdo Hora extra Verbas Pagas na Rescisdo
Janeiro 721,00 Julho 787,70 Banco de horas
Fevereiro 728,00 Agosto 787,70 Reajuste Coletivo
Marco 1.053,75 Setembro 787,70 Gratificagbes
Abril 728,00 Outubro 787,70 Férias indenizadas 787,71
Maio 764,98 Novembro 5,05 Multa reciséria 1.746,68
Junho 787,70 Dezembro 0,00 13° salario 0,00
13° salario P. Final 787,70
CNPJ Valor(R$) CNPJ Valor(R$)
Sindical Confederativa
Associativa Associativa2
Assistencial Sindicalizado

PIS 124.40932.80-0
CPF:
609.597.541-72
Raca/Cor

8 - Parda

Grau de instrugdo

7 - Ensino médio

Nome: HUDSON DOS SANTOS BORGES
Carteira de Trabalho Local Trabalho

0061027/00003 N&o Informado
Sexo Ano chegada
Masculino

Portador de Deficiéncia
0 - Nao Deficiente

Nacionalidade
10 - Brasileira
Nascimento
09/08/1974

Data Admisséo Tipo de admissao CBO
01/03/2011 2 - Admissao de 78230-5 - Motorista de carro de
Tipo salario Horas semanais
1 - Mensal 44
Tipo de vinculo Saléario Contratual
Trab urb vinc empregador pes 2.164,00
De Até Motivo
1)
2)
3)

Quantidade de dias

do original assinado digitalmente por Tribunal de Justica do Mato Grosso do Sul e TIRMIANO DO NASCIMENTO ELIAS.

, € copia

Data
Valor aviso prévio
Causa

01/10
2.712,92
11 - Rescisdo sem

Remuneracdo Hora extra Remuneracdo Hora extra Verbas Pagas na Rescisao

Janeiro  1.518,13 Julho 2.307,61 Banco de horas

Fevereiro 2.000,00 Agosto 2.185,64 Reajuste Coletivo

Marcgo 3.008,63 Setembro  2.185,64 GratificagOes

Abril 2.020,00 Outubro 72,85 Férias indenizadas 1.758,37
Maio 2.248,57 Novembro 0,00 Multa reciséria 2.126,02
Junho 2.185,64 Dezembro 0,00 13° salario 0,00

13° salario P. Final 2.027,43
CNPJ Valor(R$) CNPJ Valor(R$)

Sindical Confederativa
Associativa Associativa2
Assistencial Sindicalizado
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Vinculos

Vinculo Empregado

Afastamento

Deslig.

Empregado Contribuic&o Remuneragéo

Vinculo

Afastamento

Deslig.

Remuneracao

Contribuigao

PIS 125.10280.66-1
CPF:
609.566.901-49
Raca/Cor

8 - Parda

Grau de instrugéo

7 - Ensino médio

Nome: MARIA ROSANGELA DA COSTA MARTINS

Carteira de Trabalho Local Trabalho Nacionalidade

0069204/00041 N&o Informado 10 - Brasileira
Sexo Ano chegada Nascimento
Feminino 18/09/1971

Portador de Deficiéncia
0 - N&o Deficiente

fls. 440

Data Admisséo

Tipo de admissao CBO

02/07/2012 2 - Admissao de 37141-0 - Recreador
Tipo salario Horas semanais
1 - Mensal 44
Tipo de vinculo Salario Contratual
Trab urb vinc empregador pes 891,93
De Até Motivo
1)
2)
3)
Quantidade de dias
Data
Valor aviso prévio
Causa -
Remuneracdo Hora extra Remuneracdo Hora extra Verbas Pagas na Rescisdo
Janeiro 975,02 Julho 891,93 Banco de horas
Fevereiro 824,33 Agosto 891,93 Reajuste Coletivo
Marco 824,33 Setembro 891,93 Gratificagbes
Abril 824,33 Outubro 891,93 Férias indenizadas
Maio 865,17 Novembro 891,93 Multa reciséria
Junho 891,93 Dezembro 891,93 13° salario 445,97
13° salario P. Final 445,96
CNPJ Valor(R$) CNPJ Valor(R$)
Sindical 01.534.858/0001-07 27,48 Confederativa 01.534.858/0001-07
Associativa Associativa2
Assistencial Sindicalizado

PIS 125.16217.47-3
CPF:
932.838.141-04
Raca/Cor

8 - Parda

Grau de instrugdo

7 - Ensino médio

Nome: JULIO CEZAR ZEILINGER

Carteira de Trabalho Local Trabalho Nacionalidade

0033253/00006 N&o Informado 10 - Brasileira
Sexo Ano chegada Nascimento
Masculino 15/03/1976

Portador de Deficiéncia
0 - Nao Deficiente

Data Admisséo Tipo de admissao CBO
01/09/2012 2 - Admissao de 23322-5 - Professor instrutor de
Tipo salario Horas semanais
1 - Mensal 44
Tipo de vinculo Saléario Contratual
Trab urb vinc empregador pes 2.164,00
De Até Motivo
1)
2)
3)

Quantidade de dias

do original assinado digitalmente por Tribunal de Justica do Mato Grosso do Sul e TIRMIANO DO NASCIMENTO ELIAS.

, € copia

Data
Valor aviso prévio
Causa

02/09
2.380,40
11 - Rescisdo sem

Remuneracdo Hora extra Remuneracdo Hora extra Verbas Pagas na Rescisao

Janeiro  2.000,00 Julho 2.164,00 Banco de horas

Fevereiro 2.000,00 Agosto 2.164,00 Reajuste Coletivo

Marcgo 2.000,00 Setembro 144,27 GratificagOes

Abril 2.000,00 Outubro 0,00 Férias indenizadas 2.885,33
Maio 2.114,00 Novembro 0,00 Multa reciséria 1.027,42
Junho 2.164,00 Dezembro 0,00 13° salario 0,00

13° salario P. Final 1.803,34
CNPJ Valor(R$) CNPJ Valor(R$)

Sindical 01.534.858/0001-07 66,67 Confederativa 01.534.858/0001-07
Associativa Associativa2
Assistencial Sindicalizado
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Vinculos fls. 441
PIS 125.17051.58-7 Nome: IVANETE RIBEIRO DOS SANTOS
o |CPF: Carteira de Trabalho Local Trabalho Nacionalidade
T [595.626.091-20 1437669/00030 Nao Informado 10 - Brasileira
& |Raga/Cor Sexo Ano chegada Nascimento
g 8 - Parda Feminino 26/05/1971
W |Grau de instru¢éo Portador de Deficiéncia A
5 - Ensino 0 - N&o Deficiente 2
Data Admisséo Tipo de admisséo CBO d
° 01/06/2012 1 - Admissao de 51320-5 - Cozinheiro geral @)
S | Tipo salario Horas semanais E
£ |1-Mensal 44 |
= | Tipo de vinculo Salério Contratual %
Trab urb vinc empregador pes 725,50 %)
<
o De Até Motivo z
€ o
gl a
512 o
g2 | <
< | Quantidade de dias S
- Data E
= | Valor aviso prévio )
& | causa - %
Remuneracdo Hora extra Remuneracdo Hora extra Verbas Pagas na Rescisdo -8
o |Janeiro  1.015,98 Julho 870,60 Banco de horas %
'®, | Fevereiro 813,60 Agosto 846,42 Reajuste Coletivo o
g Marco 813,60 Setembro 870,60 Gratificagbes O
S | Abril 813,60 Outubro 822,23 Férias indenizadas %
g Maio 824,65 Novembro 846,42 Multa reciséria s
@ | Junho 870,60 Dezembro 870,60 13° salario 435,30 8
13° salario P. Final 435,30 <
(8]
. CNPJ Valor(R$) CNPJ Valor(R$) 2
'S | sindical 01.534.858/0001-07 22,60 Confederativa 01.534.858/0001-07 116,84 Z
3 |Associativa Associativa2 o
£ | Assistencial Sindicalizado g
§ 2
PIS 125.22252.88-9 Nome: ANDERSON CESAR APOLINARIO ':
o |CPF: Carteira de Trabalho Local Trabalho Nacionalidade 8
T 1609.162.731-72 0012938/00006 Né&o Informado 10 - Brasileira Q
? Raca/Cor Sexo Ano chegada Nascimento b
g [8 - Parda Masculino 19/09/1973 £
W | Grau de instrucéo Portador de Deficiéncia s
9 - Educagéo Superior 0 - N&o Deficiente .g’
Data Admisséo Tipo de admissao CBO %
02/08/2010 2 - Admissao de 23322-5 - Professor instrutor de c
% Tipo salario Horas semanais a
E 1 - Mensal 40 8
> | Tipo de vinculo Saléario Contratual _g
Trab urb vinc empregador pes 2.585,34 2
')
o De Até Motivo o
2 ©
ol ©
E12) =3
IS 0
@ 3) ~$
< | Quantidade de dias )
L0
o | Data 01/11 S
= | Valor aviso prévio 4.819,87 17
8 | causa 11 - Rescis&o sem L‘g
=
Remuneracdo Hora extra Remuneracdo Hora extra Verbas Pagas na Rescisdo I
o |Janeiro  2.413,30 Julho 4.983,50 Banco de horas 5
C, | Fevereiro 4.631,85 Agosto 4.180,60 Reajuste Coletivo ®
g Marcgo 2.588,44 Setembro  4.374,40 GratificagOes c
S | Abril 4.026,15 Outubro 4.299,33 Férias indenizadas 6.179,34 [
£ | Maio 431252 Novembro  1.328,86 Multa recisoria 4.688,68 S
@ | Junho 2.611,19 Dezembro 0,00 13° salario 0,00 ‘—g
13° salario P. Final 3.405,97 8
3]
o CNPJ Valor(R$) CNPJ Valor(R$) S
‘S [sindical  01.534.858/0001-07 79,65 Confederativa  01.534.858/0001-07 S
3 |Associativa Associativa2 2
£ |Assistencial Sindicalizado [}
Q £
(@) =]
3
©
i)
(2]
w

Para conferir o original, acesse o site http://www.tjms.jus.br/esaj, informe o processo 0841391-35.2013.8.12.0001 e c6digo 105B298.
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S.S.C.H.

2012

RELATORIO
RAIS:

ASSOCIACAO




MINISTERIO DO TRABALHO E EMPREGO
Secretaria de Politicas Publicas de Emprego
Coordenacédo Geral de Estatisticas do Trabalho

RELACAO ANUAL DE INFORMACOES SOCIAIS - RAIS - Ano Base : 2012

ESTABELECIMENTO

Relatorio completo do estabelecimento

CREA: 590572500003

fls. 443

CEI VINCULADO: 00.000.000

CNPJ/CEI: 15.452.212/0001-87

Endereco

Informagdo PAT Inf. Econ

Inf. Sindicais

Razao Social:

SELETA SOCIEDADE CARITATIVA E

Logradouro Numero Complemento Telefone
RUA DOLOR DE ANDRADE 000270 (670) 3357-7300
Bairro/Distrito CEP Céd. Municipio Municipio UF
SAO FRANCISCO 79002-321 5002704 Campo Grande MS
Atividade Econdmica(CNAE) Nat. Juridica Desc. Natureza Juridica
9499-5/00 Atividades associativas nao especificadas anteriormente 399-9 Associagéo Privada
Data Porte do Estabelecimento Optante Numero de Sécios
17/02/1981 EMPRESA/ORGAO NAO CLASSIFICADOS NOS ITENS ANTERIORES NAO OPTANTE 0000
Participacéo no PAT Nao N° Trabalhadores Total Ativos
Serv. Préprio 0 »

o
Adm. de cozinha 0 Menos/igual a 5 sal. 3 | Informado 2504 2056
Ref. Convénio 0 E CLT 2504 2056

]
Ref. Mais de 5 sal. T | Estatutério 0 0
Cesta Alimentagé&o 0 0 E
Aliment. Convénio 0 Ano

CNPJ da entidade Valor

g

Sindical 01.534.858/0001-07 01.534.858 '® | CNPJ/CPF/CEI 15.452.212/0001-87
- c ~ .

Associativa 8 | Razéo Social SELETA SOCIEDADE CARITATIVA E
Assitencial 01.534.858/0001-07 01.534.858 é Email
Confederativa Telefone (670) 3357-7300
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Vinculos fls. 444
PIS 130.18058.77-0 Nome: RODRIGO MESSA PUERTA
o |CPF: Carteira de Trabalho Local Trabalho Nacionalidade
T [313.436.158-28 0698350/00265 Nao Informado 10 - Brasileira
& |Raga/Cor Sexo Ano chegada Nascimento
g |8-Parda Masculino 13/11/1982
W |Grau de instru¢éo Portador de Deficiéncia A
7 - Ensino médio 0 - Nao Deficiente 2
Data Admisséo Tipo de admisséo CBO d
° 01/03/2011 2 - Admissao de 12310-5 - Diretor administrativo @)
S | Tipo salario Horas semanais E
£ |1-Mensal 44 |
= | Tipo de vinculo Salério Contratual %
Trab urb vinc empregador pes 3.359,80 %)
<
o De Até Motivo z
€ o
gl a
512 o
g2 | <
< | Quantidade de dias S
- Data E
= | Valor aviso prévio )
& | causa - %
Remuneracdo Hora extra Remuneracdo Hora extra Verbas Pagas na Rescisdo -8
o | Janeiro  3.140,00 Julho 3.218,07 Banco de horas %
'C, | Fevereiro 3.140,00 Agosto 3.742,12 Reajuste Coletivo o
g Marco 3.035,33 Setembro  3.218,07 Gratificagbes O
S | Abril 3.027,61 Outubro 3.218,07 Férias indenizadas %
g Maio 3.218,07 Novembro 3.218,07 Multa reciséria s
@ | Junho 3.168,07 Dezembro 3.218,07 13° salario 1.707,39 8
13° salario P. Final 1.702,39 ©
(8]
. CNPJ Valor(R$) CNPJ Valor(R$) 2
‘S | sindical 01.534.858/0001-07 104,67 Confederativa 01.534.858/0001-07 Z
3 |Associativa Associativa2 o
£ | Assistencial 01.534.858/0001-07 50,00 Sindicalizado g
§ 2
PIS 130.21317.38-2 Nome: MURILO BATISTA ALBUQUERQUE ':
o |CPF: Carteira de Trabalho Local Trabalho Nacionalidade 8
T |040.940.401-29 4294559/00020 Né&o Informado 10 - Brasileira Q
? Raca/Cor Sexo Ano chegada Nascimento b
g [8 - Parda Masculino 15/02/1991 £
W | Grau de instrucéo Portador de Deficiéncia s
7 - Ensino médio 0 - Nao Deficiente .g’
Data Admisséo Tipo de admissao CBO %
01/12/2011 2 - Admissao de 51422-5 - Trabalhador de servigos c
% Tipo salario Horas semanais a
E 1 - Mensal 44 s
> | Tipo de vinculo Saléario Contratual _g
Trab urb vinc empregador pes 665,54 2
')
o De Até Motivo [«}
2 ©
ol ©
E12) =3
IS 0
@ 3) ~$
< | Quantidade de dias )
L0
o | Data S
= | Valor aviso prévio 17
8 | causa - L‘g
=
Remuneracdo Hora extra Remuneracdo Hora extra Verbas Pagas na Rescisdo I
o |Janeiro 622,00 Julho 665,54 Banco de horas 5
®, | Fevereiro 622,00 Agosto 665,54 Reajuste Coletivo ®
g Marcgo 601,27 Setembro 665,54 GratificagOes c
S | Abril 622,00 Outubro 665,54 Férias indenizadas [
g Maio 665,54 Novembro 625,61 Multa reciséria 3
@ [ Junho 645,57 Dezembro 625,61 13° salario 332,77 ‘—g
13° salario P. Final 332,77 8
3]
o CNPJ Valor(R$) CNPJ Valor(R$) S
‘S [sindical  01.534.858/0001-07 20,73 Confederativa  01.534.858/0001-07 S
3 |Associativa Associativa2 2
£ |Assistencial 01.534.858/0001-07 19,97 Sindicalizado [}
8 =
3
©
i)
(2]
w

Para conferir o original, acesse o site http://www.tjms.jus.br/esaj, informe o processo 0841391-35.2013.8.12.0001 e c6digo 105B298.
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Vinculos fls. 445
PIS 100.96883.55-0 Nome: MARIA APARECIDA SALMAZE
o |CPF: Carteira de Trabalho Local Trabalho Nacionalidade
T [305.697.451-87 0718741/00001 Nao Informado 10 - Brasileira
& |Raga/Cor Sexo Ano chegada Nascimento
g 8 - Parda Feminino 20/06/1953
W | Grau de instrugéo Portador de Deficiéncia R
7 - Ensino médio 0 - N&o Deficiente 2
Data Admisséo Tipo de admisséo CBO d
° 01/01/2005 2 - Admissao de 13130-5 - Diretor de instituicdo @)
S | Tipo salario Horas semanais E
2 |1-Mensal 44 |
= | Tipo de vinculo Salério Contratual %
Trab urb vinc empregador pes 4.377,62 N
<
o De Até Motivo z
€ o
gl a
512 o
g2 | <
< | Quantidade de dias S
- Data E
= | Valor aviso prévio )
& | causa - %
Remuneracdo Hora extra Remuneracdo Hora extra Verbas Pagas na Rescisdo -8
o | Janeiro  5.762,36 Julho 4.239,30 Banco de horas %
'C, | Fevereiro 4.336,70 Agosto 4.239,30 Reajuste Coletivo o
g Marco 4.200,33 Setembro  4.239,30 Gratificagbes O
S | Abril 4.010,02 Outubro  4.239,30 Férias indenizadas %
g Maio 4.239,30 Novembro 4.239,30 Multa reciséria s
@ | Junho 4.189,30 Dezembro 4.239,30 13° salario 2.304,84 8
13° salario P. Final 2.307,62 ©
(8]
. CNPJ Valor(R$) CNPJ Valor(R$) 2
‘S | sindical 01.534.858/0001-07 136,37 Confederativa 01.534.858/0001-07 Z
3 |Associativa Associativa2 o
£ | Assistencial 01.534.858/0001-07 50,00 Sindicalizado g
§ 2
PIS 101.14551.25-9 Nome: DOMINGOS MARQUES DE OLIVEIRA ':
o |CPF: Carteira de Trabalho Local Trabalho Nacionalidade 8
© |204.041.231-04 0124340/00614 N&o Informado 10 - Brasileira Q
? Raca/Cor Sexo Ano chegada Nascimento b
g [8 - Parda Masculino 01/04/1960 £
W | Grau de instrugéo Portador de Deficiéncia s
7 - Ensino médio 0 - Nao Deficiente .g’
Data Admisséo Tipo de admissao CBO %
01/09/2006 2 - Admissao de 51742-0 - Vigia c
% Tipo salario Horas semanais a
E 1 - Mensal 44 s
> | Tipo de vinculo Saléario Contratual _g
Trab urb vinc empregador pes 868,32 2
')
o De Até Motivo '8
% 1) 01/01 31/12 DOENCA NAO RELACIONADA AO TRABALHO ©
E |2 &
@ 3) \3
< | Quantidade de dias 365 )
L0
o | Data S
= | Valor aviso prévio 17
8 | causa - L‘g
=
Remuneracdo Hora extra Remuneracdo Hora extra Verbas Pagas na Rescisdo I
o |Janeiro 0,00 Julho 0,00 Banco de horas 5
S, | Fevereiro 0,00 Agosto 0,00 Reajuste Coletivo ®
g Marcgo 0,00 Setembro 0,00 GratificagOes c
S | Abril 0,00 Outubro 0,00 Férias indenizadas [
g Maio 0,00 Novembro 0,00 Multa reciséria 3
@ | Junho 0,00 Dezembro 0,00 13° salario 0,00 ‘—g
13° salario P. Final 0,00 8
3]
o CNPJ Valor(R$) CNPJ Valor(R$) S
‘8. | sindical Confederativa S
3 |Associativa Associativa2 i)
£ |Assistencial Sindicalizado 5
Q £
(@) =]
3
©
i)
(2]
w

Para conferir o original, acesse o site http://www.tjms.jus.br/esaj, informe o processo 0841391-35.2013.8.12.0001 e c6digo 105B298.
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S.S.C.H.

2013

RAIS

RELATORIO

ASSOCIACAO




MINISTERIO DO TRABALHO E EMPREGO
Secretaria de Politicas Publicas de Emprego
Coordenacédo Geral de Estatisticas do Trabalho

RELACAO ANUAL DE INFORMACOES SOCIAIS - RAIS - Ano Base : 2013

ESTABELECIMENTO

Relatorio completo do estabelecimento

CREA: 590572695410

fls. 447

CEI VINCULADO: 00.000.000

CNPJ/CEI: 15.452.212/0001-87

Endereco

Informagdo PAT Inf. Econ

Inf. Sindicais

Razao Social:

SELETA SOCIEDADE CARITATIVA E

Logradouro Numero Complemento Telefone
RUA DOLOR DE ANDRADE 000270 (670) 3357-7300
Bairro/Distrito CEP Céd. Municipio Municipio UF
SAO FRANCISCO 79002-321 5002704 Campo Grande MS
Atividade Econdmica(CNAE) Nat. Juridica Desc. Natureza Juridica
9499-5/00 Atividades associativas nao especificadas anteriormente 399-9 Associagéo Privada
Data Porte do Estabelecimento Optante Numero de Sécios
17/02/1981 EMPRESA/ORGAO NAO CLASSIFICADOS NOS ITENS ANTERIORES NAO OPTANTE 0000
Participacéo no PAT Nao N° Trabalhadores Total Ativos
Serv. Préprio 0 »

o
Adm. de cozinha 0 Menos/igual a 5 sal. 3 | Informado 3017 2354
Ref. Convénio 0 E CLT 3017 2354

]
Ref. Mais de 5 sal. T | Estatutério 0 0
Cesta Alimentagé&o 0 0 E
Aliment. Convénio 0 Ano

CNPJ da entidade Valor

g

Sindical 01.534.858/0001-07 01.534.858 '® | CNPJ/CPF/CEI 15.452.212/0001-87
- c ~ .

Associativa 8 | Razéo Social SELETA SOCIEDADE CARITATIVA E
Assitencial 01.534.858/0001-07 01.534.858 é Email
Confederativa Telefone (670) 3357-7300
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Vinculos fls. 448
PIS 100.90050.72-7 Nome: ROSALVINO NUNES DA MOTA
o |CPF: Carteira de Trabalho Local Trabalho Nacionalidade
T [106.526.201-91 0002189/00016 Nao Informado 10 - Brasileira
& |Raga/Cor Sexo Ano chegada Nascimento
g |8-Parda Masculino 20/02/1955
W |Grau de instru¢éo Portador de Deficiéncia A
7 - Ensino médio 0 - N&o Deficiente 2
Data Admisséo Tipo de admisséo CBO d
° 02/06/2008 2 - Admissao de 51742-0 - Vigia @)
S | Tipo salario Horas semanais E
£ |1-Mensal 44 |
= | Tipo de vinculo Salério Contratual %
Trab urb vinc empregador pes 1.969,64 1)
<
De Até Motivo z
2 o)
gl a
512 o
g2 <
< | Quantidade de dias s
- Data E
= | Valor aviso prévio )
& | causa - %
Remuneracdo Hora extra Remuneracdo Hora extra Verbas Pagas na Rescisdo -8
o |Janeiro 381,58 Julho 2.036,93 Banco de horas %
'S, | Fevereiro 1.874,98 Agosto 2.036,93 Reajuste Coletivo o
g Marco 1.814,30 Setembro  2.036,93 Gratificagbes O
S | Abril 1.874,98 Outubro 2.036,93 Férias indenizadas %
g Maio 2.018,58 Novembro 2.036,93 Multa reciséria s
@ | Junho 1.986,93 Dezembro 2.036,93 13° salario 0,00 8
13° salario P. Final 2.025,72 <
(8]
CNPJ Valor(R$) CNPJ Valor(R$) 2
S Law]
‘S | sindical 01.534.858/0001-07 60,68 Confederativa 01.534.858/0001-07 o
3 |Associativa Associativa2 o
£ | Assistencial 01.534.858/0001-07 50,00 Sindicalizado g
§ 2
PI1S 100.96883.55-0 Nome: MARIA APARECIDA SALMAZE ':
o |CPF: Carteira de Trabalho Local Trabalho Nacionalidade 8
B |305.697.451-87 0718741/00001 Né&o Informado 10 - Brasileira Q
? Raca/Cor Sexo Ano chegada Nascimento b
g [8 - Parda Feminino 20/06/1953 £
W | Grau de instrugéo Portador de Deficiéncia s
7 - Ensino médio 0 - Nao Deficiente .g’
Data Admisséo Tipo de admissao CBO %
01/01/2005 2 - Admissao de 13130-5 - Diretor de institui¢éo c
% Tipo salario Horas semanais a
E 1 - Mensal 44 s
> | Tipo de vinculo Saléario Contratual _g
Trab urb vinc empregador pes 4.736,58 2
')
o De Até Motivo o
2 ©
ol ©
E |2 (=3
IS 0
@ | 3) ©
S )
< | Quantidade de dias )
L0
. | Data 06/12 S
=) . " —
% | Valor aviso prévio 9.648,09 0
8 | causa 11 - Rescis&o sem L‘g
=
Remuneracdo Hora extra Remuneracdo Hora extra Verbas Pagas na Rescisdo I
o |Janeiro  1.395,88 Julho 4.590,79 Banco de horas 5
'S, | Fevereiro 4.310,07 Agosto 4.590,79 Reajuste Coletivo ®
g Marcgo 4.164,15 Setembro  4.590,79 GratificagOes c
S | Abril 4.310,07 Outubro 4.590,79 Férias indenizadas 6.554,41 [
g Maio 4.590,79 Novembro  4.590,79 Multa reciséria 5.147,96 3
@ | Junho 4.540,79 Dezembro 0,00 13° salario 2.513,72 ‘—g
13° salario P. Final 3.295,87 8
3]
o CNPJ Valor(R$) CNPJ Valor(R$) S
'S [sindical  01.534.858/0001-07 145,92 Confederativa  01.534.858/0001-07 S
3 |Associativa Associativa2 i)
£ |Assistencial 01.534.858/0001-07 50,00 Sindicalizado 5
5 :
o
©
i)
(2]
w

Para conferir o original, acesse o site http://www.tjms.jus.br/esaj, informe o processo 0841391-35.2013.8.12.0001 e c6digo 105B298.



Vinculos

Vinculo Empregado

Afastamento

Deslig.

Empregado Contribuic&o Remuneragéo

Vinculo

Afastamento

Deslig.

Remuneracao

Contribuigao

PIS 130.17194.38-7
CPF:

011.644.541-61
Raca/Cor

8 - Parda

Grau de instrugéo

9 - Educagao Superior

Nome: MARIA LUIZA CACERES RODRIGUES DA SILVA

Carteira de Trabalho
0049521/00013

Sexo

Feminino

Portador de Deficiéncia
0 - N&o Deficiente

Local Trabalho
N&o Informado
Ano chegada

Nacionalidade
10 - Brasileira
Nascimento
27/01/1986

Data Admisséo

Tipo de admissao CBO

01/08/2013 2 - Admissao de 26112-5 - Jornalista
Tipo salario Horas semanais
1 - Mensal 44
Tipo de vinculo Salério Contratual
Trab urb vinc empregador pes 2.000,00
De Até Motivo
1)
2)
3)
Quantidade de dias
Data 04/09
Valor aviso prévio
Causa 21 - Resciséo sem
Remuneracdo Hora extra Remuneracdo Hora extra Verbas Pagas na Rescisdo
Janeiro 0,00 Julho 0,00 Banco de horas
Fevereiro 0,00 Agosto 1.841,54 Reajuste Coletivo
Marco 0,00 Setembro 0,00 Gratificagbes
Abril 0,00 Outubro 0,00 Férias indenizadas 222,23
Maio 0,00 Novembro 0,00 Multa reciséria
Junho 0,00 Dezembro 0,00 13° salario 0,00
13° salario P. Final 166,67
CNPJ Valor(R$) CNPJ Valor(R$)
Sindical 01.534.858/0001-07 66,67 Confederativa 01.534.858/0001-07
Associativa Associativa2
Assistencial Sindicalizado

PIS 130.18058.77-0
CPF:
313.436.158-28
Raca/Cor

8 - Parda

Grau de instrugdo

7 - Ensino médio

Nome: RODRIGO MESSA PUERTA

Carteira de Trabalho
0698350/00265

Sexo

Masculino

Portador de Deficiéncia
0 - Nao Deficiente

Local Trabalho
N&o Informado
Ano chegada

Nacionalidade
10 - Brasileira
Nascimento
13/11/1982

Data Admisséo
01/03/2011
Tipo salario

1 - Mensal
Tipo de vinculo

Tipo de admisséo
2 - Admissao de
Horas semanais
44

CBO

12310-5 - Diretor administrativo

Salario Contratual

do original assinado digitalmente por Tribunal de Justica do Mato Grosso do Sul e TIRMIANO DO NASCIMENTO ELIAS.

, € copia

Trab urb vinc empregador pes 3.635,30
De Até Motivo

1)

2)

3) .
Quantidade de dias

Data 01/08

Valor aviso prévio 4.479,46

Causa 11 - Rescisdo sem

Remuneracdo Hora extra Remuneracdo Hora extra Verbas Pagas na Rescisao

Janeiro  2.635,51 Julho 3.502,08 Banco de horas

Fevereiro 3.231,87 Agosto 0,00 Reajuste Coletivo

Marcgo 3.148,99 Setembro 0,00 GratificagOes

Abril 3.260,98 Outubro 0,00 Férias indenizadas 7.032,52
Maio 3.502,08 Novembro 0,00 Multa reciséria 3.554,74
Junho 3.452,08 Dezembro 0,00 13° salario 0,00

13° salario P. Final 2.461,09
CNPJ Valor(R$) CNPJ Valor(R$)

Sindical 01.534.858/0001-07 111,99 Confederativa 01.534.858/0001-07
Associativa Associativa2
Assistencial 01.534.858/0001-07 50,00 Sindicalizado

Péagina 635 de1510
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Péagina 850 de1510

Vinculos fls. 450
PIS 170.62588.75-8 Nome: LUCIENE GREGORIA ASSUNCAO
o |CPF: Carteira de Trabalho Local Trabalho Nacionalidade
T |638.678.501-00 0084761/00001 Nao Informado 10 - Brasileira
& |Raga/Cor Sexo Ano chegada Nascimento
g 8 - Parda Feminino 28/02/1968
W |Grau de instru¢éo Portador de Deficiéncia i
5 - Ensino 0 - Nao Deficiente 2
Data Admisséo Tipo de admisséo CBO d
° 07/07/1999 2 - Admissao de 51511-0 - Atendente de enfermagem @)
S | Tipo salario Horas semanais E
2 |1-Mensal 44 |
= | Tipo de vinculo Salério Contratual %
Trab urb vinc empregador pes 891,93 %)
<
o De Até Motivo z
€ o
S0 a)
512 o
g2 | <
< | Quantidade de dias S
- Data E
= | Valor aviso prévio )
& | causa - %
Remuneracdo Hora extra Remuneracdo Hora extra Verbas Pagas na Rescisdo -8
o |Janeiro 123,37 Julho 909,76 Banco de horas %
® | Fevereiro 840,82 Agosto 909,76 Reajuste Coletivo o
g Marco 813,34 Setembro 909,76 Gratificagbes O
S | Abril 840,82 Outubro 909,76 Férias indenizadas %
g Maio 909,76 Novembro 909,76 Multa reciséria s
@ | Junho 883,00 Dezembro 909,76 13° salario 477,27 8
13° salario P. Final 478,05 ©
(8]
CNPJ Valor(R$) CNPJ Valor(R$) 2
S Law]
‘S | sindical 01.534.858/0001-07 27,48 Confederativa 01.534.858/0001-07 o
3 |Associativa Associativa2 o
£ | Assistencial 01.534.858/0001-07 26,76 Sindicalizado g
§ 2
PIS 170.62590.12-4 Nome: ANDREA CRISTINA CORREA ':
o |CPF: Carteira de Trabalho Local Trabalho Nacionalidade 8
B |583.325.881-20 0033177/00008 Né&o Informado 10 - Brasileira Q
? Raca/Cor Sexo Ano chegada Nascimento b
g |2-Branca Feminino 20/06/1972 £
W | Grau de instrugéo Portador de Deficiéncia s
9 - Educagéo Superior 0 - N&o Deficiente .g’
Data Admisséo Tipo de admissao CBO %
03/06/2013 2 - Admissao de 23940-5 - Coordenador pedagdgico c
% Tipo salario Horas semanais a
E 1 - Mensal 20 8
> | Tipo de vinculo Saléario Contratual _g
Trab urb vinc empregador pes 2.200,00 2
')
o De Até Motivo [«}
2 ©
ol ©
E |2 Q
IS 0
@ 3) \3
< | Quantidade de dias )
L0
o | Data 01/11 S
= | Valor aviso prévio 2.272,00 17
8 | causa 11 - Rescis&o sem L‘g
=
Remuneracdo Hora extra Remuneracdo Hora extra Verbas Pagas na Rescisdo I
o |Janeiro 0,00 Julho 2.181,46 Banco de horas 5
S, | Fevereiro 0,00 Agosto 2.181,46 Reajuste Coletivo ®
g Marcgo 0,00 Setembro  2.584,62 GratificagOes c
S | Abril 0,00 Outubro 2.979,02 Férias indenizadas 1.262,23 [
g Maio 0,00 Novembro 0,00 Multa reciséria 600,28 3
@ [ Junho 1.991,50 Dezembro 0,00 13° salario 0,00 ‘—g
13° salario P. Final 1.136,00 8
3]
o CNPJ Valor(R$) CNPJ Valor(R$) S
‘8. | sindical Confederativa S
3 |Associativa Associativa2 2
£ |Assistencial 01.534.858/0001-07 50,00 Sindicalizado [}
8 =
3
©
i)
(2]
w
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REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL

COMARCA DE CAMPO GRANDE - ESTADO DE MATO GROSSO DO SUL

[— PROTOCOLO

333.%99

REGISTRO CIVIL DE PESSOAS JURIDICAS
FlEGISTFiO

DATA
564246 onh1n/11)

NUMERO

[LIVRO s

ﬁ})ATA j

FOLHA
236

«‘,o Q@VI&% 523n5.629

TRANSCRIGAO

ORGANIZACAQ MUNDIAL PARA EDUCACAO PRE-ESCOLAR
CNPJ n° 15 556 277/0001-72
CNAS 28983.000115/94-14 - Dec. 123 de 21/05/97
Deglarado de Utilidade Piblica Municipal Lei n® 2137 de 29.06.83
Declarado de Utilidade Piblica Estadual Lei n® 581 de 23.09.85
Declarado de Utilidade Piiblica Federal Decreto de 21.03.94

4
OMEP/BRMS
ATA 01/2011 - ASSEMBLEIA ORDINARIA DA OMEP/BR/MS

Aos décimo dias do més de setembro do ano de dois mil e onze, nas dependéncias da sede da
OMEP/BR/MS, cito a Rua Bardio de Ub4, 556, Bairro Tiradentes, em Campo Grande — MS.
Aconteceu alteracio na diretoria da OMEP/BR/MS triénio 2011-2014. Havendo uma tnica
chapa, composto pelos atuais presidente e vice-presidente num processo de reeleigio, foram
indicadas as pessoas com condiges de serem eleitas para formar a diretoria. Realizada a eleicio
a nova Diretoria ficou assim constituida: PRESIDENTE: Maria Aparecida Salmaze, professora,
brasileira, desquitada, portadora do RG n® 584.907 SSP/MS e CPF n°® 305.697.451-87, residente
a Rua Caldas Aulete, n® 635, casa 34, Bairro Coopharadio no municipio de Campo Grande/MS;
VICE-PRESIDENTE: Adelma Maria Pinto Galeano, brasileira, professora, casada, portadora
do RG n® 337.459 SSP/MS e CPF n° 343.797.971-04, residente & rua 28 de Setembro, Alameda
Santa Cecilia n® 44, municipio de Corumb&/MS; TESOUREIRA: Luziette Aparecida da Silva
Amarilha, RG 274.586 SSP/MS e CPF n” 389.931.471-91, rua Luiz de Albuguerque n° 486, Vila
Sobrinho no municipio de Campo Grande/MS; SECRETARIA: Ubiracy Barbosa Serrou da
Silva , professora, brasileira, divorciada, portadora do RG n® 120.682 SSP/MT e CPF n°
249.964.671-34, residente 4 rua Antonio Jodo n° 361, Centro, municipio de Coxim/MS.
CONSELHO FISCAL: Presidente: Terezinha Bazé de Lima,professora , brasileira,casada, RG
n® 107.3224 SSP MS , CPF n° 157.324.791-04, residente a rua Martin Eberhart 574 Parque
Alvorada ,Dourados — MS

Membros Efetivos: Franchys Marizethe Nascimento Santana Ferreira, doutora em educagio ,
casada . RG n° 440155 SSP/MS, CPF 489048211-34 , residente a Rua, B n° 22 , Olivio de Castro
[II,Aquidauana/ MS ,Membros Suplentes: Deisy Ribas Emerich, brasileira, professora, casada,
portadora do RG n® 000132920 SSP/MS, CPF n° 356.510.161-04, residente 4 Avenida Pres.
Vargas n © 1.549, Bairro Centro no municipio de Iguatemy/MS; Ruth Correa da Silva, brasileira,
professora, casada, portadora do RG n® 568.262 SSP/PR e CPF n® 272.816.471-15, residente a
rua Thomé Mariano Sobrino, 155, Bairro Jardim Ménica no municipio de Paranaiba/M$;. Nada
mais havendo a tratar encerro a presente ata.

ANOTACOES E AVERBAGCOES

G

Maria Aparecida Salmaze

Adelma Maria Pinto Galeano

Luziette Aparecida da Silva Amarilha ")

~
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Rodrigo Messa Puerta

ijbiracy Barbosa Serou da Silva

Téania Maria Pereira

Andrea Cristina Corréa

Milene Holanda Nantes
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Quadro de Campo Grande —

Cartério do 4° Oficio Notarial e Registral

Grande/MS, para o triénio 2014/2016.

v LY

S::S::G::H::
Grande-M5
SELETA SOCIEDADE CARITATIVA E HUMANITARIA — S::8::C::H::

MS

2 SERVIGO NOTARIAL - TABELIA L
Bna Cindido Mariawe, § 797 - Campo Gravds - M3 - Fone: (67) 3384-3714 - CEP 7002203

B

istro das Atas de Ele1 do0 da Dlretona Executlva e do Conselho Fiscal da

A SiSiCH:

P, Deferimémk
{ i M@m}, e Mb

Rubens Pereira
Presidente da S::8::Ci:H::

o 4° Oficio de Notas, OFi
ocumentos e Oficial do Rnglsh'ncc'ivli
Avenida Alorss Pans, 2614 - -CEP. 75 DQ2JJ74 C

Dia a Autantm ! ';f'

A presente | Fotoco
do Original

Campo Grande, 24 de fevereiro de 2814
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Cmfome cartao(ces) N. n(s).2514
Grande-{15

g

ANNI KARULINI G. DOB GANTUS - ESCREVENTE EXTRALDICIAL

T

- SELETA SOCIEDADE CARITATIVA E
HUMANITARIA, sito 2 Rua Dolor de Andrade, n°. 270, Bairrd S#o Francisco, nesta
Cidade de Campo Grande-MS, inscrita no CNPJ sob o n°. 15.452.212/0001-87,
representada pelo Presidente Sr. Rubens Pereira, brasileiro, casado, empresdrio,
residente ¢ domiciliado 4 Rua Domingos Giovani Salvi, n® 77, Bairro Coophasul,
Campo Grande-MS, CEP 79117-370, portador do RG. n°. 000.004.648 SSP/MS e
Inscrito no C.P.F. n° 104.963.431-49, vem mui respeitosamente Requerer o Registro
das Atas de Elei¢éo:

- Diretoria Executiva da S::8::C::H:: - Quadro de Campo Grande, para o triénio

- Conselho Fiscal da S::S::C::H:: - Quadro de Campo Gmnde,.gara o triénio 2014/2016;

rsrmrvmm 5 b Nm\nmmnnmgqf

do original assinado digitalmente por Tribunal de Justica do Mato Grosso do Sul e TIRMIANO DO NASCIMENTO ELIAS.
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o

ATA N2001/2013

ATA da Comissdo Eleitoral referente ao Processo Eleitoral do
Quadro de Campo Grande/MS, aos nove dias do més de
dezembro do ano de dois mil e treze, reuniram os associados da
S:SuCiHi Quadro de Campo Grande/MS, em cumprimento ao
Edital de Convocagdo n2 003/2013 na integra: O presidente da
Seleta Sociedade Caritativa e Humanitaria do Quadro de Campo
Grande/MS usando das atribui¢des que lhes sdo conferidas de
acordo com o Art.2 262 letra “B”, combinado com o Art.2 13 letra
“A” do Estatuto Social vigente na Sociedade, convoca todos os
Associados de acordo com o Art. 52 letras “A” e |” do Estatuto
Social, para uma Assembleia Geral Ordindaria para o dia 09 de
dezembro de 2013 as 18:30 horas em primeira convocaciio e as
19:30 horas em segunda convocagido com a seguinte: Ordem do
dia: A) Eleger a Diretoria Executiva e Conselho Fiscal do Quadro
de Campo Grande/MS para o triénio de 2014 & 2016. B) Eleger a
Diretoria e Conselho Fiscal do Fundo Mutuo para Auxilio Funeral
da S::S::C::H:: para o triénio de 2014 3 2016. Cumpre-se. Campo
Grande/MS, 06 de Novembro de 2013. Assinado Rubens Pereira
- Presidente da S::S::C::H:: Quadro de Campo Grande/MS. A
Comissdo Eleitoral presidida pelo Parente como friso, escolhido
em Reunido do Supremo Conselho, conforme ATA n? 004/2013
de 21/10/2013 Presidente: José Amilton de Souza - Vice
Presidente: Rozevaldo Garcia Pereira e Secretario: Carlos
Roberto da Silva Gongalves em seus atos continuos receberam o
registro da Chapa Unica — “Unido e Trabalho” e continuando os
trabalhos da Comissdo e da Assembleia Geral Ordinaria.

gmno do 4° Oficio de N.ghs. Oficial do Registro do Titulos «
= Oficial do Regi Civil das aessons Juridjcas
Awenida Aorso Pens, 2514 - CEP- 79.002:074 - Campo Grande - Ms
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do Original
Campo Grande, 24 de fevereire de 7044
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Apresentou os candidatos como segue: Presidentyifgaz
Marques da Silva, CPF: 160.429.991-68 — Residente“ha Rua
Travessa Burgos n? 92, Vila Alba — Nesta Capital. Vice Presidente:
Roberto Barros de Oliveira — CPF: 051.431.601-20 — Residente na
Rua Travessa Mdlanga, n? 72 — Vila Alba — Nesta Capital. Primeiro
Secretario: Lourival Ribeiro da Paixdo: CPF: 050.263.008-63.
Residente na Rua Joaquim Vieira de Almeida, n? 509 — Vila Eliane
— Nesta Capital. Segundo Secretario: Vespasiano Kojun Yamaura:
CPF: 024.884.261-72 - Residente na Rua José Passarelli, n2 325 -
Bairro Belo Horizonte — Nesta Capital. Primeiro Tesoureiro:
Romario Garcia Pereira: CPF: 106.247.671-91. Residente na Rua
da Imprensa, n? 74 — Bairro S3o Francisco — Nesta Capital.
Segundo Tesoureiro: Paulo Sergio Pereira: CPF: 337.721.181-00.
Residente na Rua Madre Cristina, n2 445 - Bairro Tarsila do
Amaral — Nesta Capital. Orador: André Ruiz Salvador Mendes:
CPF: 595.670.151-04 — Residente na Rua José Antbnio Pereira, n2
312, Apto? 22 — Bairro Monte Castelo — Nesta Capital. Guarda
Patrimonial: Milton Rosa Sandim: CPF: 107.746.941-04.
Residente a Rua 57, n2 508 - Nova Campo Grande. Nesta Capital.
Intendente: Alfredo Aparecido da Silva: CPF: 200.362.481-34 -
Residente na Rua Dolor Ferreira de Andrade, n? 309 — Bairro Sdo
Francisco. Nesta Capital. Auxiliar de Intendente: Mario Assis dos
Santos: CPF: 164.197.741-85 — Residente na Rua Lago Paranda,
ne 148 — Bairro Residencial do Lado. Nesta Capital. Em seguida o
Presidente da Comissdo Eleitoral fez os comentarios explicativos
referente a Eleicdo, conferiu o livro de presenga com 75 (setenta
e cinco) assinaturas todos com direitos eletivos de votos
conforme o Estatuto Social da Sociedade e determinou que fosse
cumprido o Regimento Geral da Sociedade, onde consta
registrada na parte “V” especificado Elei¢coes, cumprir o Art.232
que diz na integra. A eleigdo serd feita por aclamacdo, quando

‘¢

° Oficio de Notas, Oficial do Registro de Titulos e
Ganrio o el o Regstro Civi das P
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ocorrer Chapa Unica para a Diretoria Executiva- do Qua
para o Grande Quadro. Seguindo os procedimentos
colocou em votagdo, retifico que o Presidente Comissdo
Eleitoral colocou em votagdo por aclamacio em que a Chapa
Unica foi aprovada por unanimidade e o mesmo declarou que
assim seja, para o préximo mandato a chapa “Unido e Trabalho”
- gritei, conduzira o Quadro de Campo Grande/MS, no triénio de
2014 a 2016, desejando-lhes boa sorte e muitas felicidades em
suas gestdes. Conforme Livro de Presenca com setenta e cinco
assinaturas conferidas, encerrou a Assembleia Geral Ordinaria,
valendo lembrar que os nomes dos participantes da chapa estio
acima transcritos com seus enderecos e CPFs e apds registra-se
esta ATA e ou Secretario a redigi que vai assin
membros da Comissdo Eleitoral — .€ampo Grande/MS,
09/12/2013. José Amilton de Souza —/P{esidente da Comissao

ou
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